Settore /Servizio Tutti | Settori
Dirigente Responsabile Monica Tardella
Amministratore referente Belinda Gottardi
Obiettivo / Progetto Denominazione Rafforzamento delle misure di prevenzione e contrasto della corruzione e della trasparenza
4050/4 Linea politica Citta dei diritti e della legalita
Priorita/Peso Anno conclusione ] : ] Garantire la corretta attuazione degli strumenti di programmazione in
Risultati attesi teria di . dell g di teria di t d
30 2015 T I e e er.|a‘ i prevenzione della corruzione ed in materia di trasparenza e
integrita
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5[ 6] 7| 8] 9| 10] 11| 12
1 |Redazione nuovo Piano 2015/2017 Monica Tardella Tutti i responsabili
2 |Attuazione del monitoraggio degli adempimenti Monica Tardella Tutti i responsabili x| x| x| x
3 |Rendicontazione sull'attuazione delle previsioni Monica Tardella Tutti i responsabili X
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 30 gennaio 2015 sono stati approvati gli aggiornamenti del piano triennale per la prevenzione della
corruzione (2015/17) che contiene fra i suoi allegati il piano triennale per la trasparenza e l'integrita. Il monitoraggio degli adempimenti viene effettuato
tramite controlli diretti dei dati pubblicati nella sezione Amministrazione Trasparente e attraverso lo strumento della Bussola della Trasparenza.

Verifica al 31/12/2015

Il monitoraggio degli adempimenti ha riguardato sia I'attuazione del PTPC che I'adempimento degli obblighi di pubblicita.

La verifica dell'attuazione delle previsioni in materia di trasparenza é stato effettuato con I'Oiv nei termini previsti dalla normativa vigente, ad inizio 2016,
tenendo conto dello stato delle pubblicazioni dell'anno 2015, attraverso la compilazione e la pubblicazione online della relativa griglia e delle certificazioni.
E' stata portata a termine una procedura sanzionatoria nei confronti di un ex Amministratore comunale inadempiente in merito alla comunicazione dei dati
da pubblicare online. E' stata sottoposta al Consiglio Comunale la revoca del "Regolamento per la pubblicita e la trasparenza dello stato patrimoniale dei
titolari di cariche pubbliche e di governo, approvata con deliberazione n. 45 del 24/11/2015, in conseguenza del quale le istruttorie pendenti sono state
rimesse alla valutazione dellANAC.

Il sistema dei controlli & stato integrato con il controllo successivo di regolarita amministrativa sugli atti ed i contratti, oggetto di periodici report e relazioni, e
con I'emanazione di diverse direttive da pare del Responsabile della rpevenzione della corruzione, le cui principali sono state:

- circolare prot. n. 22293 del 14/10/2015 sugli obblighi di dichiarazione incombenti sui Responsabili di Settore, con allegata modulistica ad hoc;

- circolare prot. n. 28536 del 22/12/2015 sui limiti alle proroghe ed ai rinnovi contrattuali;

- circolare prot. n. 28480 del 22/12/2015 sugli obblighi incombenti sugli enti partecipati dal Comune.



Settore /Servizio Tutti | Settori
Dirigente Responsabile Monica Tardella
Amministratore referente Sindaco
Obiettivo / Progetto Denominazione Attivazione processi di costumer satisfation
6010/02 Linea politica Governance interna
Priorita/Peso Anno conclusione ] : ] Introduzione di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli utenti
Risultati attesi terni e interni dell Ent
30 2016 Criterio di valutazione |SS'€™! € Internt delinte
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 2| 3| 4] 5| 6 7| 8 9| 10 11| 12
1 |Definizione schede di rilevazione Monica Tardella Tutti i responsabili x | x
2 |Approvazione metodologia di rilevazione per i servizi [Monica Tardella Tutti i responsabili x | x
esterni
3 |Inizio rilevazione sui servizi esterni Monica Tardella Tutti i responsabili x | x| x
4 [Verifica risultati e valutazione metodologia di Monica Tardella Tutti i responsabili ©
rilevazione &
5 |Adozione eventuali adeguamenti alla metodologia di [Monica Tardella Tutti i responsabili ©
rilevamento &
6 |Definizione metodologia di rilevazione per i servizi Monica Tardella Tutti i responsabili
interni
7 |Inizio rilevazione sui servizi interni Monica Tardella Tutti i responsabili © | o | ©
o o o
N N N
8 |Verifica risultati rilevazioni ed adozione di eventuali Monica Tardella Tutti i responsabili ©
strumenti correttivi &
9 |Messa a regime della rilevazione Monica Tardella Tutti i responsabili ©olo|lo]|lo]|loe|leoe]|ev]|e
RIQ|[&|R|&[&]|&|R
10
11
12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Le schede di rilevazione sono state predisposte e condivise nel Comitato di Coordinamento del 11/09/2015

Verifica al 31/12

con deliberazione di Giunta Comunale n. 106 del 6/11/2015 sono state approvate le "Linee di indirizzo per la realizzazione di indagini di soddisfazione dell’'utenza
rivolte all’attivita di front office degli uffici. Approvazione schema di questionario di rilevazione." L'operazione & stata avviata nei principali ufficio a contatto diretto
con gli utenti il 9 novembre 2015, anche attraverso la posibilita di compilare il questionario online. Il periodo temporale iniziale di rilevazione € stato il trimestre, con
la previsione di far entrare a regime nel periodo successivo il sistema di rilevazione della soddisfazione dell'utenza.



Settore /Servizio Tutti | Settori
Dirigente Responsabile Monica Tardella
Amministratore referente Sindaco
Obiettivo / Progetto Denominazione Riorganizzazione della struttura comunale a seguito del trasferimento di funzioni
6010/03 Linea politica Governance interna
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Ridefinizione dei settori, delle loro funzioni e dele procedure in essere
Risultati attesi definendo le interazioni con I'Unione Reno Galliera e f do modalitz
40 2016 Criterio di valutazione |9€finendo le interazioni con I'Unione Reno Galliera e favorendo modalita
informatiche
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5] 6| 7| 8| 9| 10| 11] 12
1 |Ridefinizione della struttura organizzativa Monica Tardella x | x
2 |[Ridefinizione delle funzioni di ciascun settore Monica Tardella Tutti i settori x | x
3 [Revisione dei procedimenti in atto Monica Tardella Tutti i settori oo |e x | x
Unione Reno Galliera | & | & | &
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Con la deliberazione di Giunta comunale n. 52 del 29/05/2015 & stata approvata la nuova struttura organizzativa del Comune.

Verifica al 31/12

Il nuovo funzionigramma, conseguente alla riorganizzazione della struttura, € stato frutto di condivisione a tutti i livelli, tenendo conto di diverse situazioni
contingenti, in particolare relativametne ai Settori tecnici che sono stati oggetto di rimodulazione nel corso del 2015. L'approvazione & pertanto avvenuta con
deliberazione di Giunta comunale n. 121 del 11/12/2015. Successivamente, in conseguenza dello slittamento a fine anno del funzionigramma, il Comitato di

coordinamento ha avviato a gennaio 2016 la rivisitazione dei procedimenti dell'Ente, in relazione ai necessari aggiornamenti da apportare al precedente
elenco degli stessi, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 150/2012.



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Barbara Giannerini - Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Ricostituzione della consulta sportiva
2010-1 Linea politica Citta del nuovo welfare
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Individuazione componenti e convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Attivita da avviarsi dal mese di settembre

Verifica al 31/12

con la determinazione n. 99/GEN/2015 del 06 novembre 2015, & stato approvato I'avviso pubblico fissando il termine per la presentazione delle domande
al 24 novembre 2015.

In accordo con gli amministratori, considerato il ridotto numero di domande pervenute & stato deciso di prorogare il termine per la presentazione delle
domande.

Con la successiva determinazione n.110/GEN/2015 del 24 novembre 2015 & stato prorogato il termine per la presentazione delle domande al 9 gennaio
2016



Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

-Dirigente ﬁesponsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / I5rogetto Denominazione Rivitalizzazione del bilancio partecipativo
2010-2 Linea politica Citta del nuovo welfare
Priorita/Peso Anno conclusione . . .
Risultati attesi
2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8] 9| 10| 11| 12
1 |Presentazione alle consulte frazionali della nuova Roberto Zanella ©
formula S
2 |Raccolta delle proposte Roberto Zanella ©|©
o o
N N
3 |Screening da parte dei settori comunali Comitato Resp.li © | ©
o o
N N
4 |Assegnazione risorse nei limiti del budget assegnato [Licia Crescimbeni ©
o
N
5 |Progettazione partecipata Resp.le dei fondi ©|e
o o
N N
6 |Realizzazione di quanto progettato Resp.le dei fondi ©|e
o o
N N
7 |Rendicontazione alle consulte Roberto Zanella ©
o
N
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Attivita da avviarsi nel 2016

Verifica al 31/12
Attivita da avviarsi nel 2016



Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

-Dirigente ﬁesponsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / I5rogetto

Denominazione

Commemmorazione ce

ntenario Grande Guerra

2060-1

Linea politica

Citta dei valori condivisi

[Priorita/Peso

Anno conclusione

2015

Risultati attesi
Criterio di valutazione

Organizzazione di una manifestazione celebrativa della Grande Guerra

in occasione del centenario

N. ATTIVITA' FASI

RESPONSABILE
OBIETTIVO

ALTRI UFFICI

PROGRAMMAZIONE

COINVOLTI 1

4] 5] 6] 7] 8] 9

10

11

12

1 |Realizzazione iniziativa

Roberto Zanella

Staff Sindaco

10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Attivita da avviarsi dal mese di settembre

Verifica al 31/12

Per commemorare il centenario dell'ingresso nel primo conflitto mondiale, mercoledi 2 dicembre 2015 ¢ stata organizzata una serata per capire lo scenario
del conflitto in cui tanti castelmaggioresi furono impegnati e tanti diedero la vita. Sono intervenuti Giacomo Bollini ricercatore storico e fondatore e
vicepresidente dell'Associazione Emilia Romagna al fronte e autore di diverse ricerche tra le quali “ll calvario degli emiliani - I'attacco al Podgora del Giugno
1915” e Sanzio Campanini, Autore con Angelo Fanelli di “Onore e memoria - Castel Maggiore e i suoi caduti della Grande Guerra 1915-1918. Nella serata
vi stati sia I'esposizione di cimeli che Interventi musicali del coro Amici del Navile.

Obiettivo completato



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Revisione del regolamento sulla partecipazione
2070-1 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Aggiornamento del regolamento comunale sulla partecipazione
5 2015 S af veliEfons prevedendo una regolamentazione comune per le consulte.
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2 3] 4] 5[ 6/ 7| 8] 9[10] 11] 12
1 |Definizione modifiche al regolamento Roberto Zanella X
2 |Approvazione consiliare del regolamento Roberto Zanella Segreteria generale X
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Con la deliberazione consiliare n. 23 del 29 aprile 2015 sono state introdotte modifiche al Regolamento sulla partecipazione dei cittadini all'Amministrazione
Comunale”

Con il nuovo regolamento si € rivisto tutto il sistema delle consulte comunali per le quali & stata prevista un’unica regolamentazione in sostituzione dei
diversi regolamenti vigenti. Le Consulte sono divenute cosi organismi “permanenti” soggetti ad una revisione annuale dei partecipanti. E’ previsto che a
gennaio di ciascun anno venga pubblicato un bando di partecipazione e che nel successivo mese di febbraio si proceda alla nomina dei nuovi componenti.
Secondo quanto previsto dal nuovo regolamento gli organi delle consulte (Presidente —Vice presidente e Segretario), hanno durata uguale a quella del
mandato del Sindaco e pertanto vengono rinnovati ad ogni elezione amministrativa.

Attivita completamente conclusa



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali

-Dirigente ﬁesponsabile Roberto Zanella

Amministratore referente Marco Boni
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta dei Giovani
2070-2 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1 41 5| 6| 7| 8] 9] 10| 11] 12
1 |Delibera di Consiglio di approvazione della Consulta |Roberto Zanella Ufficio del Sindaco
2 |Raccolta dei nominativi dei partecipanti Roberto Zanella Ufficio del Sindaco
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
5
6
7
8
9
10
1

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Il Consiglio Comunale, con la deliberazione n. 2 del 24 febbraio 2015 ha istituito la “Consulta Giovanile” approvandone il regolamento

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 40 del 24 aprile 2015 sono stati nominati i 26 componenti della Consulta che ha gia iniziato la propria
attivita.

A oggi le riunioni della consulta sono state 3, & stato definito il logo della Consulta e organizzate diverse iniziative; collaborazione alla organizzazione della
Festa dell’Europa e al Civics sul lavoro, organizzazione della tre giorni di concerti di giovani band all’interno della festa della Proloco Mangiando e Ballando
sotto le stelle. E' stata creata la pagina Facebook della Consulta Giovani.

Obiettivo completato,permane I'attivita ordinaria di supporto alla consulta



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta frazionale di Sabbiuno/Castello
i _ 2070-3 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
5 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
5
6
7
8
9
10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

E' previsto incontro pubblico il giorno 1 ottobre, in base alle risultanze dell'incontro sara deciso se confermare l'istituzione della consulta, riprogrammando i
tempi del progetto

Verifica al 31/12

con la determinazione n. 101/GEN/2015 del 06 novembre 2015, & stato approvato I'avviso pubblico fissando il termine per la presentazione delle domande
al 24 novembre 2015.

In accordo con gli amministratori, considerato il ridotto numero di domande pervenute € stato deciso di prorogare il termine per la presentazione delle
domande.

Con la successiva determinazione n.110/GEN/2015 del 24 novembre 2015 & stato prorogato il termine per la presentazione delle domande al 9 gennaio
2016



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta frazionale di Primo Maggio
i _ 2070-4 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
5 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
5
6
7
8
9
10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

E' previsto incontro pubblico il giorno 12 ottobre, in base alle risultanze dell'incontro sara deciso se confermare l'istituzione della consulta, riprogrammando i
tempi del progetto

Verifica al 31/12

con la determinazione n. 102/GEN/2015 del 06 novembre 2015, & stato approvato I'avviso pubblico fissando il termine per la presentazione delle domande
al 24 novembre 2015.

In accordo con gli amministratori, considerato il ridotto numero di domande pervenute € stato deciso di prorogare il termine per la presentazione delle
domande.

Con la successiva determinazione n.110/GEN/2015 del 24 novembre 2015 & stato prorogato il termine per la presentazione delle domande al 9 gennaio
2016.



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Belinda Gottardi
Obiettivo / Progetto Denominazione Costituzione della Consulta dei talenti femminili
i _ 2070-5 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5] 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 [Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella © X
o
N
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella © | ©
o o
N N
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella ©
o
N

4 |Convocazione Consulta

Roberto Zanella

10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Attivita da avviarsi nel mese di settembre

Verifica al 31/12
Attivita riprogrammata per I'anno 2016



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Paolo Gurgone - Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Costituzione della consulta della mobilita dolce
i _ 2070-6 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
5
6
7
8
9
10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Attivita da avviarsi nel mese di settembre

Verifica al 31/12

Con la deliberazione della Giunta Comunile n. 103 del 23/10/2015 ¢é stata istituita la Consulta per la Sostenibilita Ambientale, modificando l'iniziale
previsione di costituzione di una consulta per la mobilita dolce.

Con la determinazione n. 99/GEN/2015 del 06 novembre 2015, & stato approvato I'avviso pubblico fissando il termine per la presentazione delle domande al
24 novembre 2015.

In accordo con gli amministratori, considerato il ridotto numero di domande pervenute € stato deciso di prorogare il termine per la presentazione delle
domande.

Con la successiva determinazione n.110/GEN/2015 del 24 novembre 2015 & stato prorogato il termine per la presentazione delle domande al 9 gennaio
2016



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma - Barbara Giannerini
Obiettivo / Progetto Denominazione Regolamentazione gioco d'azzardo
4050-1 Linea politica Citta di diritti e legalita
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi gg/gr;r_?ljgll_ilfsrari in cui & consentito lo svolgimento dei giochi leciti (artt.
0 Criterio di valutazione )
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
1 |Definizione degli indirizzi Roberto Zanella X
2 |Ordinanza sindacale di definizione orari Roberto Zanella X
3 |Diffusione ordinanza Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x| x
4
5
6
7
8
9
10
11
12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

A livello di Unione Reno Galliera si &€ condivisa la scelta, di adottare un’ordinanza dei Sindaci, ai sensi dell’art. 50 del T.U EE.LL., di regolamentazione
degli orari per lo svolgimento dei giochi, volto principalmente a tutelare i minori e le fasce deboli.La materia & infatti disciplinata uniformemente da un
regolamento adottato dall’'Unione Reno Galliera (Regolamento dell’'Unione Reno Galliera per I'uso di giochi leciti in attivita economiche e circoli privati
nonché nelle sale giochi, approvato con delibera consigliare n. 12 del 19/7/2010 e modificato ed integrato con delibera consiliare n. 9 del 11/2/2014) .

E' stata definita a livello di Unione Reno Galliera una bozza di delibera, da adottarsi in tutti i comuni, contenente gli indirizzi al Sindaco per I'adozione
dell'ordinanza ai sensi dell'art. 50 del D. Lgs. 267/2000. La bozza & stata approvata dal Consiglio. (Delibera n. 38 del 28/07/2015).

E' stata predisposta la bozza di ordinanza che i Sindaci hanno deciso di firmare contestualmente quando tutti i Comuni avranno adottato la delibera di
indirizzi.

Resta da attuare I'attivita di pubblicizzazine dell'ordinanza

Verifica al 31/12
L'ordinanza é stata firmata dal Sindaco in data 21 novembre 2015 e reca il numerto 17.

Prima della approvazione dell'ordinanza la Polizia Municipale aveva fatto opera di informazione presso gli esercizi commericali diffondendone i contenuti.
Obiettivo completato



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Organizzazione di incontri formativi e di approfondimento sulla presenza delle mafie
4050-2 Linea politica Citta di diritti e legalita
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Organizzare incontri destinati a cittadini e dipendenti sul tema delle
0 2015 S of veliEfons mafie, della legalita e della corruzione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Programmazione nuovi incontri e appuntamenti x| x
2 |Attivazione interventi x | x| x
3
4
5
6
7
8
9
10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Nell’'ambito di CIVICS, incontri per la cittadinanza attiva, in data 24 febbraio & stata organizzata la conferenza “MAFIE E CORRUZIONE” L’'impegno delle
comunita locali per la legalita, con la partecipazione di L. Ferrante - Gruppo Abele, responsabile scientifico della campagna “riparte il futuro” di Libera, di M.
Mezzetti - Assessore alle Politiche per la legalita della Regione Emilia-Romagna e di N. Monti - Referente Emilia Romagna di Avviso Pubblico e Assessore
alla Sicurezza e Legalita del Comune di Bologna.

A testimonianza dell'impegno nella lotta alle mafie stato intitolato il parco pubblico, compreso tra I'lstituto di Istruzione Secondaria Superiore J.M. Keynes e
la Via Ugo La Malfa, “21 Marzo — vittime innocenti di tutte le mafie”. Come noto il 21 marzo € la data in cui le associazioni “Libera” e “Avviso pubblico”
promuovono la giornata della memoria e dell'impegno in ricordo delle vittime innocenti delle mafie.

Verifica al 31/12

Il 18 settembre & stato organizzato un incontro pubblico dal titolo "Aemilia: Un mosaico di illegalita da comprendere"”. All'oniziativa hanno partecipato:
Giovanni Tizian, giornalista dell'Espresso, Marco Mescolini Sostituto Procuratore della DDA di Bologna, Ettore Squillace Greco, sostituto procuratore della
DDA di Firenze. Moderatore della serata Federico Lacche di Radio Libera.

Si & inoltre aderito al progetto dell'Unione Reno Gallliera LEGAL- MENTE che prevede l'iorganizzazione nel mese di maggio di uno spazio specifico per il
confronto e I'approfondimento delle stesse tematiche assieme alla cittadinanza, in tre giorni dedicati alla legalita nel Distretto Pianura Est.

Obiettivo completato



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Belina Gottardi _
Obiettivo / Progetto Denominazione Adesione alla Rete Nazionale delle Pubbliche Amministrazioni Anti Discriminazioni.
4050-3 Linea politica Citta di diritti e legalita
Priorita/Peso Anno conclusione Fre il st Adesione alla rete e definizione interventi da porre in essere
0 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Approvazione deliberazione di adesione alla rete Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
2 |Individuazione delle associazioni LGBTT del territorio [Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x | x
3 |Individuazione di azioni antidiscriminazione da attuare [Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x | x
nel 2016
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Con la deliberazione n. 70 del 10 luglio 2015 la Giunta ha approvato I'adesione alla rete READY

Verifica al 31/12
E' stato ripianificata al 2016 l'individuazione e la realizzazione di interventi concreti volti a prevenire forme di discriminazione da realizzarsi nel corso
dell'anno



Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

-Dirigente ﬁesponsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / I5rogetto Denominazione Istituzione albo Assistenti civici
4090-1 Linea politica Citta sicura
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Selezione e formazione di un gruppo di volontari da impiegare quali
5 2016 Criterio di valutazione assistenti civici sotto la direzione della polizia municipale
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 [Definizione delle modalita di attuazione Roberto Zanella Polizia Municipale x | x
organizzazione e gestione degli assistenti civici

2 |Pubblicazione del bando di selezione Roberto Zanella X

3 |Chiusura bando e valutazione concorrenti Roberto Zanella Polizia Municipale X

4 [Formazione volontari Roberto Zanella Polizia Municipale X | x

5 [Nomina primi assistenti ed avvio attivita Roberto Zanella Polizia Municipale © | ©
o o
N N

6

7

8

9

10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 69 del 3 luglio 2015 & stato istituito I'albo degli “Assistenti civici della citta di Castel Maggiore” e sono state
definite le modalita di organizzazione e gestione dell'attivita.

Con la determinazione n. 65/GEN/2015 del 9 luglio 2015 & stata indetta la selezione pubblica per l'individuazione degli assistenti civici che il concludera il 3
ottobre 2015 ed ¢ stato approvato I'avviso di selezione

Verifica al 31/12

Al bando per la sono pervenute complessivamente 32 domande

Dopo le verifiche 30 persone sono state ammesse al corso di formazione organizzato in collaborazione con la scuola regionale di Polizia Municipale.
Il Corso si € svolto dal 16 novembre al 14 dicembre.

Il corso ha formato 24 persone cui € stato rilasciato I'attestato.

Con la determinazione n. 114/GEN del 10/12/2015 & stata ordinata la massa vestiario la cui consegna € prevista a fine febbraio 2016, mentre con la
determinazione n. 124 del 24 dicembre sono stati ordinati i tesserini di riconoscimento



Settore /Servizio

Ufficio del Sindaco

-Dirigente ﬁesponsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / I5rogetto

Denominazione

Organizzazione incontri sulla sicurezza

4090-2

Linea politica

Citta sicura

[Priorita/Peso

Anno conclusione

2015

Risultati attesi
Criterio di valutazione

Organizzazione di incontri informativi specifici per la sicurezza degli
anziani in collaborazione con CC e PM

N. ATTIVITA' FASI

RESPONSABILE
OBIETTIVO

ALTRI UFFICI
COINVOLTI

PROGRAMMAZIONE

4

5

6

7

8

9

10

11

12

1 |Organizzazione incontri

Roberto Zanella

Polizia Municipale
Carabinieri

X

X

X

X

10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Organizzati tra febbraio e marzo 2015 tre incontri “VIVERE IN SICUREZZA” presso i centri sociali del territorio, aperti a tutti i cittadini nei Centri Sociali di
Castel Maggiore per parlare di sicurezza personale, tutela da truffe, misure contro furti e borseggi, con al partecipazione del M.llo Francesco Politano -
Comandante Stazione Carabinieri Castel Maggiore.

Nel mese di Maggio sono stati organizzati tre incontri “SICUREZZA E SENSO CIVICO - Istituzioni e Cittadini insieme”, aperti a tutti i cittadini per parlare di
sicurezza e per la costituzione del corpo di comunita degli assistenti civici, cui hanno partecipato Massimiliano Galloni - Comandante Corpo Polizia
Municipale Reno Galliera e Alessandro Tartari — Responsabile Presidio Polizia Municipale Castel Maggiore.

Obiettivo concluso



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
-Dirigente ﬁesponsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Belinda Gottardi
Obiettivo / I5rogetto Denominazione Adesione al progetto “Carta d’identita — Donazione organF
41101 Linea politica Citta sana
Priorita/Peso Anno conclusione Ri . . Acquire la dichiarazione de consenso alla donazione degli organi e
isultati attesi . T . . :
10 2015 Criterio di valutazione telssut|ld‘a parte dei cittadini al momento del rinnovo/rilascio della carta
d'identita
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
1 |Adeguamento del software Roberto Zanella Comune di Bologna g
N

2 |Contatti con I'ospedale S. Orsola per formazione Roberto Zanella

personale

2014 (2014

3 |Formazione personale Roberto Zanella

4 |Campagna pubblicitaria di sensibilizzazione Roberto Zanella

5 |Inizio ricevimento dichiarazioni Roberto Zanella Ufficio del Sindaco

10

11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08

Con lo slogan “Una scelta in comune” si identifica un progetto nazionale che consente agli uffici anagrafe dei comuni di raccogliere e registrare la
dichiarazione di volonta sulla donazione di organi e tessuti, da parte dei cittadini che rinnovano la carta d’identita.

I Comune di Castel Maggiore ha aderito al progetto con la deliberazione della Giunta Comunale n. 115 del 19 dicembre 2014. Successivamente si sono
avviate le attivita necessarie per creare l'interconnessione del software che gestisce I'anagrafe con il Sistema Informativo Trapianti (SIT).
L’interconnessione consente di rendere disponibili su piattaforma informatica le dichiarazioni di volonta acquisite dal Comune.

Parallelamente si & svolta I'attivita di formazione del personale dellURP, che deve gestire il rapporto con i cittadini sulla tematica della donazione di organi
e tessuti. La formazione é stata gestita con 'U.O. Centro Riferimento Trapianti Emilia-Romagna, dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna.

La formazione degli operatori si € completata il giorno 6 marzo.

Il giorno 27 marzo il servizio é stato avviato e si sono cominciate a raccogliere le prime dichiarazioni di volonta.

Ad oggi Ad oggi i dati del Comune di Castel Maggiore sono i seguenti

Dichiarazioni totali 411

Consensi 390 94,9%

Opposizioni 21 5,1%

Obiettivo concluso



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Belinda Gottardi
Obiettivo / Progetto Denominazione Adeguamento antincendio archivio comunale
5030-4 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Fre il st Adeguamento CIPI archivio comunale
50 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Definizione intervento Roberto Zanella X
2 |Indizione gara per affidamento intervento Roberto Zanella X
3 |Affidamento intervento Roberto Zanella X
4 |Completamento intervento Roberto Zanella x | x
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Con la determinazione n. 34 GEN del 29 aprile 2015 & stata avviata la procedura di gara per I'affidamento, che si & svolta sulla piattaforma del Mercato
elettronico della pubblica amministrazione (MEPA). La gara é stata vinta aggiudicata alla ditta Makros di Massimo Luise, con la determinazione n. 53 del 8

giugno 2015. | lavori sono in corso e se ne orevede la conclusione entro fine settembre. Entro ottobre & previsto il trasferimento all'archivio dei fondi ancora
presenti nella sede municipale di piazza Amendola.

Verifica al 31/12

A fine settembre si sono conclusi i lavori di sistemazione delle scaffalature.

Nei primi 15 giorni sdi ottobre si & proceduto a ricollocare il materiale e a recuperare quello ancora giacente negli uffici di piazza Amendola.
E' stata presentata la SCIA per la prevenzione incendi e si € in attesa del sopralluogo dei vigili del fuoco.

Obiettivo concluso



Settore /Servizio 1 Affari generali e servizi istituzionali
Dirigente Responsabile Roberto Zanella
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Citta che guarda all'Europa
40401 Linea politica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Fegtl|zga2|one di iniziative in collaborazione con le associazioni del
Bassa 2015 Criterio di valutazione |*€M"°"°
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
1 |Organizzazione di un incontro con le associazioni e la |Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
cittadinanza di sensibilizzazione
2 |Definizione di uno o piu progetti d'intervento Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
3 |Realizzazione dei progetti in collaborazione con i Roberto Zanella Ufficio del Sindaco ©olo|lo|e
proponenti Lavori pubbli N[ [8]| N
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 31/08
Inizio attivita previsto per ottobre.

Verifica al 31/12
L'avvio del progetto € posticipato al 2016 dopo che si sara conclusa l'attivita di rinnovo delle consulte comunali.



Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Agevolazioni fiscali
3010-1 Linea politica Citta di opportunita e di lavoro
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Introdurre una riduzione della Tari ai giovani imprenditori per i primi
tre anni di attivita e per le attivita produttive, commerciali o di servizi
MEDIA/014 2015 che creino nuova occupazione
Criterio di valutazione |Utilizzo dei f.di per almeno il 50% stanziato
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5] 6] 7 8] 9]10]| 11
1 [Modifica regolamento X
2 |Stanziamento F.di X
3 |Predisposizione modulistica X
4 |Aggiornamento sito X
5 [Pubblicizzazione evento X
6 |Analisi domande ecloeloe|le|le]|e X
RIKR|K|K|K|SR
7 |Riconoscimento riduzione e relativo contributo © ©
Q Q
8
9
10
11




Verifica al 31/08:

Il regolamento & stato modificato e gli stanziamenti sono iscritti a bilancio. E' stata predisposta la modulistica. Tra settembre ed ottobre si avviera il bando
e la sua pubblicazione.

Verifica al 31/12:
Pervenute 4 richieste di riduzione per un ammontare di Euro 1.091,20.



Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

f)irigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Rafforzare le azioni di politica attiva sui temi del lavoro e della formazione

3010-3

Linea politica

Citta di opportunita e di lavoro

Prioritd/Peso Anno conclusione Risultati attesi Aumento dell' u_tenzg storica misurab_ile anche da un _inc_remento dei
MEDIA/010 2015 oo T valuiazons |Resess! Sporell J0TE> acsese 201 - suioula 20T5oouioTa 2072

. e | Ao L T —

1 Iuntensificarelz I'attivita di|front office aumentando X

I'apertura di 3 ore con ' attuale gestore

2 |Affidamento ampliamento servizio X

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12




Verifica al 30/04:
E' stato sottoscritto il contratto per I'estensione oraria del servizio. CONCLUSO a consuntivo si verifichera I'accesso ed il numero curricula
prodotti.

Verifica al 31/12: CONCLUSO
Accessi totali allo sportello nel 2014: 464 di cui curricula: 119
Accessi totali allo sportello nel 2015: 473 di cui curricula: 121



Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Luca De paoli
Obiettivo / Progetto Denominazione Copertura gratuita WIFI del centro cittadino e delle principali zone di aggregazione
4010-1 Linea politica Citta connessa, intelligente, che forma e che comunica
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Attivare la connessione Wi-fi in almeno 2 punti in parchi pubblici del
Risultati attesi . . . .
centro e in un punto a Primo Maggio e Trebbo di Reno tenendo conto
MEDIA 2016 delle esigenze dei giovani
Criterio di valutazione |Numero accessi medi settimanali > 50
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1121314156 7[8[9([10]11]12
Individuazione da parte della Giunta dei punti ritenuti
1 [strategici da collegare con wi fi e linee di indirizzo per |Licia Crescimbeni X
il loro utilizzo.
Verifica e sopralluoghi da parte di UT e SIA U.RG . SIA dell' Unione Reno
2 ., D Lucia Campana . X
presenza di infrastrutture per passaggio fibra Galliera
3 |Definizione degli interventi da effettuare Lucia Campana Lavori Pubblici X
4 Rlch|est§ preventivi prioritariamente a Lepida e altri Licia Crescimbeni SIA.deII Unione Reno X
operatori del settore Galliera
5 [Affidamento lavori Lucia Campana Lavori Pubblici X
6 |Esecuzione lavori Lucia Campana Lavori Pubblici %
Acquisizione beni a patrimonio e destinazione degli - . . SIA dell' Unione Reno ©
7 . Licia Crescimbeni . )
stessi alla RG Galliera N
g |Comunicazione ai cittadini delle zone via via Licia Crescimbeni  |Ufficio del Sindaco =
interessate da questa opportunita I
9
10
11




Verifica al 30/04:

Sono stati individuati in Giunta i seguenti punti di interesse:
Parchi: 1. Nicola Calipari, 2. Lirone, 3. Staffette partigiane
Piazze: 1. Pace 2. Amendola 3. 8 marzo

Altro: 1. Stazione dei treni, 2. Fermate bus via gramsci

Verifica al 31/08:

Alcuni dei punti sopra individuati non avevano le caratteristiche tecniche per rientrare nel bando organizzato da Lepida, quindi verranno portati avanti
direttamente dal Comune. E' stato organizzato un sopralluogo con i tecnici di Lepida per fare le verifiche, in modo che possano presentare dei preventivi
di massima che poi noi valuteremo, acquisendo altri preventivi.

Verifica al 31/12: IN CORSO - PARZIALMENTE REALIZZATO

Il sopralluogo € slittato, data da confermare quella del 30/09.

E' stata data priorita alle scuole e Lepida ha slittato ulteriormente i sopralluoghi.

In ogni caso il parco staffette partigiane, la stazione dei treni e le fermate di via gramsci sono rientrate nel bando di agosto.

Il ns ufficio tecnico ha effettuato un sopralluogo (senza Lepida) al parco Calipari. Il collegamento alla dorsale € distante quasi 1 Km con realizzazione di
scavi per passare da un pozzetto all' altro attraverso la rete di ill.pubblica.



Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Luca De paoli
Obiettivo / Progetto Denominazione Copertura gratmta WIFI partecipazione bando reglonale
4010-2 Linea politica Citta connessa, intelligente, che forma e che comunica
GiiofilaiRes0 Gnnsleanel o Risultati attes] Ottenimento nuovi punti wi-fi attraverso bando regionale
MEDIA 2015 Criterio di valutazione [SI/NO
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1]2]3]4]5(6]7]8]9
1 Prgsa wspne del bando regionale. Richiesta dati ad Licia Crescimbeni X
altri settori
2 |lstruttoria punti specifici del bando (n. 2-3-5-10) Licia Crescimbeni Masiello UT X
3 [Dichiarazioni per la partecipazione Licia Crescimbeni X
4 |Predisposizione materiale per manifestazione di interes|Licia Crescimbeni X
5
6
7
8
9
10
11
12




Verifica al 31/08:

La documentazione & stata predisposta nei tempi utili di partecipazione al bando. Visti i punti di interesse individuati dalla Giunta:
Parchi: 1. Nicola Calipari, 2. Lirone, 3. Staffette partigiane

Piazze: 1. Pace 2. Amendola 3. 8 marzo
Altro: 1. Stazione dei treni, 2. Fermate bus via gramsci

Verifica al 31/12: CONCLUSO
In data 21/9 & stata pubblicata la graduatoria da parte di Lepida e tutti e tre i punti prescelti sono entrati in graduatoria.



Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Luca De paoli

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Superamento “Digital Divide”

4010-3 Linea politica Citta connessa, in-telligente, che forma e che comunica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Fornire servizi di connettivita a banda larga e ultralarga nel territorio
comunale, coprendo annualmente 1/5 di quanto pianificato
MEDIA 2016 — : — — —— -
Criterio di valutazione |Miglioramento velocita di navigazione rispetto
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1121314156 7[8[9([10]11]12
Incontro con operatori di telecomunicazione per
1 |capire lo stato attuale e di previsione della copertura |Licia Crescimbeni Lavori Pubblici/SIA X
del territorio
5 Inleldqu|one da parte della Giunta dei punti ritenuti Licia Crescimbeni X
strategici da collegare con banda larga/ultralarga
Verifica e sopralluoghi da parte di UT e SIA U.RG . SIA dell' Unione Reno
3 s Do Lucia Campana . X
presenza di infrastrutture per passaggio fibra Galliera
4 |Definizione degli interventi da effettuare Lucia Campana Lavori Pubblici X
5 Rlch|estg preventivi prioritariamente a Lepida e altri Licia Crescimbeni X
operatori del settore
6 |Affidamento lavori Lucia-Campana Laveori-Pubblici- X
. . © ©
7 |Esecuzione lavori Lucia-Campana Laveri-Pubbliet S| a
N N
8 C.om.unllca2|one e?gll stakeholder deIIe.z‘onellmmobm Sergio Secondino Ufficio del Sindaco g g
via via interessati da questa opportunita N | N
9
10
11
12




Verifica al 31/08:

La Giunta ha individuato le scuole come primi punti da collegare in particolr modo medie e sc. Elem. Bassi nel 2015 ed altre 2 sc. Elementari nel 2016
sulla base delle fattibilita tecniche ed economiche.

E' stato organizzato un sopralluogo con i tecnici di Lepida per fare le verifiche, in modo che possano presentare dei preventivi di massima che poi noi
valuteremo, acquisendo altri preventivi.

Verifica al 31/12: MODIFICATO/CONCLUSO

Il sopralluogo di settembre ¢ slittato. A novembre & stata modificato con la variazione di bilancio. Sono stati stanziati i fondi per aderire al progetto di
Lepida "School Net" e trasferirne i fondi per la realizzazione del collegamento non piu direttamente (con applato da parte di UT) ma attraverso Lepida. A
dicembre € stata fatta la lettera di adesione al preventivo e la relativa determinazione. Nel mese di aprile 2016 partiranno i lavori.



Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

f)irigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Valorizzazione del patrimonio - alienazione beni mobili
4060-1 Linea politica Citta equa _ _
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio. Rendere
disponibili gli spazi per la vendita/affitto o altra destinazione
BASSA 201
SS 013 Criterio di valutazione |SI/NO
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 112]13]4)15]6]7[8[9([10[11]12
Censimento beni depositati: non utilizzati, non
1 |inventariati, di cui non & reperibile il titolo di Licia Crescimbeni X
provenienza
2 Del|.t.>era di glunt'a di mdmzzp della dest|naz'|one dei Licia Crescimbeni x| x
beni: asta pubblica o donazione o rottamazione
3 Asta p'ubbllca di vendita dei beni o delibera di Licia Crescimbenti X
donazione
4 |Sottoscrizione dell’ atto di vendita dei beni Licia Crescimbeni XX
5
6
7
8
9
10

11




Verifica al 31/08:
E' stato fatto il censimento cartaceo ma anche fotografico.

Verifica al 31/12: PARZIALE/IN CORSO
Non si & proceduto ai bandi. Si procedera tra aprile e giugno 2016



Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Valorizzazione del patrimonio - generale
4060-2 Linea politica Citta equa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
MEDIA 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5] 6] 7| 8] 9|10 11|12
1 |Delibera di giunta di indirizzo della destinazione dei Licia Crescimbeni X
beni
2 |Richiesta di valutazione economica dei beni (valore |Licia Crescimbeni X
affitto e vendita) prioritariamente agenzia delle entrate
3 [Bando per individuazione soggetto che proceda alla |Licia Crescimbeni X
valutazione economica dei beni (valore affitto e
4 [Affidamento incarico Licia Crescimbeni X
5 |Acquisizione perizie Licia Crescimbeni x | x
6 [Delibera di Consiglio di eventuale alienazione con Licia Crescimbeni X
variazione di bilancio e piano triennale delle
7 |Indizione bandi Licia Crescimbeni Segreteria Generale x| x
8 |Individuazione del notaio ed invio documentazione Roberto Zanella Segreteria Generale x| x

9 |Sottoscrizione dell’ atto di vendita dei beni

Licia Crescimbeni

10

11




Verifica al 31/08:
E' stata improntata la bozza di delibera, gli atti di gara sono stati trasmessi al Resp.le della Segreteria, in modo da rispettare i tempi pianificati.

Verifica al 31/12:
Agenzia delle entrate ha rigettato la richiesta a fine dicembre. Fondi per incarico a soggetto terzo messi nel bilancio 2016. Si procedera a bandire tra
aprile e giugno 2016. Le competenze sono state trasferite al Resp.le del 4° Settore a seguito di modifica del Funzionigramma e modifica del DUP



Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

f)irigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

beni.

Obiettivo / Progetto Denominazione Valorizzazione del patrimonio
4060-3 Linea politica Citta equa _
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
ALTA/40 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 112 415 )1 6 |7]8[9[10[11]12
Delibera di Consiglio di variazione del RUE Antonio Peritore SUE X
Richiesta ed,.acquls!zmr?e del piu probabile vglore di Licia Crescimbeni Agenzia delle Entrate X
mercato dell'immobile di p.zza amendola n.1;
Eventuale variante urbanistica per le aree individuate
ai fg 23mapp. 1051 di mq 693, fg. 23 mapp. 1055 di  |Antonio Peritore SUE X
mq 50, fg. 10 mapp.1046.
Richiesta del piu probabile valore di mercato delle
aree individuate ai fg 23 mapp. 1051 di mq 693, fg. 23 |Licia Crescimbeni Agenzia delle Entrate X
mapp. 1055 di mq 50, fg. 10 mapp. 1046
Bando di vendita dell’ immobile di p.zza amendola n.1
e delle aree individuate ai fg 23 mapp. 1051 di mq Licia Crescimbeni XX
693, fg. 23 mapp. 1055 di mq 50, fg. 10 mapp. 1046
Nel caso di bando deserto incarico legale per parere
sulla fattibilita della eventuale permuta alla luce dei . . .
. . - . L Licia Crescimbeni XX
vincoli normativiimposti per le acquisizioni DL
98/2011, Legge di stabilita 2013 art.1 c. 138;
Procedere con I’ interpello aperto per verificare se & ol o
presente l'interesse attraverso la permuta “pura” dei |Licia Crescimbeni § é




Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Valorizzazione del patrimonio
4060-3 Linea politica Citta equa _
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
ALTA/40 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
Trasmissione all’Agenzia del Demanio delle Perizie di
8 Valutazione dei beni redatte dal Settore Tecnico Licia Crescimbeni ©ole
dell’Ente per la valutazione della congruita dei valori Icla Lrescimben SRS
immobiliari
Acquisizione della congruita dei valori di acquisto o | o
9 [rispettivamente da parte dell’ agenzia delle entrate e |Licia Crescimbeni § §
del demanio
Nel caso di bando deserto si procede con la
10 valutazione delbene dell'intervento urbanistico Licia Crescimbeni ©ole
denominato P.U. 7 — sub comparto Ya gia oggetto di |~ '@ =1 : SRS
istanza con prot. 19591/2014
11 Pred|spo§|2|on"e atto consigliare per la eventuale Licia Crescimbeni g g
permuta "pura IS I
12 |Individuazione del notaio ed invio documentazione Roberto Zanella Segreteria Generale % %
13 [Sottoscrizione dell’atto di vendita dei beni Licia Crescimbeni % %

Verifica al 31/12:

Non sono state attuate le modifiche al PRG. A novembre & stata inviata nuovamente tutta la documentazione all'agenzia delle entrate, che ha rigettato la
richiesta a dicembre. Si sta verificando una possibile modifica al progetto. Le competenze sono state trasferite al Resp.le del 4° Settore a seguito di
modifica del Funzionigramma e modifica del DUP.

L'agenzia delle entrate ha trasmesso la convenzione il 1° aprile. Si & proceduto ad impegnare i f.di e a sottoscrivere la convenzione il 5/4/2016. Il tutto verra
trasmesso al resp.le 4° settore.



Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Potenziare i servizi ai cittadini in ambito tributario
4060-4 Linea politica Citta equa
Aumentare la consapevolezza dei cittadini delle attivita e degli
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi strumenti messi a disposizione per I' assolvimento dei propri obblighi
tributari. Ampliare I' utilizzo dei servizi on-line/canali web per
diminuire I' accesso allo sportello
ALTA/15 2016 Criterio di valutazi Questionario - custumer
riterio di valutazione 1y, -remento almeno del 10% degli accessi alle pagine tributi
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 112]13]4)15]6]7[8[9([10[11]12
1 |Predisposizione materiale illustrativo X
Cadenzare incontri periodici con: consulta AAPP,
2 : i . X
Trebbo, eventuali nuove consulte frazionali
3 [Invio news letter X
4 |Predisposizione del questionario e sua distribuzione X
5 |Analisi dei risultati ottenuti g
6
7
8
9

10




Verifica al 31/08:
Materiale predisposto ma ancora da condividere con assessore di riferimento.

Verifica al 31/12:

Fatto un incontro con i commercianti relativamente all'imposta di pubblicita/pubbliche affissioni. Ottima partecipazione e ritorno positivo dai presenti.
Spunti anche per la prossima concessione.

Non essendo ancora costituite (al 31/12) le nuove consulte, I'assessore ha valutato di fare incontri a ridosso delle scadenze tributarie.
L'accesso al portale



Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

-Dirigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Incrementare la riscossione coattiva

4060-5

Linea politica

Citta equa

Priorita/Peso

Anno conclusione

ALTA/30

2016

Risultati attesi

Riscossione almeno del 30% delle somme sottoposte ad ingiunzione

Criterio di valutazione

Avvissi riscossi/Avvisi emessi *100

N. ATTIVITA' FASI

RESPONSABILE
OBIETTIVO

ALTRI UFFICI
COINVOLTI

PROGRAMMAZIONE

415(6]7[8]9

10

11

12

Attivazione convenzione Intercent-ER per riscossione
entrate e patrimoniali attroverso ingiunzione fiscale

X

2 |Sottoscrizione convenzione e affidamento incarico.

X| XX

Individuazione soggetto abilitato all' ingiunzione (LT
Prefettura), apertura ccp, abilitazione Ente e utenti

4 |Verifica tracciati, verifica fac simili

5 [Invio elenchi di prova

6 |Invio definitivo elenco riscossione patrimoniali

7 |Invio definitivo elenco riscossione tributarie

10

11




Verifica al 31/08:
In linea con la programmazione. Affidato con det. 17 del 25/3/2015.
In agosto sono stati condivisi i tracciati e verificata la completezza dei dati in ns possesso.

Verifica al 31/12: CONCLUSO

In linea con la programmazione sono stati inviate agli utenti le ingiunzioni a dicembre. Utenti N. 171 per un importo complessivo di Euro 92.982,51
Il dato della riscossione sara disponibile solo nel 2016 essendo le ingiunzioni di dicembre.



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone - Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Creare forme di cittadinanza attiva
2020-1 Linea politica Citta bene comune
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Individuare uno spazio verde o altro spazio pubblico da rivitalizzare e
3 2015 Criterio di valutazione gestire tramite cittadini singoli 0 associazioni
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Individuazione dello spazio Lucia Campana X
2 |Individuazione dei soggetti interessati Lucia Campana X
3 |Definizione del rapporto con i soggetti interessati Lucia Campana X1 X
4 [Avvio dell'intervento e della gestione Lucia Campana X1 X
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: E' stato predisposto da parte dell'ufficio un progetto di allestimento per area di sgambamento all'interno del Parco di via Galliera - 1°
Maggio e si € in fase di individuazione di un soggetto privato per la realizzazione e/o gestione tramite un contratto di sponsorizzazione o altra forma.

E' in corso I'analisi del progetto di riqualificazione di una piccola area ubicata sul retro dell'asilo nido Anatroccolo proposto dal comitato genitori, con l'intento
di creare e gestire un orto didattico.

Verifica al 31/12: obiettivo rinviato alla primavera 2016



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone _ _
Obiettivo / Progetto Denominazione Attivazione del FA-LAB
3030-1 Linea politica Citta che guarda avanti
Priorita/Peso Anno conclusione Fre il s Ristrutturare-adeguare uno spazio per la realizzazione del FA-LAB
10 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Individuazione dello spazio Lucia Campana X
5 I?eﬂnmong degli interventi di Lucia Campana X
ristrutturazione/adeguamento
3 |Affidamento interventi Lucia Campana Segreteria generale X
4 |Realizzazione degli interventi Lucia Campana X[ X
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: E' stato individuato il locale di via Mazzacurati 8, di proprieta comunale; € in corso la progettazione per l'intervento di ristrutturazione.

Verifica al 31/12: & stato approvato il progetto esecutivo. Esecuzione lavori rinviata - fine lavori prevista per aprile 2016.



Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

-Dirigente ﬁesponsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / I5rogetto Denominazione Definizione interventi di_efficientamento energetico degli edifici comunali
5010-1 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Definire I.una serie di interventi di efficentamento energetico degli edifici
4 2015 Criterio di valutazione |©°MuNa!
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
Censimento consumi energetici delle strutture .
1 pubbliche in collaborazione con CI.S.A Lucia Campana ClSA. X X X XX X X
5 Definizione di azioni per I'efficientamento energetico Lucia Campana x| x| x
delle strutture
3
4
5
6
7
8
9
10

11

12




Verifica al 11/06: il censimento & stato iniziato. CISA ha potuto avere a disposizione un importante strumento di lavoro quale il censimento degli edifici che
sicuramente permette lo snellimento delle operazioni di codifica dei dati.

Verifica al 30/09

A seguito del censimento dei consumi energetici, sono stati avviati una serie di incontri e sopralluoghi con CISA volti ad ottenere entro la fine di ottobre
2015 l'audit energetico di tutte le scuole e della sede municipale; detta diagnosi € strumento fondamentale per programmare interventi di efficientamento
energetico del patrimonio immobiliare.

Verifica al 31/12: diagnosi energetiche completate (fatta ecczione per I'asilo nido lo scoiattolo dove non si hanno dati riferiti ai cinsumi in quanto attivato ad
agosto 2015; verra eseguita dopo il primo anno di monitoraggio consumi). Il nuovo piano degli investimenti non rende possibile interventi di efficientamente
energetico, che verranno presi in esame a fronte di bandi di finanziamento ovvero in occasione dell'affidamento di contratto energia nel 2017.



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Approvazione variante Piano Attivita Estrattive (PAE)
5010-2 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Aptpr?t\./are entro i termini previsti la variante al Piano delle attivita
4 2016 Criterio di valutazione [€STatVe
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4] 5] 6 7 8] 9] 10
Rapporti con il progettista per la edazione e istruttoria
1 |variante PAE in contraddittorio con i soggetti Lucia Campana XX X[X]X]X]X
interessati
2 |Adozione PAE Lucia Campana X
3 |Approvazione PAE g
4
5
6
7
8
9
10

11




Verifica al 11/06: Sono stati effettuati gli incontri con il progettista e i soggetti privati interessati dalle scelte pianificatorie politicamente e tecnicamente piu
delicate.

Verifica al 30/09: & proseguito il confronto con Citta Metropolitana, tecnico progettista e soggetti privati coinvolti. E' stata rielaborata da parte del tecnico
incaricato l'ipotesi definitiva di variante al Piano, attualmente in fase di istruttoria.

Verifica al 31/12: in accordo con I'Amministrazione Comunale ¢ stata chiesta a Citta Metropolitana proroga sui termini per I'approvazione della variante al
PAE per analizzare in maniera pit compiuta alcuni aspetti del piano.



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Promuovere la cultura del risparmio energetico e lo sviluppo delle energie rinnovabili
5010-3 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi I\R/leal}tzzare .aln(;enlc? due |n|;|51|:|ve nerltclcl)rso dell'anno
4 2016 Criterio di valutazione | 0N't0raggio degii accessi allo sportefio
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1 2 4] 5] 6| 7| 8] 9| 10| 11| 12
Curare la formazione personale UT sui contenuti del
1 |PAES anche attraverso la partecipazione alle Lucia Campana Unione X X[ X[ X]|X]X]|X
iniziative promosse dall’Unione Reno Galliera
2 Definire una serie di iniziative di divulgazione del Lucia C X
PAES alla cittadinanza e nelle scuole ucla L-ampana
3 |Realizzazione delle iniziative divulgative previste Lucia Campana Ufficio del Sindaco X[ XX
4 Attlvare uno sportgllo di con§ulenza ai cittadini in Lucia Campana RENO GALLIERA uffid g g
materia di risparmio energetico S IR
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09

Partecipazione ad incontro frmativi organizzati dall'Ufficio Politiche Energetiche in merito a Diagnosi energetica degli immobili e conto termico.

L’Amministrazione Comunale ha promosso diverse iniziative di sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza:

- Adesione all'iniziativa “M’illumino di meno” — 13 febbraio 2015 - Undicesima Giornata del Risparmio Energetico. Castel Maggiore, con il patrocinio di Anci Emilia-Romagna,
ha proiettato il documentario Home, prodotto da Luc Besson con regia di Yann Arthus-Bertrand, uno spunto di riflessione sul nostro posto nel mondo e sul nostro impegno
per lo sviluppo sostenibile;

- Organizzazione di “LA SCOMMESSA CHE NON POSSIAMO PERDERE - L’impegno delle comunita locali per un futuro sostenibile” 25 marzo 2015 presso Sala dei 100;

- Adesione a “Bolletta elettronica” in collaborazione con Hera (delibera G.C. n.41 del 24/04/2015), progetto attraverso il quale si intende promuovere la riduzione delle
emissioni di CO2 attraverso la diffusione della bollettazione elettronica sul territorio Comunale e forestazione urbana mediante la messa a dimora di piante su aree verdi
individuate dal’Amministrazione Comunale (area verde ubicata in via Angelelli di mq 9086). E’ in programma I'attivazione di una campagna per promuovere |'adesione da pari
Intenso & stato il programma di educazione ambientale/attivita laboratoriale rivolto agli studenti nell’anno scolastico 2014/2015, in collaborazione con GEOVEST, che hanno a
- Risate a corrente continua

- Basta un click

- Non cambiare il clima, cambia tu

| diari di Pinocchio:*Pinocchio risparmia I'energia”

Si sono avviati incontri per definire il programma di educazione ambientale con le dirigenti scolastiche per I'anno scolastico 2015/2016.

Verifica al 31/12: organizzazione di serate tematiche con la cittadinanza per presentare il servizio di raccolta porta a porta del rifiuto indifferenzaito che verre
attivato ad aprile 2016.



Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

-Dirigente ﬁesponsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / I5rogetto Denominazione Potenziare l'educazione ambientale nelle scuole
5010-4 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Fre il st Coinvolgere almeno il 30% delle classi di Castel Maggiore
4 2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
Adesione all'iniziativa "Puliamo il mondo" in
1 |collaborazione con le scuole e con le associazioni di  [Lucia Campana Ufficio scuola X
volontariato del territorio
5 Incgrltn‘/arle. I'attivita del p|gd|bus, cgn I'analisi della Lucia Campana Ufficio scuola x| x| x| x
fattibiita di introdurre nuovi percorsi
Definire con Geovest e le scuole una serie di . XX XXX
N i . . : Lucia Campana
iniziative di promozione della raccolta differenziata o|lo|lo|o|oe
RIKR|||K|S&
4
5
6
7
8
9

10




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09:

1: E' stata presentata I'edesione mediante la sezione territoriale di Legambiente differendo I'attivita nel periodo primaverile in quanto risultava difficile
organizzare la minifestazione a ridosso dell'inizio dell'anno scolastico.

2: Sono stati organizzati momenti di confronto con il Comitato piedibus per implementare il servizio per I'anno scolastico 2015/2016.

3: Si sono avviati incontri per definire il programma di educazione ambientale con GEOVEST e con le dirigenti scolastiche per I'anno scolastico 2015/2016.
E' stata programmata una settimana di sensibilizzazione supplettiva rivolta alla riduzione/differenziazione del rifiuto in previsione della riorganizzazione del
servizio che prevede l'avvio del sistema "porta a porta" a decorrere da febbraio 2016.

Verifica al 31/12:

attivato un intenso programma di educazione ambientale presso le scuole con GEOVEST.

Organizzata la settimana del rifiuto - educazione Ambientale mirata nelle scuole in preparazione all'attivazione del servizio di raccolta porta a porta
dell'indifferenziato che verra attivato ad aprile 2016.



Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Porre in essere i principi e gli impegni della Carta "Spreco Zero"

B _ 5010-5 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Realizzare almeno due iniziative di sensibilizzazione
3 2016 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI ] 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] 9] 10] 11] 12
1 Adesione alla neo costituita associazione “Spreco Lucia C x| x
zero net” Fondata dal Comune di Sasso Marconi ucla t-ampana
Definire una serie di iniziative di sensibilizzazione per
2 [rinforzare le promozione della lotta agli sprechi negli |Lucia Campana ufficio stampa X
Enti locali
[{e] o [{e] o [{e]
3 |Realizzazione delle iniziative di sensibilizzazione Lucia Campana ufficio stampa é é é é é
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09: € in corso l'analisi della documentazione proposta per I'adesione.

Verifica al 31/12: obiettivo rinviato.



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone - Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Incrementare gli orti comunali
5010-6 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Ere il st Ampliare di almeno il 30% I'offerta di orti comunali destinando porzioni di
4 2015 S af velliEsfons alcuni parchi pubblici per consentire I'affidamento anche ad utenza
diversa dai cittadini pensionati - Numero lotti assegnati
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
Individuazione nei parchi pubblici o attraverso accordi .
1 . \ : Lucia Campana X
urbanistici di nuove aree da destinare ad orti
2 |Predisposizione delle aree individuate Lucia Campana % g %
3 |Revisione del regolamento degli orti Zanella Roberto % g %
4 |Predisposizione del bando ed assegnazione dei lotti |Zanella Roberto g %
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09: sono state individuate le aree da destinare ad orti; si sono presi contatti con I'Associazione Coldiretti per analizzare la proposta di
"campagna amica - orti urbani".

Verifica al 31/12: -



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone _
Obiettivo / Progetto Denominazione Potenziamento collegamento bus con Bologna
5020-1 Linea politica Citta in movimento
Priorita/Peso Anno conclusione Fre il st éumelnto delle corse di collegamento con Bologna nelle ore serali dal
5 2015 Criterio di valutazione |~2P0'u090
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Definizione convenzione con Tiper servizi aggiuntivi |Lucia Campana XXX
2 |Awvio prolungamento ultima corsa linea 27 (sabato) |Lucia Campana Ufficio del Sindaco X
3 [Awvio corsa serale supplementare linea 98 Lucia Campana Ufficio del Sindaco X
4 |monitoraggio della fase sperimentale Lucia Campana X
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09: i potenziamenti previsti sono stati attivati a decorrere dal 15/09/2015. Seguira attivita di verifica della campagna di monitoraggio.

Verifica al 31/12: |l servizio & stato avviato in maniera sperimentale fino al 06/01/2016, riservandosi di confermarlo a seguito di valutazione sull’utilizzo da
effettuarsi entro novembre 2015. Il monitoraggio condotto ha prodotto risultati in linea con le aspettative del’ Amministrazione e pertanto & stato confermato.



_Settore /Sgrvizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Realizzazione del tratto Corticella/Castello della Ciclovia del Navile
5020-2 Linea politica Citta in movimento
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Completamento dell'opera
10 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 3 4 5| 6] 7| 8] 9| 10| 11] 12
1 |Acquisizione aree Lucia Campana X1 X
2 |Approvazione progetto Lucia Campana X
3 |Indizione e gestione gara per affidamento lavori Lucia Campana Segreteria Generale X
4 |Affidamento lavori Lucia Campana X[ X
5 |Conclusione lavori e collaudi Lucia Campana %
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06: Le aree sono state acquisite tra maggio e giugno 2015.

Verifica al 30/09: si & provveduto a validare ed approvare il progetto definitivo/esecutivo, alla indizione della gara di appalto ed all'affidamento dei lavori. La
consegna del cantiere & prevista per i primi giorni di ottore.

Verifica al 31/12: lavori in corso di esecuzione.



_Settore /Sgrvizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Completamento collaudo materna CIPI
i _ 5030-1 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione el et Complgtamento procedure collaudo CIPI per incassare finanziamento
8 2015 Criterio di valutazione [ProVINc!a
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 Completamento documentazione necessaria al Lucia Campana x | x
collaudo
2 |Approvazione certificato collaudo Lucia Campana X
3 Tra§m|SS|one cgrﬂﬁcato cgllaudo Provincia Bologna e Lucia Campana x | x
richiesta erogazione contributo
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06: collaudo approvato con Determina n. 80 dell'08/05/2015.

Verifica al 30/09: si & provveduto a trasmettere la documentazione in Citta Metropolitana, richiedendo I'erogazione del saldo del contributo.

Verifica al 31/12: in attesa di erogazione del contributo da parte di Citta Metropolitana.



_Settore /Sgrvizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Adeguamento normativo delle scuole
i _ 5030-2 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Acqwst{re il CPI negli edifici scolastici entro il termine indicato dalla
10 2015 Criterio di valutazione |M°rmatva
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI T 2] 3] 4] 5] 6] 7] 8] o] 10| 11
1 Validazione ed approvazione progetti interventi di Lucia Campana x| x| x| x
adeguamento
2 |Gestione Gare Lucia Campana Segreteria generale XX
3 [Inizio Lavori Lucia Campana X
4 |Conclusione lavori Lucia Campana X

5 |Presentazione SCIA antincendio Lucia Campana

10

11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09: si & provveduto alla consegna dei lavori ed alla gestione dei cantieri. | lavori risultano totalmente conclusi ed € in corso I'approvazione delle
contabilita e certificati di regolare esecuzione.

Verifica al 31/12: i lavori sono stati completati. E' in corso la definizione delle ultime contaiblita e la raccolta delle necessarie certificazioni per presentare la
scia antincendio (presentazione scia prorogata al 31/12/2016).



Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Progettazione nuovo polo scolastico comparto 4M
5030-3 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Realizzare internamente il progetto avvalendosi di supporti esterni solo
8 2015 ey e le progettazioni specialistiche (strutturali impiantistiche ecc.)
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 2 3| 4| 5] 6] 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Redazione progetto preliminare Lucia Campana XX X]| X
5 Confroph su progetto preliminare con le autorita Lucia Campana g g
scolastiche Q|
3 |Revisione ed approvazione progetto preliminare Lucia Campana g %
4 |Redazione del progetto definitivo Lucia Campana g g g g
N N N N
Confronti sul progetto definitivo con le autorita . ©|e
5 . Lucia Campana S| s
scolastiche Q| &
6 |Approvazione progetto definitivo Lucia Campana g
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09: attivita avviata con analisi preliminari; & stata presentata richiesta di contributo "Scuole innovative" - decreto MIUR 593/2015

Verifica al 31/12: & stata anticipata la progettazione del nuovo polo scolastico. A dicembre 20015 & stato approvato il progetto preliminare.



Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

-Dirigente ﬁesponsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Federico palma

Obiettivo / I5rogetto

Denominazione

f’rogetto partecipato per una nuova viabilita urbana a Trebbo di Reno

2070/7 Linea politica

Citta che dialoga e partecipa

Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Ridefinire la il piano della viabilita a trebbo di Reno attraverso un
Media 2016 Criterio di valutazione |P€"C°rS© SERDHEELD
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5[ 6 7| 8] 9] 10| 11] 12
1 Def'|n|2|one.dlel prqgetto e partecipazione al bando Lucia Campana X
regionale di finanziamento
5 Ir?co.nltr‘l cgn i cittadini per racF:ogllere i problemi della Lucia Campana Ufficio del Sindaco x | x
viabilita di trebbo che percepiscono
3 'Raccollta ed analisi delle esigenze emerse negli Lucia Campana x | x
incontri
Elaborazione di una proposta di riorganizzazione della . ©|o|©
4 |viabilita a Trebbo Lucia Campana ABRE X
5 Inc_ontrl corl1 i cittadini pgr |IIustrare_Ia proposta e Lucia Campana Ufficio del Sindaco g g
defiraccogliere eventuali osservazioni Q| &
Analisi delle osservazione e revisione della propsta di . ©| e
6 | . Lucia Campana o | o
plano N | N
7 |Redazione definitiva del piano della viabilita Lucia Campana |5
8 |lllustrazione del piano alla cittadinanza Lucia Campana Ufficio del Sindaco %
9
10
11

12




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: & stata presentata la richiesta di contributo; l'istruttoria & stata seguita direttamente dall'Assessore di riferimento.

Verifica al 31/12: in occasione delle riunioni periodiche della Consulta di Trebbo & stato raccolto un quadro di esigenze legate ai problemi di sicurezza
stradale percepiti e, piu in generale, alla viabilita della frazione di Trebbo di Reno. Le future progettualita prenderano in esame quanto segnalato.



Settore /Servizio

Lavori Pubblici - Ambiente

-Dirigente ﬁesponsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone - Luca De Paoli

Obiettivo / I5rogetto Denominazione Riattivazione asilo nido Trebbo di Reno
4030/1 Linea politica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi N. partecipanti
2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
progettazione interventi di ristrutturazione ed .
1 e Lucia Campana X
adeguamento edificio
2 |realizzazione lavori Lucia Campana X1 X
3 |conferimento dell'immobile all'lUnione Reno Galliera [Licia Cescimbeni X
4 |attivazione del servizio Asilo nido Unione Reno Galliera X
5
6
7
8
9
10

11




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: obiettivo totalmente raggiunto.



Settore /Servizio

Affari generali e servizi istituzionali

-Dirigente ﬁesponsabile Lucia Campana

Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione realizzazione ossari cimitero comunale
4030/1 Linea politica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi N. partecipanti
2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4 5] 6| 7| 8| 9] 10| 11] 12
1 nethbrp de_l pl|an.o economico finanziario di gestione Roberto Zanella L|C|§ Crescimbeni X
del servizio cimiteriale Lucia Campana
2 |approvazione progetto esecutivo Lucia Campana %
3 [realizzazione ossari Lucia Campana g %
4
5
6
7
8
9
10

11




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: si & provveduto alla verifica ed alla richeista di integrazioni del progetto esecutivo proposto da parte del soggetto gestore, nelle more della
definizione di un riequilibrio economico finanziario.

Verifica al 31/12: il riequilibrio del PEF ha subito ritardi a causa della latitanza del soggetto gestore del cimitero.



Settore /Servizio Lavori Pubblici - Ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione sistema di gestione delle emergenze
4030/1 Linea politica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi N. partecipanti
2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 2| 3| 4| 5| 6] 7| 8] 9| 10] 11| 12
1 [ridefinizione dei membri COC Lucia Campana X
5 redazione di fascicolo operativo per la gestione delle Lucia Campana Unione Reno Galliera x | x
emergenze
3 mcoptro di formazione pratlga per i rnembr'l gddettl alla Lucia Campana Unione Reno Galliera x | x
gestione delle emergenze di Protezione Civile
4 istituzione di servizio di reperibilita per la gestione Lucia Campana g g
delle emergenze SO Y
5
6
7
8
9
10
11




Verifica al 30/04

Verifica al 30/09: E' stato svolto un incontro con i funzionari della Protezione Civile delle Reno Galliera per ridefinire una procedura di intervento e
programmare incontri formativi dei membri del COC.

Verifica al 31/12: obiettivo rinviato



\Y 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Progettazione nuovo polo sicurezza - caserma CC sede PM e COC protezione civile
5030-3 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Realizzare internamente il progetto avvalendosi di supporti esterni solo
8 2015 ey e le progettazioni specialistiche (strutturali impiantistiche ecc.)
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Approvazione progetto preliminare Lucia Campana X
5 Cpnfronh su progetto preliminare con le autorita di Lucia Campana g
sicurezza I
3 |redazione progetto definitivo/esecutivo Lucia Campana g
4 lindizione gara di appalto Lucia Campana g
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 11/06:

Verifica al 30/09:

Verifica al 31/12: A dicembre 20015 ¢ stato approvato il progetto preliminare.



Settore /Servizio 4 Edilizia e urbanistica
Dirigente Responsabile Antonio Peritore
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Acquisizione aree per ampliamento spazi per lo sport
2050-1 Linea politica Citta per lo sport
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Acquisizionone delle aree
50 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Definione convenzione con il Comune di Bologna Antonio Peritore x| x| x
2 |Approvazione in Consiglio Comunale dell'atto di Antonio Peritore X
cessione
3 |Definione contenuti convenzione con le societa Antonio Peritore X | x
sportive per gestione nuova area
4 |Stipula atto di cessione Antonio Peritore Segreteria generale X
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 31/12: Si sono svolti vari incontri con il Settore Patrimonio del Comune di Bologna



Settore /Servizio 4 Edilizia e urbanistica
Dirigente Responsabile Antonio Peritore
Amministratore referente Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Individuazione di un soggetto gestore del mercato contadino
3020-1 Linea politica Citta che lavora ed innova
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Definizione del rapporto
50 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4| 5| 6| 7| 8| 9| 10| 11| 12
1 |Definizione dell modalita di gestione del mercato Antonio Peritore X | x
contadino
2 |Individuazione del gestore Antonio Peritore Segreteria Generale x| x| x
3 |Definzione del rapporto Antonio Peritore Segreteria Generale X
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Verifica al 31/12:

Gli obiettivi di PEG sono stati approvati con DG n. 79 DEL 07/08/2015 - Sentito I'ing. Peritore e la Dott.ssa Bruzzo della Unione Reno Galliera &€ emerso che

€ stata predisposta la bozza della convenzione e dell'avviso pubblico per il reperimento del gestore ma non si € giunti alla approvazione, pertanto
I'attuazione & stata traslata al 2016



Settore /Servizio 4 Edilizia e urbanistica
Dirigente Responsabile Antonio Peritore
Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Revisione del PSC con riduzione areali di sviluppo
5010 Linea politica Citta Verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Approvazione di un nuovo Piano Srutturale Comunale
Alta 2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 11 2| 3| 4| 5] 6| 7| 8| 9| 10| 11] 12
1 |Elaborazione progetto di revisione del PSC con Antonio Peritore
o . e XX
riduzione degli areali edificabili
2 |lllustrazione del progetto ai proprietari degli areali Antonio Peritore Ufficio del Sindaco x | x
interessati
3 [Adozione del PSC ©
o
N
4 [Pubblicazione e raccolta delle osservazioni © o
o o
N N
5 |Esame delle osservazioni e redazione controdeduzioni ©|©
o o
N N
6 |Approvazione nuovo PSC 9
&
7
8
9
10
11

12




Verifica al 31/12:
Gli obiettivi di PEG sono stati approvati con DG n. 79 DEL 07/08/2015 . La realizzazione del progetto € stata abbandonata in considerazione del disegno di
legge sul contenimento del consumo del suolo e riuso del suolo edificato che modifichera sostanzialmente la legge urbanistica regionale vigente



