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Il Piano Esecutivo di Gestione

Il Piano Esecutivo di Gestione (PEG), ai sensi dellart. 169 del Testo Unico Enti Locali approvato con D.Lgs. 267/2000, ¢ il
documento con il quale la Giunta Comunale determina gli obiettivi di gestione e li affida, unitamente alle dotazioni necessarie ai
responsabili dei servizi.

[l principio sulla programmazione, non modifica la funzione assegnata al Piano Esecutivo di Gestione. Il PEG rimane I'anello terminale
e fondamentale del processo di programmazione dell’ente. Rappresenta lo strumento attraverso il quale si guida la relazione tra
organo esecutivo e responsabili dei servizi. Tale relazione e finalizzata alla definizione degli obiettivi di gestione, alla
assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione.

Gli obiettivi di gestione costituiscono il risultato atteso verso il quale indirizzare le attivita e coordinare le risorse nella gestione dei
processi di erogazione dei servizi.

Il PEG assicura un collegamento con:

- la struttura organizzativa dell’ente, tramite I'individuazione dei responsabili della realizzazione degli obiettivi di gestione;

- gli obiettivi di gestione, attraverso la definizione degli stessi e degli indicatori per il monitoraggio del loro raggiungimento;

- le entrate e le uscite del bilancio attraverso I'articolazione delle stesse al quarto livello del piano finanziario (capitoli);

- le dotazioni delle risorse, mediate la loro assegnazione.

La struttura del PEG rappresenta l'effettiva struttura organizzativa dell’ente per centri di responsabilita (CdR). Per ciascun centro di
responsabilita & individuato la figura apicale responsabile, il complessi di attivita e dei servizi misurati mediante indicatori di
performance, gli obiettivi esecutivi e di questi ultimi data rappresentazione in termini di processo e di risultati attesi e le risorse
assegnate.
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Rispetto alla precedente struttura del piano, I'attenzione si & spostata, in un’ottica manageriale, dalla descrizione delle attivita svolte,
alla definizione dei risultati da conseguire nel perseguimento degli obiettivi assegnati, favorendo la centralita degli indicatori. Gli
indicatori devono essere determinati in funzione degli obiettivi che si intendono conseguire e rispetto ai quali i dirigenti sono
responsabilizzati. Non tutto € misurabile e non tutte le misurazioni sono utili.

E’ stato chiesto ai centri di responsabilita, nella definizione degli obiettivi, di valorizzare gli aspetti ritenuti importanti da misurare e
tenere sotto controllo.

Gli indicatori di attivita gestionale sono stati arricchiti con elementi di misurazione dei tempi medi di erogazione dei servizi, che in base

alla normativa sulla trasparenza, sono resi pubblici attraverso il sito web del Comune.

Sulla base delle innovazioni introdotte dal nuovo sistema contabile armonizzato Il piano esecutivo di gestione:

- € redatto per competenza e per cassa con riferimento al primo esercizio considerato nel bilancio di previsione;

- € redatto per competenza con riferimento a tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione successivi al primo;

- ha natura previsionale e finanziaria;

- ha contenuto programmatico e contabile;

- puo contenere dati di natura extracontabile;

- ha carattere autorizzatorio, poiché definisce le linee guida espresse dagli amministratori rispetto all’attivita di gestione dei
responsabili dei servizi e poiché le previsioni finanziarie in esso contenute costituiscono limite agli impegni di spesa assunti dai
responsabili dei servizi;

- ha un’estensione temporale pari a quella del bilancio di previsione;

- ha rilevanza organizzativa, in quanto distingue le responsabilita di indirizzo, gestione e controllo ad esso connesse.

Il PEG permette un collegamento con tutti gli esercizi considerati nel bilancio di previsione (2017-2019). Sono definite per gli obiettivi

pluriennali, oltre al dettaglio dei risultati attesi previsti per I'esercizio corrente, le principali azioni programmabili per gli esercizi
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successivi. Si tratta ovviamente di un primo approccio che richiede un progressivo raffinamento in parallelo alla diffusione della cultura

della programmazione.

Collegamento con il Sistema di Valutazione

La valutazione dei responsabili si collega al controllo di gestione al fine di delineare le concrete responsabilita gestionali che
conseguono dal confronto fra gli obiettivi assegnati ed i risultati conseguiti.

Il PEG rappresenta quindi, lo strumento principale per la misurazione quantitativa della performance collegata al sistema premiante, il
Piano Esecutivo di Gestione costituisce un presupposto del controllo di gestione ed un elemento portante dei sistemi di
valutazione.

In merito alla valutazione quantitativa del personale dirigente, sono individuati, tra gli obiettivi assegnati, quelli di particolare
rilevanza e valore strategico che saranno oggetto di valutazione. Gli obiettivi oggetto di valutazione, secondo la vigente disciplina,

sono normalmente tre, possono essere anche due se entrambi di alta rilevanza.
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Struttura del Piano Esecutivo di Gestione
Il PEG e cosi strutturato:
parte | — Dati generali del’Ente - Struttura organizzativa delle Ente, Quadro di raccordo tra la struttura organizzativa e le
missioni e i programmi;
parte Il — Centro di responsabilita — In capo ad ogni singolo centro di responsabilita vengono individuati:
> Piano delle Attivita gestionali — riassume le funzioni svolte dai servizi e individua le principali attivita quantificate
attraverso gli indicatori. | target attesi vengono posti a confronto con i risultati prodotti nel triennio precedente,
consentendo cosi il monitoraggio del portafoglio delle attivita e servizi che 'amministrazione mette a disposizione
degli utenti;
> Piano degli Obiettivi - espone per ciascun centro di responsabilita, gli obiettivi dirigenziali e relativi indicatori di
risultato atteso. | dirigenti indicano i principali obiettivi trasversali, e i servizi corresponsabili al raggiungimento
degli stessi.
parte lll — Risorse Finanziarie — riporta le risorse assegnate al servizio per il raggiungimento degli obiettivi e per il mantenimento
dei livelli quali-quantitativi dell’attivita istituzionale.
Per il conseguimento degli Obiettivi e delle attivita gestionali, i servizi utilizzano le risorse umane definite nella dotazione organica e
nel piano delle assunzioni a cui si rinvia. Ciascun dirigente, nel’ambito della propria autonomia organizzativa, impiega le risorse

umane assegnate in modo da assicurare il pieno raggiungimento degli obiettivi prefissati.
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Con il Piano triennale dei lavori pubblici e il relativo elenco annuale € assegnata la responsabilita a livello di singolo “progetto” del
raggiungimento degli obiettivi di investimento.

parte | — Dati generali dell’Ente
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Struttura Organizzativa dell’Ente

SINDACO UNIONE RENO
SEGRETARIO UFFICIO DEL GALLIERA
GENERALE SINDACO
N
COMITATO
COORDINAMENTO
[
2 v v v
1 °SETTORE 2° SETTORE 3°SETTORE 4° SETTORE
— Affari generali e Servizi finanziari —{ Lavori pubblici e — Edilizia e
servizi istituzionali Ambiente Urbanistica
Segreteria generale Ragioneria Ambiente SUE e Commercio
Presidenza del > >
Consiglio
Gare e contratti
— Tributi Lavori pubblici Urbanistica
Archivio Protocollo —» Patrimonio Trasporti e —
] Messi Comunali Mobilita
URP Anagrafﬂ Ly Manutenzione

L»{ Demografici Elettorali

e Statistici
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Quadro di raccordo tra la struttura organizzativa e le missioni e i programmi;

CENTRO DI RESPONSABILITA'

SERVIZIO

CENTRO DI COSTO

Missine e Programma

Segretario Comunale

00 . 03 Segretario Comunale 0301 Segretario Comunale 1 2 Segreteria Generale
Tardella Monica
A101 Segreteria Gen.le, Presidenza
Segreteria Gen.le, Presidenza Consiglio 1 2 Segreteria Generale
Settore Affari generali e servizi A1l Consiglio, Gare e contratti A102 Protocollo e Messi
po oplozanclafovero [moa | RegmiEtee | v |Cemmermoner
Resp.le Zanella Roberto
P Urp, Anagrafe, Demografici, A501 | Ufficio relazioni con il pubblico 1 11 Altri servizi generali
A5 Elettorali e Statistici ABO1 Anagrafe, stato civile, 1 7 Anagrafe, stato civile,
Resp.le Sassatelli Rita elettorale elettorale
3 Gestione economica
Ragioneria . . finanziaria,
BO Settore Servizi Finanziari B4 Resp.le Baia Valentina B401 Ragioneria 1 programmazione,
Resp.le Scippa Isabella provveditorato
Tributi I 4 Gestione delle entrate
BS Resp.le Crescimbeni Licia BS01 Tribut ! tributarie e servizi fiscali
501 Lavorl pulgbhm 1 6 Ufficio tecnico
. - . . C502 Manutenzione
Lavori Pubblici, Patrimonio, 0504 | Servizi i alla viabilit
c5 Trasporti e Mobilita o e T (0 |5 Viabilita e infrastrutture
Settore Lavori Pubblici e Resp.le Capone Carmine Cs05 | SerVizi connessi liuminazione stradali
X pubblica
C ambiente
Resp.le Campana Lucia -
C801 Gestione del verde . .
Ambiente Tutela e promozione 9 2 Tutela, valorizzazione e
c8 Resp.le Capone Carmine 802 ambientale recupero ambientale
C101 | Sportello Unico per I'Edilizia 1 6 Ufficio tecnico
2 Commercio, reti
C1 Sue e Commercio C102 | Commercio e att.ta produttive 14 distributive, tutela
c Settore Edilizia e Urbanistica Resp.le Giovanni Panzieri consumatori
Resp.le Giovanni Panzieri c506 | Valorizzazione beni immobil 1 5 Gestpn_e dei b_en| o
demaniali e patrimoniali
co Urbanistica C201 Urbanistica 8 1 Urbanistica e assetto

Resp.le Giovanni Panzieri

del territorio

Pag. 8di 9




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

EO

Ufficio del Sindaco
Resp.le Zanella Roberto

E1

Ufficio del Sindaco
Resp.le Zanella Roberto

E101

Ufficio del Sindaco

1 Organi Istituzionali

L] \

parte Il — Centri di responsabilita

» Piano delle attivita gestionali
» Piano degli obiettivi
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Cewntro di costo:

L&
oy
%}

s

Comune di Castel Maggiore
Provincia di Bologna

{
U

Segretario Comunale

03201 Segretario Comunale
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OBIETTIVI PERMANENTI/ATTIVITA” ORDINARIA:

- Assiste gli organi del’Ente in ordine alla conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo Statuto e ai
regolamenti;

— Partecipa con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio e della Giunta e ne cura la
verbalizzazione;

— Nel rispetto delle direttive impartitegli dal Sindaco, sovrintende allo svolgimento delle funzioni dei dirigenti e ne
coordina l'attivita, anche presiedendo il Comitato di coordinamento;

- Rogita tutti i contratti per atto pubblico, secondo quanto stabilito dal Regolamento comunale dei contratti, ed
autentica le scritture private di cui 'Ente € parte;

— Svolge ogni altra funzione attribuitagli dallo Statuto, dai regolamenti o conferitagli dal Sindaco con propri atti,
direttive, disposizioni scritte o verbali;

- Esprime pareri legali agli organi di governo dell’Ente e ai Responsabili;

- Esamina con interazione gli atti prodotti dagli organi dell’Ente;

— Supporta I'organo politico per la tutela e lo sviluppo di una positiva immagine del Comune presso la Comunita
locale, 'utenza e gli enti e organismi esterni;

- Presiede la delegazione trattante di parte pubblica;

— Collabora con il Nucleo di Valutazione, fornendo tutti gli elementi utili alla valutazione dei titolari di posizione
organizzativa e partecipando al processo di valutazione degli stessi;

- Risolve le conflittualita intersettoriali;

- E’ il Responsabile della prevenzione della corruzione;

— E’ Responsabile del procedimento sostitutivo in caso di inerzia del Responsabile;

— Svolge i controlli interni successivi di regolarita amministrativa;

- E’ Responsabile della trasparenza;

— E’ Referente della Rete per l'integrita e la trasparenza della Regione Emilia Romagna;

- E’ Referente unico della programmazione di lavori, servizi e forniture nei confronti della Centrale Unica di
Committenza dell’Unione Reno — Galliera.
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Sedute del Consiglio Comunale Nr. 9 7
Deliberazioni del Consiglio Comunale Nr. 62 41
Sedute della Giunta Comunale Nr. 54 26
Deliberazioni della Giunta Comunale Nr. 161 79

Rogiti Nr. 8 6
Sedute della Conferenza dei Responsabili di Settore Nr. 19 11
INDICATORI DI EFFICIENZA/ECONOMICITA 2016 2017 30/06/2018
Spesa del servizio/spese corrente %

n. sedute di Consiglio / n. assistenza Segretario Nr. 9/9 7/6

n. sedute di Giunta / n. assistenza Segretario Nr. 54/51 26/23
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018

Responsabile (Posizione Organizzativa)

nr.

Categoria professionale D

nr.

Categoria professionale C

nr.

Categoria professionale B

nr.

Altre modalita di reclutamento personale

nr.

Totale personale (dipendenti e incarichi)

nr.
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Obiettivo esecutivo: Svolgere un’efficace azione di coordinamento direzionale. Cod.
Tipologia: Miglioramento Peso | Prior. | Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Segretario Generale 50 | Alta | plur.
Risultati attesi: Gestione degli aspetti di coordinamento trasversale al fine del rispetto delle scadenze programmate
) per la realizzazione delle principali opere pubbliche strategiche

RESPONSABILE | ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N° ATTIVITA’/FASI
OBIETTIVO COINVOLTI 171273745167 (819101112
1 Nuovo Polo scolastico come da cronoprogramma di Segretario Tutti i
Peg LPA Generale Responsabili
. Segretario Tuttii
2 | Nuova caserma come da cronoprogramma di Peg LPA Generale Responsabili
. . Segretario Tuttii
3 | Nuova biblioteca come da cronoprogramma di Peg LPA Generale Responsabili
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

1. L’attivita € stata svolta attraverso incontri con la Responsabile del terzo Settore Lucia Campana. Per il polo scolastico, a seguito della conclusione
dell’attivita di progettazione, con determinazione LPA n. 26 del 19/02/2018 e ss.mm.ii. & stata indetta la gara aperta per la realizzazione della scuola
materna, dando mandato alla Cuc per lo svolgimento della procedura. L’inizio dei lavori € previsto a novembre 2018.

In relazione alla delibera del Consiglio della Citta Metropolitana di Bologna n. 23 del 09/05/2018, & stata presentata istanza per 'ammissione a
contributo dell'intervento denominato “Realizzazione nuovo polo scolastico in Castel Maggiore — via Emanuela Loi — scuola primaria 1° stralcio”.

2. L'attivita & stata svolta attraverso incontri con la Responsabile del terzo Settore Lucia Campana. Per la caserma, a seguito di aggiudicazione della
gara e sottoscrizione del contratto di appalto nel 2017, sono stati avviati i lavori, che sono in corso di realizzazione con un ritardo di circa due mesi
rispetto al cronoprogramma iniziale.

3. L'attivita & stata svolta attraverso incontri con la Responsabile del terzo Settore Lucia Campana. Visto I'elevato numero di partecipanti, i tempi di
svolgimento del concorso di idee si sono dilatati. E’ in corso la procedura selettiva, la Commissione dovrebbe concludere i lavori nel mese di luglio
2018.

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Piano triennale di prevenzione della corruzione e Programma della trasparenza Cod.

Tipologia: Miglioram. qualitativo Peso | Prior. | Fine
PEG Responsabile .

Obiettivo: Segretario Generale 50 | Alta | Plur.

Risultati attesi:

Dare attuazione al Piano Triennale di prevenzione della Corruzione attraverso il monitoraggio e
I’aggiornamento delle misure di prevenzione e contrasto della corruzione e della trasparenza

RESPONSABILE | ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N° ATTIVITA’/FASI
OBIETTIVO COINVOLTI 4(5(6(7/89 101112
1 Partecipazione alla “Rete per l'integrita e la Segretario
trasparenza” Generale
2 Verifica attivita formativa 2017 e programmazione Segretario Tuttii
formazione annuale Generale Responsabili
. . Segretario
3 | Proposta attivita formativa 2018 Generale
. Segretario Tutti i
4 | Aggiornamento annuale PTPCT Generale Responsabili
5 Attuazione del monitoraggio integrato con i controlli Segretario Tuttii
interni Generale Responsabili
. . Segretario Tuttii
6 | Report sui controll Generale Responsabili
7 Attivita preliminare alla redazione del nuovo Piano Segretario Tutti i
2019/2021 Generale Responsabili
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

1. Sul finire dell’anno 2017 il Comune di Castel Maggiore ha aderito alla Rete per l'integrita e la trasparenza istituita dalla Regione Emilia Romagna e
composta dai Responsabili della prevenzione della corruzione dei vari enti pubblici localizzati sul territorio regionale. Si tratta di una “comunita
professionale” nata con lo scopo di permettere la condivisione di esperienze e di analisi comuni e, soprattutto, una coerenza di risposta nella
previsione di misure di prevenzione della corruzione. E’ stata svolta una prima riunione di coordinamento il 9/04/2018.

2-3. L’attivita € stata svolta e verificata nei tempi programmati. La proposta formativa per 'anno 2018 & stata formulata congiuntamente da tutti i
Segretari comunali — RPC, tenendo conto delle piu recenti novita normative.

4. L’aggiornamento annuale & stato elaborato a seguito di consultazione pubblica avvenuta online e in condivisione con i Responsabili della
prevenzione della corruzione dei Comuni dell’'Unione ed approvato dalla Giunta con deliberazione n. 5 del 26/01/2018.

Verifica al 31/12
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CENTRI Dl RESPONSABILITA
A100 - Servizio Segreteria Generale e Presidenza del Consiglio

Centro di costo:  A101 Segreteria Generale e resiodenza del consiglio
A102 Protocollo e messt
A103 Assoclazionl e volontariato

YA\CM\SEeg reterla\2018\04-01 BILANCIO E PIANO ESECUTIVO Dl GESTIONBE\PEG\REVISIONE PEG 2018 1° SETTORE.doc
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SETTORE: AFFARI GENERALI E SERVIZI ISTITUZIONALI

RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di costo: A101 SEGRETERIA GENERALE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

Gestione degli organi collegiali
— Predisposizione dell'O.d.G. e convocazione delle sedute
— Redazione del verbale delle sedute e battitura delle deliberazioni della Giunta e del Consiglio
— Pubblicazione ed archiviazione delle deliberazioni della Giunta e del Consiglio
— Gestione indennita di carica del Sindaco degli assessori e dei consiglieri
— Liquidazione gettoni di presenza consiglieri
— Gestione dell'accesso agli atti da parte dei consiglieri
— Gestione delle presenze dei consiglieri
— Supporto ai Gruppi consiliari
— Attestazioni e rimborso ai datori di lavoro
— FErogazione di contributi ai gruppi consiliari
— Pubblicazione sul sito internet dei dati relativi agli amministratori

Atti amministrativi
— Pubblicazione ed archiviazione delle determinazioni dirigenziali e delle ordinanze

Tutela legale
— Conferisce gli incarichi ai legali curando i conseguenti adempimenti in caso di contenzioso
— Cura le pratiche transattive, i giudizi arbitrali e ed i sistemi alternativi di risoluzione delle liti

Gare e contratti
— Perfezionamento e pubblicazione dei bandi di gara per I'affidamento di lavori, servizi e forniture
— Nomina commissione di gara
— Redazione del verbale di gara
— Pubblicazione dell'esito della gara ai sensi di legge
— Verifica del possesso dei requisiti di legge da parte del contraente
— Aggiudicazione definitiva
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— Predisposizione, stipula e registrazione del contratto

— Predisposizione e stipula di contratti di incarico professionale e di convenzioni

— Predisposizione e trasmissione al Ministero delle Finanze delle schede dei contratti di cui all'art. 20 della legge 413/1991

— Comunicazione alla Corte dei Conti degli incarichi professionali conferiti. Registrazione sul sito istituzionale e sul sito dell'anagrafe delle
prestazioni

Volontariato
— Curai procedimenti per la concessione di patrocini
— Supporta I'assessore nei rapporti con le Associazioni di volontariato
— Gestisce le procedure per I'erogazione di eventuali contributi economici alle associazioni di volontariato

Pubblica sicurezza

— Gestione delle denunce di infortunio sul lavoro

— Organizzazione del giuramento delle guardie giurate e delle guardie ecologiche

— Registrazione e trasmissione alla Questura e ai Carabinieri delle comunicazioni di cessione fabbricato
— Concessione dell'occupazione di suolo pubblico per la propaganda elettorale

— Assegnazione degli spazi per la propaganda elettorale diretta e indiretta

— Gestione anagrafe canina
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Deliberazioni Giunta Comunale (Numero di delibere) Nr. 161 138 79
Deliberazioni Giunta Comunale (Numero di sedute) Nr. 54 44 26
Determine dirigenziali (Numero di determine) Nr. 495 559 305
Ordinanze (Numero) Nr. 96 92 60
Decreti sindacali (Numero) Nr. 34 6 40
Procedimenti giudiziari (Numero procedimenti avviati) Nr. 5 9 6
Gestione denunce di infortunio (Numero) Nr. 76 21 46
Gestione cessioni di fabbricato (Numero) Nr. 371 381 210
Gestione dichiarazioni di ospitalita (Numero) Nr. 90 64 32
Gestione lotterie / pesche beneficenza (Numero) Nr. 8 8 2
Pratiche cambio nome (Numero) Nr. 0 9 1
Giuramenti (Numero) Nr. 0 // 0
Cinquantesimi di matrimonio (Numero) Nr. 62 56 38
Sessantesimi di matrimonio (Numero) Nr. 18 22 0
Numero di gare gestite Nr. 13 16 0
Numero di contratti stipulati Nr. 68 11 14
Numero di ditte controllate Nr. - 76 25
Gestione Albo dei beneficiari (numero soggetti Nr. 71 45 34
Deliberazioni Consiglio Comunale Nr. 62 59 41
Sedute consiliari Nr. 16 8 7
Sedute commissioni Nr. 16 20 18
Riparto contributo gruppi politici (Importo/Nr. Gruppi) Euro /l /l 0
Qes_tlone accesso agli atti consiglieri (Numero di NI 18 18 3
richieste)

Convocazpn_e consulte comunali (Numero di NI 44 1 4
convocazioni)

Patrocini con sostegno Nr. 43 38 37
Patrocini senza sostegno N.r. 28 40 25
Anagrafe canina Numero cani iscritti N.r. 2312 2402 2471
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Anagrafe canina Numero di pratiche lavorate N.r. 535 506 160
Canile: cani recuperati N.r. 18 14 8
Canile cani ospitati N.r. 18 17 8
Canile gatti ospitati Nr. 1
Oasi feline esistenti (humero totale) N.r. 1 1 1
Qasi feline nuova istituzione N.r. 0 // 0
Interventi sanitari sterilizzazione Nr 4 2 2
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL * 30/06/2018
SERVIZIO U. M. 2016 2017

Responsabile (Posizione Organizzativa) Nr. 1 1 1
Categoria professionale D Nr. - - -
Categoria professionale C Nr. 3 2 2
Categoria professionale B Nr. - 1 1

Altre modalita di reclutamento personale Nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) Nr. 4 4

*AI'31/12
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE: AREA SERVIZI GENERALI
RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di costo: A301 PROTOCOLLO GENERALE ARCHIVIO E MESSI

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

Protocollo e archivio
— Protocollazione dei documenti in entrata, classificazione e attribuzione informatica all'ufficio competente
— Scansione di tutti gli atti protocollati sia dal protocollo generale che dagli sportelli URP
— Gestione delle richieste, da parte degli uffici, di annullo, assegnazione e modifica delle pratiche protocollate
— Gestione dell’archivio comunale

Messi Comunali
— Notifiche di atti nel territorio comunale
— Richieste di notifiche ad altri comuni
— Gestione amministrativa rimborsi pagamenti per notifiche
— Consegna al cittadino degli atti giudiziari notificati dal Tribunale

Pag. 6 di 36




PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

INDICATORI DI ATTIVITA’ U. M. 2016 2017 30/06/2018
Protocolli totali Nr. 31000 31588 17944
Protocolli in entrata Nr. 19174 19471 10832
Protocolli in uscita Nr. 11146 11427 8999
Protocolli interni Nr. 680 690 418
Documenti protocollati dall’Unita Operativa Nr. 13848 13747 7587
Pubblicazioni albo on line Nr. 1141 1236 745
Gestione depositi Equitalia (numero atti depositati) Nr. N.D. 1659 1573
Depositi Corte d’appello Nr. N.D. 211 83
Notifiche effettuate / Notifiche richieste Nr. 819/819 738/709 388/410
Notifiche scaricate Nr. 782 738 388
Notifiche (Importo rimborsi) Euro 2117,16 2876,96 1221,44
Supporto gestione consigli comunali (N. Consigli) Nr. 9 8 7
Commissioni per conto altri servizi (Bologna) Nr. 12 18 6
Commissioni per conto altri servizi (nel comune) Nr. 26 188 111
Esposizioni bandiere Nr. 6 5 3
Ricerche di archivio Nr 1567 1802 1137
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL

SER e U. M. 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) Nr. - - -
Categoria professionale D Nr. - - -
Categoria professionale C Nr. - - -
Categoria professionale B Nr. 5 5 5

Altre modalita di reclutamento personale Nr. - - -

Totale personale (dipendenti e incarichi) Nr. 5 5 5
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CENTRI DI RESPONSARILITA
AB00 - Servizio URP, Demograficl, Elettorall e statisticl

Centro di costo:  AS0L Ufficlo Relaziont con il Pubblico
Ae01 Anngrafe e Stato Clvile
Ae02 Elettorale
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SETTORE: AREA SERVIZI GENERALI
RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di Costo:  A501 UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

— Informazione di primo livello sui servizi e i procedimenti dell'ente

— Consegna della modulistica inerente i procedimenti dell'ente

— Ricevimento delle domande per I'accesso a prestazioni e servizi del Comune
— Autenticazione di copie di atti documenti dichiarazioni e firme

— Legalizzazione di foto

— Rilascio carta d'identita a cittadini residenti

— Rilascio certificati anagrafici e di stato civile (ad eccezione dei certificati anagrafici storici e degli estratti di stato civile)
— Rilascio documento di riconoscimento di minori

— Rilascio licenza di pesca, caccia e raccolta funghi

— Prenotazione dell'uso delle sale comunali

— Vendita delle pubblicazioni del comune

— Gestione delle risposte alle segnalazioni

— Iscrizioni Federa
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INDICATORI DI ATTIVITA’ U. M. 2016 2017 30/06/2018
Segnalazioni — Numero di segnalazioni ricevute Nr. 542 982 626
Segnalazioni — Numero di segnalazioni archiviate Nr. 408 665 373
Segnalazioni — Tempo medio di risposta Nr. 15 gg 19 13
Affluenza utenti — Totale Nr. 11668 13.574 8644
Affluenza utenti — Media giornaliera Nr. 46 45 58
Certificati emessi — Numero Nr. 3151 2.687 1389
Rilascio carte d’identita — Numero Nr. 2667 2.331 1387
Pratiche residenza (cambi interni) Nr. 207 229 102
Pratiche residenza (irreperibilita) Nr. 19 49 24
Rinnovo dichiarazione dimora abituale (stranieri) Nr. 78 60 18
Autentiche per alienazioni veicoli — Numero Nr. 72 40 21
Dichiarazioni anticipate di trattamento (D.A.T.) Nr. 1 2 6
Prenotazione sale - Utenti esterni (in ore) Nr. 118 48 37
Prenotazione sale - Utenti interni (in ore) Nr. 349 575 24
Numero password accesso servizi on line Nr. 48 78 67
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL U. M. 2016 2017*  130/06/2018
SERVIZIO

Responsabile (Posizione Organizzativa) Nr. - - -
Categoria professionale D Nr. 2 1 1
Categoria professionale C Nr. 3 5 5
Categoria professionale B Nr. - - -
Altre modalita di reclutamento personale Nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) Nr. 6 6

Al 31/12
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE: AREA SERVIZI GENERALI
RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di Costo: A601 ANAGRAFE E STATO CIVILE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

Anagrafe

Rilascio di informazioni di carattere anagrafico a cittadini comunitari ed extracomunitari

Ricevimento e registrazione della dichiarazione di rinnovo della dimora abituale di extracomunitari residenti con permesso di soggiorno

scaduto da piu di 6 mesi
Ricevimento domande di riconoscimento invalidita civile INPS
Cancellazione dall'anagrafe per irreperibilita

Ricevimento domande di iscrizione in anagrafe (popolazione residente e cittadini all'estero) e di trasferimenti interni al Comune di cittadini

comunitari ed extracomunitari

Iscrizioni in anagrafe (popolazione residente e cittadini all'estero) di cittadini comunitari ed extracomunitari
Iscrizioni nell'Anagrafe degli Italiani Residenti all'Estero (A.l.R.E.)

Rilascio carte d'identita per non residenti

Rilascio certificazioni anagrafiche storiche

Registrazione delle variazioni anagrafiche

Registrazione e cancellazione delle convivenze anagrafiche

Gestione del procedimento di trasferimento della residenza in altro Comune
Adempimenti relativi ai permessi di soggiorno

Adempimenti mensili per carte d'identita

Archiviazione delle dichiarazioni relative alle famiglie anagrafiche

Gestione dell'anagrafe dei pensionati

Gestione dell'archivio anagrafico

Parifica dei codici fiscali dell'anagrafe con quelli dell'’Agenzia delle entrate
Trasmissione mensile variazioni anagrafiche ad altri enti od uffici

Elaborazione statistiche mensili ed annuali e gestione di indagini multiscopo per Istat

Stato Civile

Gestione delle denunce di nascita presentate da privati e da ospedale
Gestione delle pratiche di riconoscimento
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Gestione delle pratiche di cambio di generalita

Gestione delle pratiche di adozione

Gestione delle pratiche di cittadinanza

Gestione delle pubblicazioni di matrimonio

Gestione dei matrimoni civili e religiosi

Organizzazione e assistenza alla celebrazione dei matrimoni civili
Gestione delle denunce di decesso e delle pratiche di polizia mortuaria
Certificazioni di stato civile

Gestione dell'archivio di stato civile

Gestione delle annotazioni di stato civile: nascite, matrimoni, divorzi e altri eventi
Erogazione di contributi per polizia mortuaria (sepoltura cittadini indigenti
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

INDICATORI DI ATTIVITA’ U. M. 2016 2017 30/06/2018
Residenti totali Nr. 18353 18.355 18448
Pratiche emigrazione Nr. 487 513 223
Pratiche immigrazione Nr. 602 577 316
Variazioni anagrafiche Nr. 436 99 41
Rilascio certificati anagrafici Nr. 2726 2.297 1144
Rilascio certificati anagrafici on line a cittadini Nr. 43 151 6
Rilascio certificati anagrafici on line ad avvocati Nr 138 181 16
Rilascio certificati anagrafici on line a notai Nr 7 12 0
Rilascio certificati anagrafici on line a commercialisti Nr 0 0 0
Accesso dati anagrafici tramite piattaforma ANA- Nr. 1601 2.039 920
Rilascio carte d’identita Nr. 77 52 24
Rilascio attestati di soggiorno per cittadini comunitari Nr. 54 35 6
Gestione posta — Richieste ricevute Nr. 735 694 384
Gestione posta — Richieste evase Nr. 722 694 362
Numero iscritti alla lista di leva Nr. 80 89 87
Trascrizioni e iscrizione atti di nascita (Numero) Nr. 148 171 98
Trascrizioni e iscrizioni atti di morte (Numero) Nr. 174 200 97
Pubblicazioni di matrimonio (Numero) Nr. 96 58 65
Trascrizioni e iscrizioni atti di matrimonio (Numero NI, 147 131 70
totale)
Ii:/e?ﬁ)crizioni e iscrizioni atti di matrimonio (Numero Nr. 38 44 15
Iscrizioni cittadinanza Nr. 111 63 23
Richiesta certificazioni Nr. 146
Divorzi davanti Ufficiale Stato Civile Nr. 7
Separazioni davanti Ufficiale Stato Civile Nr. 2
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INDICATORI DI ATTIVITA’ U. M. 2016 2017 30/06/2018
Negoziazioni assistite Nr. 7
Divorzi esteri da privati/pubbliche amministrazioni Nr 4
Modifica convenzioni di separazione davanti ufficiale 1
stato civile
Pratiche cambiamento nome Nr. 8
Adozioni Nr 0
Autorizzazioni polizia mortuaria Nr. 182 142 78
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RISORSE UMANE ASSEGNATE AL

SERVIZIO U. M. 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) Nr. - - -
Categoria professionale D Nr. - - -
Categoria professionale C Nr. 3 3 3
Categoria professionale B Nr. 2 2 2

Altre modalita di reclutamento personale Nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) Nr. 5 5 5
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SETTORE: AREA SERVIZI GENERALI
RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di Costo: A602 ELETTORALE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

— Tenuta ed aggiornamento delle liste elettorali

— Rilascio certificati di iscrizione alle liste elettorali
— Segreteria della Sottocommissione circondariale

— Organizzazione delle tornate elettorali

INDICATORI DI ATTIVITA’ U. M. 2016 2017 30/06/2018
Numero totale di elettori Nr. 14378 14.447 14512
Numero elettori uomini Nr. 6916 6.952 6989
Numero di elettori donne Nr. 1462 7.495 7523
Numero di sezioni elettorali Nr. 16 16 16
Numero di elettori iscritti Nr. 859 559 395
Numero di elettori cancellati Nr. 767 489 330
Numero di elettori che hanno cambiato sezione Nr. 202 197 111
Numero di elettori che hanno avuto variazioni Nr. 160 178 0
Numero di tornate elettorali Nr. 2 / 1
Numero di riunioni SCECIR Nr. 4 2 3
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL

SERVIZIO U. M. 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) Nr. - - -
Categoria professionale D Nr. - - -
Categoria professionale C Nr. 1/2 1/2 V2
Categoria professionale B Nr. - - -

Totale personale (dipendenti e incarichi) Nr. 1/2 1/2 o
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PROGETTI PREVISTI
N PROGETTO PESO |PRIORITA'| ANNO
1 | Gemellaggio della legalita 10 Media 2018
5 sggiﬁtgedlesiifiteegsjﬁig:i;erifica contabile concessione per la gestione del cimitero a 5 Bassa 2018
3 | Gestione delle elezioni politiche 10 Media 2018
4 | Scansione dei cartellini delle carte d'identita 5 Bassa 2018
5 | Bassa via dei parchi 10 Alta 2018
6 |Passaggio all'lANPR 20 Alta 2018
7 | Attivazione corso per baby sitter 10 Media 2018
8 | Rivedere l'assetto organizzativo del Comune 20 Alta 2018
9 | Promozione della partecipazione 10 Alta 2018
TOTALE 100
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Obiettivo esecutivo: Gemellaggio della legalita Cod.
Tipologia: Sviluppo Sl Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Roberto Zanella 10 | Media 2018
Risultati attesi: Attuazione del gemellaggio
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENTI COINvOLTI | ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
COINVOLTI 1/2]8|4|5|6|7|8|9]|10/11]12
Individuazione del soggetto con cui concludere .
1 il gemellaggio Segreteria generale X|X|X
2 Definizione contenuto del gemellaggio Segreteria generale X|IX[X|X]|X
Favorire la relazione fra l'istituto Keines e la .
8 scuola superiore del Municipio di Scampia (NA) Segreteria generale X| XXX
4 Proiezionne del film "Pasta nera" Segreteria generale Istituto Keines XX | XX

Organizzazione di un'iniziativa pubblica sul
6 tema dell'accoglienza dei bambini di Napoli Segreteria generale Istituto Keines XX | X|X
nell'immediato dopoguerra

10
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11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Si sono avviati, a livello politico, contatti con le scuole e con il Municipio di Scampia e con le scuole per definire un progetto di attivita da mettere in campo. Si
prevede che il progetto sia definito entro la fine dell’estate

Percentuale di realizzazione 10%

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Avwo_ _de_l sistema di verifica contabile concessione per la gestione del cimitero a seguito del Cod.
riequilibrio
Tipologia: - - - Mantenimento Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile
Obiettivo: Roberto Zanella 5 |Bassa 2018

Dare esecuzione all'accordo stipulato sul cimitero avviando un sistema di controlli sul'andamento economico

Risultati attesi: . o .
finanziario della concessione

ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENTI COINVOLTI
COINVOLTI 1]2]3|4(5/6|7[8]9][10[11]12

Individuazione di una figura .
1 specializzata di analista finanziario Segreteria Generale XX
2 Ricevimento dei dati finanziari di Fenice | Segreteria Generale X
3 Trggmssmne al consulente per la Segreteria Generale X

verifica

Incontro con i responsabili di fenice per .
4 comunicare l'esito della verifica Segreteria Generale X
6
7
8
9
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10

11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:
Definito capitolato di gara . Entro luglio si procedera ad effetture la procedura di selezione su Intercenter
Percentuale di realizzazione 10%
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Obiettivo esecutivo: Gestione delle elezioni politiche Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile _
Obiettivo: Roberto Zanella 10 | media 2018
Risultati attesi: Corretto svolgimento della tornata elettorale
DIPENDENTI PROGRAMMAZIONE
. 'FASI ALTRI UFFICI COINVOLTI
N ATTIVITA' FAS COINVOLTI UFFICI CO 3141506171819 101112
1 Revisi.one straordinaria di cancellazione Ufficio elettorale
delle liste
5 Agglqrnlamento AIRE per il voto degli Ufficio elettorale
stranieri
3 Nomina scrutatori e presidenti Ufficio elettorale
4 Allestimento e riparto spazi di propaganda Segreteria generale
elettorale
6 Supporto alla Scecir Ufficio elettorale
7 Allestimento seggi Lavori pubblici X
8 Organizzazione e gestione seggi Ufficio elettorale Polizia Municipale X
9 Disallestimento seggi Lavori pubblici X
10 Rendiconto spese Ufficio elettorale X
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11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:
Si sono correttamente svolte le elezioni politiche del 4 marzo 2018 con una spesa complessiva di 60,096,87 euro, senza I'impiego di personale appositamente
assunto a tempo determinato.

Il rendiconto & stato inoltrato alla Prefettura in data 29/06/2018
Percentuale di realizzazione 100%

Verifica al 31/12
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Obiettivo esecutivo: Scansione dei cartellini delle carte d'identita Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Res :
ponsabile
Obiettivo: Roberto Zanella 5 |Bassa 2018
Risultati attesi: Informatizzazione dell'archivio dei cartellini delle carte d'identita
, DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 3 1451617189 10011 12
1 Aff|dgmento dell'incarico a ditta Anagrafe Segreteria X
specializzata
Avvio dell'attivita di scansione e
2 caricamento dei dati nel software Anagrafe XX X[X
dell'anagrafe
3 Rlord|_no dell'archivio cartaceo e scarto del Anagrafe x| x| x
materiale
4 Tr:alsfer]mento materiale cartaceo Anagrafe Protocollo X
all'archivio
6
7
8
9
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10

11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:
E' stato fatto il lavoro preparatorio di eliminazione dallo schedario cartaceo dei cartellini non piu attuali, lasciando solo quelli in corso e che debbono essere
scanzsionate. Si sono avviate le procedure di affidamento dell'appalto.

Si prevede a settembre di iniziare I'attivita di scansionamento che si prevede di concludere entro il 2018
Percentuale di realizzazione 50%

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Realizzazione di un percorso di collegamento fra i principali parchi cittadini Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Res ;
ponsabile
Obiettivo: Roberto Zanella 20 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizone e mappatura del percorso
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI T T213 21516171819 10111112
1 Definizione del percorso Segreteria generale Ufficio tecnico XXX
2 Deﬂmzmma_ del sistema di Segreteria generale Ufficio del Sindaco XX
cartellonistica
3 Realizzazione della cartellonistica Segreteria generale X| X
4 Ingjvjquazione e sistemazione eventuli Ufficio tecnico x| xIx!| x
criticita del percorso
6 Installazione della cartellonistica X
7
8
9
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10

11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:
E' stato definito il percorso rivedendo la proposta progettuale iniziale.

Sono in corso varie attivita che si concluderanno entro settembre per definire le informazioni da fornire dal punto di vista storico/culturale, naturalistico,olistico,
e di studio della parte grafica .

Conclusa questa fase preparativa si procedera ad affidare l'incarico di redazione ed installazione della cartellonistica
Percentuale di realizzazione 60%

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Passaggio allANPR Cod.

Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Res ;

ponsabile
Obiettivo: Roberto Zanella 20 | Alta 2018
Risultati attesi: Avvio della Anagrafe Nazionale della Popolazione residente
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 1 12| 314|/5|6/7/8|9(10]/11]12
1 Affidamento incarico a ditta specializzata per X
attivita di bonifica dei dati

2 Bonifica dei dati X|IX|[X|X|X
3 Test di passaggio dei dati X
4 Rettifica eventuali errori X
6 Passaggio definitivo ANPR
7
8
9
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Sono state effettuate prove di pre- subentro per vedere il complesso delle posizioni con errori presenti

Con la determinazione n. 67 del 12/06/2018 ¢ stato affidato alla ditta DATA MANAGEMENT l'incarico di supportare il personale dal punto di vista
informatico per bonificare le circa 2700 posizioni con errori.

Si & avviata l'attivita di bonifica che si ritiene di concludere entro novembre per raggiungere I'obiettivo del passaggio ad ANPR a dicembre
Percentuale di realizzazione 50%

Verifica al 3112
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Obiettivo esecutivo: Attivazione corso per baby sitter Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine

PEG gﬁ?&?&?b"e Roberto Zanella 10 | Media 2018
Risultati attesi: Realizzazione del corso

. I —

1 Lrgg\é:gﬁ;zz::g %gri Iljalngseosgt%itctaodel corso Segreteria generale XX

2 Definizione contenuti corso Segreteria generale XX

3 Pubblicizzazione corso Segreteria generale Ufficio del Sindaco X

4 Raccolta Iscrizioni Segreteria generale X| X

6 Svolgimento corso X| X | X

7

8
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10

11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Ee stato individuato I'ente di formazione FORMART quale partner del comune per 'organizzazione del corso formalizzando l'incarico con la determinazione n.
69 del 15/06/2018

Sono stati definiti i contenuti formativi ed i criteri di accesso.

E' stato previsto di avviare la pubblicizzazione del corso da fine agosto prevedendo di effettuare le selezioni a fine settembre ed avviare le lezioni a ottobre
Percentuale di realizzazione 30%

Verifica al 31/12
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Rivedere I'assetto organizzativo del Comune Cod.

Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG ;

AL Roberto Zanella 20 | Alta | 2018

Obiettivo:

Risultati attesi: Miglioramento dell'organizzazione interna, snellimento delle procedure, revisione dei carichi di lavoro

’ miglioramento del benessere lavorativo
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N. ATTIVITA' FASI COINVOLTI COINVOLTI TT213 2151617181910 11112

Individuazione di un soggetto
1 specializzato che supporti Segreteria generale Segretario generale XX
I'amministrazione durante il progetto

2 Avvio fase di analisi della struttura Segreteria generale Ditta specializzata XX

3 E.laborz.aZion.e della proposta Ditta specializzata X
riorganizzativa

4 Attuazione del riorganizzazione X | XX

6

7

8

9
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

10

11

12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

E' stato individuato nella ditta Maggioli SPA il soggetto incaricato di supportare il Comune nel processo di revione dell'assetto organizzativo
A settembre avra inizio 'attivita che ha una durata prevista di 4 mesi
Percentuale di realizzazione 25%

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: _Organ|zza2|one di un intervento form.atlvo dllretfco_ ai component delle consulte ed al personale Cod.
interessato sul tema della partecipazione all'attivita pubblica

Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine

PEG Res ;
ponsabile

Obiettivo: Roberto Zanella 10 | Alta 2018

Risultati attesi: Migliorare la funzionalita delle consulte comunali
N, ATTIVITA' FAS| DIPENDENTI COINvoLTl | ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

COINVOLTI 1 12| 3|4|5/6[7|8]|9]|10[11|12
Individuazione di un soggetto
1 specializzato possa gestire I'attivita di Segreteria generale X| X
formazione
»
2 Gestione dell'attivita formativa Segreteria generale ) XX | X
Al
o))
3 Verifica risultati del corso Segreteria generale o
[qV]

4
6
7
8
9
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12

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

Verifica al 31/12
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-i# CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
9! Iégi’ PROVINCIA DI BOLOGNA

ey,

Stampa PEG Entrata per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL

31012 - 110 - 2018 10.000,00 9.508,93 0,00
8.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SEGRETERIA GENERALE - DIRITTI DI SEGRETERIA E ROGITI AL00 -S 0,00 491,07 0,00
E.3.01.02.01.032 10.000,00 8.863,83 0,00
00.0.0 10.000,00 645,10 0,00
31012 - 113 - 2018 3.000,00 1.779,99 307,56
3.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SEGRETERIA GENERALE - RIMBORSI PER NOTIFICAATTI AL00 -S 0,00 1.220,01 307,56
E.3.01.02.01.999 3.000,00 1.779,99 0,00
00.0.0 3.307,56 0,00 307,56
31012 - 120 - 2018 1.000,00 0,00 0,00
3.0203.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SERVIZO SEGRETERIA GENERALE - SANZIONI TRIBUTARIE A CARICO Al100 -S -1.000,00 0,00 0,00
E.3.02.03.01.001 DI IMPRESE 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
35012 - 570 - 2018 0,00 221.493,99 9.075,20
8.0502.00 PROVENTI DIVERSI: SEGRETERIA GENERALE - RIMBORSI SPESE LEGALI AL00 -S 226.820,87 5.326,88 9.075,20
E.3.05.02.04.001 226.820,87 149.172,43 0,00
00.0.0 230.569,19 72.321,56 9.075,20
60055 - 951 - 2018 2.000,00 1.960,00 200,00
9.0205.00 SPESE PER CONTO DI TERZI SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE - SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI Al100 -S 0,00 40,00 200,00
E.9.02.05.01.000 TERZI 2.000,00 1.715,00 0,00
00.0.0 2.200,00 245,00 200,00
60070 - 0 - 2018 0,00 0,00 194,24
9.0204.00 COSTITUZIONE DEPOSITI CONTRATTUALI E FIDEJUSSIONI - CONTO TERZI ALQ0 -S 0,00 0,00 194,24
E.9.02.04.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 194,24 0,00 194,24

Totale A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL 16.000,00 234.742,91
225.820,87 7.077,96
241.820,87 161.531,25
246.270,99 73.211,66
Totale A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL 16.000,00 234.742,91
225.820,87 7.077,96
241.820,87 161.531,25

246.270,99 73.211,66
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI

21017 - 110 - 2018 75.000,00 45.227,68 0,00
2:0101.01 TRASFERIMENTI DELLO STATO: RIMBORSO COSTI ELEZIONI POLITICHE ASQ0 -S 0,00 29.772,32 0,00
E.2.01.01.01.001 75.000,00 39.907,51 0,00
00.0.0 75.000,00 5.320,17 0,00
21017 - 215 - 2018 0,00 0,00 0,00
2:0101.01 RIMBORSO SPESE REFERENDUM - SERVIZI DEMOGRAFICI ASQ0 - S 0,00 0,00 0,00
E.2.01.01.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
21017 - 216 - 2018 0,00 0,00 0,00
2.0101.01 RIMBORSO SPESE CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE ASQ0 -S 432,00 432,00 0,00
E.2.01.01.01.013 432,00 0,00 0,00
00.0.0 432,00 0,00 0,00
25017 - 420 - 2018 16.000,00 30.934,33 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTO DA ALTRI COMUNI: FUNZIONAMENTO SCECIR ASQ0 -S 14.934,33 0,00 0,00
E.2.01.01.02.003 30.934,33 0,00 0,00
00.0.0 45.868,66 30.934,33 0,00
31017 - 110 - 2018 1.800,00 1.113,04 66,35
3.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: DEMOGRAFICI - DIRITTI DI SEGRETERIA ASQ0 -S 0,00 686,96 69,12
E.3.01.02.01.032 1.800,00 868,62 69,12
00.0.0 1.869,12 244,42 0,00
31017 - 112 - 2018 14.000,00 10.982,58 1.465,76
3.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: DEMOGRAFICI - ALTRI DIRITTI (ES: CARTE IDENTITA', ECC..) ASQ0 -S 0,00 3.017,42 1.262,30
E.3.01.02.01.033 14.000,00 8.080,26 1.034,30
00.0.0 15.465,76 2.902,32 228,00
31017 - 113 - 2018 48.300,00 33.580,00 8.243,89
3.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: DEMOGRAFICI - CORRISPETTIVO PER RILASCIO CARTE IDENTITA' ASQ0 -S 0,00 14.720,00 2.249,86
E.3.01.02.01.033 48.300,00 23.808,22 2.249,86
00.0.0 56.543,89 9.771,78 0,00
32015 - 260 - 2018 1.700,00 2.310,00 115,00
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: IMMOBILI COMUNALI RIMBORSI DIVERSI PER NOLEGGIO SALE ASQ0 -S 800,00 190,00 75,00
E.3.01.03.02.002 2.500,00 2.310,00 0,00
00.0.0 3.225,00 0,00 75,00
35017 - 510 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
3.0502.00 PROVENTI DIVERSI: DEMOGRAFICI - RIMBORSO STATO PER RILASCIO CARTE D' IDENTITA' ASQ0 -S 0,00 2:000,00 0,00
E.3.05.02.03.001 2.000,00 0,00 0,00
00.0.0 2.000,00 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
35017 - 530 - 2018 0,00 84,91 0,15
3.0502.00 PROVENTI DIVERSI: DEMOGRAFICI - RIMBORSO COPIE, RICERCHE ARCHIVIO ASQ0 -S 100,00 1509 0,15
E.3.05.99.99.000 100,00 78,75 0,15
00.0.0 185,06 6,16 0,00
60050 - 953 - 2018 25.000,00 22.176,00 752,00
9.0205.00 IMPOSTA DI BOLLO VIRTUALE A500 -S 0,00 2.824,00 752,00
E.9.02.05.01.001 25.000,00 11.327,48 736,00
00.0.0 25.752,00 10.848,52 16,00

Totale A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI

Totale A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI

183.800,00

16.266,33
200.066,33
226.341,49
183.800,00

146.408,54
53.657,79
86.380,84
60.027,70

146.408,54

16.266,33 53.657,79

200.066,33 86.380,84

226.341,49 60.027,70
199.800,00 381.151,45 20.420,15

TOTALI GENERALI

242.087,20 60.735,75 14.185,43
441.887,20 247.912,09 4.089,43
472.612,48 133.239,36 10.096,00
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Uscita per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati

Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL

1120 - 89 - 2018 1.129,42 577,95 1.129,42
01011 ACQUISTI DIVERSI - BILANCIO PARTECIPATO - ORGANI ISTITUZIONALI AL00 -S 551,47 0,00 1.129,42
U.1.03.01.02.012 577,95 577,95 1.129,42
01.1.1 1.707,37 0,00 0,00
1121 - 58 - 2018 4.000,00 2.268,96 2.195,98
01011 PERGAMENE - TARGHE PER 502 DI MATRIMONIO MATERIALE VARIO AL00 -S 0,00 1.731,04 2:195,98
U.1.03.01.02.009 4.000,00 0,00 2.195,98
01.1.1 6.195,98 2.268,96 0,00
1130 - 150 - 2018 106.000,00 100.953,48 0,00
01011 INDENNITA' DI CARICA - ORGANI ISTITUZIONALI ALQ0 -S -1.000,00 4.046,52 0,00
U.1.03.02.01.001 105.000,00 64.272,88 0,00
01.1.1 105.000,00 36.680,60 0,00
1130 - 152 - 2018 13.000,00 18.572,72 2.306,08
01011 GETTONI DI PRESENZA CONSIGLIERI - ORGANI ISTITUZIONALI ALQ0 -S 7.000,00 1.427,28 2.306,08
U.1.03.02.01.001 20.000,00 11.593,61 2.306,08
01.1.1 22.306,08 6.979,11 0,00
1130 - 155 - 2018 25.000,00 14.334,09 5.708,02
01011 RIMBORSI DATORI DI LAVORO Al SENSI DELLA LEGGE 265 - ORGANI ISTITUZIONALI ALQ0 -S -7.201,21 3.464,70 5.708,02
U.1.03.02.99.999 17.798,79 8.824,56 3.089,32
01.1.1 23.506,81 5.509,53 2.618,70
1131 - 259 - 2018 8.870,58 0,00 0,00
01011 PRESTAZIONI DIVERSE - BILANCIO PARTECIPATO - ORGANI ISTITUZIONALI ALQ0 -S 10.000,00 18.870,58 0,00
U.1.03.02.99.000 18.870,58 0,00 0,00
01.1.1 18.870,58 0,00 0,00
1188 - 613 - 2018 10.115,00 9.581,20 196,02
01011 I.R.A.P. SU INDENNITA' DI CARICA AMMINISTRATORI - ORGANI ISTITUZIONALI ALQ0 -S 595,00 1.128,80 196,02
U.1.02.01.01.001 10.710,00 6.448,66 196,02
01.1.1 10.906,02 3.132,54 0,00
1203 - 18 - 2018 0,00 0,00 0,00
01021 QUOTA DIRITTI DI ROGITO SEGRETARIO (RETIBUZIONE E ONERI)- SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE ALQ0 -S 11.604,17 11.604,17 0,00
U.1.01.01.01.002 11.604,17 0,00 0,00
01.3.4 11.604,17 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1221 - 55 - 2018 500,00 0,00 0,00
01.02.1 STAMPATI E MATERIALI DI CANCELLERIA - SEGRETERIA GENERALE AlQ0 -S 0.00 500,00 0,00
U.1.03.01.02.001 500,00 0,00 0,00
01.3.4 500,00 0,00 0,00
1222 - 87 - 2018 2.000,00 1.500,00 260,00
01.02.1 ACQUISTO MATERIALE DIVERSO - SEGRETERIA GENERALE AlQ0 -S -500,00 0,00 260,00
U.1.03.01.02.999 1.500,00 852,34 260,00
01.3.4 1.760,00 647,66 0,00
1233-223-2018 1.000,00 870,00 311,00
01.021 PRESTAZIONI INERENTI GARE E CONTRATTI - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 500,00 630,00 243,00
U.1.03.02.99.999 1.500,00 870,00 183,00
01.3.4 1.811,00 0,00 60,00
1233-225-2018 1.500,00 1.354,20 0,00
01.021 ABBONAMENTI A SERVIZI TELEMATICI E BANCHE DATI ESTERNE - SEGRETERIA GENERALE A100 - S -145,80 0,00 0,00
U.1.03.02.99.000 1.354,20 1.354,20 0,00
01.3.4 1.354,20 0,00 0,00
1233-273-2018 0,00 782,00 0,00
01.021 CORSI DI AGGIORNAMENTO - FORMAZIONE - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 1.782,00 1.000,00 0,00
U.1.03.02.04.999 1.782,00 782,00 0,00
01.3.4 1.782,00 0,00 0,00
1234 - 255 - 2018 200,00 200,00 0,00
01.021 RIMBORSO SPESE DI NOTIFICA - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 100,00 100,00 0,00
U.1.03.02.99.000 300,00 153,96 0,00
01.3.4 300,00 46,04 0,00
1234 - 269 - 2018 6.000,00 4.840,41 0,00
01.021 PRESTAZIONI DIVERSE - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 1.468,00 2.627,59 0,00
U.1.03.02.99.000 7.468,00 4.840,41 0,00
01.3.4 7.468,00 0,00 0,00
1234 - 270 - 2018 700,00 100,00 0,00
01.021 PRESTAZIONI DIVERSE - SEGRETERIA GENERALE A100 - S -600,00 0,00 0,00
U.1.03.02.99.999 100,00 0,00 0,00
01.3.4 100,00 100,00 0,00
1235 - 305 - 2018 20.000,00 148.936,01 14.333,23
01.11.1 INCARICHI LEGALI E NOTARILI - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 136.771,26 7.835,25 14.333,23
U.1.03.02.11.006 156.771,26 19.086,24 13.752,59
01.3.4 171.104,49 129.849,77 580,64
1235 - 306 - 2018 0,00 5.623,75 0,00
01.11.1 SPESE LEGALI NON CONNESSE AD ATTIVITA' DI PATROCINIO - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 5.623,75 0,00 0,00
U.1.03.02.99.002 5.623,75 0,00 0,00
01.3.4 5.623,75 5.623,75 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1235 - 309 - 2018 0,00 15.600,00 0,00
01.02.1 INCARICHI TECNICI A SUPPORTO SEGRETERIA GENERALE AlQ0 -S 25.000,00 9.400,00 0,00
U.1.03.02.11.999 25.000,00 0,00 0,00
01.3.4 25.000,00 15.600,00 0,00
1244 - 414 - 2018 30.000,00 30.000,00 6.710,82
01.02.1 POSTA, TELEGRAFO - SEGRETERIA GENERALE AlQ0 -S 0,00 0,00 6.710,82
U.1.03.02.16.002 30.000,00 100,00 4.755,83
01.3.4 36.710,82 29.900,00 1.954,99
1245 - 414 - 2018 25.000,00 25.000,00 0,00
01.021 SPESE POSTALI DIVERSE LEGATE ALLA TARI - SEGRETERIA GENERALE A100 - S 1.500,00 1.500,00 0,00
U.1.03.02.16.002 26.500,00 0,00 0,00
01.3.4 26.500,00 25.000,00 0,00
1255 - 430 - 2018 1.500,00 849,12 0,00
01.021 NOLEGGI IMPIANTI ED ATTREZZATURE DIVERSE - SEGRETERIA GENERALE A100 - S -650,88 0,00 0,00
U.1.03.02.07.000 849,12 849,12 0,00
01.3.4 849,12 0,00 0,00
1261 - 450 - 2018 100,00 100,00 0,00
01021 TRASFERIMENTI A REGIONE - PROGETTI SPECIFICI A100 - S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.001 100,00 0,00 0,00
01.3.4 100,00 100,00 0,00
1288 - 631 - 2018 0,00 0,00 0,00
01021 IMPOSTA DI REGISTRO - LEGATA Al CONTRATTI DI CUI SI OCCUPA LA SEGRETERIA GENERALE A100 - S 5.764,75 5.764,75 0,00
U.1.02.01.02.001 5.764,75 0,00 0,00
01.3.4 5.764,75 0,00 0,00
1289 - 613 - 2018 0,00 0,00 0,00
01021 I.R.A.P. SU RETRIBUZIONI PER DIRITTI DI ROGITO SEGRETARIO COMUNALE A100 - S 986,36 986,36 0,00
U.1.02.01.01.001 986,36 0,00 0,00
01.3.4 986,36 0,00 0,00
1293 - 640 - 2018 200,00 0,00 0,00
01021 ONERI STRAORDINARI GESTIONE CORRENTE - SEGRETERIA A100 - S 0,00 200,00 0,00
U.1.09.99.05.001 200,00 0,00 0,00
01.3.4 200,00 0,00 0,00
10129 - 122 - 2018 0,00 0,00 0,00
12011 ACQUISTO MATERIALE VARIO PER INFANZIA MINORI E ASILO NIDO A100 - S 300,00 300,00 0,00
U.1.03.01.02.001 300,00 0,00 0,00
10.4.1 300,00 0,00 0,00
10133 - 269 - 2018 0,00 6.100,00 0,00
12011 PRESTAZIONI DI SERVIZI - INTERVENTI PER L'INFANZIA PER | MINORI E PER ASILI NIDO A100 - S 7.500,00 1.400,00 0,00
U.1.03.02.99.999 7.500,00 0,00 0,00
10.4.1 7.500,00 6.100,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
10431 - 174 - 2018 0,00 0,00 0,00
13.07.1 ASSISTENZA E VIGILANZA ANIMALI - SANITA' AlQ0 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.99.000 0,00 0,00 0,00
07.4.1 0,00 0,00 0,00
10462 - 460 - 2018 26.000,00 25.741,33 0,00
13.07.1 ASSISTENZA E VIGILANZA ANIMALI - TRASFERIMENTO A COMUNI AlQ0 -S 258,67 0.00 0,00
U.1.04.01.02.003 25.741,33 25.741,33 0,00
07.4.1 25.741,33 0,00 0,00
10479 - 553 - 2018 7.000,00 15.000,00 3.500,00
14.02.1 TRASFERIMENTO PRO LOCO - VOLONTARIATO AL00 -S 8.000,00 0.00 3.500,00
U.1.10.99.99.999 15.000,00 10.000,00 3.500,00
04.7.4 18.500,00 5.000,00 0,00
10586 - 593 - 2018 82.960,00 82.960,00 0,00
12.09.1 CANONI PASSIVI - RIEQUILIBRIO PROJECT - SCAD. 30/06/2029 A100 - S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.06.999 82.960,00 82.960,00 0,00
00.0.0 82.960,00 0,00 0,00
21275 - 750 - 2018 40.000,00 0,00 0,00
01.02.2 ACQUISIZIONE BENI MOBILI E ATTREZZATURE - SEGRETERIA GENERALE AL00 -S -15.000,00 25.000,00 0.00
U.2.02.01.05.000 25.000,00 0,00 0,00
01.34 25.000,00 0,00 0,00
50055 - 951 - 2018 2.000,00 1.960,00 1.232,80
99.01.7 SPESE PER CONTO DI TERZI SERVIZIO SEGRETERIA GENERALE - SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI A100 -S 0,00 40,00 1.232,80
U.7.02.05.01.000 TERZI 2.000,00 1.960,00 0,00
00.0.0 3.232,80 0,00 1.232,80

Totale A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL 414.775,00 513.805,22 37.883,37
198.587,26 99.557,04 37.815,37
613.362,26 241.267,26 31.368,24
651.245,63 272.537,96 6.447,13
Totale A100 - SEGRETERIA GENERALE, PRESIDENZA CONSIGL 414.775,00 513.805,22 37.883,37

198.587,26 99.557,04 37.815,37
613.362,26 241.267,26 31.368,24
651.245,63 272.537,96 6.447,13

A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI

1721 - 55-2018 5.000,00 1.837,34 0,00
01.07.1 STAMPATI E MATERIALI DI CANCELLERIA - SERVIZI DEMOGRAFICI AS00 -S 300,00 2.862,66 0,00
U.1.03.01.02.001 4.700,00 578,30 0,00
01.3.4 4.700,00 1.259,04 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1733 - 259 - 2018 15.000,00 38.219,15 0,00
01.07.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZI DEMOGRAFICI ASQ0 -S 29.500,00 6.280,85 0,00
U.1.03.02.99.999 44.500,00 7.948,30 0,00
01.3.4 44.500,00 30.270,85 0,00
1733 - 269 - 2018 1.000,00 219,54 200,00
01.07.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZI DEMOGRAFICI - FUNZIONAMENTO SCECIR ASQ0 -S -500,00 280,46 200,00
U.1.03.02.99.005 500,00 219,54 0,00
01.3.4 700,00 0,00 200,00
1733-273-2018 0,00 300,00 6.000,00
01.07.1 SPESE DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA - SERVIZIO DEMOGRAFICI AS00 - S 300,00 0,00 6.000,00
U.1.03.02.04.004 300,00 300,00 6.000,00
01.3.4 6.300,00 0,00 0,00
1736 - 357 - 2018 1.500,00 772,66 0,00
01.07.1 MANUTENZIONE ARREDAMENTI E ATTREZZATURE - SERVIZI DEMOGRAFICI AS00 - S 27,34 0,00 0,00
U.1.03.02.09.011 772,66 0,00 0,00
01.3.4 772,66 772,66 0,00
1764 - 461 - 2018 48.300,00 33.580,00 7.202,91
01.07.1 TRASFERIMENTI CORRENTI A MINISTERO - RIVERSAMENTO CORRISPETTIVO CARTA D' IDENTITA' AS00 - S 0,00 14.720,00 1.208,88
U.1.04.01.01.001 48.300,00 31.934,58 1.208,88
01.3.3 55.502,91 1.645,42 0,00
1764 - 469 - 2018 0,00 1.883,32 0,00
01.07.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SPESE ELETTORALI AS00 - S 4.500,00 2.616,68 0,00
U.1.04.01.02.005 4.500,00 1.883,32 0,00
01.3.3 4.500,00 0,00 0,00
1793 - 647 - 2018 5.000,00 1.054,32 0,00
01.07.1 SPESE ELEZIONI POLITICHE - acquisti ASQ0 -S -3.000,00 945,68 0,00
U.1.03.01.02.010 2.000,00 1.054,32 0,00
01.3.4 2.000,00 0,00 0,00
1794 - 647 - 2018 70.000,00 46.052,47 0,00
01.07.1 SPESE ELEZIONI POLITICHE - prestazioni e noleggi A500 - S -21.000,00 2.947,53 0,00
U.1.03.02.99.004 49.000,00 45.907,47 0,00
01.3.4 49.000,00 145,00 0,00
1821 - 56 - 2018 150,00 150,00 135,51
01.11.1 ACQUISTO MATERIALE VARIO - URP AS00 - S 0,00 0,00 135,51
U.1.03.01.02.999 150,00 45,00 135,51
01.3.4 285,51 105,00 0,00
1833 -273-2018 2.000,00 0,00 0,00
01.11.1 QUOTA PARTE 1% SPESE DI FORMAZIONE SERVIZIO URP AS00 - S 0,00 2.000,00 0,00
U.1.03.02.04.004 2.000,00 0,00 0,00
01.3.4 2.000,00 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati

Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

1839 - 639 - 2018 300,00 0,00 0,00
01.11.1 RESTITUZIONE SOMME DIVERSE - SERVIZIO URP ASQ0 -S 0.00 300,00 0,00
U.1.09.99.04.001 300,00 0,00 0,00
01.3.4 300,00 0,00 0,00
50050 - 953 - 2018 25.000,00 22.176,00 80,04
99.01.7 IMPOSTA DI BOLLO VIRTUALE A500 -S 0,00 2.824,00 80,00
U.7.02.05.01.001 25.000,00 14.784,00 80,00
00.0.0 25.080,04 7.392,00 0,00

Totale A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI 173.250,00 146.244,80
8.772,66 35.777,86
182.022,66 104.654,83

195.641,12 41.589,97
Totale A500 - SERVIZIO URP, DEMO, ELETT, STATISTICI 173.250,00 146.244,80

8.772,66 35.777,86
182.022,66 104.654,83
195.641,12 41.589,97
588.025,00 660.050,02 51.501,83

TOTALI GENERALI

207.359,92 135.334,90 45.439,76
795.384,92 345.922,09 38.792,63
846.886,75 314.127,93 6.647,13
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Cewntro di costo:

CENTRI DI RESPONSARILITA
B400 — Servizio Raglonerin

B4 01 Ragloneria
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE: SERVIZI FINANZIARI
RESPONSABILE: Scippa Isabella
Centro di Costo: B401 RAGIONERIA

OBIETTIVI PERMANENTI/ATTIVITA’ ORDINARIA RAGIONERIA:

Pianificazione, programmazione e controllo

Gestione della pianificazione, programmazione e controllo della gestione, inclusa la predisposizione del Piano dettagliato degli
obiettivi previsto dall'art. 197 del D.Lgs. 267/2000

Controllo di gestione

Verifica periodica dello stato di attuazione degli obiettivi programmati, della quantita e qualita dei servizi offerti, delle risorse
acquisite e dei costi sostenuti

Valutazione dell'esito delle verifiche periodiche in rapporto al piano degli obiettivi, al fine di verificare il loro grado di attuazione e
di misurare l'efficacia, I'efficienza e 'economicita dell'azione amministrativa

Fornitura di report con le conclusioni del controllo agli amministratori, ai fini della verifica dello stato di attuazione degli obiettivi
programmati, ed ai responsabili dei servizi, ai fini della valutazione dell'andamento della gestione dei servizi di cui sono
responsabili

Gestione amministrativa societa partecipate esistenti

Modifiche Statutarie, alienazioni, certificazioni

Servizi finanziari e fiscali

Formazione dei documenti di programmazione finanziaria: DUP, Bilancio di previsione pluriennale e annuale, Piano esecutivo
di gestione (Peg)

Coordinamento per la gestione del bilancio: variazioni di bilancio e di Peg, ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi
e del permanere degli equilibri generali di bilancio, assestamento generale del bilancio

Coordinamento per la rilevazione e dimostrazione dei risultati della gestione: Rendiconto della gestione e suoi allegati, conto
degli agenti contabili interni;

Verifiche contabili finalizzate al rilascio del parere di regolarita contabile sulle deliberazioni degli organi collegiali e del visto di
regolarita contabile attestante la copertura finanziaria dei provvedimenti che comportano impegni di spesa

Monitoraggio e certificazione del rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancio
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Servizi finanziari e fiscali
- Segreteria del Collegio dei revisori dei conti
- Registrazione delle fatture e tenuta dei registri dell'lVA
- Emissione fatture per I'Ente
- Liquidazione e pagamento mensile dell'lVA a debito
- Dichiarazione annuale dell'lVA
- Predisposizione dati mod. 770
- Riscossione coattiva entrate patrimoniali
- Contabilizzazione degli stipendi del personale comunale
- Consulenza e supporto ad altri settori/servizi in materia finanziaria e fiscale
- Adempimenti derivanti dalle leggi finanziarie

Rapporti con la Tesoreria
- Definizione della convenzione per il servizio di tesoreria
- Comunicazioni al tesoriere degli atti inerenti la gestione del bilancio, la situazione di cassa, I'andamento delle riscossioni e dei
pagamenti
- Trasmissione al tesoriere dei mandati di pagamento e degli ordinativi di incasso

Gestione delle utenze
- Allacciamento, voltura e cessazione delle utenze
- Mappatura e ripartizione delle utenze per centro di costo
- Registrazione e pagamento delle fatture per utenze
- Rendicontazione dei consumi per gli immobili in uso a terzi

Approvvigionamento di beni e servizi di carattere generale
- Abbonamenti, cancelleria, massa vestiaria, servizio pulizia, vigilanza immobili, apparecchi di telefonia fissa e mobile
- Attivazione del riscaldamento e del servizio di pulizia delle sale concesse in uso a terzi
- Tasse di circolazione degli automezzi comunali

Servizio di economato e cassa economale

Gestione delle procedure relative ai "beni ritrovati”
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Gestione amministrativa dell’'inventario comunale

Aggiornamento della banca dati inventariale ed elaborazione delle risultanze patrimoniali
Assegnazione ai consegnatari dei beni

Etichettatura dei beni inventariati

Classificazione e declassificazione stradale su indicazione del Servizio LLPP/Urbanistica
Elaborazione del conto del patrimonio

Gestione delle assicurazioni

Stipulazione dei contratti di assicurazione
Gestione delle pratiche di sinistro

Attivita a seguito trasferimento funzioni in unione

Servizio Personale

Acquisizione e consegna buoni pasto;

Coordinamento della gestione amministrativa e contabile del personale con il Servizio personale associato dell'Unione Reno
Galliera;

Raccolta ed invio documenti inerenti la gestione economica del personale, per la generazione gli stipendi (straordinari,
indennita, permessi rimborsi spese, ecc...);

Compilazione quadri del modello 770;

Servizio Informatico

Partecipazione al tavolo tecnico del SIA Reno Galliera;

Gestione amministrativa di attivita legate al servizio informatico non acquisiti dal Servizio informatico associato (SIA)
dell'Unione Reno Galliera quali: portale istituzionale, stampanti multifunzione, wi-fi, fibra, voip;

Garantire 'aggiornamento del personale sugli applicativi esistenti;

Servizi alla persona

- Riscossione coattiva e contabilizzazione entrate relative ai servizi mensa, scolastici, sociali, trasporto, ERP, Cultura;
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Determine istruite Nr. 495 559 82
Mandati Nr. 5005 4550 2589
Reversali Nr. 3069 2781 1433
Liquidazioni Nr. 423 413 213
Fatture registrate Nr. 1339 1463 738
Sinistri attivi Nr. 9 13 9
Sinistri passivi Nr. 7 27 23"
Buoni economali Nr. 55 47 23
Impegni di spesa Nr. 1296 1152 908
Accertamenti di entrata Nr. 358 398 304
*Sinistri pagati ma non aperti con assicurazione, aperture assicurative 0

RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,5 0,5 0,5
Categoria professionale D nr. - 1 1
Categoria professionale C nr. 3 2 2
Categoria professionale B - 1 -

Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 4,5 5,5 4,5
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CENTRI DI RESPONSARILITA
BE500 — Servizio Tylbutl

Centro ol costo:  BSO1L Tributl
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE: SERVIZI FINANZIARI
RESPONSABILE: Scippa Isabella
Centro di Costo:  B501 TRIBUTI

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

Gestione dei tributi comunali comprese le procedure di riscossione coattiva

IMU, TASI, Tributi legati al servizio rifiuti, addizionale comunale, imposta di pubblicita;

Proiezioni e simulazioni per la definizione di aliquote dei tributi locali e I ipotetico gettito prodotto a supporto della stesura del
bilancio di previsione;

Gestione dei tributi locali dalla predisposizione degli atti, all’ invio e alla pubblicazione degli stessi sui siti Ministeriali nonché la
predisposizione dei regolamenti, della modulistica da distribuire e pubblicare e la loro rendicontazione;

Certificazioni di legge;

Predisposizione di materiale informativo e di modulistica relativi all'applicazione dei tributi locali; trasmissione ai CAF e agli studi
dei commercialisti;

Aggiornamento del sito istituzionale;

Attivita di accertamento e lotta all’ evasione ed elusione tributaria;

Gestione del contenzioso: predisposizione delle contra deduzioni, deposito documenti alle diverse commissioni tributarie, difesa
diretta da parte del funzionario del tributo senza avvalersi di legale per IMU, TARES, TARI, TASI;

Verifica ed invio a domicilio del tributo TARI;

Assistenza e consulenza ai contribuenti per il calcolo dell'imposta e delle aliquote da applicare; verifica della documentazione,
compilazione della modulistica;

Verifica della posizione contributiva su istanza del contribuente e comunicazione dell'esito della verifica; eventuale emissione di
avviso di accertamento o invio del modulo per richiesta di rimborso;

Predisposizione e invio di motivati avvisi di rimborso IMU; comunicazione al contribuente dell'accoglimento o diniego
dell'istanza di rimborso;

Invio di attestazioni del pagamento dell' IMU, su richiesta del contribuente;
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- Discarico dei ruoli di pagamento dei tributi;

- Richiesta di riversamento IMU da altri comuni, a seguito di errori di imputazione del pagamento;
- Confermare riduzioni tariffarie a sostegno mondo produttivo (obiettivo strategico 3020.10.01 “Sostenere il mondo produttivo”)

Gestione del portale on-line: creazione utenti, gestione comunicazione,modulistica, bonifica dati, integrazione banche dati;

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018

ICl/IMU:

avvisi emessi Nr. 202 311 95

importo avvisi emessi Euro 497.243,00 341.664,00 386.857

posizioni controllate Nr. 1.923 1.104 762
TASI:

avvisi emessi Nr. 288 78 41

importo avvisi emessi Euro 122.927,00 59.367 49.418

posizioni verificate Nr. 129 1.104 309

documenti inviati per il pagamento del tributo Nr. / / /
TARI:

avvisi emessi Nr. 262 480 130

importo avvisi emessi Euro 285.173,94 64.168

posizioni verificate Nr. 7.269 1.765 793

documenti inviati per il pagamento del tributo Nr. 9.679 10.397 9.071

importo rimborsi vari tributi Euro 39.082,55 47.278,41 0
INDICATORI DI EFFICIENZA/ECONOMICITA 2016 2017 30/06/2018
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Avwvisi annullati su avvisi emessi Rapporto 39/752 14/869 14/266
Ricorsi presentati su avvisi emessi validi Rapporto 1/713 0/869 0/266
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,5 0,5 0,5
Categoria professionale D nr. 1 0 1
Categoria professionale C nr. 3 4 4
Categoria professionale B - - -

Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 4,5 4,5 5,5
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MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO ESECUTIVO PESO
01: Servizi istituzionali e . . 4060.10.01 — Incentivare [attivita di L .
o . . 04: gestione entrate , . : Attivita di controllo e accertamento dei
generali, di gestione e di . . Lo recupero e lotta all’evasione e potenziare | | . .. 30
tributarie e serv. Fiscali e . ) tributi
controllo I’attivita di riscossione coattiva
01: Servizi istituzionali e . . 4060.10.02 — Incentivare l'attivita di
D . . 04: gestione entrate , ; . . . .
generali, di gestione e di tributarie e serv. Fiscali recupero e lotta all’evasione e potenziare | Incrementare la riscossione coattiva 15
controllo ) I'attivita di riscossione coattiva
01: Servizi istituzionali e 04: estione entrate 4060.10.03 — Incentivare l'attivita di Gestione amministrativa diretta della
generali, di gestione e di o9 C o recupero e lotta all’evasione e potenziare ) . ; 40
tributarie e serv. Fiscali R, . ; TARI: bollettazione e sollecito
controllo I'attivita di riscossione coattiva
01: Servizi istituzionali e . . 4060.20.01 - Semplificazione
C : . 04: gestione entrate . C . e . e
generali, di gestione e di tributarie e serv. Fiscali adempimenti tributari per cittadini e | Implementazione servizi online 15
controllo ) imprese
TOTALE 100
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Obiettivo esecutivo: Attivita di controllo e di accertamento dei tributi Cod. | 4060.10.01
Tipologia: Miglioramente quantitativo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Scippa Isabella 30 ALTA 2020
Risultati attesi: Aumentare ogni anno (2018-2020) del 5% le posizioni controllate rispetto all'anno precedente
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 4 |5|6|7!18|9|10(11] 12
1 Creazione degli elenchi dei soggetti non Sciopa N N R N N
paganti IMU PP
> Affidamento incarico per stima aree Sciopa S R N
edificabili PP
3 Emissione avvisi di accertamento Cat022|,_B¢_att|n|,_ X | x | x
Pancaldi Zimelli
Creazione degli elenchi dei soggetti non .
4 paganti TASI Scippa e e e e
5 Emissione avvisi di accertamento Cat022|,_B¢_att|n|,_ X | x| x
Pancaldi Zimelli
Creazione degli elenchi dei soggetti non .
6 paganti TARI Scippa
7 Emissione avvisi di accertamento Cat022|,_B¢_att|n|,_ X
Pancaldi Zimelli
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

Punti 1. e 4. la modalita di lavorazione & stata sulla base della documentazione presentata che viene verificata a 360° per tutti i tributi. Per la TARI si
verificano i mancati pagamenti con i solleciti.

Punto 2. richiesti preventivi

Punti 3. 5. e 7. attivita costante in tutto il periodo

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Incrementare riscossione coattiva Cod. 4060.10.02
PEG Tipologia: Miglioramento quantitativo Peso Prior. Fine

Responsabile .

Obiettivo: Scippa Isabella 15 ALTA 2020

Risultati attesi: Migliorare la % riscossione fin qui realizzata da Equitalia

' DIPENDENTI ALTRI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI COINVOLT] UFFICI
COINVOLTI 1123|415 6 7 8 9 10 1112
1 Verifica posizioni non riscosse Crescimbeni X
5 Creazione tracciati da trasmettere al Crescimbeni «
concessionario della riscossione

3 Trasmissione tracciati Crescimbeni X
4 Riscossione e rendicontazione incassi Crescimbeni/Bettini
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

Attivita effettuata. Si rimanda al secondo semestre la riscossione e rendicontazione degli incassi

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Gestione amministrativa diretta della TARI: bollettazione e sollecito Cod. | 4060.10.03
Tipologia: Miglioramento quantitativo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Scippa Isabella 40 |ALTA 2020
Risultati attesi: Migliorare la % riscossione rispetto al triennio precedente
ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENTI COINVOLTI
COINVOLTI 1 [2(3|4(5[6|7[8|9|10| 11| 12
Caricamento nuove iscrizioni e variazioni .
1 denuncie 2018 Pancaldi X X [X |xX|X|X
> Caricamento riduzioni per presentazioni Pancaldi < | x
MUD
3 Simulazioni tariffe Crescimbeni X | X
4 Bollettazione Catozzi/Pancaldi X
Trasmissione tracciati per stampa e , -
5 consegna posta Catozzi Printivery X
Informazioni e ricalcoli a seguito invio - .
6 bollette Pancaldi/Zimelli X
7 Incassi e gestione rendicontazione Bettini
(=]
8 Invio solleciti mancato pagamento Pancaldi/Zimelli §
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06
1. Attivita svolta come da cronoprogramma

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Implementazione servizi on line Cod. 4060.20.01
Tipologia: Miglioramento quantitativo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Scippa Isabella 15 |ALTA 2020
Risultati attesi: Incremento almeno del 10% degli accessi all'applicativo on line - Incremento 5% nuovi iscritti
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITAFASI COINVOLT!I COINVOLTI 4(5l61718l9l10 ] 1] 12
1 Aggiornamento pagina sito comunale Catozzi
2 Aggiornamento costante banche dati Ufficio tributi X | x| x

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06

Attivita svolta puntualmente e costantemente

Verifica al 31/12
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Entrata per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
B400 - SERVIZIO RAGIONERIA

0-0-2018 0,00 0,00 0,00
0.0000.00 FONDO DI CASSA INIZIALE B400 -S 0,00 0,00 0,00
E.0.00.00.00.000 0,00 0,00 0,00
00.0.0 12.361.892,82 0,00 0,00
1-2-2018 0,00 0,00 0,00
0.0000.00 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE: FINANZIAMENTO DEI SOLI INVESTIMENTI B400 -S 8.250.040,42 8.250.040,42 0,00
E.0.00.00.00.000 3.250.040,42 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
1-3-2018 0,00 0,00 0,00
0.0000.00 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE: VINCOLATO (NON PER LEGGE) B400 -S 130.788,57 130.788,57 0,00
E.0.00.00.00.000 130.788,57 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
1-5000 - 2018 75.753,00 0,00 0,00
0.0000.00 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI (FPV - F.P.V.) B400 -S 154.108,59 229.861,59 0,00
E.0.00.00.00.000 229.861,59 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
2 - 5000 - 2018 1.392.158,02 0,00 0,00
0.0000.00 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CONTO CAPITALE (FPV - F.P.V.) B400 -S 6.778.027,75 8.170.185,77 0,00
E.0.00.00.00.000 8.170.185,77 0,00 0,00
00.0.0 4.637.534,23 0,00 0,00
6040 - 0 - 2018 0,00 0,00 3.100,00
9.0204.00 COSTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI - CONTO TERZI B400 -S 0,00 0,00 8.100,00
E.9.02.04.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 3.100,00 0,00 3.100,00
6050 - 0 - 2018 0,00 0,00 222,37
9.0299.00 SPESE CONTO TERZI B400 -S 0,00 0,00 222,37
E.9.02.99.99.000 0,00 0,00 0,00
00.0.0 222,37 0,00 222,37
11014 - 121 - 2018 5.000,00 8.124,96 0,00
1.0101.99 5 PER 1000 SU IRPEF B400 -S 3.124,96 0,00 0,00
E.1.01.01.99.000 8.124,96 8.124,96 0,00
00.0.0 8.124,96 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
21013 - 159 - 2018 15.000,00 8.899,75 165.484,72
2.0101.01 TRASFERIMENTO DELLO STATO ALTRI CONTRIBUTI GENERALI B400 -S 8.899,75 15.000,00 153.709,14
E.2.01.01.01.001 23.899,75 8.899,75 55.070,06
00.0.0 189.384,47 0,00 98.639,08
21014 - 150 - 2018 162.234,00 171.968,00 45.575,38
2.0101.01 TRASFERIMENTI DELLO STATO: PREVISTI DA LEGGI STATALI RIFERITE A TRIBUTI COMUNALI B400 -S 0,00 -9.734,00 45:575,38
E.2.01.01.01.006 162.234,00 73.328,90 29.446,36
00.0.0 217.543,38 98.639,10 16.129,02
25013 - 451 - 2018 0,00 10.181,96 50.660,52
2.0101.02 TRASFERIMENTI CORRENTI DA UNIONE: RIMBORSI A DIVERSO TITOLO B400 -S 25:884,51 15.702,55 50.660,52
E.2.01.01.02.005 25.884,51 5.240,96 50.660,52
00.0.0 76.545,03 4.941,00 0,00
25017 - 451 - 2018 0,00 2.505,15 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI DA COMUNI/UNIONI: SERVIZIO STATISTICO B400 -S 2.505,15 0,00 0,00
E.2.01.01.02.005 2.505,15 2.505,15 0,00
00.0.0 2.505,15 0,00 0,00
25115 - 451 - 2018 23.608,12 29.500,69 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI DA COMUNI/UNIONI: SERVIZIO SUAP B400 -S 5.892,57 0,00 0,00
E.2.01.01.02.005 29.500,69 29.500,69 0,00
00.0.0 29.500,69 0,00 0,00
31013 - 114 - 2018 7.000,00 3.468,66 0,00
3.0102.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SERVIZIO RAGIONERIA - RIMBORSI MINORI COSTI UTENZE B400 -S 0,00 3.531,34 0,00
E.3.01.02.01.999 7.000,00 3.468,66 0,00
00.0.0 7.000,00 0,00 0,00
31031 - 121 - 2018 15.000,00 14.712,14 0,00
3.0202.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: FUNZIONI DI POLIZIA LOCALE - SANZ.VIOLAZ. CDS - FIN TIT 18 B400 -S 0,00 287,86 0,00
E.3.02.02.01.001 15.000,00 14.712,14 0,00
00.0.0 15.000,00 0,00 0,00
31045 - 109 - 2018 0,00 2.585,84 9.718,05
3.0102.00 FUNZIONI DI ISTRUZIONE PUBBLICA: RISCOSSIONE COATTIVA SERVIZI SCOLASTICI B400 -S 1.203,69 -1.382,15 9.718,05
E.3.01.02.01.004 1.203,69 2.585,84 1.341,81
00.0.0 11.415,54 0,00 8.376,24
31045 - 200 - 2018 0,00 36.809,30 0,00
3.0102.00 SERVIZI PARASCOLASTICI: RECUPERO CREDITI PREGRESSI ANTE 2014 B400 -S 36.809,30 0,00 0,00
E.3.01.02.01.999 36.809,30 4.786,59 0,00
00.0.0 0,00 32.022,71 0,00
31101 - 120 - 2018 0,00 0,00 1.500,00
3.0202.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: ASILI NIDO - SANZ.VIOLAZ.REGOLAM. ORDINANZE B400 -S 0,00 0,00 1.500,00
E.3.02.02.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 1.500,00 0,00 1.500,00

Pag. 2



Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
31115 - 720 - 2018 245.000,00 238.067,25 0,00
3.0102.00 PROVENTI SERVIZI PRODUTTIVI: FARMACIE COMUNALI - CANONE FISSO/VARIABILE D' AZIENDA B400 -S 0,00 6.932,75 0,00
E.3.01.02.01.999 245.000,00 238.067,25 0,00
00.0.0 245.000,00 0,00 0,00
32015 - 210 - 2018 40.000,00 27.394,44 6.090,78
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: CANONI DI LOCAZIONE TERRENI: USO DIVERSO B400 -S 0,00 12.605,56 6.090,78
E.3.01.03.02.002 40.000,00 27.394,44 0,00
00.0.0 46.090,78 0,00 6.090,78
32015 - 212 - 2018 5.000,00 4.153,47 3.354,01
3.0103.00 RIMBORSI SINISTRI ATTIVI: DANNI AL PATRIMONIO STRADALE B4Q0 -S 0.00 846,53 1.580,60
E.3.01.03.02.002 5.000,00 4.153,47 0,00
00.0.0 8.354,01 0,00 1.580,60
32015 - 230 - 2018 0,00 1.873,82 0,00
3.0103.00 PROVENTI DAI BENI DELL' ENTE: CANONI DI LOCAZIONE UNITA' IMMOBILIARI: USO ABITATIVO B4Q0 -S 1.873,82 0.00 0.00
E.3.01.03.02.002 1.873,82 526,00 0,00
00.0.0 1.873,82 1.347,82 0,00
32015 - 240 - 2018 41.000,00 41.685,92 1.916,76
3.0103.00 PROVENTI DAI BENI DELL' ENTE: CANONI DI LOCAZIONE UNITA' IMMOBILIARI: USO COMMERCIALE B4Q0 -S 0.00 685,92 1.862,75
E.3.01.03.02.002 41.000,00 36.398,58 1.862,75
00.0.0 42.916,76 5.287,34 0,00
32041 - 254 - 2018 0,00 1.675,00 0,00
3.0103.00 RIMBORSI SINISTRI ATTIVI: DANNI AL PATRIMONIO IMMOBILIARE SCOLASTICO IN USO ATERZI B4Q0 -S 1.675,00 0.00 0.00
E.3.01.03.02.002 1.675,00 1.675,00 0,00
00.0.0 1.675,00 0,00 0,00
32061 - 252 - 2018 225.000,00 109.800,61 27.776,55
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: IMPIANTI SPORTIVI RIMBORSI UTENZE USI DIVERSI A TERZI B4Q0 -S 0.00 115.199,39 27.776,31
E.3.01.03.02.002 225.000,00 55.415,39 6.704,08
00.0.0 252.776,55 54.385,22 21.072,23
32101 - 250 - 2018 40.449,30 40.449,30 40.449,30
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: CANONI DI CONCESSIONE/LOCAZIONE ASILO NIDO: USO DIVERSO vedi B400 -S 0,00 0,00 40.449,30
E.3.01.03.01.003 spesa cap/art 10166/469 40.449,30 0,00 40.449,30
00.0.0 80.898,60 40.449,30 0,00
32104 - 252 - 2018 31.000,00 0,00 29.607,96
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: RIMBORSI UTENZE UNIT- IMMOBILIARE: USO DIVERSO (DISTR.SANIT) B4Q0 -S 0.00 31.000,00 29.607,96
E.3.01.03.02.002 31.000,00 0,00 29.607,96
00.0.0 60.607,96 0,00 0,00
32104 - 256 - 2018 5.000,00 7.114,25 2.606,34
3.0103.00 PROVENTI BENI DEL'ENTE - RIMBORSI UTENZE UNITA' IMMOBILIRI - USO DIVERSO (ASSOCIAZIONI - B400 -S 2.114,25 0,00 2.606,34
E.3.01.03.02.002 VOLONTARIATO) 7.114,25 7.114,25 2.606,34
00.0.0 9.720,59 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
33013 - 320 - 2018 0,00 6,60 0,00
3.0303.00 SERVIZIO RAGIONERIA: INTERESSI ATTIVI PER RITARDATO PAGAMENTO B400 -S 0,00 6,60 0,00
E.3.03.03.02.999 0,00 6,60 0,00
00.0.0 6,60 0,00 0,00
33045 - 321 - 2018 5.000,00 0,00 372,49
3.0303.00 SERVIZI SCOLASTICI: INTERESSI ATTIVI PER RITARDATO PAGAMENTO E RISCOSSIONE COATTIVA B400 -S 0.00 5.000,00 372,49
E.3.03.03.02.999 5.000,00 0,00 0,00
00.0.0 5.372,49 0,00 372,49
33101 - 320 - 2018 0,00 0,00 576,28
3.0303.00 SERVIZIO NIDO: INTERESSI ATTIVI PER RITARDATO PAGAMENTO B400 -S 0,00 0,00 576,28
E.3.03.03.02.999 0,00 0,00 0,00
00.0.0 576,28 0,00 576,28
33104 - 340 - 2018 50,00 28,20 73,84
3.0303.00 SERVIZIO CASA E SOCIALI: INTERESSI ATTIVI PER RITARDATO PAGAMENTO B400 -S 0,00 21,80 7384
E.3.03.03.02.999 50,00 18,80 2,35
00.0.0 123,84 9,40 71,49
34096 - 420 - 2018 235.200,00 248.266,73 0,00
3.0403.00 DIVIDENDI DA SOCIETA' PARTECIPATE A CAPITALE PUBBLICO - SERVIZI AMBIENTALI (HERA) B400 -S 13.066,73 0,00 0,00
E.3.04.02.03.002 248.266,73 248.266,73 0,00
00.0.0 248.266,73 0,00 0,00
35013 - 599 - 2018 4.000,00 2.173,00 1.299,76
3.0502.00 PROVENTI DIVERSI: SERVIZIO RAGIONERIA - RIMBORSI DIVERSI B400 -S 0,00 1.827,00 1.299,76
E.3.05.02.03.005 4.000,00 2.173,00 0,00
00.0.0 5.299,76 0,00 1.299,76
35015 - 212 - 2018 0,00 0,00 407,00
3.0501.00 RIMBORSI SINISTRI ATTIVI: DANNI AL PATRIMONIO STRADALE B400 -S 0,00 0,00 407,00
E.3.05.01.01.001 0,00 0,00 407,00
00.0.0 407,00 0,00 0,00
35015 - 554 - 2018 0,00 420,00 6.681,20
3.0501.00 RIMBORSO SINISTRI ATTIVI: DANNI AL PATRIMONIO COMUNALE - IMMOBILI USO ISTITUZIONALE B400 -S 420,00 0,00 6.681,20
E.3.05.01.01.001 420,00 420,00 0,00
00.0.0 7.101,20 0,00 6.681,20
35045 - 562 - 2018 5.000,00 0,00 785,49
3.0502.00 RIMBORSO SPESE DI NOTIFICA PER ENTRATE MENSA SCOLASTICA B400 -S 0,00 5.000,00 785,49
E.3.05.02.04.002 5.000,00 0,00 9,88
00.0.0 5.785,49 0,00 775,61
35101 - 561 - 2018 0,00 0,00 535,19
3.0502.00 RIMBORSO SPESE DI NOTIFICA SERVIZIO ASILI NIDO B400 -S 0,00 0,00 53519
E.3.05.02.04.000 0,00 0,00 8,25
00.0.0 535,19 0,00 526,94
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
- Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
44018 - 410 - 2018 0,00 0,00 39.000,00
4.0201.00 TRASFERIMENTI/RIMBORSI DA UNIONI DESTINATE AGLI INVESTIMENTI B400 -S 10.835,00 10.835,00 39.000,00
E.4.02.01.02.005 10.835,00 0,00 39.000,00
00.0.0 49.835,00 0,00 0,00
51013 - 100 - 2018 2.600.000,00 0,00 0,00
7.0101.00 ANTICIPAZIONE DI TESORERIA B400 -S 0,00 2.600.000,00 0,00
E.7.01.01.01.001 2.600.000,00 0,00 0,00
00.0.0 2.600.000,00 0,00 0,00
60000 - 900 - 2018 1.200.000,00 1.000.000,00 0,00
9.0101.00 SPLIT PAYMENT - IVA ISTITUZIONALE B400 -S 0,00 200.000,00 0,00
E.9.01.01.02.001 1.200.000,00 643.264,99 0,00
00.0.0 1.200.000,00 356.735,01 0,00
60000 - 901 - 2018 0,00 4.254,21 0,00
9.0101.00 SPLIT PAYMENT - IVA COMMERCIALE B400 -S 0,00 -4.254,21 0,00
E.9.01.01.02.001 0,00 4.254,21 0,00
00.0.0 4.136,05 0,00 0,00
60020 - 928 - 2018 5.000,00 0,00 0,00
9.0102.00 RITENUTE ERARIALI DIVERSE (PREMI, ESPROPRI, ECC...) - CONTO TERZI B400 -S 0,00 5.000,00 0,00
E.9.01.01.01.001 5.000,00 0,00 0,00
00.0.0 5.000,00 0,00 0,00
60040 - 0 - 2018 20.000,00 6.420,00 3.891,65
9.0204.00 COSTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI - CONTO TERZI B400 -S 0,00 13-580,00 3.891,65
E.9.02.04.01.001 20.000,00 6.420,00 772,47
00.0.0 23.891,65 0,00 3.119,18
60050 - 950 - 2018 100.000,00 44.719,74 1.761,09
9.0299.00 SOMME RISCOSSE PER CONTO TERZ B400 -S 0,00 55.280,26 1.761,09
E.9.02.99.99.999 100.000,00 44.719,74 74,00
00.0.0 101.761,09 0,00 1.687,09
60051 - 950 - 2018 0,00 0,00 0,07
9.0208.00 SPLIT PAYMENT - IVA ISTITUZIONALE B400 -S 0,00 0,00 0.07
E.9.02.05.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,07 0,00 0,07
60060 - 959 - 2018 10.000,00 10.000,00 6.164,15
9.0199.00 ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATO B400 -S 0,00 0,00 6.164,15
E.9.01.99.03.001 10.000,00 0,00 6.164,15
00.0.0 16.164,15 10.000,00 0,00

Totale B400 - SERVIZIO RAGIONERIA 6.512.452,44 2.077.258,99 449.610,95
10.427.270,06 14.862.463,51 436.007,71

16.939.722,50 1.473.442,09 264.187,28
22.585.445,30 603.816,90 171.820,43
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Cap. Art. Anno

Codice Bilancio

Pdc Fin.

Cofog

Descrizione

CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere

Totale B400 - SERVIZIO RAGIONERIA

B500 - SERVIZIO TRIBUTI

6.512.452,44
10.427.270,06
16.939.722,50

22.585.445,30

2.077.258,99
14.862.463,51
1.473.442,09
603.816,90

449.610,95
436.007,71
264.187,28
171.820,43

11014 - 101 - 2018 3.450.000,00 3.680.478,72 1.478.375,37
1.0101.06 L M.U. (IMPOSTA MUNICIPALE - IMU) B500 - S 0,00 -230.478,72 1.483.067,98
E.1.01.01.06.001 3.450.000,00 2.084.478,54 1.483.067,98
00.0.0 5.198.527,56 1.596.000,18 0,00
11014 - 102 - 2018 400.000,00 306.599,32 976.278,30
1.0101.06 ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE - I.M.U. (IMPOSTA MUNICIPALE - IMU) B500 - S 0,00 93.400,68 960.381,30
E.1.01.01.06.002 400.000,00 50.283,26 32.241,98
00.0.0 1.376.278,30 256.316,06 928.139,32
11014 - 111 - 2018 0,00 0,00 17.256,00
1.0101.08 ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE - I.C.I. IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI - ICI) B500 - S 0,00 0,00 17.256,00
E.1.01.01.08.002 0,00 0,00 0,00
00.0.0 17.256,00 0,00 17.256,00
11014 - 112 - 2018 0,00 2.826,74 183.052,23
1.0101.08 RISCOSSIONE COATTIVAI.C.I. (IMPOSTA COMUNALE SUGLI IMMOBILI - ICI) B500 - S 2240,46 586,28 183.052,23
E.1.01.01.08.002 2.240,46 2.826,74 5.096,33
00.0.0 185.494,70 0,00 177.955,90
11014 - 113 - 2018 50.000,00 0,00 0,00
1.0101.06 RISCOSSIONE COATTIVA LM.U. B500 - S 0,00 50.000,00 0,00
E.1.01.01.06.002 50.000,00 0,00 0,00
00.0.0 50.000,00 0,00 0,00
11014 - 130 - 2018 1.100.000,00 1.196.781,88 334.685,98
1.0101.76 TA.S.I. (Tassa Servizi Indivisibili - TASI) B500 -5 0.00 -96.781,88 350.520,08
E.1.01.01.76.000 1.100.000,00 551.013,85 337.525,32
00.0.0 1.516.313,78 645.768,03 12.994,76
11014 - 131 - 2018 75.000,00 39.671,01 168.081,58
1.0101.76 ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE - TASI (Tassa Servizi Indivisibili) B500 - S 0.00 35.328,99 168.081,58
E.1.01.01.76.002 75.000,00 5.679,00 1.095,00
00.0.0 243.081,58 33.992,01 166.986,58
11014 - 140 - 2018 180.000,00 170.000,00 1.729,00
1.0101.53 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' B500 - S 0.00 10.000,00 1.729,00
E.1.01.01.53.001 180.000,00 154.576,67 1.729,00
00.0.0 181.729,00 15.423,33 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
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11014 - 180 - 2018 1.500.000,00 1.403.558,96 1.036.527,56
1.0101.16 L R.P.E.F ADDIZIONALE COMUNALE (IRPEF) B500 - S 0,00 96.441,04 1.036.527,56
E.1.01.01.16.000 1.500.000,00 283.837,28 768.861,95
00.0.0 2.536.527,56 1.119.721,68 267.665,61
12014 - 210 - 2018 0,00 1.142,16 1.011.562,26
1.0101.61 dal 2018 non usare - con il riaccertamento spostare i residui correttamente - T.A.R.I. (Tassa Rifiuti - TARI) B500 - S 0,00 -1.142,16 995.911,06
E.1.01.01.61.000 0,00 665,66 233.522,77
00.0.0 1.012.704,42 476,50 762.388,29
12014 - 220 - 2018 1.000,00 669,82 472.075,78
1.0101.51 dal 2018 non usare - con il riaccertamento spostare i residui correttamente - TASSA SUI RIFIUTI E SUI SERVIZI B500 -S 0,00 330,18 470.797,16
E.1.01.01.51.001 (TARES, TARI) 1.000,00 464,28 18.313,81
00.0.0 473.075,78 205,54 452.483,35
12014 - 221 - 2018 0,00 0,00 2.715,76
1.0101.51 dal 2018 non usare - con il riaccertamento spostare i residui correttamente - TASSA SUI RIFIUTI E SUI SERVIZI B500 -S 0,00 0,00 7.399,08
E.1.01.01.51.002 (TARES, TARI) - A SEGUITO DI ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE/ELUSIONE 0,00 0,00 6.527,51
00.0.0 7.399,08 0,00 871,57
12014 - 222 - 2018 0,00 0,00 7.484,14
1.0101.51 dal 2018 non usare - con il riaccertamento spostare i residui correttamente - TASSA SUI RIFIUTI E SUI SERVIZI B500 -S 0,00 0,00 2.481,84
E.1.01.01.51.002 (TARI) - ASEGUITO DI ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE/ELUSIONE 0,00 0,00 57.99
00.0.0 7.484,14 0,00 2.423,85
12014 - 230 - 2018 3.401.720,00 1.522.195,72 0,00
1.0101.51 TAR.. (TAR]) B500 - S -376.460,00 1.503.064,28 0,00
E.1.01.01.51.001 3.025.260,00 1.507.459,92 0,00
00.0.0 3.025.260,00 14.735,80 0,00
12014 - 231 - 2018 50.000,00 7.746,71 0,00
1.0101.51 T.A.R.l. (TARI) - ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE/ELUSIONE B500 -S -20.000,00 22.253,29 0.00
E.1.01.01.51.002 30.000,00 380,95 0,00
00.0.0 30.000,00 7.365,76 0,00
12014 - 232 - 2018 50.000,00 0,00 0,00
1.0101.51 T.A.R.l. (TARI) - RISCOSSIONE COATTIVA B500 -S 0.00 50.000,00 0.00
E.1.01.01.51.002 50.000,00 0,00 0,00
00.0.0 50.000,00 0,00 0,00
12014 - 240 - 2018 0,00 3.634,27 0,00
1.0101.61 TARE.S. (TARES) / TARSU B500 - S 0,00 -3.634,27 0,00
E.1.01.01.61.001 0,00 1.187,28 0,00
00.0.0 3.634,27 2.446,99 0,00
12014 - 241 - 2018 50.000,00 3.049,51 0,00
1.0101.61 T.A.R.E.S. (TARES) / TARSU - ATTIVITA' DI RECUPERO EVASIONE/ELUSIONE B500 -S 0.00 46.950,49 0.00
E.1.01.01.61.002 50.000,00 2.384,17 0,00
00.0.0 50.000,00 665,34 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
12014 - 242 - 2018 0,00 176,34 0,00
1.0101.61 T.A.R.E.S. (TARES) / TARSU - RISCOSSIONE COATTIVA BS00 -S 0,00 176,34 0,00
E.1.01.01.61.002 0,00 176,34 0,00
00.0.0 160,51 0,00 0,00
13014 - 310 - 2018 1.800.000,00 1.953.135,22 1.490.005,15
1.0301.01 FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE B500 -S 153.135,22 0,00 1.560.265,13
E.1.03.01.01.001 1.953.135,22 1.288.898,74 1.560.265,13
00.0.0 3.513.400,35 664.236,48 0,00
13014 - 350 - 2018 30.000,00 25.000,00 1.454,40
1.0101.53 DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI B500 -S 0,00 5.000,00 1.454,40
E.1.01.01.53.001 30.000,00 13.856,47 1.454,40
00.0.0 31.454,40 11.143,53 0,00
31014 - 110 - 2018 20.000,00 63.574,64 119.242,24
3.0202.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SERVIZO TRIBUTI - SANZIONI TRIBUTARIE A CITTADINI B500 -S 20.000,00 -23.574,64 114.199,24
E.3.02.02.01.001 40.000,00 17.835,70 6.122,07
00.0.0 182.816,88 45.738,94 108.077,17
31014 - 113 - 2018 30.000,00 46.103,27 239.112,53
3.0203.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: SERVIZO TRIBUTI - SANZIONI TRIBUTARIE A CARICO DI IMPRESE B500 -S 0.00 -16.103,27 238.820,97
E.3.02.03.01.001 30.000,00 4.884,72 2.230,00
00.0.0 285.093,00 41.218,55 236.590,97
33014 - 320 - 2018 2.000,00 4.635,17 21.482,82
3.0303.00 SERVIZIO TRIBUTI: INTERESSI ATTIVI PER RITARDATO PAGAMENTO B500 -S 0.00 -2635,17 21.221,72
E.3.03.03.02.999 2.000,00 1.679,12 879,82
00.0.0 25.861,94 2.956,05 20.341,90
35014 - 560 - 2018 5.000,00 5.643,28 144.607,76
3.0502.00 RIMBORSO SPESE DI NOTIFICA PER ENTRATE TRIBUTARIE B500 -S 0.00 -643,28 144.322,76
E.3.05.02.04.001 5.000,00 2.829,94 1.678,65
00.0.0 150.251,04 2.813,34 142.644,11
60050 - 955 - 2018 300.000,00 93.191,74 19,24
9.0208.00 INCASSO 5% PER PROVINCIA PER RISCOSSIONE TASSE B500 -S 0.00 206.808,26 19,24
E.9.02.05.01.001 300.000,00 88.362,27 9,00
00.0.0 300.019,24 4.829,47 10,24

Totale B500 - SERVIZIO TRIBUTI 12.494.720,00 10.529.814,48 7.705.748,10
-221.084,32 1.743.821,20 7.757.508,33

12.273.635,68 6.063.760,90 4.460.678,71

20.453.823,53 4.466.053,58 3.296.829,62

Totale B500 - SERVIZIO TRIBUTI 12.494.720,00 10.529.814,48 7.705.748,10
-221.084,32 1.743.821,20 7.757.508,33

12.273.635,68 6.063.760,90 4.460.678,71
20.453.823,53 4.466.053,58 3.296.829,62
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
- Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
19.007.172,44 12.607.073,47 8.155.359,05
TOTALI GENERALI
10.206.185,74 16.606.284,71 8.193.516,04
29.213.358,18 7.537.202,99 4.724.865,99
43.039.268,83 5.069.870,48 3.468.650,05
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati

Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
B400 - SERVIZIO RAGIONERIA

1144 - 411 - 2018 2.518,00 2.404,00 0,00
01011 SPESE TELEFONICHE - ORGANI ISTITUZIONALI B400 -S 0,00 114,00 0,00
U.1.03.02.05.002 2.518,00 1.901,27 0,00
01.1.1 2.518,00 502,73 0,00
1187 - 616 - 2018 0,00 150,80 0,00
01011 TASSA DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI - UFFICIO DEL SINDACO B400 - S 160,00 5,20 0,00
U.1.02.01.09.001 160,00 148,93 0,00
01.1.1 160,00 1,87 0,00
1188 - 632 - 2018 500,00 407,35 0,00
01011 CANONI DIVERSI - UFFICIO DEL SINDACO B400 -S 0,00 92,65 0,00
U.1.02.01.99.999 500,00 407,35 0,00
01.1.1 500,00 0,00 0,00
1239 - 260 - 2018 17.000,00 11.053,95 0,00
01111 SPESE PER BUONI PASTO - SERVIZIO PERSONALE B400 -S 0,00 5.946,05 0,00
U.1.01.01.02.002 17.000,00 5.466,24 0,00
01.3.4 17.000,00 5.587,71 0,00
1244 - 411 - 2018 348,00 348,00 0,00
01021 SPESE TELEFONICHE - SEGRETERIA GENERALE B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.002 348,00 250,70 0,00
01.3.4 348,00 97,30 0,00
1265 - 469 - 2018 7.886,87 7.512,93 0,00
01021 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI DI SEGRETERIA GENERALE B400 -S 373,94 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 7.512,93 7.512,93 0,00
01.34 7.512,93 0,00 0,00
1266 - 469 - 2018 109.342,46 108.022,36 0,00
01101 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZIO PERSONALE B400 -S -1.320,10 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 108.022,36 108.022,36 0,00
01.3.1 108.022,36 0,00 0,00
1287 - 616 - 2018 0,00 117,26 0,00
01021 TASSA DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI - MESSI COMUNALI B400 -S 130,00 12,74 0,00
U.1.02.01.09.001 130,00 115,39 0,00
01.3.4 130,00 1,87 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1321-51-2018 100,00 0,00 419,91
01.03.1 ACQUISTI BENI DIVERSI - SERVIZIO RAGIONERIA B400 -S 0.00 100,00 419,91
U.1.03.01.02.999 100,00 0,00 389,91
01.3.2 519,91 0,00 30,00
1321 -55-2018 7.000,00 4.559,54 0,00
01.03.1 STAMPATI E MATERIALI DI CANCELLERIA - ECONOMATO/PROVVEDITORATO B400 -S 0.00 2:440,46 0,00
U.1.03.01.02.001 7.000,00 4.559,54 0,00
01.3.2 7.000,00 0,00 0,00
1323 -50 - 2018 7.000,00 5.126,88 0,00
01.03.1 LIBRI - RIVISTE - ABBONAMENTI - SERVIZIO ECONOMATO/PROVVEDITORATO B400 -S 0,00 187312 0,00
U.1.03.01.01.002 7.000,00 4.565,68 0,00
01.3.2 7.000,00 561,20 0,00
1330 - 156 - 2018 37.000,00 37.000,00 19.227,14
01.03.1 INDENNITA' REVISORI DEI CONTI - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROGRAMMAZIONE B400 -S 3.700,00 3.700,00 17.751,63
U.1.03.02.99.005 40.700,00 10.913,17 17.751,63
01.3.2 59.927,14 26.086,83 0,00
1332-190 - 2018 90.000,00 77.926,93 0,00
01.03.1 ASSICURAZIONI GENERALI B400 -S -5.000,00 7.073,07 0,00
U.1.10.04.99.999 85.000,00 77.926,93 0,00
01.3.2 85.000,00 0,00 0,00
1333-162 - 2018 40.000,00 38.713,68 6.511,70
01.03.1 SERVIZI IN APPALTO - PULIZIA LOCALI B400 -S -1.286,32 0,00 6.511,70
U.1.03.02.13.002 38.713,68 20.259,44 6.426,30
01.3.2 45.225,38 18.454,24 85,40
1333-190 - 2018 5.000,00 7.688,00 0,00
01.03.1 RISARCIMENTO DANNI (FRANCHIGIA) B400 -S 5.000,00 2.312,00 0,00
U.1.10.05.02.001 10.000,00 7.688,00 0,00
01.3.2 10.000,00 0,00 0,00
1334 - 255 - 2018 5.000,00 2.564,00 246,25
01.03.1 SPESE RISCOSSIONE ENTRATE CCP - SERV. TESORERIA E RIMBORSI DIVERSI - SERVIZIO CONTABILITA' B400 -S -203,20 2.232,80 246,25
U.1.03.02.17.001 4.796,80 661,83 246,25
01.3.2 5.043,05 1.902,17 0,00
1334 - 268 - 2018 1.500,00 0,00 1.220,00
01.03.1 PRESTAZIONI LEGATE AGLI AGGIORNAMENTI APPLICATIVI INFORMATICI B400 -S 0,00 1.500,00 1.220,00
U.1.03.02.19.002 1.500,00 0,00 1.220,00
01.3.4 2.720,00 0,00 0,00
1334 - 269 - 2018 1.700,00 4.221,20 1.649,44
01.03.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZIO CONTABILITA' B400 -S 2.522,20 1,00 164944
U.1.03.02.99.999 4.222,20 3.391,60 1.649,44
01.3.4 5.871,64 829,60 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1334 - 309 - 2018 0,00 4.000,00 0,00
01.03.1 INCARICHI PRESTAZIONE PROFESSIONALE SPECIALISTICA B400 -S 4.000,00 0,00 0,00
U.1.03.02.11.999 4.000,00 2.000,00 0,00
01.1.2 4.000,00 2.000,00 0,00
1335-273-2018 4.435,00 1.040,00 160,00
01.03.1 QUOTA PARTE SPESE DI FORMAZIONE GENERALE - LIMITE DA NORME STATALI B400 -S -2.319,00 1.076,00 160,00
U.1.03.02.04.004 2.116,00 540,00 0,00
01.3.1 2.276,00 500,00 160,00
1355 - 430 - 2018 16.000,00 10.736,29 1.853,98
01.03.1 NOLEGGI IMPIANTI ED ATTREZZATURE DIVERSE - SERVIZIO PROVVEDITORATO B400 -S 3.000,00 8.263,71 1.853,98
U.1.03.02.07.000 19.000,00 5.387,57 1.853,98
01.3.2 20.853,98 5.348,72 0,00
1364 - 469 - 2018 22.202,27 22.202,27 24.515,00
01.03.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA B400 -S 0,00 0,00 24.515,00
U.1.04.01.02.005 22.202,27 22.202,27 23.915,00
01.3.4 46.717,27 0,00 600,00
1365 - 469 - 2018 40.458,52 41.852,12 0,00
01.03.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI FINANZIARI B400 -S 1.393,60 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 41.852,12 41.852,12 0,00
01.3.2 41.852,12 0,00 0,00
1386 - 591 - 2018 50.000,00 67.822,69 0,00
01.03.1 IVA A DEBITO - SERVIZIO RAGIONERIA B400 -S 25.000,00 7.177,31 0,00
U.1.10.03.01.001 75.000,00 67.735,13 0,00
01.3.2 75.000,00 87,56 0,00
1388 - 619 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.03.1 DIRITTI SIAE - MINUTE ED URGENTI - SERVIZIO ECONOMATO B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.02.01.99.999 0,00 0,00 0,00
01.3.2 0,00 0,00 0,00
1388 - 630 - 2018 500,00 316,75 0,00
01.03.1 IMPOSTA DI REGISTRO - SERVIZIO RAGIONERIA B400 -S 0,00 183,25 0,00
U.1.02.01.02.001 500,00 316,75 0,00
01.3.2 500,00 0,00 0,00
1393 - 640 - 2018 250,00 0,00 0,00
01.03.1 ONERI STRAORDINARI GESTIONE CORRENTE - A IMPRESE B400 -S 51,65 198,35 0,00
U.1.09.99.05.001 198,35 0,00 0,00
01.3.2 198,35 0,00 0,00
1393 - 641 - 2018 0,00 51,65 0,00
01.03.1 ONERI STRAORDINARI GESTIONE CORRENTE - A FAMIGLIE B400 -S 51,65 0,00 0,00
U.1.09.99.04.001 51,65 51,65 0,00
01.3.2 51,65 0,00 0,00

Pag. 3



Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1398 - 691 - 2018 810.000,00 0,00 0,00
20.02.1 FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' B400 -S 160.936,62 970.936,62 0,00
U.1.10.01.03.001 970.936,62 0,00 0,00
01.1.2 71.742,65 0,00 0,00
1398 - 698 - 2018 52.100,00 0,00 0,00
20.03.1 ACCANTONAMENTI ONERI RINNOVI CONTRATTUALI B400 -S -52.100,00 0,00 0,00
U.1.10.01.04.001 0,00 0,00 0,00
01.1.2 0,00 0,00 0,00
1399 - 692 - 2018 75.494,31 0,00 0,00
20.01.1 FONDO DI RISERVA B400 -S -1.632,32 73.861,99 0,00
U.1.10.01.01.001 73.861,99 0,00 0,00
01.3.2 118,36 0,00 0,00
1399 - 693 - 2018 0,00 0,00 0,00
20011 FONDO DI RISERVA - SOLO DI CASSA B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.10.01.01.001 0,00 0,00 0,00
01.3.2 403.815,51 0,00 0,00
1433 - 257 - 2018 0,00 0,00 1.011,66
01.04.1 SPESE RISCOSSIONE ENTRATE PATRIMONIALI B400 -S 0,00 0,00 1.011,66
U.1.03.02.15.999 0,00 0,00 1.011,66
01.1.2 1.011,66 0,00 0,00
1521 - 73 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.06.1 VESTIARIO PERSONALE MANUTENZIONE E LLPP (ESCLUSI D.P.1.) B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.01.02.004 0,00 0,00 0,00
01.3.4 0,00 0,00 0,00
1531-179 - 2018 1.450,00 1.449,36 0,00
01.06.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - SALE COMUNALLI B400 -S 0,00 0.64 0,00
U.1.03.02.13.001 1.450,00 960,00 0,00
01.3.4 1.450,00 489,36 0,00
1533-179 - 2018 967,00 966,24 127,05
01.06.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - PATRIMONIO ISTITUZIONALE B400 -S 0,00 0,76 127,05
U.1.03.02.13.001 967,00 640,00 127,05
01.3.4 1.094,05 326,24 0,00
1538 - 411 - 2018 1.100,00 775,00 0,00
01.06.1 SPESE TELEFONICHE - IMMOBILI COMUNALI B400 -S 0,00 325,00 0,00
U.1.03.02.05.001 1.100,00 400,23 0,00
01.3.4 1.100,00 374,77 0,00
1538 - 413 - 2018 1.500,00 1.120,00 135,48
01.06.1 ACQUA - IMMOBILI COMUNALI B400 -S 0,00 380,00 135,48
U.1.03.02.05.005 1.500,00 657,22 135,48
01.3.4 1.635,48 462,78 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1538 - 416 - 2018 3.000,00 4.000,00 0,00
01.06.1 GAS - IMMOBILI COMUNALI B400 -S 3.000,00 2.000,00 0,00
U.1.03.02.05.006 6.000,00 2.897,84 0,00
01.3.4 6.000,00 1.102,16 0,00
1539 - 411 - 2018 600,00 600,00 0,00
01.06.1 SPESE TELEFONICHE APPARATI MOBILI B400 -S 0.00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.002 600,00 497,13 0,00
01.3.4 600,00 102,87 0,00
1539 - 412 - 2018 2.800,00 4.800,00 327,49
01.06.1 SPESE PER L' ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI COMUNALLI B400 -S 2.000,00 0,00 327,49
U.1.03.02.05.004 4.800,00 3.285,62 327,49
01.3.4 5.127,49 1.514,38 0,00
1544 - 411 - 2018 3.500,00 2.430,00 0,00
01.06.1 SPESE TELEFONICHE - MUNICIPIO B400 -S 0,00 1.070,00 0,00
U.1.03.02.05.001 3.500,00 630,34 0,00
01.3.4 3.500,00 1.799,66 0,00
1544 - 413 - 2018 1.000,00 1.000,00 248,00
01.06.1 ACQUA - MUNICIPIO B400 -S 0,00 0,00 248,00
U.1.03.02.05.005 1.000,00 885,08 248,00
01.3.4 1.248,00 114,92 0,00
1545 - 411 - 2018 1.500,00 1.500,00 0,00
01.06.1 SPESE TELEFONICHE - MUNICIPIO B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.19.004 1.500,00 1.439,07 0,00
01.3.4 1.500,00 60,93 0,00
1548 - 417 - 2018 10.000,00 3.162,88 0,00
01.06.1 SPESE CONDOMINIALI - IMMOBILI AD USO COMMERCIALE B400 -S -539,20 6.207,92 0,00
U.1.03.02.99.000 9.460,80 3.162,88 0,00
01.3.4 9.460,80 0,00 0,00
1587 - 616 - 2018 0,00 612,51 0,00
01.06.1 TASSA DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI - UFFICIO TECNICO E SUE B400 -S 650,00 37,49 0,00
U.1.02.01.09.001 650,00 606,90 0,00
01.3.4 650,00 5,61 0,00
1591 - 630 - 2018 500,00 0,00 0,00
01.06.1 IMPOSTA DI REGISTRO ANNUALE CONTRATTI DI LOCAZIONE B400 -S 0,00 500,00 0,00
U.1.02.01.02.001 500,00 0,00 0,00
01.3.4 500,00 0,00 0,00
1631-179-2018 601,00 600,24 140,20
01.06.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - MAGAZZINO COMUNALE B400 -S 0,00 0,76 140,20
U.1.03.02.13.001 601,00 320,00 140,20
01.3.4 741,20 280,24 0,00

Pag. 5



Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1644 - 411 - 2018 700,00 1.039,20 0,00
01.06.1 SPESE TELEFONICHE - MAGAZZINO B400 -S 521,29 182,09 0,00
U.1.03.02.05.001 1.221,29 477,94 0,00
01.3.4 1.221,29 561,26 0,00
1644 - 413 - 2018 500,00 517,91 0,00
01.06.1 ACQUA - MAGAZZINO B400 -S 17,91 0,00 0,00
U.1.03.02.05.005 517,91 517,65 0,00
01.3.4 517,91 0,26 0,00
1765 - 469 - 2018 2.473,78 0,00 0,00
01.08.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZIO STATISTICO B400 -S -2.473,78 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 0,00 0,00 0,00
01.3.3 0,00 0,00 0,00
1839 - 260 - 2018 5.000,00 0,00 0,00
01.08.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZIO CED B400 -S 0,00 5.000,00 0,00
U.1.03.02.19.002 5.000,00 0,00 0,00
01.3.4 5.000,00 0,00 0,00
1865 - 469 - 2018 170.298,51 169.334,47 0,00
01.08.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZIO INFORMATICO (SIA) B400 -S -964,04 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 169.334,47 169.334,47 0,00
01.3.4 169.334,47 0,00 0,00
3133 - 411 - 2018 24,00 24,00 0,00
03.021 SPESE TELEFONICHE (MOBILE) - ASSISTENTI CIVICI B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.002 24,00 0,00 0,00
03.6.1 24,00 24,00 0,00
3164 - 469 - 2018 302.516,00 302.516,00 0,00
03.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - POLIZIA MUNICIPALE B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 302.516,00 302.516,00 0,00
03.1.1 302.516,00 0,00 0,00
4131 -179 - 2018 1.933,00 1.932,48 573,00
04.01.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - SCUOLE MATERNE B400 -S 0,00 0,52 573,00
U.1.03.02.13.001 1.933,00 1.280,00 573,00
09.1.1 2.506,00 652,48 0,00
4144 - 411 - 2018 3.000,00 2.070,00 0,00
04.01.1 SPESE TELEFONICHE - SCUOLE MATERNE B400 -S -100,00 830,00 0,00
U.1.03.02.05.001 2.900,00 1.370,31 0,00
09.1.1 2.900,00 699,69 0,00
4144 - 413 - 2018 4.226,92 4.326,92 2,62
04.01.1 ACQUA - SCUOLE MATERNE B400 -S 2.100,00 2.000,00 2,62
U.1.03.02.05.005 6.326,92 4.238,37 2,62
09.1.1 6.329,54 88,55 0,00
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4164 - 469 - 2018 75.572,93 116.866,06 0,00
04.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SCUOLA PRIMARIA B400 -S 41.293,13 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 116.866,06 116.866,06 0,00
09.1.1 116.866,06 0,00 0,00
4231 -179 - 2018 1.933,00 1.932,48 0,00
04.02.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALLI - SCUOLE ELEMENTARI B400 -S 0,52 0,00 0,00
U.1.03.02.13.001 1.932,48 1.408,00 0,00
09.1.2 1.932,48 524,48 0,00
4244 - 411 - 2018 4.508,25 3.200,40 0,00
04.021 SPESE TELEFONICHE - SCUOLE ELEMENTARI B400 -S -304,73 1.003,12 0,00
U.1.03.02.05.001 4.203,52 2.524,81 0,00
09.1.2 4.203,52 675,59 0,00
4244 - 413 - 2018 13.500,00 15.961,64 0,00
04.02.1 ACQUA - SCUOLE ELEMENTARI B400 -S 6.538,08 4.076,44 0,00
U.1.03.02.05.005 20.038,08 15.910,84 0,00
09.1.2 20.038,08 50,80 0,00
4331 -179 - 2018 484,00 483,12 7,95
04.021 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - SCUOLE MEDIE B400 -S -0.88 0,00 7,95
U.1.03.02.13.001 483,12 320,00 7,95
09.1.2 491,07 163,12 0,00
4344 - 411 - 2018 1.191,61 838,54 0,00
04.021 SPESE TELEFONICHE - ISTRUZIONE MEDIA B400 -S -353,07 0,00 0,00
U.1.03.02.05.001 838,54 838,54 0,00
09.1.2 838,54 0,00 0,00
4344 - 413 - 2018 5.000,00 4.197,56 161,54
04.02.1 ACQUA - ISTRUZIONE MEDIA B400 -S 1.197,56 2.000,00 161,54
U.1.03.02.05.005 6.197,56 4.197,56 161,54
09.1.2 6.359,10 0,00 0,00
4531 - 180 - 2018 0,00 0,00 0,00
04.06.1 REFEZIONE SCOLASTICA - RIMBORSO MANCATA RISCOSSIONE RETTE A SEGUITO CESSIONE DI B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.15.006 CREDITO 0,00 0,00 0,00
09.6.0 0,00 0,00 0,00
4533 - 255 - 2018 5.000,00 1.486,49 2.973,15
04.06.1 AGGI PER RISCOSSIONE ENTRATE - SERVIZIO MENSA B400 -S 0,00 3.513,51 2.973,15
U.1.03.02.03.999 5.000,00 1.218,41 2.973,15
09.6.0 7.973,15 268,08 0,00
4534 - 255 - 2018 2.400,00 0,00 0,00
04.06.1 AGGI PER RISCOSSIONE ENTRATE - SERVIZI SCOLASTICI B400 -S 0,00 2.400,00 0,00
U.1.03.02.03.000 2.400,00 0,00 0,00
09.6.0 2.400,00 0,00 0,00
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4565 - 469 - 2018 1.176.714,92 1.125.765,63 126.177,45
04.06.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI EDUCATIVI B400 -S 3.900,00 54.849,29 126.177,45
U.1.04.01.02.005 1.180.614,92 1.125.765,63 126.177,45
09.6.0 1.306.792,37 0,00 0,00
5131 -179 - 2018 484,00 483,12 42,60
05.02.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALLI - BIBLIOTECA B400 -S 0,00 088 42,60
U.1.03.02.13.001 484,00 320,00 42,60
08.2.1 526,60 163,12 0,00
5144 - 411 - 2018 1.600,00 900,00 0,00
05.02.1 SPESE TELEFONICHE - BIBLIOTECA B400 -S 0,00 700,00 0,00
U.1.03.02.05.001 1.600,00 550,26 0,00
08.2.1 1.600,00 349,74 0,00
5144 - 413 - 2018 1.200,00 1.200,00 27,77
05.02.1 ACQUA - BIBLIOTECA B400 -S 0,00 0,00 27,77
U.1.03.02.05.005 1.200,00 587,23 27,77
08.2.1 1.227,77 612,77 0,00
5165 - 469 - 2018 149.707,67 149.707,67 0,00
05.02.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI BIBLIOTECARI B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 149.707,67 149.707,67 0,00
08.2.1 149.707,67 0,00 0,00
5265 - 469 - 2018 200.712,47 211.212,47 0,00
05.02.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI CULTURALI B400 -S 10.500,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 211.212,47 211.212,47 0,00
08.2.1 211.212,47 0,00 0,00
6231 - 179 - 2018 967,00 966,24 85,20
06.01.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - IMPIANTI SPORTIVI B400 -S 0,00 0,76 85.20
U.1.03.02.13.001 967,00 640,00 85,20
08.1.1 1.052,20 326,24 0,00
6244 - 413 - 2018 16.855,25 16.855,25 0,00
06.01.1 ACQUA - IMPIANTI SPORTIVI B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.005 16.855,25 13.036,39 0,00
08.1.1 16.855,25 3.818,86 0,00
6244 - 416 - 2018 6.000,00 7.000,00 0,00
06.01.1 GAS - IMPIANTI SPORTIVI B400 -S 5.500,00 4.500,00 0,00
U.1.03.02.05.006 11.500,00 6.458,09 0,00
08.1.1 11.500,00 541,91 0,00
6245 - 413 - 2018 1.700,00 1.964,29 83,50
06.01.1 ACQUA - SERVIZI CONNESSI AGLI IMPIANTI SPORTIVI (NO IVA) B400 -S 500,00 235,71 83,50
U.1.03.02.05.005 2.200,00 1.720,60 83,50
08.1.1 2.283,50 243,69 0,00
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6365 - 469 - 2018 58.000,00 58.000,00 0,00
06.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SPORT B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 58.000,00 58.000,00 0,00
08.1.1 58.000,00 0,00 0,00
8144 - 411 - 2018 100,00 100,00 0,00
10.05.1 SPESE TELEFONICHE - VIABILITA' B400 -S 0.00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.001 100,00 74,30 0,00
04.5.1 100,00 25,70 0,00
8144 - 412 - 2018 200,00 700,00 43,33
10051 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - VIABILITA' B400 -S 500,00 0,00 43,33
U.1.03.02.05.004 700,00 441,62 43,33
04.5.1 743,33 258,38 0,00
8187 - 616 - 2018 0,00 424,09 0,00
10051 TASSA DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI - VIABILITA' B400 -S 450,00 2591 0,00
U.1.03.02.09.011 450,00 424,09 0,00
04.5.1 450,00 0,00 0,00
8244 - 412 - 2018 420.000,00 419.500,00 44.507,54
10051 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI B400 -S ~500,00 0,00 44.507,54
U.1.03.02.05.004 419.500,00 265.787,30 44.507,54
06.4.1 464.007,54 153.712,70 0,00
9144 - 411 - 2018 250,00 250,00 0,00
08.01.1 SPESE TELEFONICHE - URBANISTICA B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.002 250,00 179,36 0,00
06.2.1 250,00 70,64 0,00
9166 - 469 - 2018 19.918,99 19.918,99 0,00
08.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - URBANISTICA B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 19.918,99 19.918,99 0,00
06.2.1 19.918,99 0,00 0,00
9344 - 411 - 2018 50,00 25,00 0,00
11.01.1 SPESE TELEFONICHE - PROTEZIONE CIVILE (MOBILE) B400 -S 0,00 25,00 0,00
U.1.03.02.05.002 50,00 0,00 0,00
03.2.1 50,00 25,00 0,00
9365 - 469 - 2018 6.363,49 6.363,49 0,00
11.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZIO DI PROTEZIONE CIVILE B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 6.363,49 6.363,49 0,00
03.2.1 6.363,49 0,00 0,00
9444 - 412 - 2018 19.500,00 19.500,00 5.397,68
09.04.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO B400 -S 0,00 0,00 5.397,68
U.1.03.02.05.004 19.500,00 8.757,42 5.397,68
06.3.1 24.897,68 10.742,58 0,00
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9621 - 73 - 2018 0,00 0,00 0,00
09.02.1 VESTIARIO PERSONALE AMBIENTE (ESCLUSI D.P.I.) B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.01.02.004 0,00 0,00 0,00
05.6.1 0,00 0,00 0,00
9644 - 411 - 2018 100,00 70,00 0,00
09.02.1 SPESE TELEFONICHE - PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE DEL VERDE B400 -S 0.00 30,00 0,00
U.1.03.02.05.002 100,00 16,29 0,00
05.6.1 100,00 53,71 0,00
9644 - 412 - 2018 7.800,00 7.800,00 0,00
09.021 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE DEL VERDE B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.004 7.800,00 5.121,90 0,00
05.6.1 7.800,00 2.678,10 0,00
9644 - 413 - 2018 15.000,00 15.000,00 5.733,72
09.021 ACQUA - PARCHI E SERVIZI PER LA TUTELA AMBIENTALE DEL VERDE B400 -S 0,00 0,00 5.733,72
U.1.03.02.05.005 15.000,00 12.351,88 5.733,72
05.6.1 20.733,72 2.648,12 0,00
9665 - 469 - 2018 4.032,93 4.032,93 0,00
17.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - RISPARMIO ENERGETICO,ALTRI INTERVENTI TUTELA B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 AMBIENTALE 4.032,93 4.032,93 0,00
04.3.6 4.032,93 0,00 0,00
9687 - 616 - 2018 0,00 286,70 0,00
09.021 TASSA DI CIRCOLAZIONE AUTOMEZZI - SERVIZIO AMBIENTE B400 -S 310,00 23,30 0,00
U.1.02.01.09.001 310,00 202,46 0,00
05.6.1 310,00 84,24 0,00
10131 - 179 - 2018 1.450,00 1.449,36 0,00
12011 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - NIDI COMUNALI B400 -S 0,00 0.64 0,00
U.1.03.02.13.001 1.450,00 960,00 0,00
10.4.1 1.450,00 489,36 0,00
10133 - 255 - 2018 5.000,00 1.059,37 0,00
12011 AGGI PER RISCOSSIONE ENTRATE - SERVIZIO NIDO B400 -S -539,20 3.401,43 0,00
U.1.03.02.03.999 4.460,80 0,00 0,00
10.4.1 4.460,80 1.059,37 0,00
10144 - 411 - 2018 655,45 1.194,65 0,00
12011 SPESE TELEFONICHE - ASILI NIDO B400 -S 539,20 0,00 0,00
U.1.03.02.05.001 1.194,65 590,54 0,00
10.4.1 1.194,65 604,11 0,00
10144 - 413 - 2018 5.500,00 3.800,00 391,95
12.01.1 ACQUA - ASILI NIDO B400 -S 0,00 1.700,00 391,95
U.1.03.02.05.005 5.500,00 2.407,36 391,95
10.4.1 5.891,95 1.392,64 0,00
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10144 - 416 - 2018 1.500,00 500,00 76,47
12.01.1 GAS - ASILI NIDO B400 - S 0,00 1.000,00 76,47
U.1.03.02.05.006 1.500,00 243,64 76,47
10.4.1 1.576,47 256,36 0,00
10165 - 469 - 2018 695.427,97 696.984,65 0,00
12.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - ASILO NIDO B400 -S 1.556,68 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 696.984,65 696.984,65 0,00
10.4.1 696.984,65 0,00 0,00
10166 - 469 - 2018 40.449,30 40.449,30 40.449,30
12.01.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - ASILO NIDO (immobili con concessione onerosa) - vedi entrata B400 -S 0,00 0,00 40.449,30
U.1.04.01.02.005 vincolata cap/art 32101/250 40.449,30 40.449,30 40.449,30
10.4.1 80.898,60 0,00 0,00
10431 - 179 - 2018 967,00 966,24 0,00
12.08.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - PATRIMONIO DESTINATO A VOLONTARIATO B4Q0 -S 0.00 0.76 0.00
U.1.03.02.13.001 967,00 640,00 0,00
10.7.1 967,00 326,24 0,00
10433 - 255 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
12.06.1 AGGI PER RISCOSSIONE ENTRATE - SERVIZI ASSISTENZIALI B4Q0 -S 0.00 2:000,00 0.00
U.1.03.02.03.000 2.000,00 0,00 0,00
10.6.1 2.000,00 0,00 0,00
10438 - 413 - 2018 50,00 50,00 7,08
13.07.1 ACQUA - BAGNI PUBBLICI B400 - S 0,00 0,00 7,08
U.1.03.02.05.005 50,00 24,08 7,08
07.4.1 57,08 25,92 0,00
10440 - 179 - 2018 484,00 483,12 0,00
06.02.1 VIGILANZA IMMOBILI COMUNALI - PATRIMONIO DESTINATO A GIOVANI E ATT. CULTURALI B4Q0 -S 0.00 0.88 0.00
U.1.03.02.13.001 484,00 320,00 0,00
08.1.1 484,00 163,12 0,00
10445 - 412 - 2018 1.000,00 0,00 31,90
12.06.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI DESTINATI ALL" EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA ERP B4Q0 -S -1.000,00 0.00 31,90
U.1.03.02.05.004 0,00 0,00 31,90
10.6.1 31,90 0,00 0,00
10446 - 411 - 2018 250,00 250,00 0,00
12.08.1 SPESE TELEFONICHE - CASA DEL VOLONTARIATO B4Q0 -S 0.00 0.00 0.00
U.1.03.02.05.001 250,00 145,58 0,00
10.7.1 250,00 104,42 0,00
10446 - 413 - 2018 300,00 300,00 0,83
12.08.1 ACQUA - CASA DEL VOLONTARIATO B4Q0 -S 0.00 0.00 0.83
U.1.03.02.05.005 300,00 198,77 0,83
10.7.1 300,83 101,23 0,00
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10448 - 411 - 2018 500,00 300,00 0,00
06.02.1 SPESE TELEFONICHE - IMMOBILI PER POLITICHE GIOVANILI B400 -S 0.00 200,00 0,00
U.1.03.02.05.001 500,00 145,85 0,00
08.1.1 500,00 154,15 0,00
10448 - 413 - 2018 400,00 100,00 69,40
06.02.1 ACQUA - IMMOBILI PER POLITICHE GIOVANILI B400 -S 0.00 300,00 69,40
U.1.03.02.05.005 400,00 7,30 69,40
08.1.1 469,40 92,70 0,00
10449 - 412 - 2018 400,00 0,00 0,00
12.04.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI DESTINATI ALL' IMMIGRAZIONE B400 -S -400,00 0,00 0,00
U.1.03.02.05.004 0,00 0,00 0,00
10.7.1 0,00 0,00 0,00
10465 - 469 - 2018 214.320,53 214.320,53 0,00
12031 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI AGLI ANZIANI B400 -S 11.032,55 11.032,55 0,00
U.1.04.01.02.005 225.353,08 214.320,53 0,00
10.2.1 225.353,08 0,00 0,00
10466 - 469 - 2018 849.000,00 849.000,00 60.703,59
12.04.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI ASSISTENZIALI B400 -S 8.124.% 8.124.9 60.703,59
U.1.04.01.02.005 857.124,96 849.000,00 60.703,59
10.7.1 917.828,55 0,00 0,00
10467 - 469 - 2018 46.813,51 46.813,51 0,00
12.06.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZIO CASA B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 46.813,51 46.813,51 0,00
10.6.1 46.813,51 0,00 0,00
10468 - 469 - 2018 15.987,92 15.987,92 0,00
12051 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - SERVIZI SOCIALI - UFFICIO DI PIANO B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.1.04.01.02.005 15.987,92 15.987,92 0,00
10.4.1 15.987,92 0,00 0,00
10479 - 449 - 2018 4.000,00 0,00 0,00
12051 TRASFERIMENTI DIVERSI PER SERVIZIO CIVILE B400 -S -4.000,00 0,00 0,00
U.1.10.99.99.999 0,00 0,00 0,00
10.4.1 0,00 0,00 0,00
21288 - 790 - 2018 2.691,60 0,00 0,00
01.02.2 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - INVESTIMENTI PER SEGRETERIA GENERALE B400 -S -2.691,60 0,00 0,00
U.2.03.01.02.005 0,00 0,00 0,00
01.3.4 0,00 0,00 0,00
21888 - 790 - 2018 38.006,67 0,00 0,00
01.11.2 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - INVESTIMENTI PER SERVIZIO INFORMATICO B400 -S ~38.006,67 0,00 0,00
U.2.03.01.02.005 0,00 0,00 0,00
01.3.4 0,00 0,00 0,00
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24188 - 823 - 2018 0,00 0,00 6.255,00
04.01.2 TRASFERIMENTO AD ALTRI SOGGETTI - REALIZZAZIONE INTERVENTI SCUOLE MATERNE B400 -S 0,00 0,00 6.255,00
U.2.03.03.02.001 0,00 0,00 6.255,00
09.1.1 6.255,00 0,00 0,00
24288 - 823 - 2018 0,00 0,00 6.630,00
04.01.2 TRASFERIMENTO AD ALTRI SOGGETTI - REALIZZAZIONE INTERVENTI SCUOLE elementare B400 -S 0,00 0,00 6.630,00
U.2.03.03.02.001 0,00 0,00 6.630,00
09.1.2 6.630,00 0,00 0,00
24388 - 823 - 2018 0,00 0,00 1.300,00
04.01.2 TRASFERIMENTO AD ALTRI SOGGETTI - REALIZZAZIONE INTERVENTI SCUOLE MEDIE B400 -S 0,00 0,00 1.300,00
U.2.03.03.02.001 0,00 0,00 1.300,00
09.2.1 1.300,00 0,00 0,00
41301 -0-2018 2.600.000,00 0,00 0,00
60.015 RIMBORSO ANTICIPAZIONE CASSA - SERVIZIO CONTABILITA' B400 -S 0,00 2.600.000,00 0,00
U.5.01.01.01.001 2.600.000,00 0,00 0,00
01.7.1 2.600.000,00 0,00 0,00
50000 - 900 - 2018 1.200.000,00 1.000.000,00 0,00
99.01.7 SPLIT PAYMENT - IVA ISTITUZIONALE B400 -S 0,00 200.000,00 0,00
U.7.01.01.02.001 1.200.000,00 628.187,91 0,00
00.0.0 1.200.000,00 371.812,09 0,00
50020 - 928 - 2018 5.000,00 0,00 0,00
99.01.7 RITENUTE ERARIALI DIVERSE (PREMI, ESPROPRI, ECC...) - CONTO TERZI B400 -S 0,00 5.000,00 0,00
U.7.01.03.01.001 5.000,00 0,00 0,00
00.0.0 5.000,00 0,00 0,00
50040 - 0 - 2018 20.000,00 6.420,00 88.646,86
99.01.7 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CAUZIONALI (CAP.50040) - SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI TERZI B400 -S 0,00 13-580,00 88.646,86
U.7.02.04.02.001 20.000,00 0,00 3.913,98
00.0.0 108.646,86 6.420,00 84.732,88
50050 - 950 - 2018 100.000,00 44.720,04 14.019,12
99.01.7 SPESE PER CONTO DI TERZI - SPESE PER SERVIZI PER CONTO DI TERZI B400 -S 0,00 55.279,96 14.019,12
U.7.02.99.99.999 100.000,00 44.719,74 3.295,12
00.0.0 114.019,12 0,30 10.724,00
50051 - 950 - 2018 0,00 0,00 0,00
99.01.7 SPLIT PAYMENT - IVAISTITUZIONALE - DA NON USARE DAL 2018 B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.7.02.05.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
50060 - 959 - 2018 10.000,00 10.000,00 0,00
99.01.7 ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO ECONOMATO B400 -S 0,00 0,00 0,00
U.7.01.99.03.001 10.000,00 10.000,00 0,00
00.0.0 10.000,00 0,00 0,00

Pag. 13



Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

Totale B400 - SERVIZIO RAGIONERIA 10.001.526,10 6.108.756,71 462.191,85
189.965,21 4.082.734,60 460.716,34

10.191.491,31 5.477.095,17 364.384,06

10.084.561,07 631.661,54 96.332,28

Totale B400 - SERVIZIO RAGIONERIA 10.001.526,10 6.108.756,71 462.191,85

189.965,21 4.082.734,60 460.716,34
10.191.491,31 5.477.095,17 364.384,06
10.084.561,07 631.661,54 96.332,28

B500 - SERVIZIO TRIBUTI

1421 - 87 - 2018 500,00 512,16 0,00
01.04.1 ACQUISTO BENI DIVERSI - SERVIZIO ENTRATE BS00 - S 212,16 200,00 0,00
U.1.03.01.02.999 712,16 512,16 0,00
01.1.2 712,16 0,00 0,00
1433 - 255 - 2018 40.000,00 76.660,57 12.197,33
01.04.1 SPESE RISCOSSIONE ENTRATE - GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E SERVIZI FISCALI BS00 - S 38.907,97 2.247,40 12.197,33
U.1.03.02.03.999 78.907,97 27.825,46 12.197,33
01.1.2 91.105,30 48.835,11 0,00
1433 - 259 - 2018 5.500,00 230,00 0,00
01.04.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZIO ENTRATE BS00 - S 0,00 5.270,00 0,00
U.1.03.02.99.000 5.500,00 230,00 0,00
01.1.2 5.500,00 0,00 0,00
1434 - 268 - 2018 0,00 4.941,00 0,00
01.04.1 PRESTAZIONI LEGATE AGLI AGGIORNAMENTI APPLICATIVI INFORMATICI BS00 - S 7.000,00 2.059,00 0,00
U.1.03.02.19.001 7.000,00 0,00 0,00
01.1.2 7.000,00 4.941,00 0,00
1435 - 310 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.04.1 INCARICHI TECNICI - VALUTAZIONI DELLE AREE Al FINI IMU BS00 - S 35.000,00 35.000,00 0,00
U.1.03.02.11.999 35.000,00 0,00 0,00
01.1.2 35.000,00 0,00 0,00
1475 - 553 - 2018 6.000,00 3.450,00 0,00
01.04.1 TRASFERIMENTO ANCI-CNC FISCALITA' LOCALE L.133/99 CONTRIBUTO 0,6/.. RISCOSSIONI ICI BS00 - S 0,00 2.550,00 0,00
U.1.10.99.99.999 6.000,00 435,44 0,00
01.1.2 6.000,00 3.014,56 0,00
1493 - 635 - 2018 20.000,00 195,51 10.789,00
01.04.1 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI (ESCLUSO TARI) A IMPRESE BS00 - S 1.116,92 18.687 57 10.789,00
U.1.09.99.05.001 18.883,08 195,51 10.789,00
01.1.2 29.672,08 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

1493 - 636 - 2018 7.000,00 8.116,92 6.563,00
01.04.1 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI (ESCLUSO TARI) A FAMIGLIE BS00 -S 1.116,92 0,00 6.563,00
U.1.09.99.04.001 8.116,92 8.116,92 6.563,00
01.1.2 14.679,92 0,00 0,00
1493 - 638 - 2018 15.000,00 2.915,09 951,52
01.04.1 SGRAVI E RESTITUZIONE DI TRIBUTI - TARI - A FAMIGLIE BS00 -S 0,00 12.084,91 951,52
U.1.09.99.04.001 15.000,00 2.915,09 951,52
01.1.2 15.951,52 0,00 0,00
9534 - 260 - 2018 0,00 0,00 0,00
09.03.1 PRESTAZIONI AMMINISTRATIVE LEGATE AL SERVIZIO RIFIUTI E SPAZZAMENTO B500 -S 0.00 0.00 0.00
U.1.03.02.15.004 0,00 0,00 0,00
05.1.1 0,00 0,00 0,00
21476 - 754 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.04.2 ACQUISTO/IMPLEMENTAZIONE SOFTWARE - SERVIZIO TRIBUTI B500 -S 20.000,00 20.000,00 0.00
U.2.02.03.02.001 20.000,00 0,00 0,00
01.1.2 20.000,00 0,00 0,00
50050 - 955 - 2018 300.000,00 16.086,70 280.766,07
99.017 INCASSO 5% PER PROVINCIA PER RISCOSSIONE TASSE B500 -S 0.00 283.913,30 280.766,07
U.7.02.05.01.001 300.000,00 0,00 0,00
00.0.0 580.766,07 16.086,70 280.766,07

Totale B500 - SERVIZIO TRIBUTI 394.000,00 113.107,95 311.266,92
101.120,13 382.012,18 311.266,92
495.120,13 40.230,58 30.500,85
806.387,05 72.877,37 280.766,07

Totale B500 - SERVIZIO TRIBUTI 394.000,00 113.107,95 311.266,92
101.120,13 382.012,18 311.266,92

495.120,13 40.230,58 30.500,85

806.387,05 72.877,37 280.766,07

10.395.526,10 6.221.864,66 773.458,77

TOTALI GENERALI

291.085,34 4.464.746,78 771.983,26

10.686.611,44 5.517.325,75 394.884,91

10.890.948,12 704.538,91 377.098,35
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

CENTRI DI RESPONSARILITA
CE500 — Servizio Lavorl Pubblicl e Manutenzione

Centro di costo:  C501 Lavori pubblict
C502 Manutenzione
CE04 Servizl connesst alla viabilith
C505 Servizi Connessi all’ llluminazione pubblica
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE:
RESPONSABILE: Campana Lucia
Centro di Costo:  C501 LAVORI PUBBLICI

LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

* PIANIFICAZIONE E REALIZZAZIONE OO.PP. :
Predisposizione, adozione, approvazione e pubblicazione del programma triennale delle opere pubbliche

Funzioni di RUP per le opere eseguite direttamente dal Comune ovvero per quelle eseguite da soggetto esterno riguardante il
patrimonio pubblico esistente;

Progettazione e direzione lavori per la realizzazione di nuove opere o interventi di manutenzione del patrimonio comunale:

O
o
O

o

Redazione di progetti di intervento o supervisione sulle attivita di progettazione affidate a tecnici esterni;

Validazione del progetto;

Direzione lavori e contabilizzazione delle lavorazioni eseguite ovvero supervisione sull’attivita svolta da tecnico esterno
incaricato della DL;

Collaudo/certificato di regolare esecuzione dei lavori svolti ovvero supervisione sull’attivita svolta da tecnico esterno
incaricato;

Approvazione documenti contabili e liquidazione corrispettivi;

Indizione gara di appalto (determinazione a contrarre con approvazione dei documenti di gara);
Richieste e gestione contributi a Enti o Associazioni;
Mantenimento ed aggiornamento banche dati quali:

O
o

Comunicazioni periodiche all'Osservatorio dei lavori pubblici
Comunicazioni trimestrali all'lspettorato del lavoro sui subappalti autorizzati

= UTILIZZO DEL SUOLO PUBBILCO :

— Concessione temporanea e permanente di suolo pubblico
— Autorizzazione per I'esecuzione di lavori su suolo pubblico
— Autorizzazione manifestazioni sportive su strada

* TRASPORTO PUBBLICO:
Relazioni con gli enti competenti in materia di mobilita
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

— Approvazione convenzioni e gestione rapporti con soggetti gestori del trasporto pubblico locale
- Modifica dei percorsi e delle fermate dei trasporti pubblici per favorire il livello di qualita e di offerta del servizio

— Gestione servizio taxi locale
— Rilascio pareri per trasporti eccezionali

- Rilascio autorizzazione per eseguire pubblicita fonica con altoparlanti da veicoli di circolazione

- Adempimenti ARS - Archivio regionale delle strade

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (al 30giugno)
Progettazioni/direzioni lavori eseguite con personale dell’ente Nr. 19 17 2
Progettazioni/direzioni lavori eseguite da tecnico esterno incaricato Nr. 11 19 8
Comunicazioni Osservatorio LLPP Nr. 15 48 42
Comunicazioni Ispettorato del lavoro su appalti autorizzati Nr. 3 2 2
Certificati di regolare esecuzione opere Nr. 7 8 4
Richieste e gestione finanziamenti per opere pubbliche Nr. 4 5 8
Concessione occupazione suolo pubblico Nr. 93 75 44
Autorizzazione manomissione suolo pubblico Nr. 22 22 10
Autorizzazioni/nulla osta Manifestazioni sportive Nr. 7 5 2
Convenzioni per potenziamento e attivazione nuovi servizi Nr. 3 1 0
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INDICATORI DI EFFICIENZA/ECONOMICITA 2016 2017 2018 (ai 30giugno)
N° COSAP rilasciate nei tempi/ rilasciate Nr. 84/93 75/75 43/43
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,3 0,3 0,3
Categoria professionale D nr. 1 0.3 0.3
Categoria professionale C nr. 2,4" 3.7 3.7"
Categoria professionale B nr. - - -

Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -

Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 3,7 4,3 4,3

O di cui 1,7 interinali
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

- Prevenzione e protezione luoghi di lavoro (D.Lgs 81/2008);
- Funzione di datore di lavoro congiuntamente agli Responsabili di Settore;

— Nomina Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e del medico competente;
— Attuazione degli interventi correttivi individuati nella riunione periodica tra i datori di lavoro, RSPP e medico competente volti

alla sicurezza del personale nell'ambiente di lavoro;

— Acquisto dei DPI su richiesta dei vari datori di lavoro e materiale di pronto soccorso.

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (al 30giugno)

Edifici/impianti da adeguare con interventi correttivi indicati sul DVR Nr 36 36 36
(Documento di Valutazione dei Rischi) )
Edifici da monitorare direttamente per controllare le condizioni di sicurezza Nr 3 3 3
tramite il DVR )
Numero dei partecipanti ai corsi di informazione e formazione in materia di N

. . o r. 29 1 8
salute e sicurezza dei luoghi di lavoro
Numero corsi di formazione in materia di salute e sicurezza dei luoghi di N

r. 6 1 1
lavoro
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018

Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0.1 0.1
Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 0,1 - -
Categoria professionale B nr. - - -
Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 0,2 0.1 0.1
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OBIETTIVI PERMANENTI/ATTIVITA’ ORDINARIA:

- Gestione dei procedimenti espropriativi previsti dal DPR 327/2002 per I'esecuzione di opere pubbliche;

— Rilevazione delle strade comunali

— aggiornamento del piano triennale di razionalizzazione delle spese di funzionamento (legge 244/2007, art. 2, commi 594 e

segg.)

— costituzione di usi pubblici o servitu a favore del Comune

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (a 30giugno)

Pratiche di esproprio gestite Nr. 0 0 0
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0,1 0,1
Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 0,1 - -
Categoria professionale B - - -

Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 0,2 0,1 0,1
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SETTORE: LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE
RESPONSABILE: Campana Lucia
Centro di Costo: €502 MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

- Interventi di manutenzione ordinaria sul patrimonio comunale atti a garantire la piena funzionalita della struttura e degli
impianti, eseqguiti direttamente o per mezzo di ditte specializzate;

— Gestione del contratto “servizio energia”;

— Supervisione all'attivita tecnica eseguita dal soggetto gestore del patrimonio di edilizia residenziale pubblica;

— Interventi di manutenzione ordinaria degli elementi di arredo urbano;

— Interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria pensiline trasporto pubblico

— attivita di gestione rapporti con cittadinanza per risposte a segnalazioni, previa verifica della necessita ed analisi di soluzione
tecnica piu idonea;

- Collaborazione all'organizzazione di feste e manifestazioni

— Affidamento incarico per interventi di manutenzione sui servizi igienici pubblici

— Autorizzazione di interventi da parte di privati su immobili pubblici

- Rilascio dei certificati di agibilita degli edifici pubblici

— Redazione delle schede di valutazione dell'interesse artistico dei beni comunali
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (a1 30giugno)
Interventi di manutenzione - Asilo nido Nr. 53 191 ore 45 168ore 14 61ore
Interventi di manutenzione - Materna Nr. 64 498ore 42 1300re 16 770re
Interventi di manutenzione - Elementare Nr. 136 6920re 85 428ore 36 1520re
Interventi di manutenzione - Media Nr. 36 243 ore 30 138ore 11 440re
Interventi di manutenzione — Impianti sportivi Nr. 15 88 ore 6 11ore 1 160re
Interventi di manutenzione - Manifestazioni Nr. 114 13270re 168 791ore 39 279ore
Interventi di manutenzione — Case ERP Nr. 3 4 ore 1 3ore 2 18ore
Interventi di manutenzione — Edifici comunali Nr. 89 293 ore 176 572ore 60 336ore
Interventi di manutenzione — Parchi pubblici Nr. 50 267 ore 74 3890re 15 73ore
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0.1 0.1
Categoria professionale D nr. - 0,1 0,1
Categoria professionale C nr. 1,8 1,2(%) 1,2(%)
Categoria professionale B 3 3 3
Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 4.9 4.4 4.4

(*) di cui 0,2 interinale
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SETTORE: LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE
RESPONSABILE: Campana Lucia

Centro di Costo: C504 Servizi connessi alla viabilita

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

- interventi di manutenzione ordinaria del patrimonio stradale, piste ciclabili ed infrastrutture di proprieta comunale, eseguiti

direttamente o tramite ditte specializzate;

— attivita di gestione rapporti con cittadinanza per risposte a segnalazioni, previa verifica della necessita ed analisi di soluzione

tecnica piu idonea;

— gestione segnaletica orizzontale e verticale, direttamente o tramite ditta incaricata;
- servizio di pulizia neve dalle strade e servizio antighiaccio, eseguito direttamente o tramite ditte esterne incaricate;

- rilevazione delle strade comunali;
— relazioni tecniche per sinistri e richieste risarcimento danni;
- ordinanze per la regolamentazione della circolazione stradale;

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (al 30giugno)
N° Interventi di manutenzione strade eseguiti direttamente Nr. 373 350 111
N° ore per interventi su strade comunali eseguiti direttamente Nr. 1242 1172 324
Relazioni tecniche per sinistri e risarcimento danni Nr. 24 44 55
Ordinanze modifica viabilita Nr 88 92 61
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RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0.1 0.1
Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 0,3 0.2 (") 0.2 ()
Categoria professionale B 1 2 2
Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 1,4 2,3 2,3

(*) di cui 0,2 interinale
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SETTORE: LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE
RESPONSABILE: Campana Lucia

Centro di Costo: €505 Servizi Connessi all’illuminazione pubblica

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

— Gestione rete di pubblica illuminazione

— sostituzione dei corpi illuminanti e di parte dell'impiantistica (cavi, morsettiere e quadri) negli impianti di illuminazione pubblica
piu vetusti

— Progressiva sostituzione delle lampade ad incandescenza con lampade a basso consumo energetico, in occasione degli
interventi di ordinaria sostituzione

— attivita di gestione rapporti con cittadinanza per risposte a segnalazioni, previa verifica della necessita ed analisi di soluzione
tecnica piu idonea;

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (ai 30giugno)

Interventi di manutenzione - llluminazione Pubblica Nr. 110 145 32
Interventi di manutenzione - llluminazione Pubblica Ore 565 505 64
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0.1 0.1
Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 0,7 1 1
Categoria professionale B 1 1 1

Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 1,8 2,1 2,1
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Cewntyo ol costo:

CENTRI DI RESPONSARILITA
CLOO - Servizio Amblente

Ccgo1 Gestione del verde
Cgo2 Tutela e promozione ambientale
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SETTORE: LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE
RESPONSABILE: Campana Lucia
Centro di Costo: C801 GESTIONE DEL VERDE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

— Gestione del verde pubblico comprensivo di parchi e giardini ed aree verdi di arredo, eseguita direttamente o tramite ditte
incaricate:
o manutenzione manti erbosi;
potature alberi, siepi, arbusti e cespugli;
manutenzione rotonde a aiuole fiorite;
gestione innaffiature e punti d’acque e manutenzione impianti di irrigazione;
manutenzione attrezzature ludiche
manutenzione alberature (spollonatura, abbattimento, potatura e verifica dello stato di stabilita VTA), nuove
piantumazioni;
o monitoraggio delle aree verdi e censimento del verde;
- Attivita di gestione rapporti con cittadinanza per risposte a segnalazioni, interpellanze e fattibilita su interventi richiesti inerenti
la gestione del verde
- Rilascio autorizzazione all’abbattimento di alberi privati
— Gestione degli orti comunali
— Censimento degli alberi monumentali;
- Gestione funzioni connesse alla pianificazione e gestione delle aree naturali protette e delle reti ecologiche
— Rilascio pareri per aree verdi nuovi comparti di urbanizzazione

O O O O O

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (al 30giugno)
Verde urbano da gestire Mq. 891.502 891.502 891.502
Alberi da gestire n. 8.850 9.070 9.270
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Interventi di potatura alberi n. 25 95 41
VTA (strumentale e visivo) n. 0 1530 0
Alberi piantumati n. 233 330 203
Autorizzazioni abbattimento alberi Nr. 61 69 36
Pareri relativi aree verdi nuovi comparti di urbanizzazione Nr. 0 0 0
Interventi manutenzione giochi Nr. 124 104 45
INDICATORI DI EFFICIENZA/ECONOMICITA 2016 2017 2018 (a1 30giugno)
n. di autorizzazioni abbattimento alberi rilasciate entro i termini NI 62/62 69/69 45/45
di legge /n. di richieste pervenute

RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0.1 0.1
Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 1,3 0.9 (") 0.9 (")
Categoria professionale B nr. 3 2 2
Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 4.4 3,0 3,0

(*) di cui 0,2 interinale
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LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE
RESPONSABILE: Campana Lucia
Centro di Costo:  C802 TUTELA e PROMOZIONE AMBIENTALE

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

= SERVIZI DI IGIENE URBANA:

o Programmazione e verifica dell’attivita affidata al soggetto gestore del servizio di raccolta, trasporto e smaltimento di
rifiuti urbani (analisi strumenti di programmazione e verifica relazione consuntiva in collaborazione con ATERSIR,
gestione segnalazioni supervisione del servizio), con I'obiettivo di sviluppare iniziative, a livello organizzativo-gestionale,
tendenti alla riduzione dei rifiuti prodotti e allaumento della raccolta differenziata nell’esercizio dellattivita diretta e sul
territorio comunale;

o Programmazione e verifica dell’attivita affidata al soggetto gestore del servizio di spazzamento, lavaggio e pulizia strade
e aree pubbliche;

o Programmazione e verifica dell’attivita affidata al soggetto gestore ed eseguita direttamente del servizio di
disinfestazione, disinfezione, derattizzazione in aree pubbliche;

o Promozione dei servizi di igiene urbana(sito internet, stampa, incontri informativi e di educazione ambientale)

o Gestione segnalazioni in materia di igiene urbana in collaborazione con i soggetti gestori dei servizi;

— Gestione convenzioni con associazioni per la raccolta indumenti usati
- Smaltimento arredi e materiali dismessi su richiesta di altri settori

» TUTELA AMBIENTALE — CONTROLLO DELL’INQUINAMENTO:

- Gestione funzioni e collaborazione con gli altri Enti preposti in materia di
o Inquinamento acustico

Inquinamento elettromagnetico

Inquinamento atmosferico

Rifiuti abbandonati

Bonifica dei siti contaminati e delle discariche

Presenza amianto

Inquinamento delle acque sotterranee e superficiali

O O O O O O
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- Emissione ordinanze e provvedimenti per il controllo dell'inquinamento ambientale per attivita diretta o a carico di soggetto
privato;
- Emissione autorizzazioni per il controllo dell'inquinamento ambientale, quali:
o Autorizzazioni in deroga ai limiti di pressione sonora;
o Autorizzazione per scarichi non recapitanti in pubblica fognatura;
o Approvazione del piano di caratterizzazione, dell'analisi di rischio, dei progetti e del collaudo degli interventi di bonifica
del sottosuolo
- Predisposizione relazioni su illeciti ambiental
- Promozione e coordinamento del volontariato in materia di tutela ambientale
- Gestione della convenzione con Provincia di Bologna - Rete provinciale di rilevamento qualita dell'aria
- Partecipazione al procedimento di VAS degli strumenti urbanistici e dei progetti;
— Partecipazione ai procedimenti per i progetti in materia ambientale sottoposti a screening e VIA;
- Partecipazione al procedimento di AUA
- Formulazione di pareri, elaborazione progetti o convenzioni in materia ambientale

= ATTIVITA ESTRATTIVA:
Predisposizione strumenti di programmazione — PAE Piano delle Attivita Estrattive;
Istruttoria, autorizzazione e verifica dei piani di coltivazione;

* POLITICHE ENERGETICHE:
Attivita di promozione per lo sviluppo sostenibile, del risparmio energetico e delle fonti di energia rinnovabile;
Programmazione ed attuazione dei piani per la tutela ambientale e lo sviluppo sostenibile (Patto dei Sindaci, PAES)

= EDUCAZIONE AMBIENTALE:
Gestione ed organizzazione di incontri di educazione ambientale rivolti alle scuole ed alla cittadinanza, eseguiti direttamente o
con la collaborazione dei soggetti gestori dei servizi e/o associazioni di volontariato;

» PROTEZIONE CIVILE:
Gestione funzioni di Protezione Civile in collaborazione con il servizio di Protezione Civile Intercomunale
Collaborazione per I'aggiornamento del piano di protezione civile intercomunale
Promozione e coordinamento del volontariato in materia di protezione civile
Attivita di supporto per le parti di competenza al servizio intercomunale di protezione civile e del COC
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 2018 (a 30giugno)
Monitoraggio e disinfestazione animali nocivi (edifici monitorati) Nr. 12 12 12
Monitoraggio e disinfestazione animali nocivi (interventi) Nr. 20 12 8
Lotta alle zanzare — trattamento caditoie (pubbliche) Nr. 11.700 11.700 11.700
Lotta alle zanzare — trattamento caditoie (private) Nr. - 3.457 2
Procedimenti bonifica ambientale Nr. 6 1 1
Procedimenti analisi stato di conservazione/smaltimento
: Nr. 6 14 3

amianto
Autorizzazione emissioni sonore in deroga ai limiti Nr. - 1 0
Autorizzazioni allo scarico non in fognatura Nr. 3 6 4
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,1 0,1 0,1
Categoria professionale D nr. - 0,6 0,6
Categoria professionale C nr. 1,3 0,5 (" 0,5 ("
Categoria professionale B - - -
Altre modalita di reclutamento personale nr. - - -
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 1,4 1.2 1.2

(*) di cui 0,2 interinale
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OBIETTIVI PEG IN CAPO AL 3° SETTORE LL.PP. E AMBIENTE

MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO ESECUTIVO PESO
o Servizi 1§t1tu21ona11 e generali, di 06: ufficio tecnico 5010.30 - Realizzazione Opere pubbliche realizzazione nuovo polo scolastico comparto 4M | 20
gestione e di controllo
o | OF Servm 1§t1tuz1onah e generali, di 06: ufficio tecnico 5010.30 - Realizzazione Opere pubbliche attuazione del piano OOPP avviato 70
gestione e di controllo
01: Servizi istituzionali e generali, di .- . 5030.10-20: Manutenzione e riqualificazione | verifica della vulnerabilita sismica negli edifici
3 . . 06: ufficio tecnico S e .. .
gestione e di controllo degli edifici pubblici scolastici
o1: Servizi istituzionali e generali,di | 05: Gestione dei beni . . . .
4 . ; o . - Acquisizione aree ad uso pubblico Acquisizione aree ad uso pubblico
gestione e di controllo demaniali e patrimoniali
e . . | 4010.10 rendere fruibili le informazioni e i dati
e e . . 08:  Statistica e servizi | . . L . . Lo
5 | o1: Servizi istituzionali e generali . A in modo semplice, accessibile a tutti e con | potenziare collegamenti wi-fi
informativi AN .
pluralita di strumenti
. . . | 4090.20 Rendere efficace ed agevolare . . . .
6 . . . . 02: Sistema integrato di | . . R .« . . 1. | realizzazione di nuovo polo sicurezza — caserma
03: Ordine pubblico e sicurezza - Pinterazione tra i diversi “attori” in casi di - . o 10
sicurezza urbana s CC, uffici PM e sede C.O.C. protezione civile
emergenza o calamita
. . . . 02: Sistema integrato di 4090.20 Rendel_‘e . efﬁ(}age e(.i,, _agevo}arg miglioramento del sistema di gestione delle
7 | 03: Ordine pubblico e sicurezza - linterazione tra i diversi “attori” in casi di
sicurezza urbana s emergenze
emergenza o calamita
. . . | 4090.20 Rendere efficace ed agevolare
. . . 02: Sistema integrato di | . . L - w o L e . .
8 | 03: Ordine pubblico e sicurezza : I'interazione tra i diversi “attori” in casi di | potenziare il sistema di videosorveglianza
sicurezza urbana s
emergenza o calamita
05:Tutela e valorizzazione dei beni e 02:  Attivita ‘culturah N . . . Approvazione del progetto esecutivo della nuova
9 RN . interventi diversi nel settore | Realizzazione nuova biblioteca R
attivita culturali biblioteca
culturale
10 approvazione variante Piano Attivita Estrattive

(PAE)
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Obiettivo . . .
esecutivo: realizzazione nuovo polo scolastico comparto 4M Cod.
PEG Tipologia: sviluppo Peso Prior. Fine
Responsabile .
Obiettivo: Lucia Campana 20 alta 2018
Risultati attesi: | rispetto tempistiche; edificio con elevate prestazioni energetiche
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI T T2 5161 718191 10 11112
1 Approvazione progetto esecutivo scuola | Servizio LLPP X | - X
primaria
> Indizione gara di appalto scuola Servizio LLPP CucC X
primaria
INDICATORI DI RISULTATO
.. Grado
Descrizione u.m. valore conseg.
Rispetto tempistica
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Con deliberazione C.C. n° 37 del 27/06/2018 & stata approvata la variante al Piano Triennale LL.PP. e nella stessa seduta con deliberazione C.C. n. 40 &
stato modificato il Bilancio in funzione della pianificazione dell’intervento di realizzazione della palestra congiuntamente alla nuova scuola primaria.

La revisione del progetto commissionata ai progettisti comportera uno slittamento della fase di approvazione del progetto esecutivo; restera invariata la previsione di
indizione gara di appalto prevista per novembre 2018.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo . . .
Y attuazione del piano OOPP avviato Cod.
PEG Tipologia: sviluppo Peso Prior. Fine
Responsabile .
Obiettivo: Lucia Campana 70 alta 2018
Risultati attesi: rispetto tempistiche
: DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI sT e 1 7 Te ol 10 41112
1 Inizio lavori Realizzazione nuova scuola materna Servizio LLPP cuc X
2 inizio lavori Miglioramento sismico scuola Bassi X
3 inizio lavori Miglioramento sismico scuola Calvino X
4 inizio lavori Miglioramento sismico asilo nido X
Anatroccolo
Inizio lavori realizzazione tribuna campo calcio via X
X
5 Lirone -
Inizio lavori realizzazione nuovo impianto
6 illuminazione campo calcio via Lirone X
7 Inizio lavori realizzazione nuovo skatepark via Lirone X - X
Inizio lavori miglioramento sicurezza stradale e arredo X
urbano
Inizio lavori Manutenzione straordinaria Sala Biagi X
INDICATORI DI RISULTATO
Descrizione u.m. valore Grado conseg.

Rispetto tempistica
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:
1) Inizio lavori Realizzazione nuova scuola materna: ad oggi la procedura di gara non & stata ancora completata da parte della CUC. Inizio lavori previsto per settembre 2018

2) inizio lavori Miglioramento sismico scuola Bassi: verbale di consegna lavori in data 11/06/2018;

3) inizio lavori Miglioramento sismico scuola Calvino: verbale di consegna lavori in data 18/06/2018;

4) inizio lavori Miglioramento sismico scuola nido Anatroccolo: verbale di consegna lavori in data 27/12/2017; ripresa in data 07/05/2018.

5) Inizio lavori realizzazione tribuna campo calcio via Lirone: ritardo nelle fasi di affidamento (contratto in data 25/06/2018) verbale di consegna dei lavori in data 19/06/2018;

6) Inizio lavori realizzazione nuovo impianto illuminazione campo calcio via Lirone: verbale di consegna lavori in data 02/05/2018;

7) Inizio lavori realizzazione nuovo skatepark via Lirone: ritardo nelle fasi di affidamento (contratto in data 27/06/2018); verbale di consegna dei lavori in data 02/07/2018;

8) Inizio lavori miglioramento sicurezza stradale e arredo urbano: via Nanni/Bonora consegna lavori 15/05/2018; stralcio capoluogo consegna lavori in data 05/07/2018; stralcio frazioni
verbale consegna lavori 16/07/2018; stralcio forese inizio lavori previsto 23/07/2018;

9) Inizio lavori Manutenzione straordinaria Sala Biagi: verbale di consegna lavori in data 19/06/2018.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: | verifica della vulnerabilita sismica negli edifici scolastici Cod.
Tipologia: Miglioram. qualitativo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile . media
Obiettivo: Lucia Campana 2018
Risultati attesi: Conservare in buono stato di efficienza, e soprattutto di sicurezza, gli immobili pubblici
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENT ALTRI UFFICI COINVOLTI PROGRAMMAZIONE
COINVOLTI 1[2]3]4]5][6[7[8]9]10][11]12
Analisi dell’esito delle verifiche sulla vulnerabilita
1 sismica degli ed]f|C| slcolast|C| effettuate d_a Servizio LL.PP. x|l ol ol ol o1 5] x
tecnico esterno incaricato e programmazione
interventi di miglioramento sismico
INDICATORI DI RISULTATO
Descrizione u.m. valore Grado conseg.
N° edifici scolastici verificati N° 8
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Con deliberazione G.C. n. 64 del 01/06/2018 avente ad oggetto “MODIFICA PEG A SEGUITO DELLA DELIBERA DI CONSIGLIO AVENTE OGGETTO:
VARIAZIONE DI BILANCIO E APPLICAZIONE DELL'AVANZO - MAGGIO 2018” sono state stanziate le somme necessarie per il completamento delle verifiche.

Con determinazione LPA n. 81 e n. 83 del 05/06/2018 si & provveduto all'affidamento di PROVE E SONDAGGI PROPEDEUTICI AL LAVORO DI VERIFICA DELLA
VULNERABILITA SISMICA; le attivita sono programmate per i mesi di luglio ed agosto 2018.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettiyo Cod.
esecutivo:
Tipologia: Peso Priorita Fine
= R:spo?\sabile
Obiettivo: Lucia Campana bassa 2018
Risultati attesi:
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 1 2 3141 5 6 7 8 | 9 10 | 11 | 12

Acquisizione aree pista ciclabile via o
! | Gramsci/Curiel Servizio LLPP Segreteria X ||| = | | X

> Acquisizione sede stradale traversa via Servizio LLPP Segreteria X N T O BN o x
Lame —loc.Torreverde

INDICATORI DI RISULTATO

.. Grado
.m. valor
Descrizione u alore conseg.
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Rispetto tempistica

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:.

Acquisizione sede stradale traversa via Lame — loc.Torreverde : E’ stata eseguita la verifica della documentazione tecnica e la corretta individuazione delle aree
interessate. Con nota prot.n. 12672/2018 & stato chiesto aggiornamento elenco proprieta al’Amministratore del condominio proprietario di una particella interessata. Con
nota prot.n. 14332 del 24/05/2018 & stato comunicato che, relativamente ad una delle particelle interessate, “a seguito delle precedenti pratiche notarili & stato eseguito un
errore che i notai stanno sistemando al fine di rettificare la situazione e darvi la documentazione per l'atto di cessione, appena la documentazione sara a disposizione Vi
verra inviata per chiudere I'iter amministrativo”.

Ad oggi non sono pervenuti aggiornamenti.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo

esecutivo: potenziare collegamenti wi-fi Cod.
PEG ;i;o:plzgrjlisa;b"e Peso Priorita Fine
Obiettivo: Lucia Campana media 2019
Risultati attesi:
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
Predisposizione di punti wi-fi nei
1 prmmpgh Iuolg.hll Q| aggregazione Servizio LLPP CED Reno Galliera X
giovanile e sedi istituzionali
D
2 | Attivazione dei punti wi-fi Servizio LLPP CED Reno Galliera é
INDICATORI DI RISULTATO
Descrizione um. | valore | Grado
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conseg.

Attivazione di almeno n. 3 punti

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Sono stati presi accordi per pianificare le attivita di fattibilita della realizzazione punti WI-FI presso I'attuale sede della Biblioteca, FAB-LAB e piazza
Resistenza Trebbo (interventi per i quali era stato richiesto finanziamento al 50% nell’anno 2017 da parte del 2° Settore);sopralluogo pianificato con Lepida per il 27
agosto p.v.

Con nota prot.n. 13624 del 16/05/2018 ¢ stato sollecitato ad OPEN FIBER il rispetto degli adempimenti di cui all’art. 10 — ultimo paragrafo della convenzione approvata
con deliberazione G.C. n. 51/2017 circa la predisposizione di n. 5 punti wi-fi in zone di interesse del’Amministrazione Comunale, dando priorita a polo sicurezza - via
Neruda/Ungaretti, skate-park - via Lirone 46 e parco Calipari - via llaria Alpi. In attesa di riscontro.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: | realizzazione di huovo polo sicurezza — caserma CC, uffici PM e sede C.O.C. protezione civile Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile .
Obiettivo: Lucia Campana 10 alta 2019
Risultati attesi: Riduzione dei tempi di intervento in caso di emergenza
, DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
ATTIVITAFASI COINVOLT!I COINVOLTI ] 21516 718 90l 1 1 12
. . o o X
Fine lavori Servizio LL.PP. S
Rl —
Collaudo lavori Servizio LL.PP. z
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INDICATORI DI RISULTATO

Descrizione u.m. valore Grado conseg.

Rispetto della tempistica

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Lavori in corso. L’andamento del cantiere registra un ritardo di alcune settimane rispetto al cronoprogramma dei lavori; intensa corrispondenza, incontri,
ordini di servizio con I'impresa esecutrice per ricondurre la fine dei lavori entro i termini contrattuali.

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: | miglioramento del sistema di gestione delle emergenze Cod.
Tipologia: Miglioram. qualitativo Peso | Prior. | Fine
PEG Responsabile ) .
Obiettivo: Lucia Campana media | 2019
Risultati attesi: Riduzione dei tempi di intervento in caso di emergenza
N ATTIVITA' FASI DIPENDENTI COINVOLT! ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
COINVOLTI 112|/3|4|5(6/7|8[9|10]|11]12

Redazione del fascicolo operativo per la
gestione delle emergenze a seguito
aggiornamento Piano Protezione Civile
sovracomunale

2019
X
!
!
!
!

Servizio Ambiente PM Unione Reno Galliera | — | — —

incontro di formazione pratica per i membri
2 | addetti alla gestione delle emergenze di Servizio Ambiente PM Unione Reno Galliera X
Protezione Civile
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INDICATORI DI RISULTATO

Grado
conseg.

Descrizione u.m. valore

Rispetto della tempistica

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: obiettivo in corso.

Sono stati organizzati due incontri formativi con i referenti di Protezione Civile del’'Unione Reno Galliera (Castello D’Argile 23/05/2018; San Giorgio di Piano 28/06/2018).

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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NUOVO OBIETTIVO INSERITO A SETTEMBRE 2018

Oblettlyo . potenziare il sistema di videosorveglianza Cod.
esecutivo:
PEG ;Zo:;za?;bile Peso Priorita Fine
Obiettivo: Lucia Campana media 2019
Risultati attesi:
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI TT 213121561718 9l0lul2

Approvazione progetto installazione

1 tgeelltra:amere e indizione procedura di Servizio LLPP PM Reno Galliera X

2 | Attivazione degli impianti Servizio LLPP PM Reno Galliera

2019
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INDICATORI DI RISULTATO

Descrizione u.m.

valore

Grado
conseg.

Rispetto tempistiche

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Verifica al 31/08

Verifica al 31/12
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Obiettivo . . -
. Approvazione del progetto esecutivo della nuova biblioteca Cod.
PEG Tipologia: sviluppo Peso Priorita Fine
Responsabile . .
Obiettivo: Lucia Campana media 2019
Risultati attesi: | rispetto tempistiche
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12
Individuazione soggetto aggiudicatario - .
1 concorso di idee Servizio LLPP X X
2 | Affidamento incarico di progettazione Servizio LLPP X |- |- X
3 | Approvazione progetto esecutivo Servizio LLPP % X
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INDICATORI DI RISULTATO

Descrizione

u.m.

valore

Grado
conseg.

Rispetto tempistica

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: La commissione di gara ha provveduto al completamento dell’'intensa attivita di valutazione delle proposte progettuali in data 12/07/2018.
Con ’Amministrazione Comunale si stanno pianificando le successive attivita.

Verifica al 31/08
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Verifica al 31/12

Obiettivo . . . . .
I e approvazione variante Piano Attivita Estrattive (PAE) Cod.
PEG Tipologia: sviluppo | Peso Prior. Fine
Responsabile . ]
Obiettivo: Lucia Campana media 2019
Risultati attesi:
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI COINVOLT! COINVOLTI TT 2 T3 7215161 7 sl9l 10 112
Analisi osservazione e formulazione Servizio Ambiente
1 | controdeduzioni x | o1 | = | =] x
Approvazione PAE Servizio Ambiente o
Al
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INDICATORI DI RISULTATO

Grado

Descrizione u.m. valore
conseg.

Rispetto tempistica

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Il Comune di Castel Maggiore, con Delibera di Consiglio Comunale n. 24 del 29/05/2017, ha adottato la Variante Generale 2017 al Piano delle Attivita Estrattive. Al
termine del periodo di deposito, iniziato in data 28/06/2017 a seguito della pubblicazione sul BURER n. 182 parte seconda, sono pervenuti i seguenti pareri da parte degli degli Enti preposti:
- Citta Metropolitana di Bologna con prot. 16540 del 07/07/2017; — Atersir con prot. 17365 del 14/07/2017; — Autorita di Bacino Distrettuale del Fiume Po con prot. 17831 del 20/07/2017;

— Consorzio della Bonifica Renana con prot. 19003 del 03/08/2017 e le seguenti osservazioni: — Comitato No Cave Osti con prot. 18317 del 27/07/2017;- Consorzio Cave Bologna con prot.
18881 del 02/08/2017;

Con nota prot.n. 15656 del 28/06/2017 questo Comune ha inoltrato agli Enti preposti la documentazione del PAE adottato al fine del rilascio del parere di competenza; con nota prot. n.
22080 del 18/09/2017 si e provveduto ad inoltrare sollecito agli Enti che non hanno risposto nel primo periodo in quanto il loro parere &€ necessario ai fini dell’avvio della formulazione delle
riserve da parte della Citta Metropolitana di Bologna, come confermato dallo stesso Ente sovraordinato con prot. n. 29014 del 04/12/2017.

Con prot. n. 3422 del 02/02/2018 sono stati inoltrati alla Citta Metropolitana di Bologna i pareri pervenuti fino a quel momento, e piu precisamente: — Azienda USL di Bologna pervenuto con
prot. n. 24256 del 14/10/2017, — Soprintendenza Archeologia, belle arti e paesaggio, pervenuto con prot. n. 24637 del 16/10/2017; — ARPAE - Sez. Provinciale di Bologna, pervenuto con
prot. n. 29033 del 04/12/2017; — Servizio Aree Protette, Foreste e Sviluppo della Montagna per Aree protette, Rete Natura 2000 e Foreste, pervenuto con prot. n. 31259 del 27/12/2017.

Ad oggi, a seguito di ulteriori solleciti formali, incontri in Regione (20 febbraio e 15 maggio) e solleciti telefonici e via email, sono pervenuti tutti i pareri a parte quello del Servizio Area Reno e
Po di Volano, 'assenza del quale non permette ancora I'avvio della formulazione delle riserve da parte della Citta Metropolitana di Bologna.

Per quanto sopra esposto ad oggi non & ancora stato possibile procedere con l'iter relativo alle controdeduzioni alle osservazioni.

Verifica al 31/08
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Entrata per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

4600 - 0 - 2018 0,00 0,00 43.046,40
4.0203.00 CONTRIBUTI DA PRIVATI PER INVESTIMENTI €500 -S 0,00 0,00 43.046,40
E.4.02.03.03.999 0,00 0,00 0,00
00.0.0 43.046,40 0,00 43.046,40
25081 - 350 - 2018 1.600,00 0,00 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTO DALLA PROVINCIA: FUNZIONI NEL CAMPO DELLA VIABILITA' -TRASPORTI-CIRC. C500 -S 0,00 1.600,00 0,00
E.2.01.01.02.002 STRADALE 1.600,00 0,00 0,00
00.0.0 1.600,00 0,00 0,00
32015 - 201 - 2018 86.000,00 19.740,64 0,00
3.0103.00 CANONI UTILIZZO RETI GAS C500 -S 0,00 66.259,36 0,00
E.3.01.03.01.001 86.000,00 0,00 0,00
00.0.0 86.000,00 19.740,64 0,00
32015 - 202 - 2018 13.000,00 4.607,73 61.427,67
3.0103.00 CONCESSIONE DIRITTO D'USO BENI INFRASTRUTTURALI €500 -S 0,00 8.392,27 61.427,67
E.3.01.01.01.004 13.000,00 3.456,27 0,00
00.0.0 74.427,67 1.151,46 61.427,67
32015 - 205 - 2018 20.000,00 24.079,35 992,88
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: COSAP PERMANENTI E TEMPORANEE (RETI, EDICOLE, ECC...) €500 -S 0,00 -4.079,35 992,88
E.3.01.03.01.002 20.000,00 24.079,35 520,08
00.0.0 25.072,23 0,00 472,80
32091 - 205 - 2018 0,00 0,00 0,00
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: COSAP PERMANENTI E TEMPORANEE (RETI, EDICOLE, ECC...) €500 -S 0,00 0,00 0,00
E.3.01.03.01.002 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
32094 - 120 - 2018 43.585,45 14.535,80 0,00
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: SERVIZIO IDRICO INTEGRATO (fino al 2021) €500 -S ~29.049,65 0,00 0,00
E.3.01.03.01.001 14.535,80 0,00 0,00
00.0.0 14.535,80 14.535,80 0,00
35015 - 599 - 2018 1.000,00 1.004,87 0,00
3.0599.00 SERVIZIO LL.PP. MANUTENZIONE - PROVENTI DIVERSI €500 -S 0,00 4,87 0,00
E.3.05.99.99.999 1.000,00 959,87 0,00
00.0.0 1.004,87 45,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
42015 - 100 - 2018 0,00 0,00 0,00
4.0201.00 TRASFERIMENTI DELLO STATO: CONTRIBUTO PER REALIZZAZIONE INVESTIMENTI (OPERE, ECC...) €500 -S 48.613,10 48.613,10 0,00
E.4.02.01.01.001 48.613,10 0,00 0,00
00.0.0 48.613,10 0,00 0,00
43015 - 400 - 2018 0,00 0,00 0,00
4.0201.00 CONTRIBUTI REGIONALI PER CO FINANZIAMENTO INVESTIMENTI E OPERE PUBBLICHE €500 -S 175.969,77 175.969,77 0,00
E.4.02.01.02.001 175.969,77 0,00 0,00
00.0.0 175.969,77 0,00 0,00
43015 - 410 - 2018 0,00 0,00 60.800,00
4.0201.00 CONTRIBUTI REGIONALI PER INVESTIMENTI SUL PATRIMONIO IMMOBILIARE - A SEGUITO DI CALAMITA' €500 -S 0.00 0.00 48.417,66
E.4.02.01.02.001 0,00 0,00 48.417,66
00.0.0 60.800,00 0,00 0,00
45081 - 542 - 2018 0,00 0,00 0,00
4.0204.00 CONTRIBUTI DA PRIVATI PER REALIZZAZIONE OPERE PER LA VIABILITA' €500 -S 0.00 0.00 0.00
E.4.02.04.01.000 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00

Totale C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

Totale C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

C800 - SERVIZIO AMBIENTE

165.185,45
195.533,22
360.718,67
531.069,84
165.185,45

195.533,22
360.718,67
531.069,84

63.968,39
296.750,28
28.495,49
35.472,90
63.968,39
296.750,28
28.495,49
35.472,90

166.266,95
153.884,61

48.937,74
104.946,87
166.266,95
153.884,61

48.937,74
104.946,87

22096 - 220 - 2018 1.000,00 873,08 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI REGIONALLI: SERVIZI TUTELA AMBIENTALE -L.R.113/92 "PORRE A DIMORA UN ALBERO" €800 -S 0,00 126,92 0,00
E.2.01.01.02.001 1.000,00 0,00 0,00
00.0.0 1.000,00 873,08 0,00
22096 - 240 - 2018 0,00 5.314,36 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI REGIONALI: SERVIZI DI TUTELA AMBIENTALE €800 -S 5.314,36 0,00 0,00
E.2.01.01.02.001 5.314,36 5.314,36 0,00
00.0.0 5.314,36 0,00 0,00
25095 - 210 - 2018 0,00 0,00 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI ATERSIR: RIEIUTI C800 -S 77.604,00 77.604,00 0,00
E.2.01.01.02.017 77.604,00 0,00 0,00
00.0.0 77.604,00 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
31096 - 120 - 2018 0,00 0,00 0,60
3.0202.00 PROVENTI DEI SERVIZI PUBBLICI: FUNZIONI AMBIENTALI - SANZ.VIOLAZ.REGOLAM. ORDINANZE €800 -S 0,00 0,00 0,60
E.3.02.02.01.001 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,60 0,00 0,60
32091 - 219 - 2018 20.000,00 0,00 25.814,60
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: PROVENTI ATTIVITA' ESTRATTIVE €800 -S 0,00 20.000,00 25.814,60
E.3.01.03.01.003 20.000,00 0,00 25.814,60
00.0.0 45.814,60 0,00 0,00
35096 - 519 - 2018 0,00 0,00 55.000,00
3.0102.00 TRASFERIMENTI STATO DIVERSI:SERVIZIO AMBIENTE €800 -S 0.00 0.00 55.000,00
E.3.01.02.01.000 0,00 0,00 55.000,00
00.0.0 55.000,00 0,00 0,00
35096 - 599 - 2018 0,00 3.628,71 33.182,64
3.0102.00 PROVENTI DIVERSI: SERVIZI DI TUTELA AMBIENTALE €800 -S 362871 0.00 33.182,64
E.3.01.02.01.000 3.628,71 0,00 20.746,01
00.0.0 36.811,35 3.628,71 12.436,63

Totale C800 - SERVIZIO AMBIENTE 21.000,00 9.816,15 113.997,84
86.547,07 97.730,92 113.997,84

107.547,07 5.314,36 101.560,61

221.544,91 4.501,79 12.437,23

Totale C800 - SERVIZIO AMBIENTE 21.000,00 9.816,15 113.997,84
86.547,07 97.730,92 113.997,84

107.547,07 5.314,36 101.560,61

221.544,91 4.501,79 12.437,23

186.185,45 73.784,54 280.264,79

TOTALI GENERALI

282.080,29 394.481,20 267.882,45

468.265,74 33.809,85 150.498,35

752.614,75 39.974,69 117.384,10
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Uscita per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

1121 - 79 - 2018 1.100,00 490,00 92,90
01011 CARBURANTE AUTOMEZZI - ORGANI ISTITUZIONALI €500 -S 0,00 610,00 92,90
U.1.03.01.02.002 1.100,00 252,70 92,90
01.1.1 1.192,90 237,30 0,00
1136 - 350 - 2018 1.000,00 1.000,00 16,00
01011 MANUTENZIONI AUTOMEZZ| - ORGANI ISTITUZIONALI €500 -S 0,00 0,00 16,00
U.1.03.02.09.011 1.000,00 0,00 0,00
01.1.1 1.016,00 1.000,00 16,00
1221 - 79 - 2018 500,00 400,00 58,55
01021 CARBURANTE AUTOMEZZI - SEGRETERIA GENERALE €500 -S 0,00 100,00 58,55
U.1.03.01.02.002 500,00 199,03 58,55
01.3.4 558,55 200,97 0,00
1236 - 350 - 2018 1.000,00 1.000,00 16,00
01021 MANUTENZIONI AUTOMEZZI - SEGRETERIA GENERALE E MESSI COMUNALI €500 -S 0,00 0,00 16,00
U.1.03.02.09.011 1.000,00 198,16 0,00
01.3.4 1.016,00 801,84 16,00
1521 - 74 - 2018 4.500,00 0,00 1.212,31
01.06.1 VESTIARIO PERSONALE MANUTENZIONE E LLPP (D.P.I) €500 -S -1.000,00 8.500,00 1.212,31
U.1.03.01.02.004 3.500,00 0,00 1.212,31
01.3.4 4.712,31 0,00 0,00
1522 - 50 - 2018 300,00 200,00 151,55
01.06.1 ACQUISTO BENI DIVERSI - SERVIZIO PATRIMONIO €500 -S 0,00 100,00 151,55
U.1.03.01.02.999 300,00 0,00 151,55
01.3.4 451,55 200,00 0,00
1527 - 122 - 2018 25.000,00 21.509,84 3.394,66
01.06.1 ACQUISTI PER MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI €500 -S 0,00 3.490,16 2.069,65
U.1.03.01.02.999 25.000,00 8.244,45 1.581,65
01.3.4 28.394,66 13.265,39 488,00
1532 - 162 - 2018 7.000,00 6.710,00 0,00
01.06.1 PULIZIA STAZIONE FERROVIARIA - SERVIZIO PATRIMONIO €500 -S 290,00 0,00 0,00
U.1.03.02.13.002 6.710,00 3.355,00 0,00
01.3.4 6.710,00 3.355,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1532 - 199 - 2018 53.000,00 52.916,17 17.519,07
01.06.1 PERSONALE INTERINALE DA AGENZIE RETRIBUZIONE E ONERI - SERVIZIO LAVORI PUBBLICI €500 -S 0,00 83,83 17.519,07
U.1.03.02.12.001 53.000,00 21.855,43 17.519,07
01.3.4 70.519,07 31.060,74 0,00
1534 - 353 - 2018 1.500,00 1.266,65 633,32
01.06.1 MANUTENZIONE IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - SALE COMUNALI €500 -S 0.00 233,35 633,32
U.1.03.02.09.011 1.500,00 633,33 633,32
01.3.4 2.133,32 633,32 0,00
1535 - 309 - 2018 20.000,00 36.048,39 12.830,74
01.06.1 INCARICHI TECNICI - GESTIONE DEL PATRIMONIO €500 -5 63.062,28 47.01389 12.783,16
U.1.03.02.11.999 83.062,28 1.256,11 12.783,16
01.3.4 95.893,02 34.792,28 0,00
1536 - 350 - 2018 7.000,00 7.000,00 4.739,45
01.06.1 MANUTENZIONI AUTOMEZZI - UFFICIO TECNICO €500 -5 0,00 0,00 4.28061
U.1.03.02.09.011 7.000,00 5.759,30 4.172,51
01.3.4 11.739,45 1.240,70 108,10
1536 - 353 - 2018 1.300,00 1.146,75 573,37
01.06.1 MANUTENZIONI IMPIANTI D' ALLARME - MUNICIPIO €500 -5 -153,25 0,00 573,37
U.1.03.02.09.011 1.146,75 573,38 573,37
01.3.4 1.720,12 573,37 0,00
1536 - 359 - 2018 2.000,00 1.486,94 645,32
01.06.1 MANUTENZIONE ASCENSORI - MUNICIPIO €500 -5 -513,06 0,00 645,32
U.1.03.02.09.011 1.486,94 98,15 645,32
01.3.4 2.132,26 1.388,79 0,00
1537 - 269 - 2018 5.000,00 1.048,00 683,20
01.06.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZIO LL.PP E MANUTENZIONE €500 -5 0,00 3.952,00 683,20
U.1.03.02.15.999 5.000,00 1.018,80 0,00
01.3.4 5.683,20 29,20 683,20
1538 - 410 - 2018 22.000,00 15.094,32 3.354,34
01.06.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - IMMOBILI C500 -S 0,00 6.905,68 3.354,34
U.1.03.02.15.999 COMUNALI 22.000,00 13.417,15 3.354,34
01.3.4 25.354,34 1.677,17 0,00
1538 - 412 - 2018 35.000,00 12.968,76 3.265,93
01.06.1 SPESE PER L' ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI COMUNALLI €500 -5 0,00 22.031,24 3.265,93
U.1.03.02.05.004 35.000,00 11.527,84 3.265,93
01.3.4 38.265,93 1.440,92 0,00
1538 - 415 - 2018 35.000,00 21.088,22 6.657,82
01.06.1 RISCALDAMENTO - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI €500 -5 0,00 13.011,78 6.657,82
U.1.03.02.05.006 35.000,00 18.745,09 6.657,82
01.3.4 41.657,82 2.343,13 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1542 - 359 - 2018 1.000,00 717,79 309,82
01.06.1 MANUTENZIONE ASCENSORI - DISTRETTO SANITARIO €500 -S 262,21 0,00 309,82
U.1.03.02.09.011 717,79 0,00 309,82
01.3.4 1.027,61 717,79 0,00
1542 - 360 - 2018 42.000,00 41.897,14 26.771,61
01.06.1 MANUTENZIONE IMPIANTI ANTINCENDIO - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI €500 -S 102,86 0,00 26.728,91
U.1.03.02.09.004 41.897,14 0,00 12.284,73
01.3.4 68.668,75 41.897,14 14.444,18
1543 - 380 - 2018 25.000,00 17.384,80 4.619,62
01.06.1 MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - GESTIONE DEI BENI DEMANIALI E PATRIMONIALI €500 -5 0,00 7.615,20 4.619,62
U.1.03.02.09.008 25.000,00 1.039,44 2.289,90
01.3.4 29.619,62 16.345,36 2.329,72
1564 - 469 - 2018 500,00 1.050,00 0,00
01.06.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - SPESE LEGATE A GARE €500 -5 2.000,00 1.450,00 0,00
U.1.04.01.02.005 2.500,00 1.050,00 0,00
01.3.4 2.500,00 0,00 0,00
1586 - 593 - 2018 11.000,00 11.000,00 0,00
01.06.1 CANONI PASSIVI - SERVIZIO TECNICO €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.1.02.01.99.999 11.000,00 10.230,77 0,00
01.3.4 11.000,00 769,23 0,00
1588 - 612 - 2018 3.600,00 2.945,59 1.344,38
01.06.1 I.R.A.P. SU RETRIBUZIONI PERSONALE INTERINALE - SERVIZIO MANUTENZIONE €500 -5 0,00 654,41 1.344,38
U.1.02.01.01.001 3.600,00 1.119,47 1.344,38
01.3.4 4.944,38 1.826,12 0,00
1593 - 639 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.06.1 RESTITUZIONE SOMME DIVERSE LEGATE AL SERVIZIO LL.PP, MANUTENZIONE (INCLUSO COSAP) - C500 -S 300,00 300,00 0,00
U.1.09.99.05.001 soggetti privati (imprese) 300,00 0,00 0,00
01.3.4 300,00 0,00 0,00
1621 - 79 - 2018 3.000,00 2.500,00 300,97
01.06.1 CARBURANTE AUTOMEZZI - UFFICIO TECNICO €500 -5 0,00 500,00 300,97
U.1.03.01.02.002 3.000,00 1.568,14 300,97
01.3.4 3.300,97 931,86 0,00
1622 - 57 - 2018 1.000,00 610,00 69,75
01.06.1 ACQUISTI DIVERSI ATTUAZIONE SICUREZZA SUL LAVORO €500 -5 0,00 390,00 69.75
U.1.03.01.05.999 1.000,00 169,51 0,00
01.3.4 1.069,75 440,49 69,75
1627 - 122 - 2018 2.500,00 4.000,00 828,56
01.06.1 ACQUISTO MATERIALE MAGAZZINO COMUNALE €500 -5 1.500,00 0,00 828,56
U.1.03.01.02.999 4.000,00 2.805,77 676,47
01.3.4 4.828,56 1.194,23 152,09
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
1627 - 123 - 2018 500,00 500,00 32,00
01.06.1 ACQUISTI PER MANUTENZIONE AUTOMEZZI - MAGAZZINO €500 -S 0.00 0,00 32,00
U.1.03.01.02.999 500,00 108,60 32,00
01.3.4 532,00 391,40 0,00
1633 - 224 - 2018 1.500,00 1.220,00 178,53
01.06.1 ESECUZIONE COPIE ELIOGRAFICHE - UFFICIO TECNICO €500 -S 0.00 280,00 178,53
U.1.03.02.13.004 1.500,00 638,51 0,00
01.3.4 1.678,53 581,49 178,53
1633 - 261 - 2018 8.000,00 8.493,98 1.634,06
01.06.1 FACCHINAGGIO - UEFICIO TECNICO C500 -S 3.843,98 3.350,00 1.634,06
U.1.03.02.13.003 11.843,98 4.246,10 1.634,06
01.3.4 13.478,04 4.247,88 0,00
1633 - 264 - 2018 13.000,00 16.445,28 3.419,00
01.06.1 PRESTAZIONI DIVERSE ATTUAZIONE D.LVO 626/94 - UFFICIO TECNICO €500 -S 3.806,40 361,12 3.419,00
U.1.03.02.99.999 16.806,40 3.954,57 3.419,00
01.3.4 20.225,40 12.490,71 0,00
1633 - 274 - 2018 CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 0.00 672,00 0.00
01.06.1 C500 -S 1.000,00 328,00 0,00
U.1.03.02.04.999 1.000,00 0,00 0,00
01.3.4 1.000,00 672,00 0,00
1644 - 353 - 2018 2.500,00 2.375,95 1.187,97
01.06.1 MANUTENZIONE IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - MAGAZZINO COMUNALE €500 -S 0.00 124,05 1.187,97
U.1.03.02.09.011 2.500,00 1.187,98 1.187,97
01.3.4 3.687,97 1.187,97 0,00
1644 - 410 - 2018 2.800,00 1.888,14 419,60
01.06.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - MAGAZZINO €500 -S 0.00 911,86 419,60
U.1.03.02.15.999 2.800,00 1.678,33 419,60
01.3.4 3.219,60 209,81 0,00
1644 - 412 - 2018 7.000,00 2.682,07 596,00
01.06.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - MAGAZZINO €500 -S 0.00 4.317,93 596,00
U.1.03.02.05.004 7.000,00 2.384,07 596,00
01.3.4 7.596,00 298,00 0,00
1644 - 415 - 2018 5.500,00 3.565,52 792,34
01.06.1 RISCALDAMENTO - MAGAZZINO C500 -S 0,00 1.934,48 792,34
U.1.03.02.05.006 5.500,00 3.169,35 792,34
01.3.4 6.292,34 396,17 0,00
1655 - 430 - 2018 1.000,00 829,60 0,00
01.06.1 UTILIZZO DI BENI MOBILI DI TERZI - UFFICIO TECNICO €500 -S 0.00 170,40 0.00
U.1.03.02.07.000 1.000,00 829,60 0,00
01.3.4 1.000,00 0,00 0,00
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4127 - 122 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
04.01.1 ACQUISTO MATERIALE VARIO PER MANUTENZIONE SCUOLE MATERNE €500 -S 0.00 2:000,00 0,00
U.1.03.01.02.999 2.000,00 0,00 0,00
09.1.1 2.000,00 0,00 0,00
4136 - 353 - 2018 1.500,00 1.318,96 659,49
04.01.1 MANUTENZIONI IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - SCUOLE MATERNE €500 -S 0.00 181,04 659,49
U.1.03.02.09.011 1.500,00 812,38 659,49
09.1.1 2.159,49 506,58 0,00
4136 - 359 - 2018 1.000,00 727,67 314,76
04.01.1 MANUTENZIONE ASCENSORI SCUOLA MATERNA €500 -5 272,33 0,00 314,76
U.1.03.02.09.011 727,67 0,00 314,76
09.1.1 1.042,43 727,67 0,00
4143 - 380 - 2018 3.000,00 653,92 0,00
04.01.1 PRESTAZIONE DI SERVIZI -MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - SCUOLE MATERNE €500 -5 0,00 2.346,08 0,00
U.1.03.02.09.008 3.000,00 0,00 0,00
09.1.1 3.000,00 653,92 0,00
4144 - 410 - 2018 7.500,00 5.169,21 1.148,75
04.01.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - SCUOLE MATERNE €500 -5 0,00 2.330,79 1.148,75
U.1.03.02.15.999 7.500,00 4.594,82 1.148,75
09.1.1 8.648,75 574,39 0,00
4144 - 412 - 2018 16.000,00 5.947,47 1.321,68
04.01.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - SCUOLE MATERNE €500 -5 0,00 10.052,53 1.321,68
U.1.03.02.05.004 16.000,00 5.286,64 1.321,68
09.1.1 17.321,68 660,83 0,00
4144 - 415 - 2018 16.500,00 11.797,12 2.621,59
04.01.1 RISCALDAMENTO - SCUOLE MATERNE C500 -S 0,00 4.702,88 2.621,59
U.1.03.02.05.006 16.500,00 10.486,36 2.621,59
09.1.1 19.121,59 1.310,76 0,00
4227 - 122 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
04.021 ACQUISTO MATERIALE VARIO PER MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 -2.000,00 0,00 0,00
U.1.03.01.02.999 0,00 0,00 0,00
09.1.2 0,00 0,00 0,00
4236 - 353 - 2018 1.500,00 1.920,26 655,14
04.02.1 MANUTENZIONI IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 610,00 169,74 655,14
U.1.03.02.09.011 2.110,00 960,12 655,14
09.1.2 2.765,14 960,14 0,00
4236 - 359 - 2018 2.200,00 2.204,73 955,14
04.02.1 MANUTENZIONE ASCENSORI - SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 4,73 0,00 955,14
U.1.03.02.09.011 2.204,73 98,15 955,14
09.1.2 3.159,87 2.106,58 0,00
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4243 - 380 - 2018 6.000,00 7.380,30 0,00
04.02.1 MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - SCUOLE ELEMENTARI €500 -S 1.385,00 4,70 0,00
U.1.03.02.09.008 7.385,00 780,10 0,00
09.1.2 7.385,00 6.600,20 0,00
4244 - 410 - 2018 35.000,00 24.060,32 5.346,76
04.02.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - SCUOLE C500 -S 0,00 10.939,68 5.346,76
U.1.03.02.15.999 ELEMENTARI 35.000,00 21.386,93 5.346,76
09.1.2 40.346,76 2.673,39 0,00
4244 - 412 - 2018 47.000,00 17.711,26 3.935,86
04.021 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 0,00 29.288,74 3.935.86
U.1.03.02.05.004 47.000,00 15.743,33 3.935,86
09.1.2 50.935,86 1.967,93 0,00
4244 - 415 - 2018 95.000,00 69.458,74 15.435,26
04.02.1 RISCALDAMENTO - SCUOLE ELEMENTARI C500 -S 0,00 25.541,26 15.435,26
U.1.03.02.05.006 95.000,00 61.741,11 15.435,26
09.1.2 110.435,26 7.717,63 0,00
4327 - 122 - 2018 1.000,00 0,00 0,00
04.021 ACQUISTO MATERIALE VARIO PER MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE €500 -5 0,00 1.000,00 0,00
U.1.03.01.02.999 1.000,00 0,00 0,00
09.1.2 1.000,00 0,00 0,00
4336 - 353 - 2018 2.100,00 1.942,73 971,37
04.021 MANUTENZIONI IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - ISTRUZIONE MEDIA €500 -5 0,00 157,27 971,37
U.1.03.02.09.011 2.100,00 971,36 971,37
09.1.2 3.071,37 971,37 0,00
4336 - 359 - 2018 1.300,00 1.037,55 469,94
04.021 MANUTENZIONE ASCENSORI - ISTRUZIONE MEDIA €500 -5 -262,45 0,00 469,94
U.1.03.02.09.011 1.037,55 0,00 469,94
09.1.2 1.507,49 1.037,55 0,00
4343 - 380 - 2018 3.000,00 2.830,40 0,00
04.021 PRESTAZIONE DI SERVIZI -MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - SCUOLE MEDIE €500 -5 0,00 169,60 0,00
U.1.03.02.09.008 3.000,00 0,00 0,00
09.1.2 3.000,00 2.830,40 0,00
4344 - 410 - 2018 24.000,00 16.871,70 3.749,28
04.02.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - SCUOLE MEDIE €500 -5 0,00 7.128,30 3.749,28
U.1.03.02.15.999 24.000,00 14.997,04 3.749,28
09.1.2 27.749,28 1.874,66 0,00
4344 - 412 - 2018 35.000,00 13.303,62 2.956,36
04.02.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - ISTRUZIONE MEDIA €500 -5 0,00 21.696,38 2.956,36
U.1.03.02.05.004 35.000,00 11.825,44 2.956,36
09.1.2 37.956,36 1.478,18 0,00
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4344 - 415 - 2018 53.000,00 38.482,00 8.242,21
04.02.1 RISCALDAMENTO - ISTRUZIONE MEDIA C500 -S 0,00 14.518,00 8.242,21
U.1.03.02.05.006 53.000,00 34.206,23 8.242,21
09.1.2 61.242,21 4.275,77 0,00
5136 - 353 - 2018 600,00 539,65 269,82
05.02.1 MANUTENZIONI IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - BIBLIOTECA €500 -S 0.00 60,35 269,82
U.1.03.02.09.011 600,00 269,83 269,82
08.2.1 869,82 269,82 0,00
5136 - 359 - 2018 2.000,00 1.536,71 767,81
05.02.1 MANUTENZIONE ASCENSORI - BIBLIOTECA €500 -5 -463,29 0,00 767,81
U.1.03.02.09.011 1.536,71 0,00 767,81
08.2.1 2.304,52 1.536,71 0,00
5144 - 410 - 2018 2.500,00 1.592,68 353,93
05.02.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - BIBLIOTECHE €500 -5 0,00 907,32 353,93
U.1.03.02.15.999 2.500,00 1.415,71 353,93
08.2.1 2.853,93 176,97 0,00
5144 - 412 - 2018 5.000,00 1.787,05 397,12
05.02.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - BIBLIOTECA €500 -5 0,00 3.212,9 307,12
U.1.03.02.05.004 5.000,00 1.588,49 397,12
08.2.1 5.397,12 198,56 0,00
5144 - 415 - 2018 5.500,00 3.701,05 822,44
05.02.1 RISCALDAMENTO - BIBLIOTECA C500 -S 0,00 1.798,95 822,44
U.1.03.02.05.006 5.500,00 3.289,83 822,44
08.2.1 6.322,44 411,22 0,00
6236 - 353 - 2018 1.600,00 1.484,03 742,01
06.01.1 PRESTAZIONE DI SERVIZI-MANUT. IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 115,97 0,00 742,01
U.1.03.02.09.011 1.484,03 742,02 742,01
08.1.1 2.226,04 742,01 0,00
6244 - 410 - 2018 43.000,00 29.779,18 6.617,63
06.01.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 0,00 13.220,82 6.617,63
U.1.03.02.15.999 43.000,00 26.470,35 6.617,63
08.1.1 49.617,63 3.308,83 0,00
6244 - 412 - 2018 75.000,00 28.862,23 6.413,82
06.01.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 0,00 46.137,77 6.41382
U.1.03.02.05.004 75.000,00 25.655,31 6.413,82
08.1.1 81.413,82 3.206,92 0,00
6244 - 415 - 2018 110.000,00 75.841,15 16.853,57
06.01.1 RISCALDAMENTO - IMPIANTI SPORTIVI C500 -S 0,00 34.158,85 16.853,57
U.1.03.02.05.006 110.000,00 67.414,36 16.853,57
08.1.1 126.853,57 8.426,79 0,00
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8121 -79-2018 1.200,00 1.160,00 81,50
10.05.1 CARBURANTE AUTOMEZZI - VIABILITA' €500 -S 0.00 40,00 81,50
U.1.03.01.02.002 1.200,00 550,39 81,50
04.5.1 1.281,50 609,61 0,00
8127 - 130 - 2018 15.000,00 22.460,69 0,00
10.05.1 ACQUISTO MATERIALI PER MANUTENZIONE VIABILITA' €500 -S 15.562,68 8.101,99 0,00
U.1.03.01.02.999 30.562,68 20.334,82 0,00
04.5.1 30.562,68 2.125,87 0,00
8135 - 309 - 2018 0,00 0,00 4.440,80
10051 INCARICHI TECNICI - VIABILITA' , CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI €500 -5 0,00 0,00 4.440.80
U.1.03.02.11.999 0,00 0,00 4.440,80
04.5.1 4.440,80 0,00 0,00
8136 - 350 - 2018 3.000,00 3.000,00 0,00
10051 MANUTENZIONI AUTOMEZZI - VIABILITA' €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.09.011 3.000,00 1.378,26 0,00
04.5.1 3.000,00 1.621,74 0,00
8136 - 355 - 2018 40.000,00 19.843,70 7.552,71
10051 PRESTAZIONE DI SERVIZI -MANUTENZIONE SEGNALETICA STRADALE - VIABILITA' €500 -5 918,66 21.074,96 5.052,71
U.1.03.02.09.011 40.918,66 14.547,99 5.052,71
04.5.1 48.471,37 5.295,71 0,00
8137 - 385 - 2018 200.000,00 71.153,18 82.998,04
10.05.1 MANUTENZIONE STRADE COMUNALI - VIABILITA' C500 -S -6.179,20 122.667,62 82.998,04
U.1.03.02.09.008 193.820,80 57.589,80 81.401,40
04.5.1 276.818,84 13.563,38 1.596,64
8155 - 430 - 2018 2.500,00 761,28 0,00
10.05.1 NOLEGGI IMPIANTI ED ATTREZZATURE DIVERSE - VIABILITA' E CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI C500 -S 0,00 1.738,72 0,00
U.1.03.02.07.999 CONNESSI 2.500,00 761,28 0,00
04.5.1 2.500,00 0,00 0,00
8157 - 445 - 2018 4.000,00 3.525,00 300,00
10051 CANONI DIVERSI DI CONCESSIONI - VIABILITA' , CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI €500 -5 0,00 475,00 0,00
U.1.03.02.07.999 4.000,00 1.395,27 0,00
04.5.1 4.300,00 2.129,73 0,00
8157 - 446 - 2018 1.200,00 1.100,00 0,00
10051 CANONI DIVERSI DI CONCESSIONI - VIABILITA' , CIRCOLAZIONE STRADALE E SERVIZI CONNESSI €500 -5 0,00 100,00 0,00
U.1.03.02.07.999 1.200,00 0,00 0,00
04.5.1 1.200,00 1.100,00 0,00
8221 -79-2018 1.500,00 1.500,00 168,29
10051 CARBURANTE AUTOMEZZI - ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI €500 -5 0,00 0,00 168,29
U.1.03.01.02.002 1.500,00 882,93 168,29
06.4.1 1.668,29 617,07 0,00
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8227 - 122 - 2018 8.000,00 18.573,69 2.501,03
10.05.1 ACQUISTI PER MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - ILLUMINAZIONE PUBBLICA E SERVIZI CONNESSI €500 -S 13.000,00 2:426,31 2.501,03
U.1.03.01.02.999 21.000,00 13.288,70 2.501,01
06.4.1 23.501,03 5.284,99 0,02
8236 - 350 - 2018 2.000,00 2.000,00 171,11
10.05.1 MANUTENZIONI AUTOMEZZI - ILLUMINAZIONE PUBBLICA €500 -S 0.00 0,00 111
U.1.03.02.09.011 2.000,00 442,86 171,11
06.4.1 217111 1.557,14 0,00
8236 - 359 - 2018 0,00 2.110,60 0,00
10051 MANUTENZIONI VARIE - ILLUMINAZIONE PUBBLICA €500 -5 2.115,00 4,40 0,00
U.1.03.02.09.011 2.115,00 0,00 0,00
06.4.1 2.115,00 2.110,60 0,00
8345 - 247 - 2018 1.350,00 0,00 0,00
10.02.1 SPESE GESTIONE PER ADESIONE AREA SOVRAC. TAXI - TRASPORTI PUBBLICI LOCALI E SERVIZI C500 -S 0,00 1.350,00 0,00
U.1.03.02.15.001 CONNES 1.350,00 0,00 0,00
04.5.1 1.350,00 0,00 0,00
8367 - 487 - 2018 15.000,00 14.748,96 610,00
10021 CONVENZIONI TRASPORTI PUBBLICI LOCALI €500 -5 -251,04 0,00 610,00
U.1.04.03.99.999 14.748,96 14.011,96 0,00
04.5.1 15.358,96 737,00 610,00
9433 - 253 - 2018 0,00 0,00 0,00
09.04.1 MANUTENZIONE IMPIANTI PER FOGNATURE BIANCHE - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.09.011 0,00 0,00 0,00
06.3.1 0,00 0,00 0,00
9457 - 445 - 2018 4.000,00 5.150,00 0,00
09.04.1 CANONI DIVERSI DI CONCESSIONI - SERVIZIO IDRICO INTEGRATO €500 -5 1.200,00 50,00 0,00
U.1.03.02.07.999 5.200,00 4.445,53 0,00
06.3.1 5.200,00 704,47 0,00
9621 - 79 - 2018 2.500,00 2.500,00 270,73
09.021 CARBURANTE AUTOMEZZI - PARCHI E GIARDINI €500 -5 0,00 0,00 270,73
U.1.03.01.02.002 2.500,00 1.109,86 270,73
05.6.1 2.770,73 1.390,14 0,00
9622 - 74 - 2018 2.500,00 0,00 312,32
09.02.1 VESTIARIO PERSONALE SERVIZIO AMBIENTE (D.P.I.) €500 -5 -1.000,00 1.500,00 312,32
U.1.03.01.02.004 1.500,00 0,00 312,32
05.6.1 1.812,32 0,00 0,00
9636 - 350 - 2018 7.000,00 7.000,00 1.064,11
09.02.1 MANUTENZIONI AUTOMEZZI - PARCHI E GIARDINI €500 -5 0,00 0,00 1.064,11
U.1.03.02.09.011 7.000,00 2.389,42 1.044,11
05.6.1 8.064,11 4.610,58 20,00
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10128 - 122 - 2018 1.000,00 0,00 0,00
12.01.1 ACQUISTO MATERIALE VARIO PER MANUTENZIONE NIDI COMUNALI €500 -S 0.00 1.000,00 0,00
U.1.03.01.02.999 1.000,00 0,00 0,00
10.4.1 1.000,00 0,00 0,00
10136 - 353 - 2018 1.000,00 852,38 426,20
12.01.1 MANUTENZIONI IMPIANTI ED ALTRI BENI MOBILI IN GENERE - ASILI NIDO €500 -S 0.00 147,62 426,20
U.1.03.02.09.011 1.000,00 413,44 426,20
10.4.1 1.426,20 438,94 0,00
10136 - 359 - 2018 700,00 550,40 226,12
12011 MANUTENZIONE ASCENSORE ASILI NIDO €500 -5 -149,60 0,00 226,12
U.1.03.02.09.011 550,40 98,15 226,12
10.4.1 776,52 452,25 0,00
10137 - 380 - 2018 4.000,00 268,40 0,00
12011 PRESTAZIONE DI SERVIZI -MANUTENZIONE BENI IMMOBILI - ASILI NIDO €500 -5 0,00 3.731,60 0,00
U.1.03.02.09.008 4.000,00 0,00 0,00
10.4.1 4.000,00 268,40 0,00
10144 - 410 - 2018 7.000,00 5.059,20 1.061,88
12011 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - ASILI NIDO €500 -5 0,00 1.940,80 1.061,88
U.1.03.02.15.999 7.000,00 4.497,08 1.061,88
10.4.1 8.061,88 562,12 0,00
10144 - 412 - 2018 4.000,00 1.494,60 332,13
12011 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - ASILI NIDO €500 -5 0,00 2.505,40 332,13
U.1.03.02.05.004 4.000,00 1.328,55 332,13
10.4.1 4.332,13 166,05 0,00
10144 - 415 - 2018 24.000,00 16.746,21 3.721,38
12.01.1 RISCALDAMENTO - ASILI NIDO C500 -S 0,00 7.253,79 3.721,38
U.1.03.02.05.006 24.000,00 14.885,52 3.721,38
10.4.1 27.721,38 1.860,69 0,00
10446 - 353 - 2018 1.000,00 1.000,00 0,00
12.08.1 MANUTENZIONE IMPIANTI CASA DEL VOLONTARIATO €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.09.011 1.000,00 763,72 0,00
10.7.1 1.000,00 236,28 0,00
10446 - 359 - 2018 800,00 523,38 359,84
12.08.1 MANUTENZIONE ASCENSORI - CASA DEL VOLONTARIATO €500 -5 276,62 0,00 359,84
U.1.03.02.09.011 523,38 0,00 359,84
10.7.1 883,22 523,38 0,00
10447 - 410 - 2018 13.000,00 9.533,35 1.201,71
12.08.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALDAMENTO ED ILLUMINAZIONE - IMMOBILI X C500 -S 0,00 3.466,65 1.200,81
U.1.03.02.15.999 SOCIALE 13.000,00 8.474,02 1.200,81
10.7.1 14.201,71 1.059,33 0,00
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10447 - 412 - 2018 13.000,00 5.144,08 784,38
12.08.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI DESTINATI AL SOCIALE (SANITA' - VOLONTARIATO -ECC) €500 -S 0,00 7.855,92 784,38
U.1.03.02.05.004 13.000,00 4.572,50 784,38
10.7.1 13.784,38 571,58 0,00
10447 - 415 - 2018 28.000,00 19.851,86 3.942,37
12.08.1 RISCALDAMENTO - IMMOBILI DESTINATI AL SOCIALE (SANITA' - VOLONTARIATO - ECC...) €500 -S 0,00 8.148,14 3.942,37
U.1.03.02.05.006 28.000,00 17.646,12 3.942,37
10.7.1 31.942,37 2.205,74 0,00
10448 - 353 - 2018 300,00 280,33 140,16
06.02.1 PRESTAZIONI DIVERSE - PIANO GIOVANI €500 -5 1967 0,00 140,16
U.1.03.02.99.000 280,33 0,00 140,15
08.1.1 420,49 280,33 0,01
10448 - 410 - 2018 1.000,00 73,64 161,27
06.02.1 MANUTENZIONE ED AMMORTAMENTI IMPIANTI RISCALD. E ILLUM. - IMMOBILI PER POLITICHE GIOVANILI €500 -5 0,00 926,36 161,27
U.1.03.02.15.999 1.000,00 65,45 161,27
08.1.1 1.161,27 8,19 0,00
10448 - 412 - 2018 1.000,00 199,92 44,42
06.02.1 SPESE PER ENERGIA ELETTRICA - IMMOBILI PER POLITICHE GIOVANILI €500 -5 0,00 800,08 44,42
U.1.03.02.05.004 1.000,00 177,71 44,42
08.1.1 1.044,42 22,21 0,00
10448 - 415 - 2018 4.000,00 2.580,62 573,48
06.02.1 RISCALDAMENTO - IMMOBILI PER POLITICHE GIOVANILI €500 -5 0,00 1.419,38 573,48
U.1.03.02.05.006 4.000,00 2.293,88 573,48
08.1.1 4.573,48 286,74 0,00
15136 - 359 - 2018 0,00 768,35 0,00
15011 MANUTENZIONE ASCENSORI - FA-LAB €500 -5 768,35 0,00 0,00
U.1.03.02.09.011 768,35 0,00 0,00
04.1.2 768,35 768,35 0,00
21501 - 703 - 2018 7.612,80 212.631,07 16.470,00
01.052 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - LAVORI VARI (PROGETTI SPECIFICI) €500 -5 220.018,27 15.000,00 16.470,00
U.2.02.01.09.002 227.631,07 0,00 16.470,00
01.3.1 244.101,07 212.631,07 0,00
21501 - 707 - 2018 1.368.304,58 1.405.068,51 1.254,76
03.02.2 REALIZZAZIONE NUOVE OPERE - DESTINATE A CASERMA CARABINIERI €500 -5 36.763,93 0,00 1.254,76
U.2.02.01.09.999 1.405.068,51 233.053,82 0,00
03.6.1 1.406.323,27 1.172.014,69 1.254,76
21503 - 703 - 2018 39.301,73 73.743,50 36.526,80
01.06.2 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - LAVORI VARI €500 -5 37.054,10 2.612,33 36.526,80
U.2.02.01.09.002 76.355,83 23.314,80 34.330,80
01.3.4 112.882,63 50.428,70 2.196,00
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23177 - 701 - 2018 0,00 0,00 0,00
03.02.2 SISTEMA INTEGRATO DI SICUREZZA URBANA - PIANO TELECAMERE €500 -S 160.000,00 160.000,00 0,00
U.2.02.01.04.002 160.000,00 0,00 0,00
03.1.1 160.000,00 0,00 0,00
24102 - 707 - 2018 0,00 937.138,76 0,00
04.01.2 REALIZZAZIONE NUOVA SCUOLA MATERNA - CAPOLUOGO €500 -S 937.138,76 0,00 0,00
U.2.02.01.09.003 937.138,76 0,00 0,00
09.1.1 937.138,76 937.138,76 0,00
24102 - 5707 - 2018 0,00 0,00 0,00
04.01.2 FPV CAPITALE - REALIZZAZIONE NUOVA SCUOLA MATERNA - CAPOLUOGO €500 -5 850.000,00 850.000,00 0,00
U.2.05.02.01.001 850.000,00 0,00 0,00
09.1.1 850.000,00 0,00 0,00
24185 - 759 - 2018 0,00 0,00 71.985,45
04.01.2 INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI - SCUOLE MATERNE €500 -5 100.040.42 100.040.42 71.985,45
U.2.02.03.05.001 100.040,42 0,00 71.985,45
09.1.1 172.025,87 0,00 0,00
24201 - 703 - 2018 0,00 520.287,15 10.884,84
04.022 MANUTENZIONI STRAORDINARIE LAVORI VARI - SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 570.287,15 50.000,00 10.884,84
U.2.02.01.09.003 570.287,15 55.113,84 10.884,84
09.1.2 581.171,99 465.173,31 0,00
24202 - 707 - 2018 1.760.000,00 4.910,90 0,00
04.022 REALIZZAZIONE NUOVA SCUOLA ELEMENTARE - CAPOLUOGO €500 -5 0,00 1.755.089,10 0,00
U.2.02.01.09.003 1.760.000,00 0,00 0,00
09.1.2 1.760.000,00 4.910,90 0,00
24202 - 5707 - 2018 1.390.000,00 0,00 0,00
04.02.2 FPV CAPITALE - REALIZZAZIONE NUOVA SCUOLA ELEMENTARE - CAPOLUOGO €500 -5 0,00 1.390.000,00 0,00
U.2.05.02.01.001 1.390.000,00 0,00 0,00
09.1.2 0,00 0,00 0,00
24285 - 759 - 2018 0,00 127.974,13 0,00
04.022 INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI - SCUOLE ELEMENTARI €500 -5 127.974,13 0,00 0,00
U.2.02.03.05.001 127.974,13 0,00 0,00
09.1.2 127.974,13 127.974,13 0,00
24302 - 703 - 2018 0,00 0,00 0,00
04.02.2 MANUTENZIONI STRAORDINARIE SCUOLA MEDIA €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.2.02.01.09.003 0,00 0,00 0,00
09.1.2 0,00 0,00 0,00
24375 - 750 - 2018 0,00 0,00 0,00
04.02.2 ACQUISIZIONE BENI MOBILI E ATTREZZATURE - SCUOLE MEDIE €500 -5 10.835,00 10.835,00 0,00
U.2.02.01.03.999 10.835,00 0,00 0,00
09.2.1 10.835,00 0,00 0,00

Pag. 12



Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare
25102 - 704 - 2018 0,00 0,00 17.703,70
05.02.2 ADEGUAMENTO - BIBLIOTECA - ANTINCENDIO E RISTRUTTURAZIONE €500 -S 0,00 0,00 17.703,70
U.2.02.01.09.018 0,00 0,00 17.703,70
08.2.1 17.703,70 0,00 0,00
25185 - 759 - 2018 200.000,00 3.000,00 0,00
05.02.2 PROGETTAZIONE SPAZI BIBLIOTECARI €500 -S 0,00 197.000,00 0,00
U.2.02.03.05.001 200.000,00 2.999,72 0,00
08.2.1 200.000,00 0,28 0,00
26201 - 703 - 2018 16.240,64 654.844,25 51.524,26
06.01.2 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 638.603,61 0,00 51.524,26
U.2.02.01.09.016 654.844,25 137.246,34 51.524,26
08.1.1 706.368,51 517.597,91 0,00
26275 - 703 - 2018 0,00 0,00 0,00
06.01.2 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 31.000,00 31.000,00 0,00
U.2.02.01.09.016 31.000,00 0,00 0,00
08.1.1 31.000,00 0,00 0,00
26275 - 751 - 2018 0,00 0,00 0,00
06.01.2 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE PER IMPIANTI SPORTIVI €500 -5 22.000,00 22.000,00 0,00
U.2.02.01.05.999 22.000,00 0,00 0,00
08.1.1 22.000,00 0,00 0,00
28101 - 703 - 2018 550.000,00 3.047.913,80 8.803,52
10052 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - STRADE COMUNALI E PIAZZE - LAVORI PUBBLICI €500 -5 2.807.485,84 309.572,04 8.803,52
U.2.02.01.09.012 3.357.485,84 207.098,67 1.952,00
04.5.5 3.366.289,36 2.840.815,13 6.851,52
28102 - 703 - 2018 0,00 6.606,30 10.474,22
10052 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - LAVORI SPECIFICI €500 -5 6.606,30 0,00 10.474,22
U.2.02.01.09.012 6.606,30 3.286,68 10.474,22
04.5.1 17.080,52 3.319,62 0,00
28104 - 707 - 2018 0,00 0,00 9.978,38
10052 REALIZZAZIONE CIRCONVALAZIONE €500 -5 0,00 0,00 9.978,38
U.2.02.01.09.012 0,00 0,00 0,00
04.5.5 9.978,38 0,00 9.978,38
28106 - 704 - 2018 0,00 0,00 3.375,80
10.05.2 RISTRUTTURAZIONE PERCORSI CICLO-PEDONALI, PIAZZE, ECC.. (L. 41/97) €500 -5 0,00 0,00 3.375.80
U.2.02.01.09.012 0,00 0,00 0,00
04.5.5 3.375,80 0,00 3.375,80
28107 - 705 - 2018 0,00 0,00 0,00
08.01.2 ARREDO URBANO STRADE E PIAZZE C500 -S 40.000,00 40.000,00 0,00
U.2.02.01.03.999 40.000,00 0,00 0,00
06.2.1 40.000,00 0,00 0,00
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30101 - 703 - 2018 0,00 209.283,03 31.052,60
12.01.2 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - LAVORI VARI NIDO €500 -S 218.283,03 9.000,00 31.052,60
U.2.02.01.09.002 218.283,03 3.053,97 31.052,60
10.4.1 249.335,63 206.229,06 0,00
30403 - 703 - 2018 0,00 51.039,27 0,00
13.07.2 MANUTENZIONI STRAORDINARIE - DISTRETTO SANITARIO €500 -S 51.039,27 0,00 0,00
U.2.02.01.09.007 51.039,27 0,00 0,00
07.2.1 51.039,27 51.039,27 0,00
30501 - 703 - 2018 0,00 0,00 0,00
12.09.2 MANUTENZIONI STRAORDINARIE CIMITERO COMUNALE €500 -5 0,00 0,00 0,00
U.2.02.01.09.015 0,00 0,00 0,00
06.2.1 0,00 0,00 0,00
30502 - 706 - 2018 0,00 149.054,50 0,00
12.09.2 AMPLIAMENTI - CIMITERO COMUNALE €500 -5 149.054,50 0,00 0,00
U.2.02.01.09.015 149.054,50 122.688,83 0,00
06.2.1 149.054,50 26.365,67 0,00

Totale C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

Totale C500 - SERVIZIO LL.PP, PATRIMONIO, TRASPORTI, MOBILITA'

C800 - SERVIZIO AMBIENTE

6.700.409,75
7.111.929,84
13.812.339,59
12.986.190,38
6.700.409,75

7.111.929,84
13.812.339,59
12.986.190,38

8.315.102,58
5.497.237,01
1.410.251,92
6.904.850,66
8.315.102,58
5.497.237,01
1.410.251,92
6.904.850,66

563.850,79
559.175,76
514.807,06

44.368,70
563.850,79
559.175,76
514.807,06

44.368,70

9161 - 450 - 2018 1.000,00 0,00 499,17
09021 CONTRIBUTIATTIVITA' ESTRATTIVE VERSAMENTI 5% ALLA REGIONE - URBANISTICA E GESTIONE DEL €800 -S 2.362,38 3.362,38 498,17
U.1.04.01.02.001 3.362,38 0,00 0,00
05.6.1 3.861,55 0,00 499,17
9161 - 459 - 2018 4.000,00 0,00 1.996,68
09.021 CONTRIBUTIATTIVITA' ESTRATTIVE VERSAMENTI 20% ALLA PROVINCIA - URBANISTICA E GESTIONE DEL €800 -S 9.449,54 1344954 1.996.68
U.1.04.01.02.002 13.449,54 0,00 0,00
05.6.1 15.446,22 0,00 1.996,68
9334 - 277 - 2018 7.500,00 7.500,00 7.500,00
11.01.1 PROTEZIONE CIVILE - SERVIZI DI PROTEZIONE CIVILE €800 -S 0,00 0,00 7.500,00
U.1.10.99.99.999 7.500,00 0,00 7.500,00
03.2.1 15.000,00 7.500,00 0,00
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9534 - 259 - 2018 3.269.720,00 2.970.864,26 247.986,38
09.03.1 PRESTAZIONI LEGATE AL SERVIZIO RIFIUTI E SPAZZAMENTO €800 -S ~208.855,74 0.00 247.986,38
U.1.03.02.15.004 2.970.864,26 1.741.190,37 247.986,38
05.1.1 3.218.850,64 1.229.673,89 0,00
9622 - 87 - 2018 15.000,00 14.809,58 6.973,77
09.02.1 MATERIALE E ATTREZZATURE DIVERSE - SERVIZIO AMBIENTE €800 -S 0,00 190,42 6.973,77
U.1.03.01.02.999 15.000,00 4.716,28 4.604,18
05.6.1 21.973,77 10.093,30 2.369,59
9631 - 181 - 2018 437.604,40 437.604,40 109.361,91
09.02.1 CURA VERDE PUBBLICO - PARCHI E SERVIZI PER LATUTELA AMBIENTALE DEL VERDE €800 -S 0.00 0.00 109.361,91
U.1.03.02.15.999 437.604,40 202.768,73 109.361,91
05.6.1 546.966,31 234.835,67 0,00
9633 - 259 - 2018 0,00 0,00 0,00
09.02.1 PRESTAZIONI DIVERSE - PARCHI E SERVIZI PER LATUTELA AMBIENTALE DEL VERDE €800 -S 0.00 0.00 0.00
U.1.03.02.99.000 0,00 0,00 0,00
05.6.1 0,00 0,00 0,00
9633 - 260 - 2018 0,00 0,00 4.919,04
09.02.1 PRESTAZIONI DIVERSE - PARCHI E SERVIZI PER LATUTELA AMBIENTALE DEL VERDE €800 -S 0.00 0.00 4.919,04
U.1.03.02.99.000 0,00 0,00 4.919,04
05.6.1 4.919,04 0,00 0,00
9633 - 273 - 2018 CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO SERVIZIO AMBIENTE 0.00 0.00 0.00
09.02.1 C800 -S 1.000,00 1.000,00 0,00
U.1.03.02.04.999 1.000,00 0,00 0,00
05.6.1 1.000,00 0,00 0,00
9634 - 309 - 2018 9.566,95 10.811,35 5.261,82
09.02.1 INCARICHI DIVERSI LEGATE AD ATTIVITA' ESTRATTIVE €800 -S 1.244,40 0.00 5.261,82
U.1.03.02.11.999 10.811,35 4.305,13 5.261,82
05.6.1 16.073,17 6.506,22 0,00
9639 - 244 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
09.02.1 PRESTAZIONI DIVERSE PER INTERVENTI EDUCATIVI - SERVIZIO AMBIENTE €800 -S -500,00 1.500,00 0.00
U.1.03.02.99.000 1.500,00 0,00 0,00
05.6.1 1.500,00 0,00 0,00
9639 - 249 - 2018 34.000,00 33.636,01 0,00
09.02.1 DISINFESTAZIONE E DERATTIZZAZIONE - SERVIZIO AMBIENTE €800 -S 0.00 363,99 0.00
U.1.03.02.15.999 34.000,00 7.386,97 0,00
05.6.1 34.000,00 26.249,04 0,00
9657 - 445 - 2018 2.000,00 503,60 0,00
09.02.1 CANONE AFFITTO TERRENO COMUNE DI BOLOGNA €800 -S -1.496,40 0.00 0.00
U.1.03.02.07.000 503,60 503,60 0,00
05.6.1 503,60 0,00 0,00
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9662 - 460 - 2018 2.000,00 0,00 0,00
09.02.1 CONTRIBUTO A DIVERSI COMUNI - SERVIZIO AMBIENTE €800 -5 300,00 2:300,00 0,00
U.1.04.01.02.003 2.300,00 0,00 0,00
05.6.1 2.300,00 0,00 0,00
9664 - 469 - 2018 0,00 0,00 325,50
09.02.1 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA - SPESE LEGATE A GARE C800 -S 0,00 0,00 325,50
U.1.04.01.02.005 DEL SERVIZIO AMBIENTE 0,00 0,00 325,50
05.6.1 325,50 0,00 0,00
9679 - 446 - 2018 6.000,00 0,00 3.600,00
09.02.1 SOMME AD ASSOCIAZIONI DIVERSE - SERVIZIO AMBIENTE €800 -S 0.00 6.000,00 3.600,00
U.1.10.99.99.999 6.000,00 0,00 3.600,00
05.6.1 9.600,00 0,00 0,00
17134 - 259 - 2018 0,00 3.628,71 77.206,01
17.01.1 FONTI ENERGETICHE COSTI SVILUPPO E PRODUZIONE ENERGIA E COSTI REALIZZAZIONE C800 -S 4.000,00 371,29 77.206,01
U.1.03.02.99.000 INFRASTRUTTURE E RETI ENERGETICHE 4.000,00 1.235,86 76.575,05
04.3.0 81.206,01 2.392,85 630,96

Totale C800 - SERVIZIO AMBIENTE 3.790.391,35 3.479.357,91 465.630,28
-282.495,82 28.537,62 465.630,28

3.507.895,53 1.962.106,94 460.133,88

3.973.525,81 1.517.250,97 5.496,40

Totale C800 - SERVIZIO AMBIENTE 3.790.391,35 3.479.357,91 465.630,28
-282.495,82 28.537,62 465.630,28
3.507.895,53 1.962.106,94 460.133,88
3.973.525,81 1.517.250,97 5.496,40
10.490.801,10 11.794.460,49 1.029.481,07
TOTALI GENERALI
6.829.434,02 5.525.774,63 1.024.806,04
17.320.235,12 3.372.358,86 974.940,94
16.959.716,19 8.422.101,63 49.865,10
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SETTORE: EDILIZIA E URBANISTICA
RESPONSABILE: Panzieri Giovanni
Centro di Costo:  C101 SPORTELLO UNICO PER L’EDILIZIA (SUE)

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

- Segreteria della Commissione per la Qualita Architettonica e del Paesaggio (CQAP)

— Controllo e rilascio di attestazione della conformita edilizia/agibilita

- Vigilanza sull'attivita edilizia privata (verifica abusi edilizi)

- Valutazione preventiva ed estetica dei progetti edilizi

- Verifica dei Documenti Catasto Fabbricati (DOCFA)

- Rilascio dei certificati di idoneita dell'alloggio

— Erogazione di contributi per abbattimento barriere architettoniche

- Dichiarazione di inabitabilita

- Proroga del termine di inizio/fine lavori

- Ricezione della comunicazione di opere minori

- Rilascio pareri al SUAP per l'esercizio di attivita commerciali e produttive

- Invio alla CCIA delle dichiarazioni di conformita degli impianti tecnologici

— Verifica dei parcheggi privati ad uso pubblico

— Attribuzione del n. di matricola agli ascensori

— Provvedimenti conseguenti a verifiche degli enti certificatori degli ascensori

- Attribuzione di nuova denominazione a strade, rotonde, parchi

- Rilascio di attestazioni per cambiamento della toponomastica

— Autorizzazione di nuovi mezzi pubblicitari e modifica del messaggio

- Voltura delle autorizzazioni di mezzi pubblicitari

- Rinnovo delle autorizzazioni di mezzi pubblicitari

— Esercizio del diritto di prelazione da parte del comune

- Aggiornamento del prezzo iniziale di cessione dell'alloggio (PICA)

— Calcolo del prezzo di trasformazione del diritto di superficie in diritto di proprieta e stipulazione dell'atto di trasformazione

— Calcolo del prezzo di modifica delle convenzioni anteriori al 1992 in piena proprieta e stipulazione dell'atto di modifica della
convenzione
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— Acquisizione delle opere di urbanizzazione e degli standard edilizi

— Erogazione del contributo per opere negli edifici di culto

- Redazione del piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni immobili di proprieta comunale non strumentali all’esercizio
delle funzioni istituzionali

— Gestione degli interventi straordinari di valorizzazione e dismissione del patrimonio immobiliare del Comune

— Acquisizione delle opere di urbanizzazione e degli standard edilizi

— Concessione contributi alle imprese insediate nel territorio comunale

- Rapporti con lo Sportello Unico per le Attivita Produttive

- Predisposizione di atti e regolamenti di competenza comunale in materia di attivita produttive

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Accesso agli atti Nr 138 309 211
Conformita Edilizia e Agibilita Nr 52 89 48
Attribuzione Matricola Ascensori Nr 2 14 2
Attribuzione Numerazione Civica Nr 4 6 3
Comunicazione edilizia libera Nr 73 151 110
Segnalazione Certificata di Inizio Attivita Nr 47 14 63
Attestazione idoneita alloggio Nr 35 44 34
Mezzi Pubblicitari Nr 37 48 38
Permesso di Costruire Nr 5 15 10
Preparere Commissione Qualita Architettonica e Paesaggio Nr 1 / 1
Progetto Unitario Zona E Nr - 3 1
Comunicazione fine lavori ai sensi dell’art. 7 LR 15/2013 Nr 48 92 59
Telefonia Nr 1 2 /
Valutazione Preventiva Nr 3 7 2
Varie Edilizia Nr 26 38 45
Vigilanza Nr 12 11 2
Autorizzazione passi carrai Nr - 9 12
Gestione aree PEEP Nr 6 27 3
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 1 1 1
Categoria professionale D nr. 0

Categoria professionale C nr. 5 47 47
Categoria professionale B nr.

Altre modalita di reclutamento personale nr.

Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 6 5,2 5,2
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Cewntro ol costo:

CENTRI DI RESPONSARILITA
CR00 - Servizio Urbanistica, Mobllith

CR01 Urbanlistica
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SETTORE: EDILIZIA E URBANISTICA
RESPONSABILE: Panzieri Giovanni
Centro di Costo: C201 URBANISTICA

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

— Approvazione delle varianti urbanistiche

— Approvazione dei Progetti Unitari non agricoli

- Rilascio dei certificati di destinazione urbanistica

- Partecipazione alla Commissione per la Qualita Architettonica e del Paesaggio (CQAP)

— Svincolo delle fidejussioni prestate per 'attuazione dei comparti urbanistici

— Rilascio delle autorizzazioni paesaggistiche

- Verifica della compatibilita paesaggistica e provvedimenti conseguenti

- Verifica dei Piani Urbanistici Attuativi (PUA) e dei Piani particolareggiati in corso di attuazione, con particolare riferimento alle
opere di urbanizzazione primaria (U1)

— Nomina collaudatori

— Realizzazione di studi volti alla stima della valorizzazione delle aree a seguito degli interventi urbanistici e del valore delle
dotazioni territoriali

- Monitoraggio dell'attuazione degli strumenti di pianificazione urbanistica (PSC- RUE- POC)

- Approvazione P.U.A.

— Reuvisione del R.U.E.
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INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Certificati di destinazione urbanistica nr. 24 50 25
Sedute Commissione Qualita Architettonica e Paesaggio nr. 3 8
Autorizzazioni Paesaggistiche nr. 1 4 1
Compatibilita Paesaggistica nr. 2 2
Nomina Collaudatori in corso d’opera nr. 1 1 1
Rilascio permessi di costruire per opere di urbanizzazione nr. - - 2
Variante RUE nr. 1 1 3
RISORSE UMANE ASSEGNATE AL SERVIZIO 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr. 0,5 0,5
Categoria professionale D nr.
Categoria professionale C nr. 1 1,3 1,3
Categoria professionale B nr.
Altre modalita di reclutamento personale nr.
Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 1 1,8 1,8
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MISSIONE PROGRAMMA OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO ESECUTIVO PESO
06. Politiche giovanili Sport e . 2050.10 — P'rc')muovere la_cultura 'd'el Acquisizione aree in Via E.Loi per
: . 01. Sport e Tempo libero benessere fisico attraverso [lattivita : . : 10
Tempo libero sportiva ampliamento spazi per lo sport
01. Servizi istituzionali e . . . | 4060.30 — Elaborazione di strategie per il | Riduzione dei costi per dismissione
- . ; 05. Gestione dei beni ! : ; . . g . . -
generali di gestione e di - . o reperimento e la gestione delle risorse patrimonio — massimizzazione dei profitti 10
demaniali e patrimoniali . . ; - , ; o .
controllo finanziarie e patrimoniali dell’ente da reinvestire in conto capitale
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del | 5010.10 — Contenimento del consumo di Co
L o - Approvazioni varianti RUE 15
edilizia abitativa territorio suolo
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del 5010.10 — Contenimento del consumo di Conclu_s_lorje e attgazwne accordi
L o o suolo operativi di attuazione del PSC (nuova 10
edilizia abitativa territorio o
legge urbanistica)
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del | 5010.10 — Contenimento del consumo di | Collaudo e presa in carico opere 10
edilizia abitativa territorio suolo comparto llaria Alpi
14. Sviluppo economico e | 01. Industria PMI e .3020'40. B _Prom02|one delle attivita Progetto  valorizzazione delle aree
PR - imprenditoriali e delle eccellenze del - o 10
competitivita Artigianato territorio commerciali del territorio
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del 5010-20 Ve.r!f'ca. degli impatti ed eyentuall Piano di azioni finalizzato alla
e o - opere mitigatice  conseguenti  alla o ) . ! 10
edilizia abitativa territorio . . - mitigazione degli effetti prodotti
realizzazione di infrastrutture
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del | 5010.10 — Contenimento del consumo di | Negoziazione delle convenzioni 15
edilizia abitativa territorio suolo urbanistiche comparti 6 e 4M
08. Assetto del territorio ed 01. Urbanistica e assetto del 5010.10 — Contenimento del consumo di Redamong di stratega di rigenerazione
e o - suolo urbana Primo Maggio per partecipazione 10
edilizia abitativa territorio . 4 ;
a bando regionale rigenerazione
TOTALE 100
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Obiettivo esecutivo: Acquisizione aree in Via E.Loi per ampliamento spazi per lo sport Cod.
PEG Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
Responsabile . . .
Obiettivo: Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizione del rapporto
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 3 |4/5|/6|7/8|910(11]12
Recepimento in Consiglio Comunale dell'atto di
1 cessione delle aree in-sede-di-approvazione Claudia Lodi X
dellossordecoomibe
2 Stipula atto di cessione Claudia Lodi X
3

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Il progetto ha subito uno slittamento. Motivazioni: La nuova normativa urbanistica regionale (LR 24/2017) prevede che l'attuazione del
PSC e l'attribuzione del diritto edificatorio e la conseguente regolazione degli impegni urbanistici avvenga attraverso accordi operativi cui sono allegati i
progetti di lottizzazione, a differenza di quanto previsto dalla normativa previgente (LR 20/2000) che prevedeva solo lo strumento del POC. Questo
comporta che l'attuatore selezionato per l'inserimento, come il comune di Bologna, deve produrre documentazione tecnica e garanzie fidejussorie. |l
comune di Bologna ad oggi non ha prodotto alcuna proposta di accordi operativo, presumibilmente perché in quanto ente locale non procedera
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all'attuazione diretta ma piuttosto cerchera di alienare il bene. Al fine di perseguire comunque l'obiettivo & stato formalmente richiesto al comune di Bologna
di cedere n via anticipata le aree, anche in pendenza dell'accordo operativo.

Verifica al 31/12
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_— L Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio - massimizzazione dei profitti da
SIS CEEIITE: reinvestire sul conto capitale el
PEG Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
Re§po_nse_1blle Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Obiettivo:
Risultati attesi: Definizione del rapporto
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI T 1213 4]5(6]/7]8l9l10]11]12
" Revisione del piano delle alienazioni e delle stime X
dei beni
2 Inasnl'lss'lg he al-Agenzia-del-Demanic-delle 5 - - - SR U N ) (VR ) U I R
nuove-perizie
3 Pubblicaziene-bando Gara Orsi - ' ' R - -
4 Esperimento-procedure-d'asta Carla-Orsi - . . . [ [ I (R (I I < e
> Affidamento incarico di servizi per la «
valorizzazione immobiliare
Esperimento incarico di servizi per la .
3 valorizzazione immobilaire Carla Orsi “
Esperimento procedure d'asta (qualora siano
4 valutato a priori che sia possibile individuare una | Carla Orsi X
rosa di possibili acquirenti)
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Nel corso dell'anno si € rivalutato il metodo di alienazione, ritenendo I'asta un metodo non produttivo in quanto non mirato all'individuazione
di acquirenti specifici per il bene in oggetto. Si procedera pertanto con la selezione di un soggetto qualificato nella valorizzazione e commercializzazione degli

immobili.

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Approvazione varianti RUE Cod.
PEG Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
Re§po_nse_1bile Giovanni Panzieri 20 | Alta 2018
Obiettivo:
Risultati attesi: Definizione del rapporto
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI COINVOLTI COINVOLTI 1]2]3]4]5]6]7]8]9]10]11]12
1 | Approvazione RUE (Variante n.8) Claudia Lodi X
2 | Approvazione RUE (Variante n.7) Claudia Lodi X
3 | Approvazione RUE (Variante n.8) Claudia Lodi X X
4 | Approvazione RUE (Variante n.9) Claudia Lodi X
5 | Adozione RUE (Variante n.10) Claudia Lodi X
6 | Approvazione RUE (Variante n.10) Claudia Lodi X
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STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Procede regolarmente. E' stata posticipata la variante n. 8 perché interessata dall'eliminazione del casello autostradale dalla

programmazione del potenziamento A13

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Conclusione e attuazione accordi operativi di attuazione del PSC (nuova legge urbanistica) Cod.
PEG Tipologia: Sviluppo | Peso | Prior. Fine
Responsabile . . .
Obiettivo: Giovanni Panzieri 20 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizione del rapporto
. DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 112734150617 8910111112
1 | Approvazione dei criteri Claudia Lodi X
2 | Negoziazione accordi operativi Claudia Lodi X
3 | Approvazione accordi operativi Claudia Lodi X

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: La puntuale conrattazione degli accordi si & rivelata un'attivita piu gravosa del previsto anche in ragione della novita del quadro normativo
Si prevede di posticipare la fase di finale assenso sugli accordi.
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Verifica al 31/12
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Collaudo e presa in carico opere comparto via llaria Alpi Cod.
PEG Tipologia: Miglioramento Peso | Prior. Fine
Responsabile . . .
Obiettivo: Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizione del rapporto
, DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 41516l 718l9l 1011 12
1 Verifica esecuzione opere di sistemazione e Claudia Lodi <
adeguamento
2 | Approvazione di collaudo finale Claudia Lodi X
3 | Stipula dell'atto di cessione Claudia Lodi X

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Posticipato per inerzia dell'attuatore. Perfezionate in ogni caso le condizioni contrattuali aggiuntive per ottenere I'opera entro al'anno 2018.
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Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Assegnazione aree verdi pubbliche per chioschi Cod.
PEG Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
g?)?;ct)ir‘\’z?bile Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizione del rapporto
. | A PROGRAMNALONE
4 Esperimento-delleprocedure-d'asta GCarla-Orsi - SO A I3 N R IR B
5 Stipula-atio-di-assegnazione-e-concessione GaraOrsi - R R R R RS N R

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Obiettivo posticipato al'anno 2019 dall'amministrazione.

Pag. 19 di 28



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Progetto di valorizzazione delle aree commerciali del territorio Cod.
PEG Tipologia: Miglioram. qualitativo Peso | Prior. Fine
Responsabile . . .
Obiettivo: Giovanni Panzieri 10 | Alta 2016
Risultati attesi: Definizione del rapporto
ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENTI COINVOLTI
S COINVO COINVOLTI 1123 |4|5|6|7|8]|9|10]|11]12
1 Definizione degli obiettivi e pubblicazione Orsi Carla RG X
del bando
2 Conduzione del tavolo di coprogettazione X
3 Approvazione del progetto e stipula della X X
convenzione
4 Monitoraggio X

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: La firma della convenzione & stata posticipata a dopo l'estate, per il resto il progetto procede regolarmente.
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Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: Piano di azioni finalizzato alla realizzazione delle mitigazioni degli effetti prodotti Cod.
PEG Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
Responsabile . . .
Obiettivo: Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Risultati attesi: Definizione del rapporto
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI COINVOLTI COINVOLTI 1T 2 [alal5l6l718l9 10111 12
1 Osservazioni al progetto definitivo Intermedia Claudia Lodi LAVORI PUBBLICI X
> Piano di azioni finalizzato alla realizzazione delle | ) S IR N (A O
mitigazioni degli effetti prodotti

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Attivita regolarmente svolta, emesso parere (che rileva molte criticita tecniche). Il procedimento di VIA dell'Intermedia di Pianura & stato
interrotto per ritiro dell'istanza da parte di Autostrade.
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Verifica al 31/12
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Obiettivo esecutivo: NUOVO: Negoziazione delle convenzioni urbanistiche comparti 6 e 4M Cod.
PEG Tipologia: Miglioramento Peso | Prior. Fine
Re§po_nse_1blle Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Obiettivo:
Risultati attesi: Definizione del rapporto
, DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI COINVOLT! COINVOLTI > [al4]5161718 9101112
1 | Analisi della convenzione e dello stato di attuazione | Claudia Lodi X
2 | Approvazione indirizzi consiliari Claudia Lodi X
3 Con’grattazione de]le nuove cqui.zioni convezionali e Claudia Lodi «
raggiungimento di nuovo equilibrio
»
4 | Approvazione nuova convenzione Claudia Lodi é

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

| Verifica al 30/06: Obiettivo introdotto a giugno 2018-
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Verifica al 31/12
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_— L NUOVO: Redazione strategia di rigenerazione urbana Primo Maggio per partecipazione a
EELEE bando regionale rigenerazione el
PEG Tipologia: Miglioramento Peso | Prior. Fine
Re§po_nse_1bile Giovanni Panzieri 10 | Alta 2018
Obiettivo:
Risultati attesi: Definizione del rapporto
, DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI COINVOLT! COINVOLTI 415161718 91011112
1 | Individuazione delle tmatiche Claudia Lodi X
2 | Redazione strategia Claudia Lodi X

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06: Obiettivo introdotto a giugno 2018
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Verifica al 31/12
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Entrata per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
C100 - SUE E COMMERCIO

21142 - 542 - 2018 10.000,00 10.000,00 0,00
2:0103.02 CONTRIBUTI DA PRIVATI (IMPRESE) PER VALORIZZAZIONI COMMERCIALI €100 -S 0,00 0,00 0,00
E.2.01.03.02.999 10.000,00 5.000,00 0,00
00.0.0 10.000,00 5.000,00 0,00
31090 - 110 - 2018 3.000,00 4.028,70 0,00
3.0102.00 PROVENTI SERVIZI PUBBLICI: URBANISTICA, GESTIL.TERRIT - DIRITTI SEGRETERIA PRATICHE COSAP €100 -S 0,00 -1.028,70 0,00
E.3.01.02.01.032 3.000,00 4.028,70 0,00
00.0.0 3.667,15 0,00 0,00
31091 - 110 - 2018 38.000,00 35.244,52 0,00
8.0102.00 PROVENTI SERVIZI PUBBLICI: URBANISTICA, GESTI.TERRIT - DIRITTI SEGRETERIA PRATICHE SUE €100 -S 0,00 275548 0,00
E.3.01.02.01.032 38.000,00 35.244,52 0,00
00.0.0 38.000,00 0,00 0,00
31091 - 120 - 2018 40.000,00 93.633,90 0,00
3.0203.00 FUNZIONI RIGUARDANTI URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO - C100 -S 30.086,90 -23.547,00 0,00
E.3.02.03.01.001 SANZ.VIOLAZ.REGOLAM.ORDINANZ DA CITTADINI 70.086,90 93.633,90 0,00
00.0.0 89.633,90 0,00 0,00
31115 - 710 - 2018 7.000,00 7.000,00 0,00
8.0102.00 PROVENTI SERVIZI PRODUTTIVI: PER INSEGNE (ATTIVITA' COMMERCIALLI) €100 -S 0,00 0,00 0,00
E.3.01.03.01.003 7.000,00 0,00 0,00
00.0.0 7.000,00 7.000,00 0,00
32015 - 200 - 2018 40.000,00 20.500,52 0,00
3.0103.00 PROVENTI DEI BENI DELL' ENTE: CANONI O DIRITTI PER UTILIZZO PATRIMONIO DEMANIALE (TERRENI, C100 -S 0,00 19.499,48 0,00
E.3.01.03.01.002 AREE, ECC.) 40.000,00 13.575,48 0,00
00.0.0 40.000,00 6.925,04 0,00
35091 - 530 - 2018 16.000,00 17.435,54 0,00
3.0502.00 PROVENTI DIVERSI: SUE - RIMBORSO COPIE, RICERCHE ARCHIVIO €100 -S 0,00 -1.43554 0,00
E.3.05.02.03.005 16.000,00 17.435,54 0,00
00.0.0 16.524,32 0,00 0,00
41015 - 110 - 2018 0,00 0,00 0,00
4.0401.00 ALIENAZIONE BENI DELL' ENTE €100 -S 0,00 0,00 0,00
E.4.04.01.08.999 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione

Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali

Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere
41015 - 140 - 2018 35.000,00 31.265,87 0,00
4.0401.00 ALIENAZIONE DIRITTI REALI SUI BENI DELL' ENTE: SERVITU, DIRITTI DI SUPERFICIE €100 -S 0,00 3.734,13 0,00
E.4.04.01.10.001 35.000,00 31.265,87 0,00
00.0.0 35.000,00 0,00 0,00
41015 - 210 - 2018 3.585.000,00 0,00 0,00
4.0402.00 ALIENAZIONE DIRITTI REALI SUI BENI DELL' ENTE: TERRENI €100 -S -3.585.000,00 0,00 0,00
E.4.04.02.01.002 0,00 0,00 0,00
00.0.0 0,00 0,00 0,00
45015 - 512 - 2018 400.000,00 491.638,64 0,00
4.0501.00 TRASFERIMENTI DI CAPITALE: PROVENTI DA CONCESSIONI EDILIZIE A FINANZIAMENTO SPESA INVESTIM €100 -S 335.000,00 243.361,36 0.00
E.4.05.01.01.001 735.000,00 491.638,64 0,00
00.0.0 749.321,45 0,00 0,00
60055 - 959 - 2018 1.500,00 0,00 0,00
9.0299.00 ENTRATE PER CONTO DI TERZI - SERIVIZIO EDILIZIA E URBANISTICA €100 -S 0.00 1.500,00 0.00
E.9.02.99.99.000 1.500,00 0,00 0,00
00.0.0 1.500,00 0,00 0,00

Totale C100 - SUE E COMMERCIO 4.175.500,00 710.747,69
-3.219.913,10 244.839,21

955.586,90 691.822,65

990.646,82 18.925,04

Totale C100 - SUE E COMMERCIO 4.175.500,00 710.747,69

-3.219.913,10 244.839,21

955.586,90 691.822,65

990.646,82 18.925,04
4.175.500,00 710.747,69 0,00

TOTALI GENERALI

-3.219.913,10 244.839,21 0,00
955.586,90 691.822,65 0,00
990.646,82 18.925,04 0,00
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Uscita per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

C100 - SUE E COMMERCIO

7262 - 460 - 2018 500,00 0,00 0,00
07.011 TRASFERIMENTO QUOTA PARTE A COMUNI PER PROGETTI SOVRACOMUNALI €100 -S 0,00 500,00 0,00
U.1.04.01.02.003 500,00 0,00 0,00
04.7.3 500,00 0,00 0,00
7262 - 466 - 2018 500,00 0,00 0,00
07.011 TRASFERIMENTI AD UNIONI DI COMUNI - TURISMO €100 -S 0,00 500,00 0,00
U.1.04.01.02.005 500,00 0,00 0,00
04.7.3 500,00 0,00 0,00
9133 - 220 - 2018 1.000,00 659,60 0,00
01.06.1 STAMPATI - EDILIZIA PRIVATA €100 -S 0,00 340,40 0,00
U.1.03.02.13.004 1.000,00 658,80 0,00
01.3.4 1.000,00 0,80 0,00
9133 - 259 - 2018 500,00 0,00 0,00
01.06.1 PRESTAZIONI DIVERSE - SERVIZIO SUE €100 -S 165,00 335,00 0,00
U.1.03.02.99.999 335,00 0,00 0,00
01.3.4 335,00 0,00 0,00
9133 - 273 - 2018 0,00 165,00 0,00
01.06.1 CORSI DI FORMAZIONE AGGIORNAMENTO SUE/URBANISTICA €100 -S 165,00 0,00 0,00
U.1.03.02.04.999 165,00 165,00 0,00
01.3.4 165,00 0,00 0,00
9188 - 612 - 2018 1.909,00 0,00 0,00
01.06.1 I.R.A.P. SU RETRIBUZIONI PERSONALE INTERINALE - SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA €100 -S 0,00 1.0,00 0,00
U.1.02.01.01.001 1.909,00 0,00 0,00
01.3.4 1.909,00 0,00 0,00
9193 - 469 - 2018 3.000,00 350,00 0,00
01.06.1 RESTITUZIONE SOMME DIVERSE LEGATE AL SERVIZIO UNICO EDILIZIA (SUE) - UNIONE E COMUNI €100 -S -1.100,00 1.550,00 0,00
U.1.09.99.02.001 1.900,00 350,00 0,00
06.2.1 1.900,00 0,00 0,00
9193 - 638 - 2018 1.000,00 0,00 0,00
01.06.1 RESTITUZIONE SOMME DIVERSE LEGATE AL SERVIZIO UNICO EDILIZIA (SUE) - soggetti privati (famiglie) €100 -S 0,00 1.000,00 0,00
U.1.09.99.04.001 1.000,00 0,00 0,00
06.2.1 1.000,00 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati

Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

9193 - 639 - 2018 500,00 0,00 0,00
01.06.1 RESTITUZIONE SOMME DIVERSE LEGATE AL SERVIZIO UNICO EDILIZIA (SUE) - soggetti privati (imprese) €100 -S 1.100,00 1.600,00 0,00
U.1.09.99.05.001 1.600,00 0,00 0,00
06.2.1 1.600,00 0,00 0,00
11569 - 500 - 2018 11.000,00 0,00 0,00
14.02.1 AZIONI A SUPPORTO DELLE ATTIVITA' IMPRENDITORIALI - SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE €100 -S 40.000,00 51.000,00 0,00
U.1.04.03.99.000 51.000,00 0,00 0,00
04.7.1 51.000,00 0,00 0,00
11575 - 553 - 2018 3.500,00 0,00 0,00
14.02.1 TRASFERIMENTI DIVERSI - SERVIZIO ATTIVITA' PRODUTTIVE €100 -S 0.00 3.500,00 0.00
U.1.10.99.99.999 3.500,00 0,00 0,00
04.7.1 3.500,00 0,00 0,00
29188 - 820 - 2018 0,00 0,00 20,64
08.01.2 RESTITUZIONE ONERI NON DOVUTI - A IMPRESE €100 -S 35.000,00 35.000,00 20,64
U.2.05.04.05.001 35.000,00 0,00 0,00
06.2.1 35.020,64 0,00 20,64
50055 - 959 - 2018 1.500,00 0,00 16,00
99.017 SPESE PER CONTO DI TERZI - SERIVIZIO EDILIZIA E URBANISTICA €100 -S 0.00 1.500,00 16,00
U.7.02.99.99.999 1.500,00 0,00 0,00
00.0.0 1.516,00 0,00 16,00

Totale C100 - SUE E COMMERCIO 24.909,00 1.174,60 36,64
75.000,00 98.734,40 36,64
99.909,00 1.173,80 0,00
99.945,64 0,80 36,64
Totale C100 - SUE E COMMERCIO 24.909,00 1.174,60 36,64

75.000,00 98.734,40 36,64
99.909,00 1.173,80 0,00
99.945,64 0,80 36,64

C200 - SERVIZIO URBANISTICA

9135 - 309 - 2018 15.000,00 23.929,65 4.860,00
08.01.1 INCARICHI TECNICI - SERVIZIO URBANISTICA €200 -S 54.338,36 45.408,71 4.860,00
U.1.03.02.11.999 69.338,36 9.338,36 4.860,00
06.2.1 74.198,36 14.591,29 0,00
9135 - 310 - 2018 0,00 0,00 1.244,40
08.01.1 INCARICHI TECNICI - SERVIZIO URBANISTICA €200 -S 0,00 0,00 1.244,40
U.1.03.02.11.999 0,00 0,00 1.244,40
06.2.1 1.244,40 0,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

Totale C200 - SERVIZIO URBANISTICA

Totale C200 - SERVIZIO URBANISTICA

15.000,00
54.338,36
69.338,36
75.442,76
15.000,00

23.929,65
45.408,71

9.338,36
14.591,29
23.929,65

54.338,36 45.408,71

69.338,36 9.338,36

75.442,76 14.591,29
39.909,00 25.104,25 6.141,04

TOTALI GENERALI

129.338,36 144.143,11 6.141,04
169.247,36 10.512,16 6.104,40
175.388,40 14.592,09 36,64
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Cewntyo ol costo:

CENTRI DI RESPONSARILITA
E100 - Ufficlo del Sindaco

E101 Ufflclo del Sindaco
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

SETTORE: UFFICIO DEL SINDACO
RESPONSABILE: Zanella Roberto
Centro di Costo: E101 UFFICIO DEL SINDACO

PIANO DELLE ATTIVITA’ GESTIONALI

Segreteria del Sindaco

- Gestione e organizzazione degli impegni interni ed esterni del Sindaco

- Gestione delle relazioni con i cittadini e con le associazioni in collaborazione con gli uffici comunali
- Gestione della corrispondenza del Sindaco

- Organizzazione di incontri tematici pubblici (Progetto CIVICS)

Gestione dei Gemellaggi
- Pianificazione e organizzazione di scambi e iniziative culturali
- Supporto al Comitato di Gemellaggio

Organizzazione di eventi e progetti

- Organizzazione di manifestazioni e cerimonie in occasione di ricorrenze e celebrazioni
- Supporto al progetto legalita e sicurezza

- Supporto alla Banca del tempo

Pari opportunita
- Gestione dei rapporti con le associazioni e gli enti

Comunicazione - Gestione dei servizi di avviso per emergenze

- Redazione delle pubblicazioni relative ai servizi comunali

- Pubblicizzazione delle iniziative del Comune

- Gestione dei rapporti con i mass media, stesura di comunicati stampa
- Gestione delle notizie sul sito istituzionale del Comune

- Gestione dei Social media

- Gestione dei siti Condimenti e Minismart
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

- Integrazione contenuti portale Orizzonti di Pianura
- Redazione e distribuzione del periodico "InComune”

- Supporto alle associazioni di volontariato per I'organizzazione di iniziative di interesse comunale

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Giornale comunale — numero di pubblicazioni uscite 6 6 4
Newsletter — numero di uscite uscite 24 20 22
Comunicati stampa lanci 16 16 9
Servizio SMS utenti 1685 1990 2012
News sul sito del Comune lanci 200 213 118
Scambi/iniziative gemellaggio Castel Maggiore - Scambi/ 3 8 2
Ingré iniziative

Calendario civico - manifestazioni eventi 9 9 7
Incontri tematici (CIVICS) incontri 3 6 1
Social network — Facebook utenti 3200 3700 4000
Alert System — messaggi vocali utenti 3735 4010 4259
Bgnemerenze: Api d.’Oro — Api d’Argento. conferiment 4 4 4
Cittadinanza Onoraria

Social network - twitter utenti 609 649 660
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

INDICATORI DI ATTIVITA’ 2016 2017 30/06/2018
Percorso formativo legalita Incontri 4 0 0
Conferenze sicurezza Incontri 5 2 2
Premiazioni per merito sportivo 13 sq:t?;ire 3 13 squadre
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

RISORSE UMANE ASSEGNATE AL

SERVIZIO 2016 2017 30/06/2018
Responsabile (Posizione Organizzativa) nr.

Categoria professionale D nr. - - -
Categoria professionale C nr. 2 2 2

Altre modalita di reclutamento personale nr.

Totale personale (dipendenti e incarichi) nr. 2 2 2
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018

Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

PROGETTI PREVISTI
N PROGETTO PESO PRIORITA’ ANNO
1 Commemorazione 30 anniversario eccidio dei carabinieri Erriu e Stasi 20 Media 2018
2 Commemorazione bicentenario della denominazione di Castel Maggiore 30 Alta 2018
3 Realizzare punti di libero scambio gratuito di libri 20 Medio 2018
4 Promuovere I'educazione alle differenze e prevenire la violenza di genere 30 Alto 2019
TOTALE 100
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Commemmorazione 30 anniversario eccidio dei carabinieri Stasi ed Erriu Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Res ;
ponsabile .
Obiettivo: Roberto Zanella 20 |Media 2018
Risultati attesi: Organizzazione di una manifestazione di commemorazione il giorno 20 aprile
' DIPENDENTI ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI COINVOLTI COINVOLTI T T273 lal5161718 191011112
1 Definizone programma delle X
commemorazioni
2 Organizzazione iniziative Ufficio tecnico X
3
4
6
7
8
9
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

[1 20 aprile & stata organizzata la commemorazione dell'eccidio dei Carabinieri Erriu e Stasi con partecipazione dei vertici dell'Arma.

Nella serata € stato organizzato , presso la sala Biagi D’Antona, un evento speciale denominato “Uno Bianca: la lunga strage”, che, utilizzando un format
prodotto da GIOSTRA FILM s.r.l. , ha raccontato, attraverso testimonianze, materiali d’archivio e lettura di brani, la storia della banda della “Uno Bianca”
L'evento ha registrato una buona partecipazione di pubblico con positivi riscontri

Percentuale di realizzo 100%;

Verifica al 31/12
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Commemorazione bicentenario della denominazione di Castel Maggiore Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine

PEG L Roberto Zanella 30 | Ata | 2018
Risultati attesi: Organizzazione di una serie di iniziative celebrative dei 200 anni della denominazione di Castel Maggiore

v I L —

1 Definizione iniziative ubDS X

2 Organizzazione iniziative uDS Ufficio Tecnico XX

3 Svolgimento iniziative ubSs Ufficio tecnico X1 X

4

6

7

8

9
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Con la deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 11/05/2018 & stato approvato il programma di iniziative previste che prevedeva:

- 28 maggio 2018 - Ore 9,30 - Parco Staffette partigiane - Interramento della “Capsula del tempo” contenente i sogni e le aspettative per il futuro dei bambini
delle scuole primarie, che sara recuperata dopo cinquant’anni.E' prevista attivita d’intrattenimento per i ragazzi. Iniziativa organizzata in collaborazione con la
Direzione Didattica e I'lstituto comprensivo;

- 31 maggio 2018 - Ore 20,30 — Sala Pierpaolo Pasolini — Inaugurazione della mostra sulla storia di Castel Maggiore, che sara aperta fino al 3 giugno. In
occasione dell'inaugurazione convegno sulla storia di Castel Maggiore, organizzato in collaborazione con il dott. Valerio Montanari;

- 2 giugno 2018 — dalle ore 10.00 alle ore 18.00 — Parco Staffette partigiane — In occasione della Festa della Repubblica e della consegna delle benemerenze
civiche, annullo filatelico organizzato in collaborazione con il Circolo kastellano;

- 3 giugno 2018 — Dalle ore 18,00 spettacolo itinerante, con arrivo in piazza Amendola dove sara allestita una taverna storica. Iniziative organizzate in
collaborazione con la Pro Loco e la Parrocchia di Bondanello;

Tutte le iniziative sono state realizzate con buona partecipazione di pubblico e ositivi riscontri

La manifestazione ha avuto un costo complessivo di 9.729,55 euro di cui 5.000 quale contributo alla proloco e 4.729,55 per acquisto di beni e servizi

Percentuale di realizzo 100%;

Verifica al 31/12
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Realizzare punti di libero scambio gratuito di libri Cod.
Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Res ;
ponsabile
Obiettivo: Roberto Zanella 2018
Risultati attesi: Realizzazione di cinque punti di scambio
N. ATTIVITA' FASI DIPENDENTI ALTRI UFEICI COINVOLT! PROGRAMMAZIONE
COINVOLTI 112 |3 |4(5|6|7|8|9][10|11|12
1 Individuazione dei luoghi idonei ubsS X | X [X
Progettazione e realizzazione delle
2 Casette dei libri ubDS UFFICIO TECNICO X| X | X
3
4
6
7
8
9
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Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

10

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

Sono state realizzate 4 postazioni per lo scambio dei libri collocate: nell’atrio del Comune, all’'esterno del’lURP e presso i centri sociali Pertini e Antinori.
Nell’autunno € prevista la collocazione di altri tre punti di scambio dei libri
Percentuale di realizzo 60%;

Verifica al 31/12
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

Obiettivo esecutivo: Promuovere I'educazione alle differenze e prevenire la violenza di genere Cod.

Tipologia: Sviluppo Peso | Prior. Fine
PEG Responsabile

Obiettivo: Roberto Zanella 30 | Alta 2018

Costituzione un archivio di documentazione - Organizzazione di attivita seminariali e laboratoriali rivolte

Risultati i o - e o h - !
SIELIEIED principalmente ai ragazzi eai loro genitori - Predisposizione della stanza rosa da realizzare nella nuova caserma

DIPENDENTI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA' FASI ALTRI UFFICI COINVOLTI
S COINVOLTI UFFICI C 1123 4]5]6]7]8]910]11]12
1 Definizione delle attivita ubS X | X|X
5 Organizz.az.ione delle attivita seminariali e UDS xIxIxIx!x|x [x
laboratoriali
- ; P
3 Realizzazione stanza rosa nuova UDS UFFICIO TECNICO S| x| x
Caserma I
4
6
7
8

Pag. 13 di 14



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2018
Piano degli obiettivi e Piano della Performance 2018-2020

STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI - VERIFICHE

Verifica al 30/06:

E’ stato avviato il progetto denominato "Zona Franca - Centro culturale e di documentazione Franca Rame" promosso dalla Citta di Castel Maggiore,
animato dalle Associazioni Falling Book e Rose Rosse, dall’'UDI (Unione Donne ltaliane), dal Network Educare alle Differenze e da Gen Pol, nell'ambito
dell’educazione alle differenze, della promozione della consapevolezza di genere, della promozione di pari opportunita e della lotta alle violenze e alle
discriminazioni che perdurano nei confronti delle donne, con un determinante sostegno riconosciuto dalla Regione Emilia Romagna.

Il progetto ufficialmente € partito il 12/5 con la presentazione pubblica e I'incontro formativo tenuto da Irene Biemmi sul tema “Educare bambini e bambine
senza stereotipi di genere”

Nello stesso giorno si € aperto il seminario SAPERI, attivita di formazione sulle alternative alla violenza di genere che si & articolato in 6 incontri per
complessive 42 ore.

L’avvio ufficiale del progetto era stato preceduto, il giorno 7/4, da un incontro con Sara Setti che ha presentato il libro “Scienziate nel tempo” e la
performance del Teatro Forum.

Nei prossimi mesi sara attivato il sito del progetto come strumento di documentazione e lo sportello per gli utenti

Verifica al 31/12
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g.% CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
“f{h«} PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Entrata per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Accertamenti Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp.Acc. Accertamenti
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Reversali Reversali
Cofog C.Tes. C.Prog. Prev. Def. Cassa Da Riscuotere Da Riscuotere

E100 - UFFICIO DEL SINDACO

22104 - 299 - 2018 0,00 0,00 0,00
2.0101.02 TRASFERIMENTI REGIONALI: FUNZIONI SOCIALI - ALTRI SERVIZI ALLA PERSONA (BANCA TEMPO, ECC) E100 -U 8.250,00 8.250,00 0,00
E.2.01.01.02.001 8.250,00 0,00 0,00
00.0.0 8.250,00 0,00 0,00
35011 - 599 - 2018 0,00 0,00 2.196,00
3.0502.00 PROVENTI DIVERSI: UFFICIO DEL SINDACO - RIMBORSI DIVERSI E100 -U 0,00 0,00 2.196,00
E.3.05.99.99.000 0,00 0,00 0,00
00.0.0 2.196,00 0,00 2.196,00

Totale E100 - UFFICIO DEL SINDACO 0,00 0,00
8.250,00 8.250,00
8.250,00 0,00

10.446,00 0,00
Totale E100 - UFFICIO DEL SINDACO 0,00 0,00

8.250,00 8.250,00

8.250,00 0,00

10.446,00 0,00
0,00 0,00 2.196,00

TOTALI GENERALI

8.250,00 8.250,00 2.196,00
8.250,00 0,00 0,00
10.446,00 0,00 2.196,00
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CITTA' DI CASTEL MAGGIORE
PROVINCIA DI BOLOGNA

Stampa PEG Uscita per I'anno 2018 - per Codici Bilancio e Macro-Aggregati - Per Responsabili di Procedimento.

Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui

Codice Bilancio Descrizione C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

E100 - UFFICIO DEL SINDACO

1120 - 55 - 2018 500,00 500,00 499,29
01011 MATERIALE PER CELEBRAZIONI E INIZIATIVE COMUNALI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 500,00 500,00 499,29
U.1.03.01.02.999 1.000,00 0,00 499,29
01.1.3 1.499,29 500,00 0,00
1120 - 56 - 2018 0,00 0,00 250,00
01011 MATERIALE PER CELEBRAZIONI E INIZIATIVE COMUNALI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 0,00 250,00
U.1.03.01.02.999 0,00 0,00 0,00
01.1.1 250,00 0,00 250,00
1120 - 58 - 2018 2.000,00 1.660,00 913,88
01011 SPESE DI RAPPRESENTANZA ACQUISTI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 340,00 913,88
U.1.03.01.02.009 2.000,00 660,00 913,88
01.1.1 2.913,88 1.000,00 0,00
1121 - 50 - 2018 2.000,00 2.000,00 1.158,50
01011 LIBRI - RIVISTE - ABBONAMENTI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 0,00 1.158,50
U.1.03.01.01.001 2.000,00 1.034,70 1.158,50
01.1.1 3.158,50 965,30 0,00
1121 - 57 - 2018 2.000,00 2.000,00 1.957,02
01011 MATERIALE PER CELEBRAZIONI E INIZIATIVE COMUNALI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 0,00 1.957,02
U.1.03.01.02.999 2.000,00 0,00 1.957,02
01.1.1 3.957,02 2.000,00 0,00
1130 - 153 - 2018 3.000,00 3.000,00 866,90
01011 MISSIONI E RIMBORSI SPESE - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 0,00 866,90
U.1.03.02.02.002 3.000,00 282,40 497,45
01.1.1 3.866,90 2.717,60 369,45
1130 - 226 - 2018 8.000,00 9.906,40 7.079,20
01011 PRESTAZIONI PER UFFICIO STAMPA - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 2.000,00 93,60 6.835,20
U.1.03.02.99.999 10.000,00 4.343,20 3.062,20
01.1.1 17.079,20 5.563,20 3.773,00
1130 - 259 - 2018 100,00 100,00 0,00
01011 PRESTAZIONI DIVERSE - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0,00 0,00 0,00
U.1.03.02.02.001 100,00 0,00 0,00
01.1.1 100,00 100,00 0,00
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Cap. Art. Anno CGU C.Stat. Prev. Ini. Impegni Residui
Codice Bilancio . C.Eco. C.Res. Variazioni Disp. Imp Impegni
Descrizione
Pdc Fin. C.Tip. C.Proc. Prev. Def. Mandati Mandati
Cofog C.Tes. C.Prog. | Prev. Def. Cassa Da Pagare Da Pagare

1130 - 260 - 2018 5.000,00 8.426,38 390,00
01011 PRESTAZIONI DIVERSE - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 5.500,00 2.073,62 390,00
U.1.03.02.99.999 10.500,00 6.431,04 390,00
01.1.1 10.890,00 1.995,34 0,00
1130 - 263 - 2018 7.000,00 0,00 0,00
01011 ADESIONE A ENTI E ASSOCIAZIONI - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -U 0.00 7.000,00 0,00
U.1.03.02.99.003 7.000,00 0,00 0,00
01.1.1 7.000,00 0,00 0,00
1130 - 269 - 2018 1.500,00 500,00 0,00
01.01.1 PRESTAZIONI DIVERSE - ORGANI ISTITUZIONALI E100 -V 0.00 1.000,00 0.00
U.1.03.02.99.000 1.500,00 0,00 0,00
01.1.1 1.500,00 500,00 0,00
1161 - 459 - 2018 0,00 0,00 0,00
01.01.1 TRASFERIMENTI A CITTA' METROPOLITANA UFFICIO DEL SINDACO E100 -V 1.500,00 1.500,00 0.00
U.1.04.01.02.004 1.500,00 0,00 0,00
01.1.1 1.500,00 0,00 0,00
1188 - 639 - 2018 2.000,00 1.000,00 143,63
01.01.1 DIRITTI SIAE - UFFICIO DEL SINDACO E100 -U 0,00 1.000,00 143,63
U.1.02.01.99.999 2.000,00 505,91 143,63
01.1.1 2.143,63 494,09 0,00
10479 - 446 - 2018 350,00 0,00 0,00
12.08.1 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI - VOLONTARIATO E100 -V 9.250,00 9.600,00 0.00
U.1.10.99.99.999 9.600,00 0,00 0,00
10.7.1 9.600,00 0,00 0,00

Totale E100 - UFFICIO DEL SINDACO

Totale E100 - UFFICIO DEL SINDACO

33.450,00
18.750,00
52.200,00
65.458,42
33.450,00

29.092,78
23.107,22
13.257,25
15.835,53
29.092,78

18.750,00 23.107,22

52.200,00 13.257,25

65.458,42 15.835,53

33.450,00 29.092,78 13.258,42

TOTALI GENERALI

18.750,00 23.107,22 13.014,42

52.200,00 13.257,25 8.621,97

65.458,42 15.835,53 4.392,45
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