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PREMESSA 

 

 

Ogni anno gli obiettivi strategici, contenuti nella Sezione Strategica del Documento Unico di 

Programmazione, sono verificati nello stato di attuazione e possono essere, a seguito di variazioni 

rispetto a quanto previsto nell’anno precedente e dandone adeguata motivazione, 

opportunamente riformulati. 

Nel giugno 2019, in seguito alle elezioni amministrative, si è insediata la nuova giunta comunale.  

Gli obiettivi strategici dello stato di attuazione al 31/12/2019 sono stati progettati e realizzati in 

continuità anche laddove si è verificato un cambio di assessorato. 
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 Missione 01: SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI G ESTIONE 

 

Programma 01: Organi Istituzionali 

 

Obiettivo strategico 1020.10  

Creare un raccordo tra le diverse istituzioni: Unio ne e Comune 

Risultato atteso Condivisione di strumenti che portino ad un efficie ntamento della 

struttura ma anche un medesimo trattamento dei citt adini 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Revisione ed 
omogeneizzazione di 
regolamenti e tariffe 
dell’Area Servizi alla 
persona dell’Unione 
Reno-Galliera 

Giannerini 

 

Gurgone 
 

RG 

 

Anna Del 
Mugnaio 

gen-
magg 
 
 
giu-
dic 
 

  
SI/NO 

 

 

Attività 
realizzate  Unico avviso pubblico per alcuni centri giovanili dell'URG, fra cui Zona X di CM, uscito a fine 2019 

Risultati 
raggiunti 

Nel settore Sport permangono differenze fra Comuni per la diversa natura delle singole 
convenzioni/concessioni poste in essere, con scadenze non allineate. All'atto della scadenza di 
ogni convenzione si tende ad uniformare procedure e condizioni. 
Nel settore Politiche Giovanili non vi sono al momento regolamenti specifici, ma si è proceduto 
ad uniformare le condizioni di gestione dei soggetti che si aggiudicano i centri giovanili. 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Obiettivo strategico 1020.20  

Creare un sistema integrato di condivisione dati tr a Unione e Comune 

Risultato atteso 
Istituire un efficace sistema di reportistica e di analisi dei dati sul quale 
fondare l’azione politica sia a livello locale che di Unione RG  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Monitoraggio verifica 
dell’andamento 
dell’efficacia del sistema 
di monitoraggio ed analisi 
dei dati, focalizzando 
l’attenzione su alcune 
categorie predefinite. 

Gurgone RG X   
SI/NO 

 

 

Attività 
realizzate  

Molteplici incontri con cadenza mensile nel corso dei c.d. “Tavoli Assessori” che riuniscono 
periodicamente gli assessori con deleghe a sociale, sanità, istruzione e politiche abitative, in 
presenza della Responsabile Generale dei Servizi alla Persona e dei referenti responsabili dei 
singoli settori. Incontri con i tecnici dell’Unione e i rispettivi servizi finanziari di Unione e Comune.   

Risultati 
raggiunti 

Monitoraggio aggiornato e progressivo dei dati relativi ai singoli servizi a livello di Unione e di 
singoli comuni, confronti e scambi di esperienze al molteplice scopo di ottimizzare le procedure, 
razionalizzare i costi e, laddove possibile omogeneizzare le tariffe e la qualità del servizio tra i 
diversi comuni. Ipotesi di nuove procedure di reportistica per la migliore e più capillare 
informazione di tutte le parti politiche e tecniche. 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Obiettivo strategico 2060.10  

Promuovere la memoria a salvaguardia dei valori di libertà, tolleranza e democrazia, valori autentici che 
non possono essere dati per scontati 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Confermare il calendario 
dei valori 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela 

X   SI 

Promuovere iniziative 
nelle scuole 

X   SI 

Rafforzare l'identità della 
comunità 

X   Customer 

 

Attività 
realizzate  Calendario dei valori 

Risultati 
raggiunti 

Sono state realizzate tutte le iniziative previste- Sono state coinvolte le scuole con iniziative per il 
Giorno della Memoria e Festa della Liberazione. Si è avviata l’iniziativa di dare una colorazione ad 
ogni panchina di piazza Pace che ricordi le principali celebrazioni previste nel calendario dei valori 

Indicatori  
31/12/2019 Iniziative realizzate 13 
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Obiettivo strategico 2070.10  

Ampliare, implementare, rafforzare la partecipazion e dei cittadini 

Risultato atteso Rendere più efficace l’azione poli tica interpretando i bisogni dei cittadini 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Valorizzare le consulte 
già attive rilanciandone il 
ruolo consultivo e 
propositivo 

De Paoli 

Zanella 
Roberto 

x   

N° proposte 

realizzate / 

N° proposte 

Offrire nuovi spazi di 
partecipazione attraverso 
la creazione nuove 
consulte  

x   

N° progettualità 

indicate dalle 

consulte 

Coinvolgere i cittadini 
sulle opere di grande 
impatto 

 x   

N° partecipanti agli 

incontri 

Customer 

Realizzazione incontri 
tematici CIVICS 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

 X   
SI/NO 1 al mese 

Customer 

 

Attività 
realizzate  

1) Valorizzare le consulte già attive rilanciandone  il ruolo consultivo e propositivo 
2) Coinvolgere i cittadini sulle opere di grande im patto 
3) Realizzazione incontri tematici CIVICS 

Risultati 
raggiunti 

1) Si è completata l’attività di formazione per i partecipanti alle consulte. 
E’ stato gestito il progetto del bilancio partecipativo nel quale, attraverso le consulte sono 
stati elaborati 16 progetti con un budget massimo di 10.000 euro. Questi progetti sono 
stati sottoposti a votazione pubblica. Il progetto che ha ottenuto il maggior numero di voti 
sarà realizzato dall’Amministrazione comunale. Attraverso il lavoro delle consulte si sono 
formulate le osservazioni dell’Amministrazione comunale al PUMS Metropolitano; 

2) Realizzata attività di partecipazione al progetto di nuova biblioteca, con un laboratorio con 
circa 15 persone coinvolte e un’assemblea pubblica con circa 100 partecipanti; 

3) CIVICS: Sono stati realizzati i 3 incontri. 
Indicatori  
31/12/2019 

N. consulte comunali 9 
N. complessivo di incontri 33 
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Obiettivo strategico 4050.10  

Farsi promotori dell’educazione e della cultura del la legalità come garanzia per cittadini, imprese 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Gemellaggio della legalità 

Luca De Paoli 
Zanella 
Roberto 

X   SI/NO 

Sensibilizzazione ad 
associazioni di categoria 
e commercianti sui rischi 
dell’azzardo e delle 
infiltrazioni mafiose 

X   SI/NO 

Modificare i regolamenti 
legati agli appalti 

X   SI/NO 

Organizzazione incontri di 
informazione rivolti a 
cittadini, scuole, imprese, 
commercianti, ecc… 

Luca De Paoli 
Secondino 

Sergio 
X   

SI 

Customer 

Organizzazione incontri di 
formazione destinata a 
funzionari, ecc… 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Secondino 
Sergio 

X   
SI/NO 

Customer 

 

Attività 
realizzate  

1. Gemellaggio della legalità  
2. Organizzazione incontri di informazione rivolti a c ittadini, scuole, imprese, 
commercianti, ecc…  

Risultati 
raggiunti 

1. Attraverso l’istituto Keynes sono proseguiti i contatti con il quartiere di Scampia (Napoli) per 
arrivare alla definizione di un “gemellaggio della legalità” 
2. L’Ufficio di Piano Distretto Pianura Est c/o Unione Reno Galliera ha organizzato attività, come il 
campo estivo sui terreni confiscati alla mafia e quello presso Il Ponte, in collaborazione con 
Libera. 
3. E’ stato organizzato il pranzo della legalità nelle scuole, in occasione del 21 marzo, Giornata 
delle vittime innocenti delle mafie 
4. Il 6 aprile si è tenuta la Marcia della Pace con partenza da Castel Maggiore, sui temi della 
pace, solidarietà, legalità. 
5. Si è collaborato con il liceo Keynes per la realizzazione di un progetto di legalità che ha visto la 
presenza in comune di una classe di studenti per una settimana 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Programma 02: Segreteria generale 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico   

Implementazione e sviluppo del Sistema Anticorruzio ne e Trasparenza 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Aggiornare il PTPC e il 
Programma della 
trasparenza 

Gurgone 
Paolo 

Segretario 
Tardella 
Monica 

x   SI/NO 

Dare attuazione al 
monitoraggio degli 
adempimenti integrato 
con i controlli interni  

x   SI/NO 

Promuovere la 
formazione interna  

x   SI/NO 

Attività 
realizzate  

Aggiornare il PTPC e il Programma della trasparenza  
L’aggiornamento annuale è stato elaborato a seguito di consultazione pubblica, avvenuta online, 
e in condivisione con i Responsabili della prevenzione della corruzione dei Comuni dell’Unione ed 
approvato dalla Giunta con deliberazione n. 9 del 25/01/2019. E’ stata posta particolare 
attenzione sul bilanciamento tra la trasparenza amministrativa e il rispetto della riservatezza. 
Sono stati inseriti i dati di contesto esterno, frutto del lavoro della Rete per l’integrità e la 
trasparenza istituita dalla Regione Emilia Romagna e composta dai Responsabili della 
prevenzione della corruzione dei vari enti pubblici localizzati sul territorio regionale. Si tratta di una 
“comunità professionale” nata con lo scopo di permettere la condivisione di esperienze e di analisi 
comuni e, soprattutto, una coerenza di risposta nella previsione di misure di prevenzione della 
corruzione. 
Dare attuazione al monitoraggio degli adempimenti i ntegrato con i controlli interni 
Sono stati svolti i controlli programmati, ed è stato fornito a ciascun responsabile e agli organi 
competenti il Report contenente il resoconto dell’attività e le opportune osservazioni. E’ stata 
promossa l’applicazione della normativa anticorruzione negli enti e nelle società partecipate dal 
Comune, attraverso l’invio di richiesta di comunicazione delle azioni attivate. E’ stata controllata 
congiuntamente al NV la sezione “Amministrazione trasparente”. 
Promuovere la formazione interna 
L’evento formativo che ha riguardato tutto il personale e si è svolto nel 2019 ha avuto ad oggetto 
"Il sistema di protezione dei dati personali, la prevenzione della corruzione e la trasparenza", 
tenuto dalla società "Sistema Susio". Diversi altri seminari e corsi sono stati seguiti dai dipendenti. 

Risultati 
raggiunti Sono stati raggiunti gli obiettivi programmati. 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Programma 04: Gestione delle entrate tributarie e s ervizi fiscali 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 4060.10  

Incentivare l’attività di recupero e lotta all’evas ione e potenziare l’attività di riscossione coattiv a 

Risultato atteso Ridurre eventuali aree di evasione , di elusione o comunque di insolvenza  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Attività di controllo e di 
accertamento dei tributi 

Cavalieri 
Matteo 

Scippa 
Isabella 

X   
Importo recuperato 

 

 

Attività 
realizzate  

- Sottoscrizione protocollo di collaborazione con i comuni dell’Unione Reno Galliera, 
Guardia di Finanza e Agenzia delle Entrate con la creazione di un manuale operativo per 
la gestione delle segnalazioni, maggior precisione nei controlli con sinergie tra i diversi 
enti interessati; 

- Approfondimento delle diverse situazioni accertate anche per importi inferiori; 
- Attivazione di collaborazioni con gli uffici di altri Enti per approfondire le modalità di lotta 

all’evasione in un’ottica di scambio di buone prassi. 

Risultati 
raggiunti 

- Nuove opportunità per l’attività di accertamento  e recupero 
- Raggiungimento di maggiori somme accertate e riscosse 
- Educazione e informazione ai cittadini sull’importanza di pagare il dovuto a beneficio 

dell’intera collettività  

Indicatori  
31/12/2019 

Avvisi emessi: 
IMU: 1.221.261 € per 1.200 avvisi 
TASI: 424.780 € per 2.438 avvisi 
TARI: 214.212 € PER 1.390 avvisi 
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Obiettivo strategico 4060.20  

Semplificazione adempimenti tributari per cittadini  e imprese 

Risultato atteso 
Potenziare l’accesso on-line per procedere nell’arc o del mandato al calcolo 
della quasi totalità delle posizioni. 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Implementazione servizi 
on line 

Cavalieri 
Matteo 

Scippa 
Isabella 

X   N° accessi al portale 

 

Attività 
realizzate  Aggiornamento durante tutto l’anno del sito comunale dedicato ai tributi Linkmate 

Risultati 
raggiunti Sempre maggiore semplificazioni nell’accessibilità dei cittadini alla posizione tributaria 

Indicatori  
31/12/2019 14.400 iscritti al portale 
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Programma 05: Gestione dei beni demaniali e patrimo niali  

 

Finalità e Motivazioni: 

 

Obiettivo strategico 4060.30  

Elaborazione di strategie per il reperimento e la g estione delle risorse finanziarie e patrimoniali de ll'Ente 

Risultato atteso 
Migliore utilizzo delle risorse patrimoniali e fina nziarie da destinare a nuovi 
investimenti  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Censimento e 
valorizzazione patrimonio 
non destinato ad attività 
istituzionale 

Cavalieri 
Matteo 

Panzieri 
Giovanni 

X   

a. Importo destinato 
agli investimenti,  

b. riduzione costi di 
gestione 

 

 

Attività 
realizzate  

- Realizzazione di un nuovo piano alienazioni che tenga conto degli sviluppi delle 
infrastrutture del territorio e possa contemplare un sostegno concreto alla sua 
realizzazione; 

- Valorizzazione e/o messa a reddito del patrimonio non destinato libero e inutilizzato 
attraverso convenzioni con associazioni del terzo settore, società del territorio ecc; 

- Studio del patrimonio non destinato presente sul territorio per realizzare un censimento 
preciso in considerazione delle diverse necessità previste nel programma di mandato;  

Risultati 
raggiunti 

- Approvazione nuovo piano alienazioni; 
- Sottoscrizione convenzioni con privati per spazi e immobili inutilizzati; 
- Convenzione con regione Emilia Romagna per la gestione dell’immobile Villa Salina 

Indicatori  
31/12/2019 

Fabbricato di p.zza Amendola 3° piano: effettuata manutenzione straordinaria a cura 
dell’assegnatario, utenze intestate all’assegnatario, previsto canone dal 2020 di 15.000 €/anno 
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Programma 06: Ufficio tecnico 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5030.10-20  

Manutenzione e riqualificazione degli edifici pubbl ici 

Risultato atteso 
Conservare in buono stato di efficienza, e soprattu tto di sicurezza, gli 
immobili pubblici  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Interventi manutentivi 
ordinari e straordinari 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   N° interventi eseguiti 

 

Attività 
realizzate  

Nell’anno 2019 sono state impegnate risorse pari ad oltre € 220.000,00 per interventi vari di 
manutenzione straordinaria del patrimonio immobiliare Comunale, buona parte dei quali destinati 
principalmente alle scuole. 
A questi si aggiungono oltre € 170.000,00 investiti in interventi di adeguamento di impiantistica 
sportiva (omologazione palestra e campo calcio via Lirone), ed oltre e € 120.000,00 per 
investimenti sul patrimonio immobiliare ACER finanziati con contributo Regionale. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 

Gli interventi di manutenzione ordinaria degli edifici pubblici eseguiti in economia con maestranze 
comunali sono stati circa 200 per un impegno di circa 1000 ore lavorative 
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Obiettivo strategico 5010.30  

Realizzazione Opere pubbliche 

Risultato atteso Realizzazione Opere pubbliche  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Realizzazione nuovo Polo 
scolastico 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   SI/NO 

Attività 
realizzate  

Relativamente alla realizzazione del nuovo polo scolastico di via Loi, la situazione risulta la 
seguente: 
SCUOLA DELL’INFANZIA: i lavori, iniziati nel gennaio 2019, sono stati interrotti per presenza di 
una lente di terreno contenente frammenti di amianto ed idrocarburi. E’ stata condotta una 
dettagliata campagna di indagini del terreno in accordo con ARPAE (circa 70 campionamenti) con 
analisi di laboratorio, definendo una perizia di variante proposta dal progettista ed approvata in 
data 20/09/2019. L’impresa, convocata per la sottoscrizione dell’atto di sottomissione, non ha 
sottoscritto la ripresa dei lavori, contestando la legittimità delle operazioni individuate nella perizia 
di variante. E’ stata coinvolta ARPAE la quale si è espressa favorevolmente rispetto alle modalità 
di intervento approvate dall’Ente. 
SCUOLA PRIMARIA: E’ stata esperita la gara di appalto da parte della CUC per l’affidamento dei 
lavori; è in corso la procedura di verifica dell’anomalia dell’offerta da parte del RUP. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Programma 08: Statistica e sistemi informativi 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4010.10  

Rendere fruibili le informazioni e i dati in modo s emplice, accessibile a tutti, e con pluralità di st rumenti 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Potenziare collegamenti 
wi-fi 

Cavalieri 
Matteo 

Campana 
Lucia 

X   Si/No 

 

Attività 
realizzate  

Nel 2019 sono conclusi i lavori nella Biblioteca e nel Fa-LAb dove sono stati installati dei wi-fi 
interni collegati direttamente alla rete Lepida. E’ in previsione la realizzazione di un punto wi-fi in 
piazza a Trebbo di Reno e all’interno del campo sportivo di via Lirone. 

- Analisi della situazione presente sul territorio;  
- Interventi per la sistemazione e potenziamento delle antenne esistenti: Piazza Pace, 

Skate Park e Trebbo di Reno; 
-  

Risultati 
raggiunti Partecipazione a bandi di finanziamento 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Programma 02: Sistema integrato di sicurezza urbana  

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4090.10  

Potenziare le strutture volte alla sicurezza e al c ontrollo del territorio 

Risultato atteso 
Mettere la locale stazione dei Carabinieri nelle mi gliori condizioni possibili per 
svolgere le proprie funzioni e implementare l'organ ico 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Realizzazione di  una 
nuova Caserma 
Carabinieri  

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   Si/No 

 

Attività 
realizzate  

Il Consorzio, aggiudicatario dei lavori, ha designato una impresa consorziata che a novembre 
2018 ha abbandonato il cantiere, depositando presso la cancelleria del tribunale di Roma ricorso 
per l’ammissione alla procedura di concordato preventivo con riserva ex art. 161, c.6, RD 
16/03/1942 n. 267. La proposta di concordato con continuità aziendale ex art. 110 comma 3 
D.Lgs. 18/04/2016 n. 50 proposta dalla consorziata poneva come voce più rappresentativa della 
parte attiva del concordato la commessa in oggetto, a sostegno dell’equilibrio economico del 
concordato stesso, con vincolo da parte del consorzio di conservazione dell’assegnazione in 
favore di detta consorziata; con sentenza del febbraio 2019 il Tribunale di Roma ha dichiarato il 
fallimento della consorziata. L’abbandono del cantiere ha comportato il blocco imprevisto delle 
attività lavorative ed un imprevedibile ritardo sul cronoprogramma approvato; il Consorzio ha 
dovuto provvedere alla redazione dello stato di consistenza, il riapprovvigionamento delle 
forniture, la riorganizzazione e riattivazione del cantiere dovuta al subentro di nuovo operatore 
economico ed ha chiesto due proroghe successive sul termine di fine lavori. 
Nonostante le proroghe concesse (fine lavori prevista per il 29/06/2019) il cantiere ha continuato 
ad accumulare forti ritardi (emessi circa 30 ordini di servizio dal DL), con un andamento rallentato. 
A novembre 2019 è stata firmata la documentazione contabile del 4° SAL apponendo riserve da 
parte della ditta; dette riserve non sono state accolte da parte dell’Amministrazione. 
Da fine novembre l’impresa non è più stata presente in cantiere. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4090.20  

Rendere efficace ed agevolare l’interazione tra i d iversi “attori” in casi di emergenza o calamità 

Risultato atteso Riduzione dei tempi di intervento in caso di emergenza 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Creare uno spazio 
funzionale e sinergico per  
Carabinieri, PM e 
protezione Civile 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   Si/No 

 

Attività 
realizzate  Vedi obiettivo precedente 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4090.30  

Contrastare fenomeni di degrado e di insicurezza ur bana 

Risultato atteso Aumento della percezione di sicure zza e maggiore controllo del territorio 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Creare un albo e 
attivazione degli 
assistenti civici 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Zanella 
Roberto 

X   

N° segnalazioni N° 
ore  

N° interventi 

Mappare i percorsi sicuri 
per le donne 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Campana 
Lucia 

X   
N° percorsi critici 

N° percorsi gestiti 

Realizzare incontri su 
insidie e pericoli derivanti 
da truffe e 
microcriminalità 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Secondino 
Sergio  

X   N°3 incontri realizzati 

Creare momenti formativi 
sul bullismo 

Gurgone 
Secondino 

Sergio 
X   

N°5 laboratori 
realizzati  

N° segnalazioni 
denunce  

Potenziare il sistema di 
videosorveglianza 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Campana 
Lucia 

X   N° nuove installazioni  

 

 

Attività 
realizzate  

Realizzare incontri su insidie e pericoli derivanti  da truffe e microcriminalità   
Tenuti 3 incontri nei Centri sociali sulla sicurezza per informare su insidie e pericoli derivanti da 
truffe e microcriminalità. Tenuto un incontro per avviare il progetto di controllo di vicinato. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 SI 

 

Attività 
realizzate  

Creare momenti formativi sul bullismo 
Per quanto riguarda i momenti formativi di prevenzione sul fenomeno del Bullismo, attraverso un 
progetto inseriti nei “Piani di Zona” il c.d. “Ex Sbulloniamoci” sono stati attivati laboratori in una 
classe dell’Istituto Keynes e in 4 classi delle scuole primarie della Direzione Didattica. Le 
esperienze formative destinate sia al gruppo classe che ai docenti sono state coordinate 
dall’Ufficio di Piano ed affidate alla Coop Sociale Campi D’Arte Onlus 

Risultati 
raggiunti 

Avvio di un percorso di formazione e prevenzione che veda coinvolti nei rispettivi ruoli sia i 
docenti che gli alunni e gli studenti. Il progetto è destinato a proseguire.  



19 
 

Indicatori  
31/12/2019 Coinvolte 4 classi delle Direzione Didattica e 1 classe del Keynes 

 

 

Attività 
realizzate  

Potenziare il sistema di videosorveglianza: 
A dicembre 2018 è stato approvato il progetto del 1° stralcio per l’installazione di 17 postazioni di 
telecamere per videosorveglianza dei varchi di accesso al centro abitato del Comune. 
Nell’anno 2019 è stata seguita la procedura di gara per l’affidamento dei lavori, che lungo il 
percorso ha riscontrato qualche criticità; si è in fase di affidamento lavori. 
Ad ottobre 2019 è stato approvato il progetto esecutivo del 2° stralcio per l’installazione di ulteriori 
11 postazione sul territorio comunale; con determinazione LPA n. 204/2019 si è proceduto 
all’affidamento dei lavori. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 N: nuove installazioni: 28 in previsione 
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Missione 04: ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO 

Programma 02: Altri ordini di istruzione non univer sitaria 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 2030.10  

Creazione di un sistema integrato di educazione e f ormazione tra scuola e Comune 

Risultato atteso Creazione di un “Sistema educativo  di Comunità”  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Stabili momenti di dialogo 
e concertazione collegiale 
tra scuola e Comune 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   
N° incontri effettuati  

Progetti realizzati 

 

Attività 
realizzate  

Tavoli di confronto e dialogo con le dirigenti scolastiche di Direzione Didattica e Istituto 
Comprensivo per la verifica dell’efficacia e del gradimento da parte degli studenti e dei docenti dei 
progetti di supporto alla didattica proposti dal Comune attraverso l’Unione e dall’Uffcio di Piano; 
incontro con il collegio docenti della Direzione Didattica per la promozione ed il rilancio del 
progetto “Piedibus”; verifiche preliminari sul rilancio ed eventuale implementazione di alcuni 
progetti (ad . esempio “Il Cortile a Scuola” all’interno della scuola secondaria di primo grado 
Donini Pelagalli; il Consiglio dei Ragazzi, la Commissione Mensa) Verifica della congruità dei 
servizi extrascolastici, pre e post scuola, trasporto e di supporto agli  alunni e studenti con 
fragilità. Esperienza formativa di tre settimane della classe IVB dell’Istituto Keynes all’interno della 
struttura del Comune  nell’ambito del progetto PON “Vento di Legalità” Adesione 
dell’Amministrazione ad un progetto di collaborazione e condivisione tra un gruppo di studenti 
dell’istituto Keynes ed i loro omologhi dell’Istituto Attilio Romanò di Scampia.  
“PROGETTO PREVENZIONE PRIMARIA” Programma di prevenzione e promozione alla salute 
rivolto alle scuole primarie (classi 4° e 5°) e secondarie di primo e secondo grado sui temi alcol, 
sostanze, doping, fumo; educazione civica digitale (uso corretto dei nuovi media, videogiochi e 
giochi online, social network, smartphone, cyberbullismo ecc.). Gestiti dall’Uffcio di Piano ed 
affidati alla Coop Qu.O. Re social Workers 
Adesione di una classe dell’Istituto Keynes e una classe della scuola primaria Calvino 

Risultati 
raggiunti 

Incremento e consolidamento della rete alla base del sistema educativo di comunità attraverso il 
fattivo confronto rivolto alla sempre più stretta ed efficace collaborazione tra scuola ed istituzione. 
Sensibilizzazione e prevenzione dalle dipendenze dai social media 

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 2030.20  

Sostegno del diritto allo studio, prevenzione del d isagio scolastico, inclusione alunni svantaggiati 

Risultato atteso 
Interpretare le esigenze dei cittadini, affrontando le in maniera inclusiva e 
solidale  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Attivare il tavolo 
dell’adolescenza per 
capire i bisogni e creare 
progetti per la 
realizzazione degli stessi 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   N. Progetti realizzati 

Promozione di un nuovo 
cartellone di 8 - 10 eventi 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   
N° partecipanti, 
customer 

 

Attività 
realizzate  

Organizzazione iniziativa ludico laboratoriale “Questa Strada è la Mia Strada” maggio 2019. 
Le attività del Tavolo dell’Adolescenza tradizionalmente finalizzate tra l’altro alla promozione di 
iniziative sul territorio nel periodo primaverile erano state sospese alla fine dell’anno scolastico 
2018/2019 e sarebbero state destinate a riprendere con una riunione del tavolo organizzata per il 
3 marzo 2020 saltata in conseguenza del “lock down” 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4020.10  

Prevenire e contrastare il fenomeno dell’abbandono scolastico 

Risultato atteso Riduzione dell’abbandono scolastic o 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Realizzazione incontri di 
orientamento scolastico 
rivolti ai giovani e ai 
genitori  

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   N° incontri, customer 

Realizzazione incontri di 
orientamento scolastico 
rivolti alle classi Terze 
Medie 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   N° accessi, customer 

Rivitalizzare punto di 
ascolto all’interno delle 
scuole per cogliere i 
disagi 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   N° accessi, customer 

 

  

Attività 
realizzate  

Relativamente agli obiettivi operativi n.1 e 2 è stato organizzato, con la collaborazione dell’Uffcio 
Scuola dell’Unione Reno Galliera, nel novembre del 2019 un ciclo di quattro incontri rivolto agli 
studenti delle classi terze medie ed ai rispettivi genitori: due di carattere generale legati al tema 
delle attitudini dei ragazzi, al panorama dell'offerta scolastica in generale, al mondo del lavoro; a 
questi due primi appuntamenti seguiranno gli incontri con i rappresentanti dei principali Istituti 
scolastici della provincia di Bologna suddivisi tra Istituti Tecnici/Professionali e Licei.  
Con riguardo al terzo obiettivo è stato riproposto il progetto “Servizio di Aggancio Scolastico” 
promosso con la collaborazione dell’Ufficio di Piano che ha reso possibile, grazie ad un confronto 
coi docenti, l’intercettazione di una forte criticità con alto rischio di abbandono di studente 
dell’Istituto Keynes sul quale è stato avviato un lavoro di equipe alla fine dell’anno scolastico 
2019.        

Risultati 
raggiunti 

Facilitazione dell’esperienza di orientamento di genitori e ragazzi nel complesso mondo della 
scelta di un percorso formativo di secondo grado attraverso una presentazione a KM 0 delle 
offerte formative di una buona rappresentanza degli Istituti Superiori della Provincia. 

Indicatori  
31/12/2019 Sala Pasolini affollatissima per tutti e 4 gli incontri 
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Obiettivo strategico 4020.20  

Prevenire e contrastare le forme di disagio che pos sano condurre adolescenti all’ esclusione del 
processo formativo 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Valorizzare il centro 
giovanile 

Giannerini 
Barbara 

R.G. X   

N° iniziative svolte 
nel centro 

N. presenze 

Coordinare le azioni delle 
realtà istituzionali e 
associative che si 
occupano di adolescenti 

Paolo 
Gurgone  

R.G. X   N° progetti 

 

Attività 
realizzate  

Valorizzare il centro giovanile 
Tavolo di coordinamento fra centro giovanile e Consulta Politiche giovanili, riunitosi due volte.  
Nuova apertura del centro giovanile un sabato sera al mese. 

Risultati 
raggiunti 

Realizzazione di rilancio Consulta Politiche Giovanili attraverso evento realizzato il 17 novembre, 
che ha visto la partecipazione del Centro Zona X e della ludoteca Just Play. 
Maggiore partecipazione dei ragazzi e di giovani del centro grazie all'apertura serale un sabato al 
mese. 

Indicatori  
31/12/2019  

 

Attività 
realizzate  

Coordinare le azioni delle realtà istituzionali e a ssociative che si occupano di adolescenti  
Le attività del Tavolo dell’Adolescenza tradizionalmente finalizzate tra l’altro alla promozione di 
iniziative sul territorio nel periodo primaverile erano state sospese alla fine dell’anno scolastico 
2018/2019 e sarebbero state destinate a riprendere con una riunione del tavolo organizzata per il 
3 marzo 2020 saltata in conseguenza del “lock down” 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4020.30  

Nuovi progetti per nuovi bisogni 

Risultato atteso Aumentare la fruizione dei servizi  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Estensione oraria 
pomeridiana ragazzi 
sc.medie – cortile a 
scuola 

Gurgone 
Paolo 

R.G. X   
N° Frequentanti 

Orario 

 

Attività 
realizzate  

Incontri di verifica sull’efficacia e sul gradimento del progetto nel giugno del 2019 con la Dirigente 
Scolastica, rilancio del progetto con pubblicazione del nuovo bando per il 2019/2020. Verifica 
dell’ipotesi di aumento da due a tre pomeriggi settimanali del progetto da verificare in vista 
dell’anno scolastico 2020/2021 

Risultati 
raggiunti Presa d’atto dell’alto gradimento del progetto Avvio ipotesi di implementazione del progetto.  

Indicatori  
31/12/2019 Oltre 100 iscritti per l’anno 2019/2020 
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Missione 06: POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIB ERO 

 

Programma 01: Sport e tempo libero 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 2050.10  

Promuovere la cultura del benessere fisico attraver so l’attività sportiva 

Risultato atteso Aumentare l’offerta sportiva 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori  

Ampliare gli spazi dedicati allo sport realizzando 
un più ampio polo sportivo 

Boccia 
Raimondo 

Panzieri 
Giovanni 

X   Si/No 

Riprogettare il polo sportivo di Castel Maggiore 
in seguito all’acquisizione aree Comune di 
Bologna    

 Giannerini 
Barbara 

 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

Coinvolgere le associazioni sportive attraverso la 
Consulta per un’offerta più ampia di attività nei 
parchi 

Giannerini 
Barbara 

 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

Favorire la realizzazione delle progettualità che 
nascono all’interno della Consulta Sportiva 

Giannerini 
Barbara 

 

 

RG 

X   
 SI/NO 
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Progettazione di riqualificazione e ampliamento 
impianti sportivi adibiti al gioco del calcio 

Giannerini 

De Paoli 
RG X   SI/NO 

Riqualificazione ed efficientamento energetico 
impianti sportivi 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   SI/NO 

 

Attività 
realizzate  

Ampliare gli spazi dedicati allo sport realizzando un più ampio polo sportivo 
Individuata con comune di Bologna termine per la cessione delle aree: entro marzo 2021 
 

Risultati 
raggiunti Ridefinito col comune il processo di redazione e approvazione dell’accordo operativo 

Indicatori  
31/12/2019  

 

Attività 
realizzate  

1. Riprogettare il polo sportivo di Castel Maggiore i n seguito all’acquisizione aree 
Comune di Bologna    

2. Coinvolgere le associazioni sportive attraverso la  Consulta per un’offerta più ampia 
di attività nei parchi 

3. Favorire la realizzazione delle progettualità che nascono all’interno della Consulta 
Sportiva  

4. Progettazione di riqualificazione e ampliamento im pianti sportivi adibiti al gioco del 
calcio 

La consulta sportiva ha progettato nuovi spazi attualmente di proprietà del comune di Bologna 
attraverso una indagine in merito alle esigenze dei cittadini praticanti di diverse discipline sportive. 
Sono state evidenziate alcune attività sportive da implementare progettando una adeguata 
impiantistica. 
Evento “Civics” riguardante il ruolo della donna all'interno del mondo dello Sport 
Lavori di adeguamento degli impianti sportivi in seguito al passaggio in serie D della prima 
squadra della società Progresso calcio 

Risultati 
raggiunti 

Sensibilizzazione riguardo le tematiche di genere nel mondo dello Sport. 
Le strutture sportive adibite al gioco del calcio sono state adeguate per lo svolgimento del 
campionato di serie D 

Indicatori  
31/12/2019 

1. SI 
2. NO 
3. SI 
4. SI 

 

 

Attività 
realizzate  

Riqualificazione ed efficientamento energetico impi anti sportivi  
L’esigenza improcrastinabile adeguare gli impianti sportivi rispetto a sopravvenute esigenze, ha 
dirottato le risorse verso questi interventi; in particolare: 
- Omologazione del palazzetto dello sport ubicato in via Lirone per consentire la progressione nel 
campionato di basket; 
- Omologazione del campo calcio vi via Lirone a seguito della promozione della Squadra della 
Progresso Calcio in serie D 

Risultati 
raggiunti 

 

Indicatori  
31/12/2019 
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Obiettivo strategico 2050.20  

Valorizzare lo sport come strumento di coesione soc iale 

Risultato atteso Integrazione e sviluppo della soci alizzazione 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Favorire le iniziative 
(feste / eventi 
manifestazioni)  che 
coinvolgano la città 

Giannerini 
Barbara 

R.G. X   N° eventi 

 

Attività 
realizzate  

1.Intitolazione dello stadio di Castel Maggiore a “Clara Weisz” attraverso diverse iniziative: 
-Mostra dedicata alla figura di Arpad Weisz 
-Seminario “Civics” sulla figura di Arpad Weisz e della sua famiglia 
-Cerimonia di intitolazione dello stadio aperta alla cittadinanza 
 
2. Gemellaggio fra la società di calcio di Ingré e la Progresso calcio, che ha visto l'arrivo a Castel 
Maggiore di una quarantina di famiglie coi rispettivi atleti, ospitate per 5 giorni dalle famiglie degli 
atleti italiani per la partecipazione al torneo Tassi. 

Risultati 
raggiunti 

1. Sensibilizzazione della cittadinanza al dramma dell'olocausto e della discriminazione 
razziale 

2. Accoglienza ed apertura fra diverse culture, abbandono degli stereotipi fra culture 
diverse. 

Indicatori  
31/12/2019 

N° EVENTI 2 
Rinforzo spirito di accoglienza e apertura verso culture altre (disponibilità delle famiglie e volontà 
di ripetere l'esperienza in Francia) 
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Programma 02: Giovani 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 2040.20  

Sviluppare idee, esperienze e competenze 

Risultato atteso 
Valorizzare il nostro territorio, creando contenito ri di esperienze, competenze, 
capacità, idee 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Sviluppo di progetti 
socialmente ed 
educativamente utili 

Gurgone 
Paolo 

R.G X   N° progetti attivati 

 

Attività 
realizzate  

Esperienza formativa di tre settimane “full immersion” nel periodo novembre dicembre 2019 della 
classe IVB dell’Istituto Keynes all’interno della struttura del Comune nell’ambito del progetto PON 
“Vento di Legalità” 
Adesione dell’Amministrazione ad un progetto di collaborazione e condivisione tra un gruppo di 
studenti dell’istituto Keynes ed i loro omologhi dell’Istituto Attilio Romanò di Scampia. 

Risultati 
raggiunti 

La classe IV B ha avuto la possibilità di verificare dall’interno il funzionamento della “macchina 
comune” collaborando con tutti i settori dell’amministrazione, lavorando al fianco dei diversi 
funzionari, dei dirigenti e degli amministratori, Sindaca e Assessori, e di verificare il 
funzionamento concreto del Consiglio Comunale. 
L’adesione dell’Amministrazione al progetto avviato dall’Istituto Keynes ha avuto sviluppi pratici e 
concreti ed è culminata in una visita “Istituzionale” di una rappresentanza di studenti e docenti 
dell’Istituto Keynes della Sindaca e dell’Assessore all’istruzione a Scampia tenutasi nel febbraio 
2020.    

Indicatori  
31/12/2019 

L’esperienza della IVB si è rivelata estremamente positiva tanto da suggerire il proseguimento 
dell’esperienza attraverso un progetto stabile e duraturo di collaborazione. 
Il progetto “Scampia” pare incanalato su ottimi rapporti di collaborazione e su progettualità di 
reciproco interesse non solo tra le scuole ma anche tra le due amministrazioni  al punto da 
lasciare ipotizzare la realizzazione di un vero e proprio “Gemellaggio” tra il nostro Comune e la 
Municipalità di Scampia. 
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Obiettivo strategico 4030.10  

Promuovere la cultura come servizio essenziale, mot ore di sviluppo economico ed elemento 
fondamentale di crescita per le nuove generazione 

Risultato atteso Incrementare l’offerta culturale 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Creare sinergie e rete 
con altri comuni per una 
estensione 
extraterritoriale degli 
eventi culturali e 
territoriali 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

R.G. X   

N° eventi a Castel 
Maggiore 

 

Nuove location in cui 
realizzare gli eventi 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Zanella 
Roberto 

X   
N° immobili/spazi 
destinabili all’offerta 
culturale 

 

Attività 
realizzate  

Creare sinergie e rete con altri comuni per una est ensione extraterritoriale degli eventi 
culturali e territoriali 
La funzione dell’Unione Reno Galliera è ormai consolidata anche in ambito culturale con iniziative 
che coinvolgono gli otto comuni dell’unione ma si estendono anche ad altri territori della pianura: 
la rassegna teatrale Agorà, Borghi e Frazioni in Musica, Reno Road Jazz, il teatro per l’infanzia 
della rassegna Domeniche a Teatro, B’est movies, il festival Uscire dal Guscio, il Premio 
Alberghini per giovani musicisti e compositori sono i principali momenti di condivisione di una 
politica culturale capace di attrarre risorse anche da enti come la Regione Emilia-Romagna. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 14 eventi  

 

Attività 
realizzate  

Nuove location in cui realizzare gli eventi   
Acquisizione in convenzione di Villa Salina. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  SI 
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Obiettivo strategico 4030.20  

Capire i bisogni ed orientare gli interventi per in centivare l’aggregazione giovanile 

Risultato atteso Incrementare punti di aggregazione  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Funzionamento consulta 
giovanile 

Giannerini 
Barbara 

Roberto 
Zanella 

X   
N° incontri 

N° progetti realizzati 

Mantenere l’apertura del 
Centro Giovanile 

Giannerini 
Barbara 

R.G X   Si/No 

Ospitare eventi musicali 
adatti ad un pubblico 
giovane 

Giannerini 
Barbara 

R.G X   N° eventi 

Copertura wi-fi dei punti 
segnalati dai giovani 

Cavalieri 
Matteo 

R.G X   Si/No 

Favorire l’utilizzo della 
biblioteca come sala 
studio e centro di 
aggregazione 

Gurgone 
Paolo 

R.G X   
N° iniziative 

N° ore serali 

 

Attività 
realizzate  

Funzionamento consulta giovanile 
Mantenere l’apertura del Centro Giovanile 
Ospitare eventi musicali adatti ad un pubblico giov ane 
1. Ridefinizione orari apertura centro giovanile Zona X: apertura serale sperimentale un sabato al 
mese. 
2. Progettazione del rilancio della Consulta giovanile attraverso il coordinamento progettuale con 
tutte le realtà che si occupano di giovani sul territorio (Zona X, membri della Consulta uscente, 
Coop. Alveare, Ludoteca Just Play). 

Risultati 
raggiunti 

1. Fidelizzazione dei ragazzi che frequentano il centro. Apertura a contaminazioni con i membri 
della Consulta. 
2. Realizzazione di un evento/concerto di rilancio della Consulta al teatro Biagi D'Antona, che ha 
visto la partecipazione di numerosi artisti del territorio. 

Indicatori  
31/12/2019 

1. Numero di nuovi giovani frequentanti Zona X in orario serale 
2. Numero di realtà coinvolte nella rete di progettazione. Numero di giovani coinvolti nella 
progettazione e realizzazione dell'evento. Numero di partecipanti all'evento 

 

Attività 
realizzate  

Copertura wi-fi dei punti segnalati dai giovani 
Progettazione con Lepida e regione Emilia Romagna per realizzare nuovi punti wi-fi per i giovani 
presso gli impianti sportivi via Lirone 44 

Risultati 
raggiunti 

Sottoscrizione progetto con Lepida e Regione ed inizio dei lavori per la posa della fibra ottica e la 
realizzazione di punti Wi-Fi presso gli impianti sportivi da calcio in via Lirone entro il 2021; 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Attività 
realizzate  

Favorire l’utilizzo della biblioteca come sala stud io e centro di aggregazione 

Prosecuzione della proposta progettuale “Nati per leggere” per la promozione della lettura ad alta 
voce nella prima infanzia articolato insieme di attività progettate dalla Biblioteca comunale. La 
distribuzione dei kit omaggio alle famiglie dei nuovi nati residenti nel nostro comune è a cura del 
personale della biblioteca. Sono state realizzate letture in biblioteca per i bimbi dell’ultimo anno 
dei nidi Anatroccolo e Gatto Talete, a piccoli gruppi, 2 mattine/settimana novembre a maggio 
(31incontri, 42 libri letti, 282 presenze di bambini a rotazione). Sono state proposte 3 letture 
animate, promosse da Biblioteche Associate, per bambini dai 3 ai 5 anni; è stato riattivato un 
rapporto anche con la scuola d’infanzia attraverso 4 incontri in biblioteca, per due sezioni di 
scuola d’infanzia, con letture e prestito di libri. È stato promosso il prestito di libri per i bambini 
delle scuole primarie e secondarie di primo grado. Sono stati proposti appuntamenti mensili per le 
classi in biblioteca con delle letture di libri su temi di grande rilievo, e con appuntamenti mensili di 
classe per permettere loro di scegliere i libri da prendere in prestito e conoscere la biblioteca nei 
suoi diversi aspetti.  finale per stilare una specie di classifica dei libri letti. È stata avviata una 
collaborazione con l’istituto Keynes. Due classi hanno aderito al progetto Xanadu. Xanadu, 
progetto gestito dall’associazione Hamelin, prevede una bibliografia molto articolata, anche con 
visioni di film, due incontri per classi con gli operatori di Hamelin, uno all’inizio ed uno verso la fine 
del percorso, dove vengono presentati i libri della bibliografia. I ragazzi sono poi invitati a 
pubblicare sul blog di Xanadu, la recensione del libro letto e votare. Alla fine del percorso, chiuse 
le votazioni, si proclama il vincitore in un incontro con l’autore, una specie di festa dove i ragazzi 
giocano con i libri letti. La biblioteca ha proposto una bibliografia di letture per l’estate per le classi 
prime e seconde, mentre alle classi terze è stata donata, come già da qualche anno, la 
bibliografia 14+ prodotta dalle biblioteche del distretto culturale 

 

Risultati 
raggiunti 

Alto numero di adesioni delle diverse classi, intensificazione della fruizione della biblioteca per 
studenti e famiglie, incremento della consuetudine e dall’attitudine alla frequentazione della 
biblioteca attraverso la pratica della lettura in loco e del prestito. 

Indicatori  
31/12/2019 Oltre 80 accessi di classi di ogni ordine e grado alla biblioteca 
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Obiettivo strategico 4030.30  

Favorire l’aggregazione e la socializzazione promuo vendo l’utilizzo dei parchi 

Risultato atteso Incrementare frequentazione dei pa rchi 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Migliorare la fruibilità 
degli spazi dotandoli di 
aree per la 
socializzazione 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   Si/No 

Organizzare eventi, 
concerti, letture nei parchi 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

R.G X   N° eventi 

 

Attività 
realizzate  

Migliorare la fruibilità degli spazi dotandoli di a ree per la socializzazione 
nell’ottica di migliorare e potenziare l’offerta aggregativa delle aree verdi, nell’anno 2019 sono 
state portate avanti le seguenti azioni: 

- Posizionamento nuovi attrezzi fitness parco via Torres – Trebbo di Reno: L’area 
rappresenta una netta evoluzione della tradizionale attrezzatura dei “percorsi vita” che 
vediamo abitualmente nei parchi urbani: sono infatti presenti attrezzi fitness, concepiti per 
l’uso all’esterno, realizzati con struttura in acciaio zincato, utilizzabili per lo stretching, per 
camminare, per gli addominali e la trazione muscolare; sono inoltre presenti bici, step e 
cyclette a completare una vera e propria palestra all’aperto. 

- Realizzazione nuovo campo basket e campo green volley via Lirone, riconosciuto come 
intervento teso a favorire lo sport e l’aggregazione a livello sovracomunale ed ammesso a 
contributo regionale concesso ai sensi della LR 5/2018 “Norme in materia di interventi 
territoriali per lo sviluppo degli ambiti locali”; 

- Intervento di riqualificazione del parco a Primo Maggio per agevolare l’aggregazione; 
l’intervento ha beneficiato del contributo regionale "L.R. n. 14/08 "Norme in materia di 
politiche per le giovani generazioni". 

 
Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 

 
SI 
 
  

 

Attività 
realizzate  

Organizzare eventi, concerti, letture nei parchi 
Nell’ambito delle attività di promozione culturale sono stati organizzati i concerti di Borghi e 
Frazioni in Musica e Reno Road Jazz. Anche il Junior Poetry Festival ha toccato i parchi e, pur 
nella specificità del luogo, il Parco di Villa Salina ha ospitato grandi eventi come B’est Movies, 
CondiMenti Festival 2019, Naviganti 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019 

 
 
N. 7 eventi 
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Obiettivo strategico 4030.40  

Valorizzare i talenti musicali 

Risultato atteso 
Ridurre il n° di ragazzi che abbandonano lo studio della musica dopo la 
scuola dell'obbligo 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Creare concorsi 
Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

R.G X   N° 1 eventi 

Creare collaborazioni con 
teatri 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

R.G X   
N° 1 convenzione 
con Teatro Comunale 
di Bologna 

 

Attività 
realizzate  

Creare Concorsi 
Cresce anno dopo anno l’importanza del premio Alberghini per giovani musicisti e compositori, 
istituito nel luglio 2015 dall'Unione Intercomunale Reno Galliera con l'intento di tutelare la 
tradizione musicale del proprio territorio e sostenere e valorizzarne i talenti. Il “Premio Giuseppe 
Alberghini”, ideato dal tenore Cristiano Cremonini e dedicato alla memoria del grande musicista 
Giuseppe Alberghini (primo violoncello del Metropolitan di New York e dell’Auditorium di Chicago, 
nato a Pieve di Cento nel 1879) è un concorso rivolto a tutti i giovani musicisti e compositori 
residenti o domiciliati nei Comuni della Regione Emilia-Romagna. Grazie alla partnership del 
Teatro Comunale di Bologna, al sostegno di: Lions Club del Distretto 108Tb, EMIL BANCA 
Credito Cooperativo, “All For Music” Strumenti Musicali Bologna e ASA Azienda Servizi per 
l’Ambiente, al supporto di Fondazione Musica Insieme Bologna e Accademia Pianistica 
Internazionale di Imola e alla Media partner di Radio E-R e Magazzini Sonori, è diventato in breve 
tempo un'importante competizione musicale, al punto che dal 2019 il Premio è definito 
“regionale”. 
Creare collaborazioni con teatri 
La partenrship del premio Alberghini con il Teatro Comunale di Bologna 

Risultati 
raggiunti 

il Premio Alberghini ha registrato un numero crescente di partecipanti e ha permesso di realizzare 
due concerti di chiusura tenutisi il 9 e il 10 marzo 2019 e il concerto dei vincitori tenutsi il 24 
marzo 2019 al teatro Comunale di Bologna 

Indicatori  
31/12/2019 SI 
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Missione 08: ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABI TATIVA 

 

Programma 01: Urbanistica e assetto del territorio 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5010.10  

Contenimento del consumo di suolo 

Risultato atteso 
Riduzione della costruzione di nuovi immobili e riq ualificazione del 
patrimonio esistente 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Approvazione del nuovo 
Piano Urbanistico 
Generale (PUG) entro il 
mandato per delimitare il 
perimetro del territorio 
urbanizzato e con esso le 
aree potenzialmente 
edificabili sia a fini 
residenziali che produttivi  

Boccia 
Raimondo 

Panzieri 
Giovanni 

X   Si/No 

 

Attività 
realizzate  Firmata convenzione con l’unione Reno Galliera per la delega della funzione di pianificazione 

Risultati 
raggiunti Discussi i primi obiettivi generali e strategici per lo sviluppo urbanistico 

Indicatori  
31/12/2019  
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Missione 09: SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL’AMBIENTE 

 

Programma 03: Rifiuti  

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5010.30  

Incrementare la raccolta differenziata dei rifiuti 

Risultato atteso Portare la percentuale di raccolta  differenziata al 70% 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Ampliamento CDR Via 
Lirone 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   Si/No 

Educazione ambientale 
scolastica 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   N° alunni coinvolti  

Incontri tematici aperti 
alla cittadinanza - CIVICS 

De Paoli Luca 
Secondino 

Sergio 
X   

N° 3 incontri e circa 
150 partecipanti 

Attività 
realizzate  

Ampliamento CDR Via Lirone 
I lavori di ampliamento e ammodernamento del CDR di via Lirone sono stati eseguiti e la stazione 
ecologica ha riaperto a fine settembre. 
Educazione ambientale scolastica 
I progetti di educazione ambientale, proposti in collaborazione con Geovest, ai quali hanno 
aderito 47 classi delle scuole sul territorio di Castel Maggiore per l’anno scolastico 2019/2020 
sono i seguenti: 

    Mosaicando… riciclare è divertente 
    A suon di spazzatura! Quando il rifiuto diventa "musica" 
    Rifiuti di ieri, reperti di oggi 
    Arriva l'ora di…. Spazzaturologia! 
    Una risorsa chiamata scarto 
    Sir compost, il signore degli orti 
    Suoni, melodie ed armonie… dai rifiuti agli strumenti musicali 
    Un litro di luce 
    Differenziare va di moda 
    L'abile arte della differenza 
    Adesso piantala 
    Scarti di carte 
    Le avventure di Melnettus Architetture in divenire 
    Energioca 
    Non cambiare il clima cambia tu 
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Risultati 
raggiunti 

Incontri tematici aperti alla cittadinanza – CIVICS  
Nel 2019 si sono tenuti tre incontri:  

- Pasta nera, treni di solidarietà nell’Italia del dopoguerra 
- Sognando ancora Beckham? Affermazioni e vittorie,  sconfitte e discriminazione di genere 

nel mondo dello sport 
- Manuale di partecipazione al termine del percorso formativo che ha coinvolto le consulte 

partecipative di Castel Maggiore, un incontro di restituzione e un ponte per il futuro 
Indicatori  
31/12/2019  
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Missione 10: TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’ 

 

Programma 02: Trasporto pubblico locale 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5020.20  

Potenziamento del trasporto pubblico 

Risultato atteso Incrementare l’utilizzo del traspo rto pubblico 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Favorire integrazione 
tariffaria e riduzione costi 
abbonamenti 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   N° soggetti fruitori 

 

 

Attività 
realizzate  

Città metropolitana novità importanti per i pendolari che ogni giorno si muovono sulle 
linee bus extraurbane per raggiungere il capoluogo. Chi ha un abbonamento extraurbano potrà 
infatti circolare anche sui bus urbani con risparmi fino a 171 euro rispetto ad oggi. 
Un passaggio strategico, previsto dal Pums (Piano Urbano della Mobilità Sostenibile), 
che completa il processo di integrazione tariffaria, già avviata lo scorso anno con 
l’utilizzo combinato di treno e bus urbano nelle città capoluogo con lo stesso abbonamento, 
ampliandolo al sistema gommagomma (utilizzo, con un unico titolo di viaggio, dei sistemi urbani 
con i servizi bus urbani/extraurbani). 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  

 

 

 

 

 

 

 



38 
 

Programma 05: Viabilità e infrastrutture stradali 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5020.10  

Promuovere la mobilità dolce 

Risultato atteso Incrementare l’uso delle biciclett e 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Proseguire il percorso 
verso il completamento 
della rete di piste ciclabili 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   Km realizzati 

Valorizzazione di percorsi 
ciclabili e pedonali a tema 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
   Si/No 

Iniziative di promozione 
sull’utilizzo della bici 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   N° iniziative 
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Attività 
realizzate  

Proseguire il percorso verso il completamento della  rete di piste ciclabili 
Nel 2019 sono stati avviati i lavori di realizzazione dell’Asse ciclopedonale denominato “Bando 
Periferie” coordinato dall’Unione Reno Galliera, che prevede la realizzazione di percorsi ciclabili 
su tutti gli otto comuni dell’Unione. 
Sono proseguite le attività di progettazione del completamento della pista ciclabile lungo la via 
Galliera, che metterà in collegamento Primo Maggio con il capoluogo. 
E’ stato approvato inoltre il progetto di manutenzione straordinaria del percorso ciclopedonale 
lungo la via Gramsci, all’interno del centro abitato. 
Tramite l’Unione Reno Galliera è stata avanzata richiesta di finanziamenti per la realizzazione di 
un percorso ciclabile naturalistico lungo il fiume Reno.  
Iniziative di promozione sull’utilizzo della bici 
Per quanto riguarda le iniziative per la promozione dell’uso della bici,  
- Piedibus è un servizio su base volontaria per andare insieme a piedi a scuola: 
interessa le scuole primarie Bassi, Bertolini, Calvino. I bambini sono accompagnati da 
volontari attraverso un percorso stabilito: è come uno scuolabus, ma va a piedi!  
E’ divertente, salutare ed ecologico!!! Il Piedibus viaggia durante tutto l’anno scolastico, con il sole 
e con la pioggia, è sempre bello fare una passeggiata insieme! 
- BIMBIMBICI 2019: Domenica 6 ottobre in collaborazione con i Pedalalenta. 
Manifestazione promossa per riaffermare il diritto dei più piccoli alla sicurezza negli spostamenti 
quotidiani. Soprattutto in quelli da casa a scuola. Pedalata per una decina di chilometri nelle in 
sicurezza grazie anche allo sguardo attento della Polizia Municipale.  
- CondiMenti. Festival di cibo e letteratura  29-30 giugno 2019 
All’interno dell’iniziativa culturale, “La bici dei libri - Libri e giochi con le ruote” 
Una bicicletta e tanti libri e giochi da tavolo, un tappeto per leggere e raccontare storie. 
- sostegno al progetto finanziato dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali: “ciclofficina la 
venenta”, corsi base di ciclomeccanica. 
 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Missione 12: DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E F AMIGLIA 

 

Programma 01: Interventi per l’infanzia e per i min ori e per asili nido 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4020.30  

Nuovi progetti per nuovi bisogni 

Risultato atteso Garantire una adeguata risposta al le richieste dei genitori che lavorano 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Realizzazione corso 
formativo per tages-
mutter 

Gurgone 
Paolo 

RG X   

N° persone aderenti 

N° nuclei fruitori del 
servizio 

Realizzazione di gruppi di 
auto mutuo aiuto, in 
collaborazione con la 
Consulta dei talenti 
femminili 

 

Gottardi 

 

Gurgone 

 

 X   SI/NO 

 

Attività 
realizzate  Il progetto Tages-Mutter non è stato replicato nel 2019 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Programma 03: Interventi per gli anziani 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4100.10  

Costruire una città che affronti emarginazione e di sagio 

Risultato atteso 
Sostenere le fragilità correlate alla terza età att raverso la partecipazione attiva 
alla vita della comunità 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Favorire l’incontro tra 
generazioni e la 
trasmissione di 
esperienze e competenze 

(progetto “Datti una 
mossa”) 

Giannerini 
Barbara 

RG X   
SI/NO 

N°iniziative 

 

Attività 
realizzate  

Trasmissione della memoria storica di anziani che raccontano ai bambini della scuola Calvino 
com’era la loro infanzia 

Risultati 
raggiunti Rinsaldamento rapporti intergenerazionali 

Indicatori  
31/12/2019 Numero anziani partecipanti: 14.  Numero bambini partecipanti: 37 
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Programma 04: Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4080.10  

Lavorare sulla multiculturalità ed il dialogo effic ace tra provenienze e culture diverse 

Risultato atteso Maggiore coesione sociale 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Promuovere nelle scuole 
la cultura della diversità 
come opportunità di 
arricchimento culturale 

Gurgone 
Paolo 

RG X   N° iniziative 

Conferma sportello 
migranti 

Gurgone 
Paolo 

RG X   N° aperture 

 

Attività 
realizzate  

Progetto “I Colori della Pace” promosso e coordinato dall’Unione Reno Galliera con lo scopo di 
consolidare esperienze di educazione alla solidarietà, all'interculturalità, alla tolleranza e 
all'amicizia fra i popoli, promuovendo tra i giovani il concetto di cittadinanza universale fondata sul 
principio internazionale dei diritti umani ed il rafforzamento della cultura dei diritti e della Pace, 
diffondendo i valori del rispetto e della tolleranza anche con esperienze dirette di condivisone. 
Target dei vari percorsi saranno in primo luogo le nuove generazioni e gli studenti delle scuole 
presenti nei comuni dell’Unione Reno Galliera (circa 700 persone), le comunità stranieri presenti 
nel territorio con cui si può non solo interagire al fine di una loro integrazione ma anche ascoltare 
dalle stesse esperienze di vite vissute. 
Mostra “In fuga dalla Siria” allestita ad ottobre 2019 presso la Sala Pasolini. 
Visite delle scolaresche presso la Fondazione Scuola di Pace a Monte Sole.  
 
- Richiesta di un report sulla tipologia di richieste ed accessi degli utenti allo sportello Migranti, 
collaborazione dello sportello per la promozione di n.2. corsi di lingua Italiana per Stranieri 
organizzati sul territorio del Comune a fine 2019.  

Risultati 
raggiunti partecipazione alunni della scuola primaria e secondaria di primo grado  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4080.10  

Lavorare sulla multiculturalità ed il dialogo effic ace tra provenienze e culture diverse 

Risultato atteso Maggiore coesione sociale 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Promuovere la cultura 
della diversità nelle 
scuole e nel tessuto 
associativo dell’Unione 
RG (Progetto “Pace e 
Cooperazione 
Internazionale”) 

Giannerini 
Barbara 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

Favorire la nascita di 
percorsi di volontariato 
per gli ospiti di “Casa 
Ametista” 

Giannerini 
Barbara 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

 

Attività 
realizzate  

1. Promuovere la cultura della diversità nelle scuo le e nel tessuto associativo dell’Unione 
RG (Progetto “Pace e Cooperazione Internazionale”) 
Marcia della Pace, svoltasi in maggio 2019, che quest'anno ha avuto come sfondo integratore la 
valorizzazione del volontariato e delle associazioni del terzo Settore operanti sui territori 
dell'Unione Reno Galliera. 
2. Favorire la nascita di percorsi di volontariato per gli ospiti di “Casa Ametista” 
Creazione di un percorso di volontariato per una ospite di casa Ametista che si è recata a servizio 
presso il nostro centro diurno “Il ciliegio” 

Risultati 
raggiunti 

1.Coesione sociale e valorizzazione del volontariato 
2. Conoscenza di nuove culture e inserimento sociale richiedenti asilo 

Indicatori  
31/12/2019 

1.Numero partecipanti di Castel Maggiore:160 
2. Numero di percorsi di volontariato: 1 
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Programma 06: Interventi per il diritto alla casa 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4070.10  

Ampliare, qualificandola, l’offerta degli alloggi i n affitto a categorie che non possono accedere né a l 
mercato libero né all’ERP 

Risultato atteso Maggiore risposta ai problemi abit ativi 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Offrire opportunità di 
alloggio a canone 
concordato 

Gurgone 
Paolo 

RG X   
N° alloggi acquisiti 

N° alloggi assegnati 

Destinare fondi specifici 
per contrastare il disagio 
abitativo (fondo affitto, 
morosità incolpevole..) 

 Gurgone 
Paolo 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

Monitoraggio e verifica 
sistema “Cambi alloggi  
ERP” al fine di un corretto 
ed efficace utilizzo del 
patrimonio dell’Edilizia 
Residenziale Pubblica 

 Gurgone 
Paolo 

 

RG 

 

  

X   
 SI/NO 

 

 

Attività 
realizzate  

- Assegnazione di n.3 alloggi a “Canone Concordato” in Piazza Lo Russo. 
- erogazione fondi provenienti dalla pubblicazione del bando affitti 2018. 
- Gestione di 13 istruttorie di mediazione attraverso i servizi sociali per la gestione di criticità 
dovute a morosità incolpevole con erogazione aiuti economici per prevenire gli le procedure di 
sfratto e applicazione in 3 casi del c.d. “protocollo sfratti”. Istituzione nel mese di novembre 2019 
di un bando da € 40.000 per domande di contributo al pagamento dei canoni di locazione. 
- scorrimento della graduatoria e assegnazione di n.13 alloggi ERP;  
- incontri con gestione Acer per il miglioramento della gestione delle manutenzioni ordinarie e 
delle attività di ripristino degli alloggi successive al rilascio allo scopo di accelerare lo scorrimento 
della graduatoria e limitare la vacanza di alloggi. 

Risultati 
raggiunti 

Controllo preventivo di criticità abitative con possibile perdita dell’alloggio, sostegno concreto alla 
politiche abitative residenziali pubbliche 

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4070.20  

Supportare i nuclei con problemi abitativi temporan ei. 

Risultato atteso Maggiore risposta ai problemi abit ativi 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Mettere a disposizione 
immobili per transizione 
abitativa 

Gurgone 
Paolo 

RG X   

N° alloggi destinati 

N° nuclei fruitori 

Tempo medio di 
permanenza 

 

Attività 
realizzate  

- prosecuzione dell’utilizzo di appartamento in transizione abitativa a Trebbo di Reno da con un 
nuovo inserimento. I nuclei famigliari sono seguiti attraverso uno specifico progetto.  
 

Risultati 
raggiunti Utilizzo da parte di n. 2 nuclei famigliari 

Indicatori  
31/12/2019  
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Programma 07: Programmazione e governo della rete d ei servizi sociosanitari e sociali 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 4110.10  

Offrire prevenzione e promozione di stili di vita s ani, così come cure e assistenza 

Risultato atteso 

Definizione del Programma di Riordino delle forme pubbliche di gestione dei Servizi 
Sociali e Socio-sanitari in ambito distrettuale. 

FASE CONCLUSIVA 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Partecipazione attiva alle 
decisioni della 
Conferenza territoriale 
socio sanitaria 

Gurgone 
Paolo 

RG X   

Rispondenza alle 
decisioni assunte con 

le linee di mandato 
dell’Amm.ne 

comunale 

Partecipazione attiva alla 
realizzazione dei progetti 
contenuti nei piani di 
zona 

Gurgone 
Paolo 

RG X   N° progetti realizzati 

Partecipazione alle fasi 
conclusive del processo 
di riordino, sulla base 
dell’esperienza 
organizzativa del SST 
dell’Unione RG, dei 
Regolamenti unitari e dei 
sistemi di finanziamento 
in quota capitaria già 
sperimentati 

Gurgone 
Paolo 

RG 

 

Anna Del 
Mugnaio 

X   
 SI/NO 

 

 

 



47 
 

Attività 
realizzate  

Partecipazione ai Comitati del Distretto Pianura Est relativi alle politiche socio sanitarie del 
08/07/2019, 26/09/2019, 15/11/2019, 29/11/2019, 12/12/2019 aventi ad oggetto tra l’altro:  
 Elezione Presidente e Vicepresidente del Comitato di Distretto; UNIONE RENO GALLIERA;  
Criteri di gestione delle graduatorie uniche distrettuali per l’inserimento di anziani non 
autosufficienti nelle Case Residenza Anziani (CRA) del territorio dell’Azienda USL di Bologna - 
Revisione 2019; 3. Legge Regionale n.14/2015 - Programmazione 2019 delle misure a sostegno 
dell'inserimento lavorativo e dell'inclusione sociale delle persone in condizione di fragilità e 
vulnerabilità; 4. Informazione sul Servizio Sociale minori e dati di attività; 
Nomina referenti distrettuali vari; aggiornamenti su reddito di cittadinanza; - Sistema integrato 
territoriale sociale, socio-sanitario e sanitario - Convenzione tra l’Unione Reno Galliera, i Comuni 
di Baricella, Budrio, Castenaso, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella e l’Azienda 
USL di Bologna Distretto di Committenza e Garanzia Pianura Est - Periodo 2020/2021 - 
Approvazione documento; 4. Aggiornamento programmazione annuale del FRNA 2019 (Fondo 
Regionale per la Non Autosufficienza); 5. Comunicazione in merito all’esito dell’istruttoria 
dell’”Avviso pubblico per l’assegnazione di contributi economici straordinari a favore di anziani per 
le spese sostenute per assistenti familiari” e dell’”Avviso pubblico per l’assegnazione di contributi 
economici straordinari a favore di anziani non autosufficienti inseriti nella graduatoria unica del 
Distretto Pianura Est per l’accesso alle Case Residenza Anziani (CRA)”; 6. Servizio di Assistenza 
Domiciliare - Tariffe a carico degli utenti anno 2020; 7. Comunicazione in merito ai Centri di 
Accoglienza Straordinaria (CAS) gestiti dalla Prefettura; Convenzione tra l’Unione Reno Galliera e 
i Comuni di Baricella, Budrio, Castenaso, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella 
per il rinnovo della commissione tecnica distrettuale per l’autorizzazione al funzionamento dei 
servizi educativi per la prima infanzia gestiti da privati e per l’accreditamento dei nidi d’infanzia - 
Periodo 2020/2024; Convenzione tra l’Unione Reno Galliera e i Comuni di Baricella, Budrio, 
Castenaso, Granarolo dell’Emilia, Malalbergo, Minerbio, Molinella e l’Azienda USL di Bologna - 
Distretto di UNIONE RENO GALLIERA; Committenza e Garanzia Pianura Est, per la gestione e la 
realizzazione di progetti rientranti nella programmazione socio-sanitaria del Distretto Pianura Est - 
Periodo 2020/2024; Fondo regionale per l'accesso all'abitazione in locazione di cui agli artt. 38 e 
39 della L.R. n. 24/2001 e ss.mm.ii. - Criteri digestione anno 2019 e riparto e concessione delle 
risorse finanziarie a titolo di trasferimento per l'anno 2019; - Integrazione programmazione 
distrettuale 2019; 3. Programmazione attuativa della sezione povertà nell’ambito dei Piano di 
Zona triennale 2018- 2020 (di cui all’art. 13 del Dlgs 147/2017) - Modifica programmazione quota 
servizi anno 2018; 4. Azioni di carattere innovativo rivolte ai servizi educativi ed alle scuole 
dell’infanzia - Programmazione regionale (delibera A.L. 156/2018); 5. Decreto di approvazione 
delle Nuove linee guida per il funzionamento della rete SPRAR/SIPROIMI: adesione al Progetto 
metropolitano per il triennio 2020-2022; 
 
- monitoraggio evoluzione progetti contenuti nel Piano di Zona  per la salute ed il benessere 
sociale 2018-2020 ed al programma attuativo per il 2019. 
Monitoraggio delle fasi di transizione  

Risultati 
raggiunti Integrazione ed interfaccia tra le politiche territoriali, di Comune, Unione e Distretto Pianura Est. 

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4110.20  

Offrire prevenzione e promozione di stili di vita s ani, così come cure e assistenza 

Risultato atteso 
Promuovere forme autogestite di mutuo aiuto per pre venire e curare malattie 
invalidanti 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

 

Sostenere e consolidare 
l’iniziativa promossa 
dall’associazione   AmiKo 
Parkinson “I pomeriggi di 
Mister P.” attraverso 
progettualità specifiche e 
messa in rete con altre 
realtà del Distretto. 

Gurgone 
Paolo 

RG 

 
X   

 

N° utenti partecipanti 

Sostenere il “Café 
Amarcord” attraverso 
azioni di supporto e di 
promozione all’interno 
della comunità di 
riferimento. 

Gurgone 
Paolo 

RG 

 
X   N° utenti partecipanti 

Creare opportunità di 
finanziamento per il 
progetto 

“Contea Malossi Café”, 
affinché diventi una realtà 
consolidata ed un punto 
di riferimento per la 
popolazione anziana di 
Trebbo di Reno. 

Gurgone 
Paolo 

RG 

 
X   N° utenti partecipanti 

 

Attività 
realizzate  

Rinnovo delle convenzioni / concessioni / patrocini con le associazioni per il proseguimento dei 
progetti; incontri con i coordinatori dei progetti, partecipazione a cerimonie e iniziative di chiusura 
dei progetti 2019 

Risultati 
raggiunti 

Consolidamento e radicamento delle esperienze di auto mutuo aiuto per la prevenzione e la 
riduzione degli effetti invalidanti di patologie degenerative tipiche della terza età. 

Indicatori  
31/12/2019  
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Programma 08: Cooperazione e associazionismo 

 

Obiettivo strategico 2010.20  

Recupero e ridistribuzione di beni e merci invendut e 

Risultato atteso Sostenere le persone che vivono in  situazioni di povertà 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Realizzare la seconda 
fase del progetto “Castel 
Maggiore Solidale”, con il 
coinvolgimento delle 
attività commerciali e 
produttive del territorio 

 Giannerini 
Barbara 

 Zanella X   
SI/NO 

 

 

Attività 
realizzate  - 

Risultati 
raggiunti - 

Indicatori  
31/12/2019 NO 
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Obiettivo strategico   2010.30  

Costruzione di  un nuovo sistema di welfare  attrav erso la cooperazione con il terzo settore 

Risultato atteso Creazione di una rete di sostegno alle persone in situazione di povertà  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Creazione di una rete 
distrettuale di enti e 
associazioni che si 
occupano di contrasto 
alla povertà  per fornire 
sostegno alle persone in 
situazione di fragilità 
socio-economica 

Giannerini 
Barbara 

RG X   SI/NO 

 

Attività 
realizzate  - 

Risultati 
raggiunti - 

Indicatori  
31/12/2019 NO 
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Obiettivo strategico  2010.40  

Promozione e qualificazione della rete di volontari ato quale spina dorsale del Welfare 

Risultato atteso 
 Potenziare ed implementare le forme di volontariat o sociale presenti sul 
territorio  

 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Ripensamento e 
potenziamento Festa del 
Volontariato all’interno 
della consulta Welfare 

Giannerini 

Barbara 
Zanella X   

SI/NO 

 

Promozione e 
implementazione del 
portale del volontariato 
dell’URG.  

Avvio di percorsi di 
formazione rivolti alle 
associazioni di 
volontariato dei territori. 
Realizzazione di attività 
nell’obiettivo strategico di 
URG. 

  

Giannerini 

Barbara 
RG X   

SI/NO 

 

N° eventi formazione 

 

 

Attività 
realizzate  

1.Ripensamento e potenziamento Festa del Volontaria to all’interno della consulta 
Welfare 
Progettazione della Festa del Volontariato attraverso la rete di associazioni facenti parte della 
consulta del welfare, che ha visto la realizzazione di un evento tradizionale come quello del 02 
giugno più ricco di iniziative per tutte le età. Ciò è stato possibile grazie alla reale collaborazione 
e alla messa in rete delle competenze all’interno di ciascuna associazione di volontariato. 
2. Promozione e implementazione del portale del volont ariato dell’URG 
Il portale del volontariato dell’URG, nato proprio nel 2019, è stato accompagnato sul nascere da 
una serie di iniziative di formazione per il terzo settore e dalla creazione di uno sportello 
dedicato a sostegno del volontariato stesso. 

Risultati 
raggiunti 

1. aumento del numero di iniziative all’interno della Festa del Volontariato. Aumento delle 
associazioni partecipanti. 
2. apertura dello sportello del volontariato, creazione del portale del volontariato, ciclo di eventi 
formativi indirizzati al terzo settore. 

Indicatori  
31/12/2019 

1. SI 
2. SI 
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Missione 14: SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’ 

 

Programma 01: Industria, PMI e artigianato 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 3020.10  

Sostenere il mondo produttivo 

Risultato atteso Mantenimento delle attuali realtà produttive 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Azioni di sostegno al 
commercio 

Giannerini 
Barbara 

Panzieri 
Giovanni 

X   
N° soggetti 
beneficiari – 

customer 

 

Attività 
realizzate  

Progettazione di percorso di agevolazione per eliminare i negozi sfitti a Castel Maggiore 
attraverso l’affitto calmierato per attività commerciali 

Risultati 
raggiunti Progettazione insieme all’associazione di categoria Confabitare 

Indicatori  
31/12/2019 - 
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Obiettivo strategico 3020.20  

Studiare modi nuovi di concepire il lavoro offrendo  spazi e opportunità 

Risultato atteso Incentivare il lavoro e la nascita  di nuovi professionisti 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Avviare il progetto di co 
working 

Giannerini 
Barbara 

RG X   N° soggetti utilizzatori 

 

Attività 
realizzate  nessuna 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  

 

Obiettivo strategico 3020.40  

Promozione delle attività imprenditoriali e delle e ccellenze del territorio 

Risultato atteso  

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Favorire attività 
economiche propense ad 
usare agricolture non 
impattanti 

Giannerini 
Barbara 

Panzieri 
Giovanni 

X   n. attività  

Incentivare Km zero 
Giannerini 
Barbara 

Panzieri 
Giovanni 

X   Customer 

 

Attività 
realizzate  

Attivazione del tavolo dell'agricoltura dell'URG, per instaurare un proficuo dialogo con gli 
agricoltori e le associazioni di categoria, al fine  di valorizzare le produzioni biologiche e di 
accogliere le istanze degli agricoltori 

Risultati 
raggiunti - 

Indicatori  
31/12/2019 - 

 



54 
 

Missione 15: POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZION E PROFESSIONALE 

 

Programma 01: Servizi per lo sviluppo del mercato d el lavoro 

 

Finalità e Motivazioni : 

FUNZIONE DELEGATA ALL’UNIONE RENO GALLIERA  

Obiettivo strategico 3010.10  

Promozione di progetti di divulgazione, di opportun ità di lavoro e di formazione per i disoccupati e 
inoccupati 

Risultato atteso Facilitare l’assunzione di coloro che partecipano a questi percorsi 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Potenziare il campo di 
azione del CIOP 

Giannerini 
Barbara 

RG X   

N° cittadini che si 
sono recati allo 

sportello  

Customer 

Organizzare il career day 
Giannerini 
Barbara 

RG X   
Si / No 

Customer 

Creazione di un portale 
WEB su cui far 
convogliare l’offerta e la 
richiesta di lavoro 

Giannerini 
Barbara 

RG X   
N° di contatti alle 

sezioni dedicate dei 
portali 

 

Attività 
realizzate  

Potenziare il campo di azione del CIOP 
Potenziamento e diffusione delle attività del Ciop e collegamento fra Ciop, Consulta Giovanile e 
Falab 
Organizzare il career day 
Mappatura delle Aziende di castel maggiore per l'organizzazione del Career day 
Creazione di un portale WEB su cui far convogliare l’offerta e la richiesta di lavoro 
Progettazione del portale  

Risultati 
raggiunti 

Aumento delle persone che hanno usufruito dei servizi dello sportello grazie alla consulenza di 
orientamento scolastico e agli incontri serali organizzati per le famiglie. Inoltre a febbraio è stato 
organizzato il Recruiting Day in collaborazione con agenzie di somministrazione del territorio.  
Aumento utenti che accedono la prima volta. 

Indicatori  
31/12/2019 

N° cittadini che si sono recati allo sportello: 432 cittadini 
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Obiettivo strategico 3010.20  

Diffusione della cultura di impresa 

Risultato atteso Stabilizzare interventi nelle scuo le con borse-lavoro 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Progetti promossi nella 
scuola secondaria 

Giannerini 
Barbara 

RG X   customer 

 

Attività 
realizzate  Avvio di un dialogo con la scuola superiore 

Risultati 
raggiunti - 

Indicatori  
31/12/2019 - 

 

Obiettivo strategico 3010.30  

Accompagnare i giovani e i disoccupati nella ricerc a del credito per l’avvio di imprese 

Risultato atteso Apertura di nuove attività 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Attivare una 
collaborazione con 
l’associaz. Fare Lavoro 

Giannerini 
Barbara 

RG    
N° cittadini che 

hanno aperto un 
attività 

 

Attività 
realizzate  Attività prevista per il 2020 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 3030.10  

Sostenere idee, proposte, voglia di fare per realiz zare progettualità; offrire opportunità formative 

Risultato atteso Apertura di nuove attività 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Avviare progetto Fa-Lab 
Giannerini 
Barbara 

RG X   

Si / No 

Customer 

N° partecipanti 

 

Attività 
realizzate  

Progettazione percorsi di valorizzazione di antichi mestieri in collaborazione con .. 
Coprogettazione di rete territoriale per la realizzazione di eventi formativi sui mestieri del futuro. 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Missione 17: ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI  ENERGETICHE 

 

Programma 01: Fonti energetiche 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 5010.40  

Promuovere la cultura del risparmio energetico e lo  sviluppo di energie rinnovabili 

Risultato atteso Incrementare interventi per il ris parmio energetico 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Diffondere sul territorio 
esempi virtuosi di politica 
energetica sostenibile 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   

N° incontri  

N° partecipanti 

Realizzazione di edificio 
NZEB (energia quasi 
zero) 

De Paoli Luca 
Campana 

Lucia 
X   N° interventi attuati 

 

Attività 
realizzate  

Diffondere sul territorio esempi virtuosi di politi ca energetica sostenibile 
E’ stato costituito un gruppo di lavoro al fine di promuovere, con lo slogan Castel Migliore, 
iniziative di sensibilizzazione sulle tematiche ambientali, sviluppando le seguenti azioni: 
opuscolo “decalogo per il rispetto dell’ambiente” 
pedonalità e spazio condiviso 
ZTL per residenti nelle aree del centro 
Aperitivi Climatici 
Docufilm 
Domeniche ecologiche programmate per 23 febbraio, 19 aprile e 10 Maggio 2020 
Realizzazione di edificio NZEB (energia quasi zero)  
La struttura scolastica del Nuovo polo di via Loi è stata progettata con criteri per rendere i 
fabbricati altamente prestazionali sotto il profilo della performance energetica. 
I cantieri scontano i ritardi enunciati al punto 5010.13 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Missione 19: RELAZIONI INTERNAZIONALI 

 

Programma 01: Relazioni internazionali e cooperazio ne allo sviluppo 

 

Finalità e Motivazioni : 

 

Obiettivo strategico 4040.10  

Rafforzare il senso e la percezione della identità Europea 

Risultato atteso Diffondere il concetto di cittadin anza Europea 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Promuovere la cultura 
della cittadinanza 
Europea 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela X   N° incontri realizzati 

Iniziative che 
sensibilizzino alla 
memoria, alla storia e ai 
valori comuni dell’Unione 
Europea 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela X   N° incontri realizzati 

 

Attività 
realizzate  

Iniziativa culturale rivolta alla cittadinanza nella giornata della Festa dell’Europa – 9 maggio 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  
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Obiettivo strategico 4040.20  

Muovere il gemellaggio dal livello istituzionale a quello dei cittadini 

Risultato atteso Coinvolgimento dei cittadini e del le associazioni 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Organizzare esperienze 
di studio e di lavoro in 
Francia 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela X   No 

Promuovere esperienze 
di scambio con attività 
produttive / associazioni/ 
scuola 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela X   Si 

 

Attività 
realizzate  Scambio tra il Progresso Calcio e Ingrè. Incontri di giuoco durate il Torneo Tassi   

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  

 

Obiettivo strategico 4040.30  

Potenziare l’esperienza del gemellaggio 

Risultato atteso Attuare nuovi gemellaggi e nuove p rogettualità 

 

Obiettivo operativo 
Assessore 

Riferimento 

Resp.le 

Riferimento 
2019   Indicatori 

Approfondire esperienze 
e buone prassi di altri 
gemellaggi 

Sindaco 
Gottardi 
Belinda 

Artuso Daniela X   Si 

 

Attività 
realizzate  

Intensificati i rapporti con Birkinkara e avviate relazioni che hanno portato alla scelta di attivare un 
gemellaggio tra le due città nell’anno 2021 

Risultati 
raggiunti  

Indicatori  
31/12/2019  

 


