PROGRAMMA PROGETTO Responsabile Responsabile L
Prog. . . Priorita Peso
politico tecnico
Codice Descrizione Codice Descrizione

1 2010 |Citta del nuovo welfare 1 Ricostituzione della consulta sportiva |Barbara Giannerini |Roberto Zanella Alta 5

2 2010 |Citta del nuovo welfare 2 R|V|tal!zz§2|one del bilancio Federico Palma Roberto Zanella Media
partecipativo

3 2020 |Citta bene comune 1 Creare forme di cittadinanza attiva  |Paolo Gurgone Lucia Campana Media

4 2050 [Citta per lo sport 1 Ach{|3|Z|one aree per ampliamento Federico Palma Antonio Peritore Alta 50
spazi per lo sport

5 2060 |Citta dei valori condivisi 1 Commemmorazione centenario Belinda Gottardi Roberto Zanella Bassa
Grande Guerra

6 2070 [Citta che dialoga e partecipa 1 Rewspne .del regolamento sulla Federico Palma Roberto Zanella Alta 5
partecipazione

7 2070 |Citta che dialoga e partecipa 2 Istituzione della Consulta dei Giovani [Marco Boni Roberto Zanella Alta 5

= . . Istituzione della Consulta frazionale .

8 2070 [Citta che dialoga e partecipa 3 : . Federico Palma Roberto Zanella Alta 5
di Sabbiuno/Castello

9 2070 |Citta che dialoga e partecipa 4 Is_tltu_z lone dellg Consulta frazionale Federico Palma Roberto Zanella Alta 5
di Primo Maggio

10 2070 [Citta che dialoga e partecipa 5 Costituzione della Consulta dei Belinda Gottardi Roberto Zanella Alta 5

talenti femminili




PROGRAMMA PROGETTO Responsabile Responsabile L
Prog. . . Priorita Peso
politico tecnico
Codice Descrizione Codice Descrizione
11 2070 |Citta che dialoga e partecipa 6 COSt.'t.U\Z lone della consulta della Paolo Gurgone Roberto Zanella Alta 5
mobilita dolce
Agevolazioni fiscali per i giovani
12 3010 [Citta di opportunita e di lavoro 1 imprenditori e per favorire Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Alta 15
I'occupazione
Gs s . Rafforzare le azioni di politica attiva . . . .
13 3010 |Citta di opportunita e di lavoro 2 . . : Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Media
sui temi del lavoro e della formazione
14 3020 |Citta che lavora ed innova 1 Individuazione di un soggetto gestore Francesco Baldacci [Antonio Peritore Media
del mercato contadino
15 3030 |Citta che guarda avanti 1 Attivazione del FA-LAB Paolo Gurgone Lucia Campana Alta 30
Gitta connessa. intelligente Copertura gratuita WIFI del centro
16 4010 ’ gente, 1 cittadino e delle principali zone di Luca De Paoli Licia Crescimbeni Media
che forma e che comunica ;
aggregazione
17 4010 Citta connessa, mtelllge_nte, > Copertura gratuita WIFI bando Luca De Paoli Licia Crescimbeni Media
che forma e che comunica regionale
18 4010 Citta connessa, mtelllge.nte, 3 Superamento “Digital Divide” Luca De Paoli Licia Crescimbeni Bassa
che forma e che comunica
19 4050 |Citta di diritti e legalita 1 Regolamentazione gioco d'azzardo |Federico Palma Roberto Zanella Media
Organizzazione di incontri formativi e
20 4050 [Citta di diritti e legalita 2 di approfondimento sulla presenza |Federico Palma Roberto Zanella Bassa

delle mafie




PROGRAMMA PROGETTO Responsabile Responsabile L
Prog. . . Priorita Peso
politico tecnico
Codice Descrizione Codice Descrizione

Adesione alla Rete Nazionale delle

21 4050 |Citta di diritti e legalita 3 Pubbliche Amministrazioni Anti Federico Palma Roberto Zanella Bassa
Discriminazioni.

22 4060 [Citta equa 1 Vglorlzgazmne Qel pa.tr.|m0n|o ) Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Bassa
alienazione beni mobili

23 4060 |Citta equa 2 Valorizzazione del patrimonio - Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Media
generale

24 4060 [Citta equa 3 Valorizzazione del patrimonio Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Alta 40

25 4060 |Citta equa 4 Pote.n2|a_re | servizi al cittadini in Francesco Baldacci [Licia Crescimbeni Alta 15
ambito tributario

26 4060 [Citta equa 5 Incrementare la riscossione coattiva |Francesco Baldacci |Licia Crescimbeni Alta 30

27 4090 |Citta sicura 1 Istituzione albo Assistenti civici Federico Palma Roberto Zanella Alta 5

28 4090 [Citta sicura 2 Qrgamzzazmne incontri sulla Federico Palma Roberto Zanella Media
sicurezza

29 4110 |Citta sana 1 Adesmng al progett_? Carta d'identita Belinda Gottardi Roberto Zanella Media 10
— Donazione organi

30 4110 [Citta sana 2 Defibrillatori Barbara Giannerini Bassa




PROGRAMMA

PROGETTO

Responsabile

Responsabile

Prog. . . Priorita Peso
politico tecnico
Codice Descrizione Codice Descrizione

Definizione interventi di

31 5010 |Citta verde 1 efficientamento energetico degli Paolo Gurgone Lucia Campana Media
edifici comunali

= Approvazione variante Piano Attivita .

32 5010 |Citta verde 2 Estrattive (PAE) Paolo Gurgone Lucia Campana Alta 15
Promuovere la cultura del risparmio

33 5010 |Citta verde 3 energetico e lo sviluppo delle energie|Paolo Gurgone Lucia Campana Media
rinnovabili

34 5010 |Citta verde 4 Potenziare l'educazione ambientale Paolo Gurgone Lucia Campana Media
nelle scuole

35 5010 |Citta verde 5 Eorre N €SSere | princip! e gl Paolo Gurgone Lucia Campana Bassa
impegni della Carta Spreco Zero

36 5010 |Citta verde 6 Incrementare gli orti comunali Paolo Gurgone Lucia Campana Media

37 5020 |Citta in movimento 1 Potenziamento collegamento bus Paolo Gurgone Lucia Campana Media
con Bologna
Realizzazione del tratto

38 5020 [Citta in movimento 2 Corticella/Castello della Ciclovia del [Paolo Gurgone Lucia Campana Alta 15
Navile

39 5030 |Citta di opere pubbliche 1 glolg: pletamento collaudo materna Paolo Gurgone Lucia Campana Media

40 5030 |Citta di opere pubbliche 2 Adeguamento normativo delle scuole [Paolo Gurgone Lucia Campana Alta 40




PROGRAMMA PROGETTO Responsabile Responsabile L
Prog. . . Priorita Peso
politico tecnico
Codice Descrizione Codice Descrizione

41 5030 |Citta di opere pubbliche 3 Progettazione nuovo polo scolastico Paolo Gurgone Lucia Campana Media
comparto 4M

42 5030 |Citta di opere pubbliche 4 é:g%%i?;emo antincendio archivio Belinda Gottardi Roberto Zanella Media 50
Rafforzamento delle misure di

43 4050 |Citta di diritti e legalita 4 prevenzione e contrasto della Belinda Gottardi Monica Tardella Media 30
corruzione e della trasparenza

44 6010 [Governance interna 1 Att|.va2|olne processi di costumer Luca De Paoli Monica Tardella Media 30
satisfaction
Riorganizzazione della struttura

45 6010 [Governance interna 2 comunale a seguito del trasferimento |Luca De Paoli Monica Tardella Alta 40
di funzioni
Promuovere e sostenere progetti di

46 4040 [Citta che guarda all'Europa 1 cooperazione e sviluppo Federico Palma Roberto Zanella Bassa

internazionale




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Barbara Giannerini - Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Ricostituzione della consulta sportiva

2010-1 Linea politica Citta del nuovo welfare
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Individuazione componenti e convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X

Delibera di Giunta di nomina della Consulta

Roberto Zanella

Convocazione Consulta

Roberto Zanella

10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Rivitalizzazione del bilancio partecipativo

2010-2 Linea politica Citta del nuovo welfare
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi
2016 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 |Presentazione alle consulte frazionali della nuova Roberto Zanella ©
formula Q
2 |Raccolta delle proposte Roberto Zanella ©l©
&8
3 |Screening da parte dei settori comunali Comitato Resp.li o
(o} Ne]
A | N
4 |Assegnazione risorse nei limiti del budget assegnato [Licia Crescimbeni ©
o
Al
5 |Progettazione partecipata Resp.le dei fondi ©l©
&8
6 |Realizzazione di quanto progettato Resp.le dei fondi o
&8
7 |Rendicontazione alle consulte Roberto Zanella ©
&
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone - Federico Paima

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Creare forme di cittadinanza attiva

2020-1 Linea politica Citta bene comune
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Individuare uno spazio verde o altro spazio pubblico da rivitalizzare e
3 2015 Criterio di valutazione gestire tramite cittadini singoli o associazioni
. e | o G L —
1 [Individuazione dello spazio Lucia Campana X
2 [Individuazione dei soggetti interessati Lucia Campana X
3 [Definizione del rapporto con i soggetti interessati Lucia Campana x| x
4 [Awvio dell'intervento e della gestione Lucia Campana x| x
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

4 Edilizia e urbanistica

Dirigente Responsabile

Antonio Peritore

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Acquisizione aree per ampliamento spazi per lo sport

2050-1 Linea politica Citta per lo sport
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Acquisizionone delle aree
50 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Definione convenzione con il Comune di Bologna Antonio Peritore x| x| x
2 |Approvazione in Consiglio Comunale dell'atto di Antonio Peritore X

cessione
3 |Definione contenuti convenzione con le societa Antonio Peritore x| x

sportive per gestione nuova area
4 |Stipula atto di cessione Antonio Peritore Segreteria generale X
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Commemmorazione centenario Grande Guerra

2060-1 Linea politica Citta dei valori condivisi
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi 8Lgee:gziznasfcr;i idoinl;ngerln::ri]ft:t:rziioone celebrativa della Grande
5 2015 Criterio di valutazione
. e | oo G L —
1 |Realizzazione iniziativa Roberto Zanella Staff Sindaco X
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Revisione del regolamento sulla partecipazione

2070-1 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Aggiornamento del regolamento comunale sulla partecipazione
v 2015 Bl el vall eviane prevedendo una regolamentazione comune per le consulte.
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12

1 |Definizione modifiche al regolamento

Roberto Zanella

2 |Approvazione consiliare del regolamento

Roberto Zanella

Segreteria generale

10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente Marco Boni
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta dei Giovani
2070-2 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
6 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1 4 51 6| 7| 8] 9/10| 11|12
1 |Delibera di Consiglio di approvazione della Consulta |Roberto Zanella Ufficio del Sindaco
2 |Raccolta dei nominativi dei partecipanti Roberto Zanella Ufficio del Sindaco
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta frazionale di Sabbiuno/Castello
2070-3 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1l 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10[ 11|12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
5
6
7
8
9
10
11
12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente Federico Palma
Obiettivo / Progetto Denominazione Istituzione della Consulta frazionale di Primo Maggio
2070-4 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Istituzione della Consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1l 2| 3| 4| 5| 6| 7| 8| 9|10[ 11|12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X
3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta Roberto Zanella X
4 |Convocazione Consulta Roberto Zanella X
5
6
7
8
9
10
11
12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Costituzione della Consulta dei talenti femminili

2070-5 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1l 2 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10[ 11|12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X

3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta

Roberto Zanella

4 |Convocazione Consulta

Roberto Zanella

10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Paolo Gurgone - Federico Paima

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Costituzione della consulta della mobilita dolce

2070-6 Linea politica Citta che dialoga e partecipa
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Convocazione della consulta
5 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1 4] 5| 6| 7| 8| 9| 10[ 11|12
1 |Delibera di Giunta di istituzione della Consulta Roberto Zanella X
2 |Apertura bando di partecipazione Roberto Zanella X

3 |Delibera di Giunta di nomina della Consulta

Roberto Zanella

4 |Convocazione Consulta

Roberto Zanella

10

11

12




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

I-Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / I5rogetto

Denominazione

Agevolazioni fiscali

3010-1 Linea politica Citta di opportunita e di lavoro
Priorita/Peso Anno conclusione Sl A Introdurre una riduzione della Tari ai giovani imprenditori per i primi tre
anni di attivita e per le attivita produttive, commerciali o di servizi che
MEDIA/014 2015 creino nuova occupazione

Criterio di valutazione

Utilizzo dei f.di per almeno il 50% stanziato

ATTIVITA' FASI

RESPONSABILE
OBIETTIVO

ALTRI UFFICI
COINVOLTI

PROGRAMMAZIONE

4

5

6

7

8] 9

10

11

12

1 |Modifica regolamento

X

2 |Stanziamento F.di

X

3 [Predisposizione modulistica

4 [Aggiornamento sito

5 |Pubblicizzazione evento

x

6 |Analisi domande

2016

2016

2016

2016

2016

2016

7 |Riconoscimento rid

uzione e relativo contributo

2016

2016

10

11

12




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Rafforzare le azioni di politica attiva sui temi del lavoro e della formazione

3010-3

Linea politica

Citta di opportunita e di lavoro

Aumento dell' utenza storica misurabile anche da un incremento dei

Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi
curricula redatti e dei contratti con le imprese del territorio
SISO 208 Criterio di valutazione [Accessi sportello 2015> accessi 2014 - curricula 2015>curricula 2014
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 415]6[7]8]9]10[11]12

Intensificare I'attivita di front office aumentando I
apertura di 3 ore con ' attuale gestore

X

2 |Affidamento ampliamento servizio

X

10

11

12




Settore /Servizio

4 Edilizia e urbanistica

Dirigente Responsabile

Antonio Peritore

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Individuazione di un soggetto gestore del mercato contadino

3020-1 Linea politica Citta che lavora ed innova
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Definizione del rapporto
50 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 4 5 6] 7| 8] 9]10[11]12
1 [Definizione dell modalita di gestione del mercato Antonio Peritore x| x
contadino
2 |Individuazione del gestore Antonio Peritore Segreteria Generale x| x| x
3 |Definzione del rapporto Antonio Peritore Segreteria Generale X
4
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Attivazione del FA-LAB

3030-1 Linea politica Citta che guarda avanti
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Ristrutturare-adeguare uno spazio per la realizzazione del FA-LAB
10 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Individuazione dello spazio Lucia Campana X
2 |Definizione degli interventi di Lucia Campana X
ristrutturazione/adeguamento
3 |Affidamento interventi Lucia Campana Segreteria generale X
4 |Realizzazione degli interventi Lucia Campana x| x
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente Luca De paoli
Obiettivo / Progetto Denominazione Copertura gratuita WIFI del centro cittadino e delle principali zone di aggregazione
4010-1 Linea politica Citta connessa, intelligente, che forma e che comunica
Priorita/Peso Anno conclusione . . : Attivare la connessione Wi-fi in almeno 2 punti in parchi pubblici del
Risultati attesi . . . :
centro e in un punto a Primo Maggio e Trebbo di Reno tenendo conto
MEDIA 2016 delle esigenze dei giovani
Criterio di valutazione |Numero accessi medi settimanali > 50
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1 314]|5]|6[7[8]9]|10[11]12
Individuazione da parte della Giunta dei punti ritenuti
1 [strategici da collegare con wi fi e linee di indirizzo per |Licia Crescimbeni X
il loro utilizzo.
Verifica e sopralluoghi da parte di UT e SIA U.RG . SIA dell' Unione Reno
2 o - Lucia Campana . X
presenza di infrastrutture per passaggio fibra Galliera
3 [Definizione degli interventi da effettuare Lucia Campana Lavori Pubblici X
4 RIChIeS’@ preventivi prioritariamente a Lepida e altri Licia Crescimbeni SIA .dell Unione Reno X
operatori del settore Galliera
5 |Affidamento lavori Lucia Campana Lavori Pubblici X
©
6 |Esecuzione lavori Lucia Campana Lavori Pubblici S
QA

Acquisizione beni a patrimonio e destinazione degli

SIA dell' Unione Reno

©
7 stessi alla RG Licia Crescimbeni Galliera =
8 Qomumcazmne ai cittadini de”e. ?one viavia Licia Crescimbeni Ufficio del Sindaco by
interessate da questa opportunita Q
9
10
11

12




Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Luca De paoli _
Obiettivo / Progetto Denominazione Copertura gratuita WIFI partecipazione bando regionale
4010-2 Linea politica Citta connessa, intelligente, che forma e che comunica
EHISN ) D AT COTA ST ASTE EHEE Ottenimento nuovi punti wi-fi attraverso bando regionale
MEDIA 2013 Criterio di valutazione [SI/NO
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 4]5]6]7]8]910[11]12
1 Prgsa wspne del bando regionale. Richiesta dati ad Licia Crescimbeni Tonelli, Campana X
altri settori
2 |lstruttoria punti specifici del bando (n. 2-3-5-10) Lucia Campana X
3 [Dichiarazioni per la partecipazione Licia Crescimbeni Tonelli, Campana X
4 |Predisposizione materiale per manifestazione di interegLicia Crescimbeni X
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Sgrvizio 2 Servizi Finanziari
Dirigente Responsabile Licia Crescimbeni
Amministratore referente Luca De paoli
Obiettivo / Progetto Denominazione Superamento “Digital Divide”
4010-3 Linea politica Citta connessa, intelligente, che forma e che comunica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Fornire servizi di connettivita a banda larga e ultralarga nel territorio
comunale, coprendo annualmente 1/5 di quanto pianificato
MEDIA 2016 —— , — —— e :
Criterio di valutazione |Miglioramento velocita di navigazione rispetto
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 112]|3[4]5]6]7]8[9]10]1112
Incontro con operatori di telecomunicazione per
1 [capire lo stato attuale e di previsione della copertura |Licia Crescimbeni Lavori Pubblici/SIA X
del territorio
5 Ind|V|dgg2|one da parte della Giunta dei punti ritenuti Licia Crescimbeni X
strategici da collegare con banda larga/ultralarga
Verifica e sopralluoghi da parte di UT e SIA U.RG . SIA dell' Unione Reno
3 . e Lucia Campana . X
presenza di infrastrutture per passaggio fibra Galliera
4 [Definizione degli interventi da effettuare Lucia Campana Lavori Pubbilici X
5 RIChIeS’@ preventivi prioritariamente a Lepida e altri Licia Crescimbeni X
operatori del settore
6 |Affidamento lavori Lucia Campana Lavori Pubbilici X
. . O | ©
7 |Esecuzione lavori Lucia Campana Lavori Pubblici S| e
AN
8 C.om.unllcazmne a}gll stakeholder deIIe.z‘one/lmmobm Sergio Secondino Ufficio del Sindaco c|z
via via interessati da questa opportunita & &
9
10
11
12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma - Barbara Giannerini

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Regolamentazione gioco d'azzardo

4050-1 Linea politica Citta di diritti e legalita
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi ggg;?gﬁ;é?ri in cui € consentito lo svolgimento dei giochi leciti (artt.
8 Criterio di valutazione
. il I G L —
1 [Definizione degli indirizzi Roberto Zanella X
2 |Ordinanza sindacale di definizione orari Roberto Zanella X
3 |Diffusione ordinanza Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x| x
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Organizzazione di incontri formativi e di approfondimento sulla presenza delle mafie

4050-2

Linea politica

Citta di diritti e legalita

Priorita/Peso

Anno conclusione

2015

Risultati attesi
Criterio di valutazione

Organizzare incontri destinati a cittadini e dipendenti sul tema delle
mafie, della legalita e della corruzione

N. ATTIVITA' FASI

RESPONSABILE
OBIETTIVO

ALTRI UFFICI
COINVOLTI

PROGRAMMAZIONE

4] 5] 6] 7 8] 9

11

12

1 |Programmazione nuovi incontri e appuntamenti

X | X

2 |Attivazione interventi

10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belina Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Adesione alla Rete Nazionale delle Pubbliche Amministrazioni Anti Discriminazioni.

4050-3 Linea politica Citta di diritti e legalita
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Adesione alla rete e definizione interventi da porre in essere
6 2015 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 [Approvazione deliberazione di adesione alla rete Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
2 |Individuazione delle associazioni LGBTT del territorio [Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x| x
3 [Individuazione di azioni antidiscriminazione da attuare |Roberto Zanella Ufficio del Sindaco x| x
nel 2016

4
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Valorizzazione del patrimonio - alienazione beni mobili

4060-1 Linea politica Citta equa _ _
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio. Rendere
BASSA 2015 _ . disponibili gli spazi per la vendita/affitto o altra destinazione
Criterio di valutazione |SI/NO
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 112]3]4[5[6]7]8]9][10]11]12
Censimento beni depositati: non utilizzati, non
1 |inventariati, di cui non & reperibile il titolo di Licia Crescimbeni X
provenienza
5 Dell_k.)era di glunt_a di |nd|r|zz_o della destlnaz!one dei Licia Crescimbeni x| x
beni: asta pubblica o donazione o rottamazione
3 Asta p_ubbhca di vendita dei beni o delibera di Licia Crescimbeni X
donazione
4 |Sottoscrizione dell’ atto di vendita dei beni Licia Crescimbeni X | X
5
6
7
8
9

10

11




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente Responsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Valorizzazione del patrimonio - generale

4060-2

Linea politica

Citta equa

Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
MEDIA 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5] 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 |Delibera di giunta di indirizzo della destinazione dei Licia Crescimbeni X
beni
2 |Richiesta di valutazione economica dei beni (valore  [Licia Crescimbeni X
affitto e vendita) prioritariamente agenzia delle entrate
3 |Bando per individuazione soggetto che proceda alla [Licia Crescimbeni X
valutazione economica dei beni (valore affitto e
4 |Affidamento incarico Licia Crescimbeni X
5 [Acquisizione perizie Licia Crescimbeni x| x
6 |Delibera di Consiglio di eventuale alienazione con Licia Crescimbeni X
variazione di bilancio e piano triennale delle
7 |Indizione bandi Licia Crescimbeni Segreteria Generale x| x
8 [Individuazione del notaio ed invio documentazione Roberto Zanella Segreteria Generale x| x
9 |Sottoscrizione dell’ atto di vendita dei beni Licia Crescimbeni
10
11
12




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Valorizzazione del patrimonio

4060-3

Linea politica

Citta equa

beni.

Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
ALTA/40 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1]2 415|6[7]18[9]10]11f12
Delibera di Consiglio di variazione del RUE Antonio Peritore SUE X
Richiesta ed,.ach|S|.2|on_e del piu probabile velllore di Licia Crescimbeni Agenzia delle Entrate X
mercato dellimmobile di p.zza amendola n.1;
Eventuale variante urbanistica per le aree individuate
ai fg 283mapp. 1051 di mq 693, fg. 23 mapp. 1055 di  |Antonio Peritore SUE X
mq 50, fg. 10 mapp.1046.
Richiesta del piu probabile valore di mercato delle
aree individuate ai fg 23 mapp. 1051 di mq 693, fg. 23 |Licia Crescimbeni Agenzia delle Entrate X
mapp. 1055 di mq 50, fg. 10 mapp. 1046
Bando di vendita dell’immobile di p.zza amendola n.1
e delle aree individuate ai fg 23 mapp. 1051 di mq Licia Crescimbeni X | X
693, fg. 23 mapp. 1055 di mq 50, fg. 10 mapp. 1046
Nel caso di bando deserto incarico legale per parere
sulla fattibilita della eventuale permuta alla luce dei - . .
. . - . C Licia Crescimbeni XX
vincoli normativiimposti per le acquisizioni DL
98/2011, Legge di stabilita 2013 art.1 c. 138;
Procedere con I interpello aperto per verificare se & o | o
presente l'interesse attraverso la permuta “pura” dei  |Licia Crescimbeni oo
[QUN Ia\]




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Valorizzazione del patrimonio

4060-3 Linea politica Citta equa _
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Riduzione dei costi di gestione per dismissione patrimonio.
ALTA/40 2016 _ . Massimizzazione dei profitti da reinvestire sul conto capitale
Criterio di valutazione
Trasmissione all’Agenzia del Demanio delle Perizie di
8 Valutazione dei beni redatte dal Settore Tecnico Licia Crescimbeni ©|©
dell’Ente per la valutazione della congruita dei valori QRIS
immobiliari
Acquisizione della congruita dei valori di acquisto ol o
9 [rispettivamente da parte dell’ agenzia delle entrate e |Licia Crescimbeni Sl a
del demanio ap
Nel caso di bando deserto si procede con la
10 valutazione delbene dellintervento urbanistico Licia Crescimbeni ©|©
denominato P.U. 7 — sub comparto Ya gia oggetto di QIS
istanza con prot. 19591/2014
11 Pred|spo§|2|on"e atto consigliare per la eventuale Licia Crescimbeni 22
permuta "pura | N
| ©o
12 [Individuazione del notaio ed invio documentazione Roberto Zanella Segreteria Generale S|l e
A | N
. . . . . . o @
13 |Sottoscrizione dell’ atto di vendita dei beni Licia Crescimbeni Sle
A | AN




Settore /Servizio 2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile Licia Crescimbeni

Amministratore referente __ |Francesco Baldacci
Obiettivo / Progetto Denominazione Potenziare i servizi ai cittadini in ambito tributario
4060-4 Linea politica Citta equa
Aumentare la consapevolezza dei cittadini delle attivita e degli
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi strumenti messi a disposizione per I' assolvimento dei propri obblighi

I' accesso allo sportello

tributari. Ampliare I utilizzo dei servizi on-line/canali web per diminuire

ALTA/15 2016 Criterio di valutazi Questionario - custumer
riterio di valutazlone |, remento almeno del 10% degli accessi alle pagine tributi
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1|2 415]6[7]8]9]10[11]12
1 |Predisposizione materiale illustrativo X
Cadenzare incontri periodici con: consulta AAPP,
2 . . . X
Trebbo, eventuali nuove consulte frazionali
3 |Invio news letter X
4 |Predisposizione del questionario e sua distribuzione X
((e]
5 [Analisi dei risultati ottenuti p
[aV]
6
7
8
9

10




Settore /Servizio

2 Servizi Finanziari

Dirigente ﬁesponsabile

Licia Crescimbeni

Amministratore referente

Francesco Baldacci

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Incrementare la riscossione coattiva

4060-5

Linea politica

Citta equa

Priorita/Peso LG GG UEIHNE Al e Riscossione almeno del 30% delle somme sottoposte ad ingiunzione
LU 2010 Criterio di valutazione |Avvissi riscossi/Avvisi emessi *100
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 415]6[7]8]9]10[11]12
1 Attivazione convenzione Intercent-ER per riscossione X
entrate e patrimoniali attroverso ingiunzione fiscale
2 |Sottoscrizione convenzione e affidamento incarico. XXX
3 Individuazione soggetto abilitato all' ingiunzione (LT x | x
Prefettura), apertura ccp, abilitazione Ente e utenti
4 |Verifica tracciati, verifica fac simili XX
5 |Invio elenchi di prova X
6 |Invio definitivo elenco riscossione patrimoniali XX
7 |Invio definitivo elenco riscossione tributarie X | X
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Istituzione albo Assistenti civici

4090-1 Linea politica Citta sicura
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Selezione e formazione di un gruppo di volontari da impiegare quali
Risultati attesi istenti civici sotto la direzi dell lizi icial
12 2016 Criterio di valutazione |2SSistenti civici sotto la direzione della polizia municipale
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2 4 5[ 6| 7] 8] 9]10]11[12
1 [Definizione delle modalita di attuazione Roberto Zanella Polizia Municipale x| x
organizzazione e gestione degli assistenti civici
2 |Pubblicazione del bando di selezione Roberto Zanella X
3 |Chiusura bando e valutazione concorrenti Roberto Zanella Polizia Municipale X
4 [Formazione volontari Roberto Zanella Polizia Municipale x| x
5 |Nomina primi assistenti ed avvio attivita Roberto Zanella Polizia Municipale ©|©
M
6
7
8
9
10
11

12




Settore /Servizio

Ufficio del Sindaco

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Organizzazione incontri sulla sicurezza

4090-2 Linea politica Citta sicura
Priorita/Peso Anno conclusione ] ] : Organizzazione di incontri informativi specifici per la sicurezza degli
Risultati attesi N llab . CC e PM
4 2015 Criterio di valutazione |2"#/an! I collaborazione con €
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 4] 5] 6] 7 8] 9]10] 11|12
1 |Organizzazione incontri Roberto Zanella Polizia Municipale
L X X[X]X
Carabinieri

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Adesione al progetto “Carta d’identita — Donazione organi”

4110/1 Linea politica Citta sana

Priorita/Peso Anno conclusione . . . Acquire la dichiarazione de consenso alla donazione degli organi e
Risultati attesi tessuti da parte dei cittadini al to del rinnovo/rilascio della cart
12 2015 Criterio di valutazione (a:;su i da parte dei cittadini al momento del rinnovorrilascio della carta

d'identita
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Adeguamento del software Roberto Zanella Comune di Bologna ¥
o | o
[aV AN
2 |Contatti con l'ospedale S. Orsola per formazione Roberto Zanella S
personale KN
3 |Formazione personale Roberto Zanella

4 |Campagna pubblicitaria di sensibilizzazione Roberto Zanella slx I x!xtx! x| x| x!x

5 [Inizio ricevimento dichiarazioni

Roberto Zanella

Ufficio del Sindaco

10

11

12




Settore /Servizio

Unione reno Galliera/Lavori Pubblici

Dirigente Responsabile

la localizzazione dei defibrillatori

Amministratore referente Giannerini Barbara
Obiettivo / Progetto Denominazione Defibrillatori
4110-1 Linea politica Citta sana
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Razionalizzare la collocazione dei defibrillatori nel territorio e creare
2015 Criterio di valutazione |YN@ segnaletica indicante la loro ubicazione; formare persone
abilitate all'impiego
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 415|6[7]18]9]10[11]12
1 |Verifica della localizzazione dei defibrillatori e Unione RG X
collocazione di nuovi apparecchi
2 |censimento dei soggetti abilitati all'utilizzo e Unione RG x| x| x| x
formazione di nuovo addetti
3 |Realizzazione di una mappa contenente I'ubicazione |Unione RG x| x| x
dei defibrillatori
4 |Realizzazione ed istallazione di segnaletica indicante |Lucia Campana x| x

10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Definizione interventi di efficientamento energetico degli edifici comunali

5010-1 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi D(;al?n!re una sellne di interventi di efficentamento energetico degli
4 2015 Criterio di valutazione |S¢""'¢! comunal
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 CenS|'men?o consumi e'nergetlm delle strutture Lucia Campana C.L.S.A. Ix I xx! x| x| x

pubbliche in collaborazione con CI.S.A
2 |Definizione di azioni per I'efficientamento energetico |Lucia Campana

X X[ X

delle strutture
3
4
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Approvazione variante Piano Attivita Estrattive (PAE)

5010-2 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Ar)tpr?tyare entro i termini previsti la variante al Piano delle attivita
4 2016 Criterio di valutazione |SSa@MVe
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 3| 4 5] 6] 7| 8 9]10] 11|12
1 [Rapporti con il progettista per la edazione e istruttoria [Lucia Campana
variante PAE in contraddittorio con i soggetti X X|X|X|X]|X
interessati
2 |Adozione PAE Lucia Campana x| x
3 [Approvazione PAE ©
&
4
5
6
7
8
9
10

11




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Promuovere la cultura del risparmio energetico e lo sviluppo delle energie rinnovabili

5010-3 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Realizzare almeno due iniziative nel corso dell'anno
Risultat attes Monitoraggio degli accessi allo sportello
4 2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2 4 5[ 6] 7] 8] 9/10[11]12
1 [Curare la formazione personale UT sui contenuti del |Lucia Campana Unione

PAES anche attraverso la partecipazione alle X XX XIX]|X!|X

iniziative promosse dall’'Unione Reno Galliera
2 |Definire una serie di iniziative di divulgazione del Lucia Campana X

PAES alla cittadinanza e nelle scuole
3 [Realizzazione delle iniziative divulgative previste Lucia Campana Ufficio del Sindaco x| x| x

4 [Attivare uno sportello di consulenza ai cittadini in
materia di risparmio energetico

Lucia Campana

RENO GALLIERA
ufficio politiche
energetiche

2016

2016

10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Potenziare I'educazione ambientale nelle scuole

5010-4 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Coinvolgere almeno il 30% delle classi di Castel Maggiore
4 2016 Criterio di valutazione
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Adesione all'iniziativa "Puliamo il mondo" in Lucia Campana Ufficio scuola
collaborazione con le scuole e con le associazioni di X
volontariato del territorio
2 |Incentivare I'attivita del piedibus, con l'anaisi della Lucia Campana Ufficio scuola
C s . . X[ X[X]X
fattibiita di introdurre nuovi percorsi
3 |Definire con Geovest e le scuole una serie di Lucia Campana
iniziative di promozione della raccolta differenziata XXX x| x
Q|| |©|©
ololalala
AN NN NN
4
5
6
7
8
9

10




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Porre in essere i principi e gli impegni della Carta "Spreco Zero"

5010-5 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Realizzare almeno due iniziative di sensibilizzazione
3 2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N, ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2| 3] 4 5] 6] 7[ 8] 9|10[11]12
1 [Adesione alla neo costituita associazione “Spreco Lucia Campana x| x

zero net” Fondata dal Comune di Sasso Marconi
2 |[Definire una serie di iniziative di sensibilizzazione per |Lucia Campana ufficio stampa

rinforzare le promozione della lotta agli sprechi negli X

Enti locali
3 |Realizzazione delle iniziative di sensibilizzazione Lucia Campana ufficio stampa ©o|lwo|wo|wo|w©

ololololo
NN [N |N N

4
5
6
7
8
9
10
11
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Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone - Federico Paima
Obiettivo / Progetto Denominazione Incrementare gli orti comunali
5010-6 Linea politica Citta verde
Priorita/Peso Anno conclusione ] ] : Ampliare di almeno il 30% I'offerta di orti comunali destinando porzionil
Risultati attes di alcuni parchi pubblici per consentire I'affidamento anche ad utenza
4 2015 Criterio di valutazione | . oo ; . . :
diversa dai cittadini pensionati - Numero lotti assegnati
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Individuazione nei parchi pubblici o attraverso accordi |Lucia Campana X
urbanistici di nuove aree da destinare ad orti
2 |Predisposizione delle aree individuate Lucia Campana 9|« <
SRS
3 [Revisione del regolamento degli orti Zanella Roberto 9|« <
oo | o
AN AN N

4 [Predisposizione del bando ed assegnazione dei lotti  |Zanella Roberto SN
28

5

6

7

8

9

10

11
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Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile Lucia Campana

Amministratore referente Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto Denominazione

Potenziamento collegamento bus con Bologna

5020-1 Linea politica Citta in movimento
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi éumelnto delle corse di collegamento con Bologna nelle ore serali dal
5 2015 Criterio di valutazione |~2P°'4099
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Definizione convenzione con Tiper servizi aggiuntivi  [Lucia Campana x| x| x
2 |Awvio prolungamento ultima corsa linea 27 Lucia Campana Ufficio del Sindaco X
(sabato)
3 |Avwvio corsa serale supplementare linea 98 Lucia Campana Ufficio del Sindaco X
4 |monitoraggio della fase sperimentale Lucia Campana X
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Realizzazione del tratto Corticella/Castello della Ciclovia del Navile

5020-2 Linea politica Citta in movimento
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Completamento dell'opera
10 2015 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 3| 4] 5] 6/ 7| 8] 9f10] 11|12
1 [Acquisizione aree Lucia Campana x| x
2 |Approvazione progetto Lucia Campana X
3 |Indizione e gestione gara per affidamento lavori Lucia Campana Segreteria Generale X
4 |Affidamento lavori Lucia Campana x| x
5 |Conclusione lavori e collaudi Lucia Campana ©
&
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio 3 Lavori pubblici e ambiente
Dirigente Responsabile Lucia Campana
Amministratore referente Paolo Gurgone
Obiettivo / Progetto Denominazione Completamento collaudo materna CIPI
5030-1 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi ?omp!etam?nto prchdure collaudo CIPI per incassare
8 2015 Criterio di valutazione |''an#/amento provincia
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 4 5 6] 7| 8] 9]10[11]12

1 [Completamento documentazione necessaria al
collaudo

Lucia Campana

X | X

2 |Approvazione certificato collaudo

Lucia Campana

3 |Trasmissione certificato collaudo Provincia Bologna e
richiesta erogazione contributo

Lucia Campana

10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Adeguamento normativo delle scuole

5030-2 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Acqwstllre il CPI negli edifici scolastici entro il termine indicato dalla
10 2015 Criterio di valutazione |"°"Maiva
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12
1 [Validazione ed approvazione progetti interventi di Lucia Campana X
adeguamento
2 |Gestione Gare Lucia Campana Segreteria generale x | x
3 [Inizio Lavori Lucia Campana X
4 |Conclusione lavori Lucia Campana X
5 |Presentazione SCIA antincendio Lucia Campana X
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Paolo Gurgone

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Progettazione nuovo polo scolastico comparto 4M

5030-3 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Realizzare internamente il progetto avvalendosi di supporti esterni
8 2015 Bl el Vel Evane solo per le progettazioni specialistiche (strutturali impiantistiche ecc.)
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 2| 3| 4] 5| 6] 7| 8] 9[10[11]12
1 |Redazione progetto preliminare x| x| x| x
2 |Confronti su progetto preliminare con le autorita ©le
scolastiche QI
3 [Revisione ed approvazione progetto preliminare SN
M
4 |Redazione del progetto definitivo Clo|©|©
SN
5 |Confronti sul progetto definitivo con le autorita D=
scolastiche QK
6 |Approvazione progetto definitivo ©
S
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Adeguamento antincendio archivio comunale

5030-4 Linea politica Citta di opere pubbliche
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Adeguamento CIPI archivio comunale
10 2015 Criterio di valutazione
. il I G L —
1 [Definizione intervento Roberto Zanella X
2 |Indizione gara per affidamento intervento Roberto Zanella X
3 |Affidamento intervento Roberto Zanella X
4 |Completamento intervento Roberto Zanella x| x
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

Tutti | Settori

Dirigente Responsabile

Monica Tardella

Amministratore referente

Belinda Gottardi

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Rafforzamento delle misure di prevenzione e contrasto della corruzione e della trasparenza

4050/4 Linea politica Citta dei diritti e della legalita
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Garantire la corretta attuazione degli strumenti di programmazione in
Risultati attesi teria di . dell . di teria di t
30 2015 Criterio di valutazione |Materia di prevenzione della corruzione ed in materia di trasparenza
ed integrita
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 41 5| 6| 7| 8| 9]10] 11|12

1 |Redazione nuovo Piano 2015/2017 Monica Tardella Tutti i responsabili

2 |Attuazione del monitoraggio degli adempimenti Monica Tardella Tutti i responsabili x| x| x
3 [Rendicontazione sull'attuazione delle previsioni Monica Tardella Tutti i responsabili X
4

5

6

7

8

9

10

11

12




Settore /Servizio

Tutti | Settori

Dirigente Responsabile

Monica Tardella

Amministratore referente

Luca De Paoli

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Attivazione processi di costumer satisfation

6010/02 Linea politica Governance interna
Priorita/Peso Anno conclusione Ri . . Introduzione di metodologie dirette a misurare la soddisfazione degli
isultati attesi : o . :
30 2016 it el Vel Eviaie utenti esterni e interni del’Ente
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Definizione schede di rilevazione Monica Tardella Tutti i responsabili x| x
2 |Approvazione metodologia di rilevazione per i servizi |Monica Tardella Tutti i responsabili x| x
esterni
3 [Inizio rilevazione sui servizi esterni Monica Tardella Tutti i responsabili x| x| x
4 [Verifica risultati e valutazione metodologia di Monica Tardella Tutti i responsabili ©
rilevazione =~
5 [Adozione eventuali adeguamenti alla metodologia di  |Monica Tardella Tutti i responsabili ©
rilevamento N
6 [Definizione metodologia di rilevazione per i servizi Monica Tardella Tutti i responsabili
interni
7 |Inizio rilevazione sui servizi interni Monica Tardella Tutti i responsabili ©lo|©
S[R[&
8 [Verifica risultati rilevazioni ed adozione di eventuali Monica Tardella Tutti i responsabili ©
strumenti correttivi Q
9 [Messa a regime della rilevazione Monica Tardella Tutti i responsabili ClO|©9|©C|o|(o|jv|©
S A R R R R R
10
11
12




Settore /Servizio

Tutti | Settori

Dirigente Responsabile

Monica Tardella

Amministratore referente

Luca De paoli

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Riorganizzazione della struttura comunale a seguito del trasferimento di funzioni

6010/03 Linea politica Governance interna
Priorita/Peso Anno conclusione . . . Ridefinizione dei settori, delle loro funzioni e dele procedure in essere
Risultati attesi definendo le int o 'Uni R Galli ¢ d
40 2016 Criterio di valutazione |d€finendo le interazioni con I'Unione Reno Galliera e favorendo
modalita informatiche
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITA'FASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 [Ridefinizione della struttura organizzativa Monica Tardella x| x
2 [Ridefinizione delle funzioni di ciascun settore Monica Tardella Tutti i settori x| x
3 [Revisione dei procedimenti in atto Monica Tardella Tutti i settori 9|« < x| x
Unione Reno Galliera | Q| K | &
4
5
6
7
8
9
10
11

12




Settore /Servizio

1 Affari generali e servizi istituzionali

Dirigente Responsabile

Roberto Zanella

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Citta che guarda all'Europa

4040/1 Linea politica
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi f{eellthz;azmne di iniziative in collaborazione con le associazioni del
Bassa 2015 Criterio di valutazione |*€"""°"0
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Organizzazione di un incontro con le associazioni e la |Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
cittadinanza di sensibilizzazione
2 |Definizione di uno o piu progetti d'intervento Roberto Zanella Ufficio del Sindaco X
3 |Realizzazione dei progetti in collaborazione con i Roberto Zanella Ufficio del Sindaco o I B X
proponenti Lavori pubbli QIKIKIK
4
5
6
7
8
9
10

11

12




Settore /Servizio

3 Lavori pubblici e ambiente

Dirigente Responsabile

Lucia Campana

Amministratore referente

Federico paima

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Progetto partecipato per una nuova viabilita urbana a Trebbo di Reno

2070/7 Linea politica

Citta che dialoga e partecipa

Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Ridefinire la il pigno della viabilita a trebbo di Reno attraverso un
Media 2016 Criterio di valutazione |P€¢0rsC Pese R
, RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE
N. ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Definizione del progetto e partecipazione al bando Lucia Campana X
regionale di finanziamento
2 |Incontri con i cittadini per raccogliere i problemi della |Lucia Campana Ufficio del Sindaco x| x
viabilita di trebbo che percepiscono
3 [Raccolta ed analisi delle esigenze emerse negli Lucia Campana x| x
incontri
4 |Elaborazione di una proposta di riorganizzazione della |Lucia Campana 9|« < X
viabilita a Trebbo QIK|S
5 |Incontri con i cittadini per illustrare la proposta e Lucia Campana Ufficio del Sindaco D=
defiraccogliere eventuali osservazioni QK
6 |Analisi delle osservazione e revisione della propsta di |Lucia Campana ©|©
piano &8
7 |Redazione definitiva del piano della viabilita Lucia Campana SN
o | o
A | N
8 [lllustrazione del piano alla cittadinanza Lucia Campana Ufficio del Sindaco ©
&
9
10

11

12




Settore /Servizio

4 Edilizia e urbanistica

Dirigente Responsabile

Antonio Peritore

Amministratore referente

Federico Palma

Obiettivo / Progetto

Denominazione

Revisione del PSC con riduzione areali di sviluppo

5010 Linea politica Citta Verde
Priorita/Peso Anno conclusione Risultati attesi Approvazione di un nuovo Piano Srutturale Comunale
Alta 2016 Criterio di valutazione
. RESPONSABILE ALTRI UFFICI PROGRAMMAZIONE

N ATTIVITAFASI OBIETTIVO COINVOLTI 1] 2[ 3] 4] 5] 6 7| 8] 9]10[11]12
1 |Elaborazione progetto di revisione del PSC con Antonio Peritore

o . C XX

riduzione degli areali edificabili
2 |lllustrazione del progetto ai proprietari degli areali Antonio Peritore Ufficio del Sindaco x| x

interessati
3 |Adozione del PSC ©

&
4 [Pubblicazione e raccolta delle osservazioni SN
Q&
5 [Esame delle osservazioni e redazione controdeduzioni D=
Q&
6 |Approvazione nuovo PSC =
S

7
8
9
10

11

12




